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Dizenmr que finjo ou minto
Tudo que escrevo. Nao.
Eu simplesmente sinto
Com a imaginagao.

Nado uso o coragao.

Tudo o que sonho on passo,
O gue me falha ou finda,
E como que um terrago
Sobre outra coisa ainda.

Essa coisa é que ¢ linda.

Por isso escrevo em meio
Do gue nao estd de pe,
Livre do men enleio, sério do que nao é.

Sentir? Sinta quem lé!

Fernando Pessoa, Abril de 1933



Resumo

No nosso paifs, o conceito espontaneidade tem sido alvo de pouca aten¢dao por parte da
comunidade cientifica, sendo poucos os estudos em torno do termo defendido por
Moreno. Na literatura existente, afirma-se que os individuos que apresentam maior
espontaneidade, revelam baixos indices de problemas de saude mental, tais como o stress, a
ansiedade, as tendéncias obsessivo-compulsivas, a baixa auto-estima, o baixo nivel de bem-
estar psicolégico, entre outros factores. O principal objectivo deste estudo é contribuir
para a criagio de uma base empirica mais sélida referente a espontaneidade na populagao
portuguesa, como também perceber se esta se correlaciona positivamente com atributos
saudaveis da personalidade, particularmente com o bem-estar psicolégico. O método
consiste num estudo correlacional entre a Espontaneidade e o Bem-Estar Psicolégico, em
que se recorreu aos seguintes instrumentos: Revised Spontaneity Assessment Inventory (SAI-R),
adaptada para a lingua portuguesa, e a Escala de Bem-Estar Psicoldgico (EBEP-R). A amostra ¢é
constituida por 216 participantes. Constatou-se a existéncia de uma correlagdo positiva
entre os valores obtidos no SAI-R e no EBEP-R, tendo sido também possivel verificar a
auséncia de diferengas entre géneros no que respeita aos dois constructos em estudo. Na
discussao argumenta-se, com base em referéncias empiricas, que o bem-estar psicolégico
se correlacionar positivamente com a intensidade de sentimentos e pensamentos relativos a

espontaneidade.

Palavras-chave: espontancidade, SAI-R, bem-estar psicoldgico, saiide-mental



Abstract

In our country, the concept of spontaneity has received little attention from the scientific
community, with few studies around the term proposed by Moreno. The literature has
sugested that spontaneous individuals show low rates of mental health problems such as
stress, anxiety, obsessive-compulsive tendencies, low self-esteem, low level of psychological
well-being, among others. The main goal of this study is to contribute to the empirical data
base regarding spontaneity in portuguese population, and to explore if spontaneity is
correlated with positive attributes of personality, especially with the psychological well-
being. We performed a correlational study with Spontaneity and Psychological Well-Being,
using Revised Spontaneity Assessment Inventory (SAI-R) and Escala de Bemr-Estar Psicoldgico,
Reduced version (EBEP-R) as instruments. SAI-R adaptation was made for Portuguese
language. The sample has 216 participants. The results show a significant correlation
between the scores obtained on SAI-R and EBEP-R. No gender differences were found.
We argue that psychological well-being is positively correlated with the intensity of

spontaneous feelings and thoughts.

Key-words: spontaneity, SAI-R, psychological well-being, mental health
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Introdugao

Do percurso pessoal realizado com o grupo dISPArteatro em torno do trabalho de
improvisa¢ao nasceu o interesse em explorar a problematica desta investigacdo, uma vez que as
aproximagoes entre o campo teatral e a psicologia sempre foram alvo de debate por parte do
grupo. Dos varios exercicios propostos aos elementos do grupo, a maioria tinha em comum a
criagio de uma cena por improviso mediante o lancamento de determinado tema. No final, a
existéncia de um espago de partilha de experiéncias pessoais proporcionava um momento de
reflexdo sobre o modo como as criagbes brotavam, se eram dotadas de espontaneidade, os
processos psicologicos e sentimentos envolvidos nas mesmas e, questao para nés fundamental, se
serlam, ou nao, as criagdes apresentadas condicionadas por um filtro mental que restringe a
actuagio espontinea dos sujeitos e como era sentido este facto pelos membros do grupo. EF
importante assinalar a semelhanca da dinamica que marca todo este processo e o warm-up da cena
psicodramatica.

Neste seguimento, grande parte dos relatos ouvidos indicavam a presenga de
espontaneidade associada a sentimentos e a pensamentos positivos que, segundo os elementos do
grupo, os identificavam como desbloqueadores de tragos de personalidade algo rigidos e padroes
comportamentais pouco flexiveis (como a timidez, medo de expor publicamente as suas opinioes,
dificuldade em delegar confianga, exprimir emogdes, etc.), evidenciando sobretudo um bem-estar
sentido apos os ensaios.

Posto isto, surge a curiosidade de aprofundar na literatura disponivel os conhecimentos
relativos ao conceito de espontaneidade e os factores subjacentes a este, nomeadamente, o bem-
estar psicolégico, com o designio de enriquecer o campo de investigacdo nesta area com dados
empiricos consistentes.

Perante este enquadramento, coloca-se como hipdtese a existéncia de uma relagio entre
espontaneidade e bem-estar psicolégico, nao somente numa populagdo com sujeitos que
pratiquem algum tipo de actividade ligada a expressio espontanea mas também outros com um
conjunto de caracteristicas heterogéneas, esperando-se encontrar uma correlagao positiva entre as
variaveis referidas. Deste modo, depois de passar em revisio o panorama classico e actual dos
conceitos, procuraremos operacionalizar os mesmos, identificando instrumentos de avaliacao
devidamente reconhecidos que permitam avaliar os sujeitos da nossa amostra relativamente a estas

duas variaveis. Por fim, sera feita uma apresentacao e discussao dos resultados obtidos.



Espontaneidade

“Tlusoes sobre si mesmo podem converter-se em nuletas iiteis aos que nao siao capages de andar soginhos,
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porém agravam a fraqueza da pessoa.’

(Fromm, 1977, p. 198)

Desde os primérdios da existéncia humana sempre houve alguma inquietagao quando se
fala da “esséncia” do Homem, sempre procuramos uma identidade que esteja para além da nossa
“maquina” corporal. E a ambicio de sermos livres nos nossos pensamentos e sentimentos, que
nos permite ter uma visdo critica acerca do mundo que nos envolve, afirmando a nossa
individualidade. Consideramo-nos fiéis a nés proprios, orgulhosos de uma pratica livre, mas o
problema surge muitas vezes quando nos esquecemos que este orgulho s6 tem significado se
formos imunes as pressoes exercidas pelo dominio externo, e vivermos em concordancia com o
nosso se/f. Colocam-se aqui os problemas do livre arbitrio, da liberdade, da criatividade, sempre tao

vizinhos das reflexdes das ciéncias humanas e em particular da psicologia.

Erich Fromm foi um dos autores que ao longo da sua carreira procurou analisar a
interacgao dos factores psicolégicos e sociolégicos no que concerne a estruturagao do caracter do
homem. Num dos capitulos do seu livro, o Medo da Liberdade (1977), Fromm fala-nos da supressao
da espontaneidade e consecutivo aniquilamento da verdadeira individualidade do ser humano. A
presenca do conformismo que nos é apresentada pelo autor, descreve o modo como o individuo
se torna automato, “perdendo” o seu ego e, no entanto, de forma consciente, se concebe como
sendo livre e subordinado apenas as suas vontades. Este estado autémato, diz-nos o autor, fornece
uma ilusdo de seguranca, ja que a responsabilidade nas tomadas de decisao é delegada para o

colectivo, tendo o individuo somente de seguir o que a maioria defende.

Na nossa cultura a educagdo dada as criancas muitas vezes promove a elimina¢io da
espontaneidade e a substituicdo de actos psiquicos originais por sentimentos, pensamentos e
desejos. Desde cedo as criangas sio ensinadas a ter sentimentos que niao sao seus, mais
especificamente, é-lhes ensinado a “gostar” de toda a gente, a ser indiscriminadamente amigavel.
No meio social o sorriso ¢ sinénimo de “personalidade agradavel” e esta caracteristica ajuda a

garantir o crescimento do individuo enquanto elemento pertencente ao colectivo social.
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Nao sera antes o esquecimento de si préoprio em prol do colectivo, o exterminio do seu
verdadeiro se/f’? Nio ficara o ego do sujeito assim enfraquecido e perdido no turbilhdo do que se
deve pensar e sentir, cedendo a condutas rigidas e inflexiveis que o impossibilitam de abrir a janela
que o conduz a mudanca, permitindo entdo o corte com possiveis factores bloqueadores de
personalidade?

Sem vontade prépria o homem nio é mais que uma marioneta, vivendo no mundo com o
qual perdeu qualquer relacionamento auténtico, principalmente consigo proprio e com as suas
convicgoes. Tendo a sua capacidade de pensar condicionada, arrisca-se a perder a identidade,
aumentando a propensio para a insanidade. Renunciar a espontaneidade e a individualidade
consiste numa amputa¢ao da vida, pois mesmo o homem estando vivo biologicamente, encontra-
se “morto” mental e emocionalmente, um verdadeiro autémato escondido por detras de uma

satisfacao efémera.

Porém, existe uma esperanga que consiste em fazer derreter a personalidade congelada
pelo conformismo e comportamento rigido. Na base desta esperancga esta o termo Espontaneidade
que tem como origem etimoldgica a nogao de sponté, que deriva do latim e que significa “por sua
propria vontade” (Moreno, n.d.). A objectividade deste conceito tem sido alvo de bastantes
controvérsias por parte dos varios autores que o tentaram definir. Também a literatura existente,

para além de ser escassa, revela lacunas importantes de clarificar.

A natureza da espontaneidade e dos seus efeitos no ser humano tem sido tradicionalmente
mais debatida pela filosofia, do que propriamente pelos psicoterapeutas. Um dos filésofos que tem
vindo a focar a sua atengdo sobre este tema e que tornou a espontaneidade o centro dos seus
ensinamentos foi Bergson (Davelaar, Araujo & Kipper, 2008). O autor parisiense alia também a
espontaneidade a acg¢ao livre do ser humano, tomando esta tltima enquanto uma liberdade interna
que se exterioriza. “A ac¢ao livre é a ac¢do que se vive internamente, aquela em que o acto interno
une a consciéncia e a personalidade de modo total; por isso, quando exteriorizada, reflecte a
personalidade inteira”, afirma Bergson (Moosburger, 2007). Outras correntes da filosofia encaram-
na como uma forma de o Homem estar na vida, vivendo apenas o momento presente (Kipper &

Hundal, 2005).

"O conceito de verdadeiro se/f em nada se assemelha a0 significado atribuido por Winnicott, neste contexto o
seu significado remete somente para a ideia de algo real e auténtico.
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Mas antes de comegar a esclarecer o significado clinico de espontaneidade, é necessario
referenciar a interpretacao que € feita do conceito por parte do senso-comum. Para a maioria das
pessoas que usam a palavra espontaneidade na sua linguagem didria, utilizam-na para descrever
“aquilo que ¢ feito de forma rapida”, “impulsiva”, “sem pensar”’; ou entdo, tal como definem a
maioria dos dicionarios ¢ o “que se faz voluntariamente” ou “que se realiza independentemente de
uma causa externa”’, “com naturalidade” e “que se desenvolveu sem cultura”, etc. De modo a
contornar as concepgoes corriqueiras iremo-nos debrugar, ao longo deste primeiro capitulo, sobre
a defini¢ao cientifica de espontaneidade, procurando averiguar a sua esséncia e as componentes em
que se baseia, para que seja possivel uma melhor compreensio do seu potencial na pratica

terapéutica.

Segundo Moreno (n.d.), psiquiatra e pai do psicodrama, toda a dinamica do modelo
psicodramatico ¢ sustentada pela espontaneidade. Esta é uma caracteristica major da
personalidade, ndo ¢ algo permanente nem rigido, antes sim, ¢ um estado com fluéncia ritmica, que
cresce e se desvanece gradualmente mediante o surgimento das mais diversas situacoes

quotidianas.

A espontaneidade esta para Moreno como a libido esta para Freud, com a diferenca de que
este ultimo teorizou que, se o impulso sexual ndo encontrasse satisfacio, fluiria numa outra
direc¢do, contraria a que seria objectivada. Este deslocamento de energia seria feito para uma parte
indefinida, vinculando-se a um /ocus patologico. Freud nao admitia que tal energia, quando nao
aplicada, se dissipasse, isto ¢, o autor defendia que nao poderia haver a conservagio de energia.
Por sua vez Moreno, proponha uma teoria diferente, na qual o individuo nao poderia ser dotado
de um reservatério de espontaneidade, uma vez que esta esta disponivel em graus variaveis de
acesso imediato, operando como um catalisador psicolégico. Desta forma, o sujeito quando se
observa perante uma situa¢do nova, nao tem outra alternativa sem ser utilizar a espontaneidade
como o guia que lhe indica que emogoes, pensamentos e ac¢oes sao as mais apropriadas para
aquele momento especifico. Para este autor a espontaneidade é uma energia que nao pode ser
conservada de maneira nenhuma e que sé funciona no momento exacto do seu surgimento, no
aqui-e-agora (Moreno, n.d.).

Anos mais tarde, esta mesma tese de Moreno ¢ defendida empiricamente por Christoforou
e Kipper (20006), que investigaram a relagdo existente entre a espontaneidade e a orientagao
temporal, verificando que, dos trés factores temporais (passado, presente e futuro) sé6 com o

presente é que a espontaneidade apresenta uma correlagao positiva. Este facto vai ao encontro do
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que foi dito anteriormente, a espontaneidade s6 pode ser gasta no momento em que surge nao

podendo ser preservada em nenhuma ocasiao (Moreno, n.d.).

Jacob Levi Moreno, enquanto pai do psicodrama, introduziu o conceito de Espontaneidade
no campo desta psicoterapia, considerando-a como um dos mais importantes atributos da
personalidade. Sendo a espontaneidade a pedra basilar no campo do psicodrama, esta é apontada
como o vector principal de cura, possibilitando o aumento de bem-estar no ser humano (Moreno,
n.d.).

Outros teoricos, contemporaneos de Moreno, também utilizavam a espontaneidade nas
teorizacOes que faziam em relacdo ao desenvolvimento da satde mental do ser humano, apesar de
o termo abordado nido ser habitualmente utilizado na descricio das suas teses. Por exemplo,
Steitzel e Hughey (1994) defendiam que a espontaneidade era o estado mental responsavel pela
expressao da alegria e da satisfacdo intensa, ja Maslow (1970, in Kipper & Shemer, 2007),
considerava que a capacidade de ser espontaneo seria a condi¢ado necessaria para atingir a auto-

actualizacao, entendida como a evolucio do eu com vista a sua maturacao.

Na pratica psicodramatica e, nas palavras de Moreno “a definicio operacional de espontaneidade é
[frequentemente citada da seguinte maneira: O protagonista é desafiado a responder, com um certo grau de adequagdo,

a uma nova sitnagdo ou, com uma certa medida de novidade, a nma situagio antiga” (n.d., p. 36).

Anos mais tarde a definicdo de espontaneidade foi alterada por Moreno, designando-a
como um impulso: “a espontaneidade impulsiona um gran varidvel de resposta satisfatiria que um individuo

manifesta numa situagio de gran varidvel de novidade” (Moreno, cit. por Kipper & Hundal, 2005).

Desta feita, a espontaneidade assemelha-se a um estado psicologico de prontidao para agir,
precedendo a emergéncia do proprio acto em si (Moreno cit. por Kipper, 2000). No entanto, em
1953 no seu livto Who Shall Survive?, Moreno propoe outra definicdo para a espontaneidade,
referindo-se a esta como sendo a propria resposta em si, afirmando que “a espontaneidade pode ser
definida como uma resposta adequada e/ ou apropriada a uma nova situacio, on uma resposta nova a uma velha
sitnagao. Como energia a espontancidade refere-se a um estado psicoldgico de prontidao para agir e precede a
emergéncia do acto em si. Como resposta refere-se ao acto.” (cit. por Kipper 2000, p. 35). Esta parecer ser a

defini¢ido mais consensual do conceito espontaneidade.
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Posto isto, respostas postas em pratica derivam da junc¢io de trés factores fundamentais: * a

espontaneidade, @ uma situacio dotada de um certo grau de novidade (Fox, 1987, in Davelaar e#

al., 2008) que obrigue o individuo a actuar prontamente, ¢

e a mudanca gerada na realidade em
que ocorre tal experiencia/situagao. O acto criador espontaneo subentendido na totalidade destes
pontos leva a que o casual seja quebrado pelo cariz inesperado da situagdo, obrigando o sujeito a
actuar de modo s#7 generis, ou seja, de modo tnico (Moreno, n.d.). Desta feita, através da disposigao

mental proporcionada pela espontaneidade, sio entao derrubadas as barreiras inibitérias que

impedem a pessoa de evoluir saudavelmente na sua conduta diaria.

Assim sendo, a espontaneidade apenas se manifestaria aquando da ac¢ao da pessoa. Citando
o pai do psicodrama: “a espontancidade pode estar presente numa pessoa enquanto ela pensa ou descansa,
enquanto sente ¢, ainda, quando esta estd em accao” (Moreno, n.d., p.122). Esta afirmacdo leva-nos a
pensar sobre a real manifestacido da espontaneidade, por isso facilmente se percebe que a
espontaneidade para ser observada necessita de um cariz tangfvel, a partir do qual a mesma possa
ser inferida através da verbalizacao/expressio de sentimentos e comportamentos. Assim sendo, os
investigadores passaram a considerar a espontaneidade como um estado de readiness (energia) que
pode ser observado através das caracteristicas especificas que se reflectem no comportamento
humano (respostas). Deste modo, o foco foi deslocado da energia para a resposta em si (Kipper &
Hundal, 2005). Que deve estar em concordancia com os sentimentos e temperamentos naturais do

set humano.

Portanto, a espontaneidade funciona como uma energia psicologica que impulsiona o
individuo a agir adequadamente, em status nascendi onde a experiéncia tem lugar primario e onde se
da o nascimento de algo novo, sem inibi¢ao, culpa ou duvidas associadas (Collins, Kumar,

Treadwell, Leach, 1997; Fox, 1987, Wyatt, 1988 in Davelaar e a/., 2008).

Relembramos, o momento em que Moreno (n.d.) iniciava a sua investiga¢ao acerca da
espontaneidade, o autor considerava-a como um processo psicolégico independente, ou até
mesmo superior, a inteligéncia e a memoria, mas que no decorrer da evolugao humana esta se
perderia ao longo do tempo, uma vez que na sociedade apenas siao valorizados os factores da
inteligéncia e da memoria, pondo de parte a sensacao de bem-estar que a espontaneidade faculta.
Contudo, o psiquiatra acreditava que “uw individuno com baixa capacidade de retencao de factos pela memoria

pode ser mais espontineo que os individuos dotados de uma fungao mnemonica altamente desenvolvida e idinea.
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Numerosos individuos, ignalmente descondicionados para uma sitnacao nova, podem variar em suas reacoes a

mesma” (p. 125).

Porém, a partir das investigacdes que foram sendo realizadas ao longo do tempo outras
questoes se levantaram acerca de qual seria o processo mental que auxiliaria a espontaneidade a
manifestar-se. Como ja foi visto ao longo deste primeiro capitulo, a énfase que tem sido dada 4
defini¢ao de espontaneidade recai, principalmente, na adequag¢ao do comportamento perante um
situagdo, mas esta interpretacio do termo ainda traz consigo uma pergunta: Que processos ou
factores psicologicos determinam se a espontaneidade é adequada ou nao adequada a uma

situacaor

Para responder a essa questao, Kipper e colaboradores (2008), sugerem a existéncia de trés
factores que se apresentam interligados e que comandam a resposta do sujeito: 1) as competéncias
intelectuais expressas através do pensamento racional e de crengas centrais, 2) as experiéncias
passadas orientadas pela memoria e 3) a espontaneidade. Os dois primeiros factores funcionam
como 0s mecanismos que guiam a espontaneidade, ditando os parametros em que esta se deve
manifestar de modo a ser gerada uma resposta adequada. Apesar de a espontancidade envolver um
certo grau de novidade, nao ¢é independente da influéncia de expetriéncias passadas e/ou
reapreciacado cognitiva. Portanto, a ideia inicial de Moreno de que a espontaneidade era uma
funcao cognitiva independente de outros factores cognitivos superiores é refutada neste estudo de
Kipper. Quando a pessoa modifica a sua resposta, ¢ a torna adequada a uma situagio, esta a

proceder de acordo com uma experiéncia emocional passada articulada com uma analise cognitiva.

Estudos recentes tém trazido para o campo tedrico outras abordagens acerca da
espontaneidade, nomeadamente, a introduc¢do da ideia de nao-espontaneidade para tentar explicar
a presenca de psicopatologia nos individuos.

Para Kipper e Hundall (2005), a espontaneidade e a nao-espontaneidade podem estar
presentes na mesma pessoa, No entanto, ndo podem ocorrer a0 mesmo tempo. Por outro lado,
estado de niao-espontaneidade nao significa patologia (Kipper & Shemer, 2000).

Kipper (2000) no seu estudo concluiu que o conceito de nao-espontaneidade nao se refere
a um estado particular mas sim a tudo que acontece quando nio existem experiéncias que se
possam considerar espontaneas. O facto de um individuo ser espontineo numa situagao nao pode
prever que seja ndo-espontaneo noutra. Deste modo, ¢ inteiramente compreensivel que a

espontaneidade e a falta dela ndao representam os opostos de uma mesma linha continua, sendo
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que num extremo estaria representado um estado psicolégico positivo e no outro um estado
negativo. Deste modo, os dois conceitos constituem estados psicolégicos independentes (Kipper

& Hundal, 2005).

Apesar de Blatner (2000) e Moreno (n.d.) defenderem a ideia de que uma ¢ o oposto da
outra e, assim, remeter a auséncia de espontaneidade para o campo do patolégico, Kipper (2000,
2007) afirma que os dois conceitos sio mutuamente exclusivos. Para este autor, tanto a
espontaneidade como a nao espontancidade devem existir numa pessoa saudavel, como que
comandando as alturas em que esta deve ser desinibida ou inibida mediante os factores ambientais

(Kipper & Hundal, 2005).

Assim, um sujeito espontaneo nao ¢ caracterizado como sendo apenas espontaneo, em vez
disso, ¢ uma pessoa que ¢ capaz de ser espontanea varias vezes ao longo do dia, isto ¢, quando é
apropriado e as situagdes o justificam, mas que em muitas outras situagdes pode agir nao
espontaneamente (Kipper, 2000), existindo portanto diversos graus de espontanecidade e nao-
espontaneidade.

Um dos principais pilares de toda a teoria de Moreno acerca do desenvolvimento da saude
mental e da psicopatologia assenta na relacio estabelecida entre espontaneidade e criatividade
(Moreno, 1953). O autor afirmava que “A espontaneidade é um estado de produgao, o principio essencial de
toda a experiéncia inovadora” (Moreno, n.d., p.80).

O modelo que Moreno (1953) expoe revela a forma como a espontaneidade levaria a
criagdo, o que, por sua vez, resultaria em conservas culturais. O momento de criagdo destas
conservas culturais, encorajaria o aparecimento, subsequente, de espontaneidade através de um

processo de aquecimento (warz-up), e assim sucessivamente (Figura 1).

A

Aauecimento (warm-up)

- Conservas
Criatividade

Espontaneidade Culturais

A

Aauecimento (warm-up)

Figura 1: Modelo da Espontaneidade- Criatividade segundo Moreno (retirado de Kipper, 2007)
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As conservas culturais referem-se ao produto final conseguido através do acto criativo.
Qualquer produto que seja, um objecto inanimado, um comportamento ou uma ideologia, que
possa ser utilizado repetidamente é considerado uma conserva cultural. Estas exercem fungoes
importantes tanto ao nivel social como psicologico, auxiliado o sujeito a aceder a estratégias de

coping perante situagoes potencialmente ameagadoras.

Todavia, ap6s uma investigacao aprofundada da teoria de Moreno, Kipper (2007) sugere
uma revisao do modelo defendido, propondo algumas modificagdes para o tornar congruente com
as descobertas empiricas (Christoforou & Kippper, 2006; Kipper & Hundal, 2005; Kipper &
Jones, 2005; Moreno, 53, 64).

A grande alteracao realizada remete para a divisio do modelo classico de Moreno em duas
partes distintas (A e B, ver abaixo), sendo que ambas, para se desenvolverem, assentam em trés

componentes essenciais: motivagao, processo e produto final.

Na primeira parte a representacao da linha saudavel da espontaneidade-criatividade
mantém-se, sendo em muito semelhante a tese classica defendida pelo pai do psicodrama. Por sua
vez, a parte B demonstra a existéncia de uma corrente menos sa que caracteriza uma sequéncia
progressiva de comportamentos nao adaptativos. Podemos observar que quando existe défice de
espontaneidade, o processo de criagio é contaminado pela a ansiedade, gerando produtos nio

criativos, isto €, incapazes de criar conservas culturais que alimentem a espontaneidade (Figura 2).

O prod uto:

A Esiatiojac Estado de

& ont]nei dade criatvidade Conservas Culturais

Produto néo-criativo:

Comportamento Figura 2: Expansiao do modelo
Défice de Incontrolave |
B espontaneidade A oade

I original defendido por Moreno
(retirado de Kipper, 2007)
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Indo ao encontro do que é desenvolvido por Moreno e Kipper, Vieira (1999) afirma que ‘@
doenca mental surge como manifestacio inadequada da espontaneidade ¢ da criatividade, ou seja, o critério que
identifica este estado assenta no baixo indice de espontaneidade e na dificuldade em encontrar respostas novas e
adequadas, por outras palavras em se adaptar.” Ou seja, a nao espontaneidade, quando persistente e de
durabilidade elevada, remete a pessoa para esquemas rigidos de pensamento e comportamento

(Davelaar ez al., 2008; Christoforou & Kipper, 2000).

Criacdo de Instrumentos para medir a Espontaneidade

A primeira tentativa de construir um instrumento que medisse a espontaneidade e que, por
conseguinte, pudesse servir de base empirica para a confirmacao das hipoteses levantadas em
torno das defini¢oes acerca do tema, reporta para a década de 40, com Moreno a encabegar este
projecto (Moreno, n.d.). Para tal, o tedrico pediu a varias pessoas que observassem determinado
sujeito quando exposto perante uma série de situagoes que lhe iriam surgir inesperadamente. No
fim dessa observagdo, os participantes teriam de assinalar a presenca ou a auséncia de
espontaneidade nas reacgdes do sujeito quando este era apanhado de surpresa pelo teor de cada

uma das situacoes.

Esta forma intuitiva e casuistica de Moreno avaliar a espontaneidade nao tem, no entanto,
caracteristicas adequadas as exigéncias da investigacdo cientifica. Moreno ndo criou um
instrumento com fiabilidade, validade e caracter operacional aceitaveis. Muitos autores
continuaram insistentemente a tentar criar uma medida estandardizada que medisse a
espontaneidade no seu todo, mas apenas em 1997, Collins e seus colaboradores, expuseram a
comunidade cientifica uma escala de medida que reflectia 0 modo como a espontaneidade se
manifestava (Kipper & Hundal, 2005). A escala em questio é denominada por Personal Attitude
Scale (PAS), a mesma foi criada com base no levantamento de toda a literatura sobre o tema e de
uma seleccio minuciosa de toda a informacdo relevante, tal como, as descricbes feitas e
caracteristicas assinaladas, associadas a espontaneidade. O PAS ¢ uma escala com 58 itens e com

um bom indice de validade (0.86), correlacionando-se de forma negativa com a depressao.

Posteriormente, procedeu-se a revisio do PAS e concluiu-se que seria necessario eliminar

itens fracos, modificando-os e substituindo-os por outros que fornecessem uma consisténcia
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interna superior. Assim, o PAS-II passa a conter 66 itens e a apresentar um ajpha de Cronbach igual

2 0.92 (Kellar et al., 2002).

Kipper e Hundal (2005) continuaram a insistir na busca de uma medida ainda mais viavel.
Como tal, perguntaram a vinte cinco especialistas internacionais em psicodrama e outros
psicoterapeutas, que incorporavam a espontaneidade na sua pratica profissional, que possiveis
pensamentos e sentimentos poderiam caracterizar o estado de espontaneidade. As respostas
fornecidas foram reunidas e resultaram na criagao do Spontaneity Assessment Inventory (SAL), escala
que tem vindo a ser revista para melhorar o seu nivel de consisténcia interna e externa. Destas
mudangas nasceu o Revised Spontaneity Assessment Inventory (SAI-R), com boas qualidades métricas.

, . - N . )
Actualmente, esta é a escala que mais se utiliza na mensuragao da espontaneidade °.

RelacGes entre a espontaneidade e outros constructos

Apesar de serem escassos os trabalhos empiricos em torno da espontaneidade, existem
alguns que nos abrem um leque de constructos que se relacionam com a mesma. O principal
mentor destas investigagoes tem sido David Kipper que, juntamente com os outros autores, tem
vindo a destacar alguns dos factores psicolégicos (positivos e negativos), que estio intimamente

ligados a espontaneidade e que ajudam a defini-la com maior segurancga.

Como ja foi referido anteriormente, a espontaneidade tem associada a si vivéncias
saudaveis (Blatner & Blatner, 1988, Moreno, 1964, in Kipper, 2000; Moreno, 1923, 1953, in
Kipper & Shemer, 2007), contudo, a auséncia de espontaneidade ndo simboliza um caracter
patolégico. Como foi visto em capitulos anteriores, a nao-espontaneidade também esta presente

no individuo e nao representa um estado necessariamente indesejavel.

Um dos estudos realizados demonstra que a espontaneidade nio se correlaciona
positivamente com a ansiedade, uma vez que a ansiedade ¢ um agente psicologico que afecta
negativamente a ac¢ao diaria dos sujeitos (Christoforou & Kipper, 2006; Spielberger, Gorsuch,

Lushen, Vagg & Jacobs, 1983, in Kipper & Shemer, 2007).

2 Tanto a escala SAI como SAI-R estio descritas de forma pormenorizada no capitulo referente ao Método, mais
propriamente nos Instrumentos.
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Porém, Zerka Moreno tem outra leitura da relagao entre estes dois factores, afirmando que
“...a espontancidade e a ansiedade sio funcoes uma da outra, quando a espontaneidade anmenta, a ansiedade

diminut, e vice-versa” (Motreno et al., 2000, p.12, cit por Kipper, 2000).

Numa das investigacoes ja referidas (Christoforou & Kipper, 2006) descobriu-se que a
espontaneidade se apresenta negativamente relacionada com as tendéncias obsessivo-compulsivas.
A proposito deste facto encontramos semelhanga com o que Moreno (n.d.), sem comprovar
cientificamente, ja defendia no inicio da sua obra, isto ¢, a possibilidade de existirem varios tipos
de espontaneidade, uma delas denominada de espontaneidade estereotipada, a forma menos
valiosa de espontaneidade, que diz respeito as condutas rigidas e inflexiveis adoptadas pelo sujeito,

caracteristicas das personalidades obsessivo-compulsivas.

Posteriormente, Kipper e Shemer (2007) verificaram a existéncia de uma correlagiao
negativa entre a espontaneidade e o stress, evidenciando em contrapartida uma correlagio positiva
com o bem-estar. Por sua vez, stress e bem-estar também apresentam uma relagio negativa entre
ambos. A escala de medida utilizada para avaliar o bem-estar foi a FWBS — Friedman Well-Being
Scale (Friedman, 1994), escala que contém no seu todo cinco sub-escalas subjacentes, a saber:
estabilidade emocional, auto-estima, jovialidade, sociabilidade e felicidade, sendo que para cada

uma destas sub-escalas foi encontrada também uma correlagao positiva e significativa com a escala

SAI-R.

Mais recentemente, uma série de trés estudos, que tiveram como finalidade apurar a
congruéncia entre a SAI-R e algumas das caracteristicas mencionadas na literatura, permitiu alargar
o conjunto de constructos com os quais a espontaneidade se relaciona. Desta forma, enriqueceu-se
a investigacao empirica que rodeia a concepgao em evidéncia acrescentando a motivagao intrinseca
e a auto-estima/auto-eficicia a lista de constructos que se cortelacionam positiva e
significativamente com a espontaneidade (Davelaar, e a/. 2008). Neste sentido, podemos fazer a
ponte com o enquadramento tedrico elaborado anteriormente, retornando ao que é defendido
pelo filésofo Bergson, quando este nos fala da espontaneidade enquanto liberdade interna que se
exterioriza pela accao do ser humano. Deparamo-nos aqui com a ligacdo entre o conceito de

espontaneidade e de motivagao intrinseca.
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Bem-Estar

O Bem-Estar apresenta-se como um constructo associado ao movimento humanista com
fortes raizes na Psicologia Positiva. Estas grandes linhas tedricas tém tido como alvo das suas
investigagoes topicos variados, como a competéncia, criatividade, esperanca, autenticidade, bem-
estar, etc. (Novo, 2005). Foi a partir do século XX que o Bem-Estar ganhou reconhecimento e,
desde entdo, passou a ser o ingrediente principal de muitas investigagdes, nomeadamente as de
Ryan e Deci (2001), que correlacionaram o bem-estar com outras variaveis, entre as quais, a

personalidade, a satde fisica, emogdes, classes sociais, vinculagao, entre outras.

A psicologia ao longo do tempo tem se empenhado em alargar os seus conhecimentos no
que respeita a avaliagdo e compreensao das perturbagdes patologicas, mas também em relacdo ao
funcionamento positivo da mente. Desta vontade, o desenvolvimento do Bem-Estar tem ganho
terreno, e hoje em dia é possivel estabelecer duas areas essenciais e distintas que envolvem este
conceito: uma delas no ambito do desenvolvimento do adulto e da saude mental, e outra mais
relacionada com o cariz psicossocial e com a qualidade e satisfagdo com as circunstancias de vida.
Uma dessas formas denomina-se de Bem-Estar Subjectivo, e comegou a ganhar forma a partir dos
anos 60, concebendo o bem-estar como um conjunto de conceitos como a felicidade, satisfagao e
experiéncias emocionais. Outra proposta de conceptualizagio surge nos anos 80, apresentando
como objectivo primordial a descricio do bem-estar tendo por base varias dimensdes do
funcionamento positivo, que emergem da unido de diferentes modelos tedricos da psicologia do
desenvolvimento, da psicologia clinica e da saude mental, este modelo é designado por Bem-Estar

Psicolégico (Ryff, 1989a, 1989b, Novo, 2003).

O significado de felicidade varia consoante os modelos; neste ultimo modelo, excede a
ideia de que ela é um fim em si mesma e assim constitui um objectivo a conquistar ao longo de
vida (bedinica), para passar a ser avaliada como fruto do desenvolvimento e da realizagao do ser
humano (exdaimonia) Rytt, 1989b). Waterman (1993, cit. por Novo, 2003) afirma que a satisfagao
hedonica “estd mais ligada as actividades exercidas, a qualidade do desempenhbo atingido e aos sentimentos
agraddveis no decurso das actividades, ao passo que a expressividade pessoal (endaimonia) esti associada com os
esforcos dirigidos para o desenvolvimento pessoal, com os progressos e as expectativas de alcancar objectivos

significativos face ao potencial individual” (p. 20), a realizacdo de si.
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Bem-Estar Subjectivo

O Bem-Estar Subjectivo (BES) apresenta-se uma entidade multidimensional. Actualmente
¢ o dominio que se refere a0 bem-estar global, estimado através da felicidade e da satisfagio com a
vida. Apesar destas dimensoes nao serem encaradas como indicios puros de cogni¢ao e de afecto,
a verdade é que a felicidade se alia a uma natureza mais emocional, representando a avaliagio que
cada individuo faz relativamente as suas vivéncias emocionais positivas e negativas, isto ¢, o que
pensam e sentem as pessoas acerca das suas vidas, que se liga a uma vertente mais cognitiva,

evidenciada pelo balango psicolégico que cada sujeito faz da sua vida em geral (Novo, 2003, 2005).

Para Diener (2000), as pessoas experimentam elevados niveis de bem-estar subjectivo
quando sentem que as emog¢Oes positivas abundam e as negativas escasseiam, quando estao
envolvidas em actividades interessantes, quando experimentam mais prazeres que sofrimentos e
quando estdo satisfeitas com as vidas que tém. Porém, o conceito de felicidade tem um caracter
limitado, ja que representa um objectivo de vida que revela uma valorizacio dos sentimentos
pessoais e da sua optimizagao, sem fazer a sua correspondéncia com a realidade social, uma vez
que ignora os aspectos sociais inerentes a vida dos individuos. Posto isto, o papel da realidade
torna-se arido, fazendo com que o modelo de BES se revele pouco elaborado, para que dele
possam brotar principios objectivos de investiga¢ao, uma vez que nao estabelece um indicador

privilegiado da qualidade e do funcionamento psicolégico ou de saude mental.

Em sintese, o aprofundamento dos afectos positivos e dos afectos negativos, revelou ser o
ponto mais forte do modelo BES, pois permite analisar aspectos proeminentes neste dominio,
contudo, este apresenta como desvantagem o facto de ser insuficiente no que diz respeito a
compreensao global do funcionamento subjacente ao Bem-Estar, porque descuida as dimensoes

psicologicas (Novo, 2003).
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Bem-Estar Psicolégico

O Bem-Estar Psicolégico (BEP) é um constructo proposto por Ryff na década de 80
(1989a, b), em alternativa do modelo de Bem-Estar Subjectivo. Ryff, cria entido os alicerces do
modelo de BEP tendo em conta trés preocupagodes chave: (1) abranger as caracteristicas mais
relevantes e comuns dos modelos tedricos da personalidade, da psicologia do desenvolvimento e
da psicologia clinica, (2) considerar dimensoes operacionalizaveis e relevantes no plano empirico
de maneira a que possam ser elementos caracterizadores das diferengas interindividuais e com um
sentido actual e significativo, face a valores, ideais e crengas dos adultos a quem se aplicam (Ryff,

1989a; Novo, 2003) e (3) integrar o bem-estar no ambito da saude mental (Ryff & Singer, 1998).

Este modelo assenta em muitos fundamentos tedricos e empiricos, especialmente nas
diversas perspectivas do desenvolvimento do se/f, da personalidade e da saude mental. Passando a
nomear algumas das perspectivas clinicas que sustentam o modelo de BEP, comeg¢amos por
mencionar Maslow e a sua tese acerca da realizacdo de si (se/factualization), Rogers e a ideia de
funcionamento psicolégico integral e a importancia da realizagio pessoal, a formulacio de Jung
relativa ao desenvolvimento da individuagdo na pessoa, e a concepgao de Allport sobre a
maturidade. Ja as perspectivas desenvolvimentistas enfatizam as varias fases do ciclo da vida e
incluem estadios de desenvolvimento psicossocial de Erikson, a teoria de Buhler acerca das
tendéncias basicas de realizagido pessoal que o trabalho proporciona e as descricoes de Neugarten
sobre a personalidade e as mudangas na vida adulta, por fim, o critério positivista de Jahoda, que
descreve extensivamente o significado de saude psicolégica e bem-estar referindo-se a este ultimo,
ndo pela auséncia de doen¢a mas sim, enveredando por uma abordagem centrada na saide. (Ryff,
1989b; Ryff, 1995; Novo, 2003; Novo, 2005). Pode-se considerar que um dos pontos fortes do
modelo de Ryff reside exactamente na identificacdo desses pontos de convergéncia proéprios em

algumas dessas teorias e de sua transferéncia do plano teérico para o plano empirico (Novo, 2003).

Este modelo concebe o desenvolvimento normal como um processo continuo de
transformagoes maturativas e tendo em conta a personalidade como factor determinante destas
mudangas, constituindo a matriz tedrica de base para a concep¢io do BEP. Assim, o Bem-Estar
Psicologico surge como um constructo multidimensional que abrange um conjunto de dominios
do funcionamento psicolégico positivo na idade adulta, e que pode ser avaliado tendo em conta
seis dimensoes que assume: Relagdes Positivas com os Outros, Dominio do Meio, Aceita¢do de Si,

Objectivos na Vida, Crescimento Pessoal e Autonomia (Ryff, 1989b, Ryff, 1995).
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Segundo Novo (2003), o BEP difere basicamente do BES quando deixa de conceber como
indicadores capitais do bem-estar a felicidade e a satisfagao e, embora o modelo psicolégico nao
recuse completamente estes indicadores, olha-os como consequéncia de um conjunto de processos
cognitivos, afectivos e emocionais. Estes factores possibilitam descrever as dimensoes da vivéncia
psicologica subjectiva, tais como: a relacio do individuo consigo préprio e com a sua vida no
momento presente e passado, a capacidade de orientagdo da vida tendo em conta os objectivos
que considera significativos, a natureza e a qualidade das relagdes com o meio intersubjectivo e
social. Ao contrario do BES, as relagdes com os outros, os objectivos na vida, crescimento pessoal
e os afectos positivos nao sao simples cooperantes do bem-estar, mas assumem-se como efectivos
componentes deste conceito. Neste modelo, a felicidade ndo é tomada como um fim ultimo do
bem-estar, mas antes como a plataforma do bem-estar. A aceita¢ao de si e a avaliacio positiva, o
sentimento de sucessiva expansao enquanto pessoa, a crenca de que a vida pessoal € significativa, o
estabelecimento de relacOes interpessoais positivas, a capacidade de gerir com eficacia a prépria

vida com as suas exigéncias externas, sao constituintes do Bem-Estar Psicolégico (Novo, 2003).

Sintetizando, o modelo de Bem-Estar Psicolégico abrange o Bem-Estar Subjectivo, mas
afasta-se dele por se opor ao significado de satisfagao e felicidade, insistindo na valorizagao das

dimensdes que promovem tais sentimentos.

Existem investiga¢oes que demonstram que alguns dos aspectos do Bem-Estar Psicologico
niao apresentam diferencas significativas consoante a idade dos sujeitos, nomeadamente, as
Relacoes Positivas com os Outros e a Aceitacdo de si. Por sua vez, o Crescimento Pessoal e os
Objectivos de Vida vao diminuindo com o passar dos anos, opostamente, aspectos como a
Autonomia ¢ o Domino do Meio vao aumentando com a idade (Ryff, 1989a, 1995). Em relacio ao
género nao foram encontradas diferengas significativas entre mulheres e homens (Ryff, 1989a).
Porém, as mulheres demonstram ter pontuagdes mais altas do que os homens, nas seguintes
dimensdes: Relagoes Positivas com Outros e Crescimento Pessoal (Ryff, 1989b, 1995). Contudo,
em amostras transversais da populacao portuguesa, encontramos um padriao diferente, com as
mulheres a registarem niveis de bem-estar inferior em duas dimensées, Objectivos de Vida e
Crescimento Pessoal (Novo, 2003). A constatacio destas diferencas reclama a necessidade de
atender a influéncia soécio-cultural na gestao de direitos e oportunidades de desenvolvimento para

os dois géneros (Novo, 2005).
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Escalas do Bem-Estar Psicolégico (Ryff, 1989a, 1989b,1995, Novo, 2003)

A dimensio “Aceitacio de Si”, é caracterizada tendo em conta os conceitos de auto-

actualizacdo de Maslow, o conceito de maturidade de Allport, no de saide mental de Jahoda (cujo
critério sao as atitudes positivas face ao sefj e no de Rogers, que assinala o papel essencial do
reconhecimento do valor pessoal para a realizacdo de si. Assim, esta escala analisa os aspectos da
vida passada, as qualidades pessoais positivas e negativas dos sujeitos ¢ a atitude de aceitagao dos

multiplos aspectos do se/f.

A dimensao “Crescimento Pessoal” fundamenta-se nao apenas nas teorias que

perspectivam o desenvolvimento pessoal como algo extensivel a toda a duragio da vida (Buhler,
Erikson, Neugarten e Jung), mas também na teoria de Rogers, que fala da abertura a experiéncia
como um caminho essencial para a realizagdo e desenvolvimento pessoais. Esta escala permite
identificar a percepgao pessoal do desenvolvimento do sujeito, a abertura a novas experiéncias ¢ o
interesse pelo aperfeicoamento e enriquecimento pessoal. Por sua vez, a sub-escala de “Objectivos
na Vida” foi construida com base nos modelos de Jahoda, Rogers e Allport, que chamam a
atengdo para a necessidade de existir em cada sujeito uma perspectiva unificadora da vida, capaz de
dar sentido aos seus objectivos e que permita uma integracao significativa das experiéncias
pessoais. Esta escala permite verificar em que medida os individuos reconhecem objectivos a

atingir, aspiragoes e metas a alcangar e quido convictamente essas metas direccionam o

comportamento e dao um sentido significativo a vida.

Cruzando diversos modelos da psicologia do desenvolvimento e da personalidade, que
reconhecem a importancia do interesse pelos outros e do estabelecimento de relagdes gratificantes
e indispensaveis ao bom funcionamento psicolégico e ao desenvolvimento pessoal, Ryff cria a

dimensao “Relacdes Positivas com os Outros”. Estas teorias assinalam como essencial estabelecer

boas relacbes para se atingir a confianca na natureza humana. Esta escala procura avaliar o
interesse na preocupagdo com a esfera interpessoal, a percep¢ao individual da facilidade em
estabelecer relacdes calorosas e satisfatorias com os outros, bem como os lagos interpessoais

significativos.

Seguidamente, surge a sub-escala “Dominio do Meio”, especialmente presente nos

modelos de desenvolvimento da personalidade adulta de Beugarten e Allport, em que ¢ valorizada

a necessidade de desenvolvimento de capacidades que permitam aos adultos assumir um conjunto
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de tarefas complexas, que se podem suceder a nivel profissional, pessoal, familiar ou social. Ainda
neste dominio, sio igualmente reconhecidas as competéncias de adaptagio ao meio como
indicadoras e constitutivas da personalidade adulta. Assim, a escala configurada para avaliar esta
dimensao procura apurar o sentido de dominio e de competéncia na forma de lidar com o meio
exterior, a capacidade de criacao de contextos adequados aos valores e necessidades pessoais de
cada um e o uso efectivo dessas capacidades para alterar ou modificar os contextos em que 0s

sujeitos vivem.

Por dltimo, a “Autonomia” é afirmada como sendo fundamental 2 existéncia humana e a
realizacdao pessoal. E assinalada a importancia da autonomia face as convengoes, crencas e habitos
das massas, de uma relativa independéncia dos padroes de avaliagdo e aprovagao face aos outros.
Esta escala visa assim, avaliar a capacidade dos sujeitos para resistir as pressdes sociais e a

determinagdo e coragem de pensar, agir e avaliar-se tendo por base os padroes pessoais.

As dimensdes acima descritas, caracterizam o Bem-Estar Psicolégico de um individuo na
sua totalidade, tendo em conta todos os ambientes e contextos em que O mesmo se possa
encontrar. Entdo, o BEP no seu conjunto, ¢ influenciado pela dedica¢ao do individuo a toda e
qualquer actividade que componha o seu dia-a-dia, quer ela seja de caracter profissional e laboral,

de caracter familiar ou até de lazer.
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Na tabela 1 é possivel ter a percep¢ao de como funcionam as varias dimensoes subjacentes

ao Bem-Estar Psicolégico tendo em conta o nivel de pontuagao obtida pelos individuos (Ryff,

1995; Ryff & Keyes, 1995).

DIMENSOES

Pontuagdes
Altas

Pontuagdes
Baixas

Aceitacao de Si

Possui uma atitude positiva em relagao
a si mesmo; reconhece e aceita
multiplos aspectos de si proprio,
incluindo as boas e mas qualidades;
considera a vida passada como dotada
de aspectos positivos.

Sente-se insatisfeito consigo proprio;
desapontado com o  passado;
incomodam-no  certas  qualidades
pessoais; pretende ser uma pessoa
diferente da que é.

Tem relacoes calorosas com os outros e

Poucas relacdes de confianca e
considera dificil ser uma pessoa afavel,

N baseadas na confianga; preocupa-se .
Relagoes ¢ P p aberta, e interessada pelos outros;
.. com o bem-estar de terceiros; forte | . ~
Positivas com . . . isolamento e frustragdo perante as
capacidade de empatia, afectividade e - . . N ,
os Outros o . . relagbes  interpessoals; nao  esta
intimidade; compreende a reciprocidade | . . .
< disposta a criar compromissos nem a
das relacGes humanas.
manter lacos firmes com os outros.
Esta preocupado com as expectativas
Pessoa auto-determinada e | e avaliacbes dos outros; é escravo dos
Aut ; independente, capaz de resistir a | julgamentos dos outros no que toca a
utonomia « . C
pressdes sociais e de regular o | tomada de decisbes importantes; tem

comportamento interior.

uma atitude conformista

pressoes sociais.

perante

Dominio do
Meio

Tem senso de mestria e competéncia
em gestdio do ambiente; controla
facilmente  complexos leques de
actividades externas; utiliza de forma
eficaz as oportunidades; ¢ capaz de
escolher ou criar contextos adequados
as suas necessidades e valores pessoais.

Tem dificuldade na gestao quotidiana;

sente-se  incapaz de mudar ou
melhorar o contexto envolvente;
carece de recursos capazes de

controlar o mundo externo.

Objectivos de

Tem objectivos para a vida futura;
considera a existéncia de um sentido

Auséncia de sentido na vida com
poucas metas e objectivos a atingir;
pouco ambicioso;  retira  pouco

Vida relativo a vida presente e passada; tem | aprendizagem da vida passada, nao
crencgas que dao intuito a vida. tem perspectivas ou crengas que déem
significado a sua vida.
Sensacio de desenvolvimento continuo N .
. . Estagnacao; sente-se desinteressado
e expansao pessoal; esta aberto a novas . . .
. . .. | pela vida; considera-se incapaz de
Crescimento | experiéncias; percebe o seu potencial; )
desenvolver novas  atitudes ou
Pessoal observa melhoras no seu
comportamentos.

comportamento ao longo do tempo,
mudando a sua forma de reflectir.

Tabela 1: Dimensoes do Bem-Estar Psicolégico e suas pontuagdes (Retirado de Ryff, 1989a,
1989b, 1995, Ryff & Keyes, 1995)
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Questdes de Investigagao

Pretendemos com esta investigagdo contribuir para o estudo do constructo
“Espontaneidade”, sua avaliacdo e suas relacdes com a variavel “Bem-Estar Psicologico”. Com
isso, julgamos estar a esclarecer melhor as questdes que David Kipper tem vindo a desenvolver,
numa tentativa de esclarecer as propostas de Moreno relativamente as ligagdes entre a
espontaneidade e a saude mental. Este autor e seus colaboradores (2008), estudaram as relagoes
entre a espontaneidade e outras variaveis (ver capitulo “Relagdes entre Espontaneidade e outros
constructos”), entre elas, o Bem Estar. No nosso estudo, avaliaremos esta variavel através da

Escala de Bem-Estar Psicolégico de Ryff, adaptada por Novo (ver capitulo do “Método”).

Deste modo, e tendo como objectivo principal contribuir para o conhecimento cientifico

nesta area, pretende-se averiguar as duas seguintes hipoteses:

* Existira uma relagio entre Espontaneidade e Bem-Estar Psicologico?
Operacionalizacdo: Se os individuos apresentarem niveis elevados de espontaneidade, medidos
pelo SAI-R apresentarao, igualmente, niveis altos de Bem-estar Psicolégico, medidos pelo EBEP-

R?

* Existira relagdo entre a espontaneidade e cada uma das dimensdes do Bem-Estar

Psicologico?

Operacionalizacdo: Se os individuos apresentarem um alto grau de espontaneidade (SAI-R)
apresentardo, também altos niveis nos dominios referentes ao Bem-estar Psicoldgico (Aceitagio de

Sz, Crescimento Pessoal, Objectivos na V'ida, Relacoes Positivas com os Outros, Dominio do Meio e Autonomia

da EBEP-R)?

* Existem diferengas entre géneros relativamente a Espontaneidade e ao Bem-Estar

Psicologico?
Operacionalizacdo: Sera que existem diferengas significativas entre homens e mulheres,

relativamente as pontuagoes encontradas nas escalas de Espontaneidade (SAI-R) e Bem-Estar

Psicolégico (EBEP-R)?
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Método

Delineamento

O presente estudo segue uma abordagem quantitativa e utiliza o método correlacional para
testar as hipoteses sustentadas pela literatura. Os dados foram recolhidos num sé6 momento, sem
manipulacdo das variaveis. O processo utilizado para a colecta da amostra teve por base os
fundamentos da amostragem por conveniéncia, dado que os individuos se encontravam facilmente
acessiveis e disponiveis (Maroco & Bispo, 2003; Hill & Hill, 2002). Assim, os resultados nao
podem ser extrapolados com confianga para o universo da popula¢do, uma vez que a
probabilidade de um qualquer elemento pertencer a amostra nao ¢ igual a probabilidade dos

restantes elementos (Maroco, 2007).

Amostra

Participaram nesta investigagao 216 sujeitos de ambos os géneros, 72% do sexo feminino e
os restantes 28% do sexo masculino e com idades compreendidas entre os 18 e os 58 anos, sendo
a média de 29 anos (Figura 3). A recolha dos dados foi realizada no ISPA-IU e em duas empresas,

uma ligada a area das telecomunicagdes e outra na area da contabilidade.

O Feminino

@ Masculino

Figura 3: Distribuicao dos participantes segundo o género

29



>43

38-42
33-37

Idade

28-32

23-27 | ]

18-22

0O 10 20 30 40 50 60
Frequéncia (f)

70 80

Figura 4: Distribuicao da frequéncia da idade dos participantes

Pela figura anterior é possivel observar a variacao da frequéncia de idades dos sujeitos,

deste modo, a maioria dos sujeitos apresentam idades compreendidas entre 18-22 anos (IN = 74)

seguidamente do grupo dos sujeitos com 23-27 anos de idade (IN = 54).
45%1
40%-
35% 1] EEmpregados
30%]
25%7] B Estudantes
20%11]
15%1 OTrabalhador-
10%41 Estudante
5%}
0%

Figura 5: Distribui¢dao dos participantes segundo a sua situagao profissional
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E perceptivel pela figura 5 que a maioria dos nossos participantes representa a classe de
estudantes, tendo respectivamente uma percentagem de 43%, seguida de 36 % dos sujeitos

empregados e 21% dos trabalhadores-estudantes.

ONao pratica
B Sim < 4 meses
[0Sim 4-8 meses

OSim< de 12
meses

Figura 6: Distribuicao dos participantes segundo a pratica de terapia

Na nossa amostra, 89% dos participantes nao pratica qualquer tipo de terapia. Somente 6%
pratica ha mais de 12 meses, 3% faz ha menos de 4 meses e os restantes 2% remetem para 0s

individuos que praticam num perfodo entre 4 a 8 meses.

Ainda em relacdo aos dados demograficos recolhidos (Anexo A) os participantes também
foram questionados acerca do seu estado civil, habilita¢cdes literarias, situagao profissional e se
realizavam ou nao algum tipo de actividade ligada a expressio corporal. Contudo, apenas foram
salientados os dados que demonstraram ter claro interesse e utilidade para a presente investigacao,

mais precisamente o género.
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Instrumentos

No que concerne a operacionalizagao das variaveis em estudo, a mesma processa-se tendo

por base dois instrumentos que passaremos a apresentar.

% Espontaneidade:

- Revised Spontaneity Assessment Inventory (SAI-R) - Esta escala é uma modifica¢ao da versiao
original do SAI (Spontaneity Assessement Inventory) (Christoforou & Kipper, 2006; Kipper & Hundal,
2005). A escala original compreendia 20 itens com respostas ordenadas numa escala de Likert de 6

pontos e com boas qualidades métricas representadas por um a/pha de Cronbach de 0.88.

O SAI-R é um inventario de auto-registo ctiado com o intuito de medir a intensidade e/ou
a presenca de espontaneidade. Através da questao “Com que intensidade é que vocé tem estes
sentimentos ou pensamentos durante um dia tipico?” procura-se apreender o estado de espirito
denominado de espontaneidade. O questionario é composto por 18 itens que descrevem diversos
tipos de sentimentos e pensamentos, tais como “alegre”, “criativo(a)”, “livre para agir”, “com
controlo”, “desinibido(a)” ou “capaz de fazer qualquer coisa, dentro dos limites”. As modalidades

de resposta compdem uma escala de tipo Likert de 1 (muito fraco) a 5 (muito forte). O afpha de

Cronbach para esta escala é de 0.79 (Kipper & Shemer, 2006) (Anexo B).

A utilizagdao da respectiva escala foi autorizada pelo seu autor principal, David A. Kipper.
Em outra investigagao, foi desenvolvida a adaptagdo para lingua portuguesa (Anexo C), tendo em
conta todos os requisitos necessarios para que a traducao fosse rigorosamente fiel ao original. A
retroversio e demonstracao da equivaléncia linguistica foram validadas e a versio portuguesa
adaptada foi conseguida com sucesso.

A cotagdo final ¢ obtida pelo somatério do valor atribuido a cada um dos 18 itens, num

intervalo possivel de 18 a 90 pontos.
% Bem-Estar Psicoldgico
- Escala de Bem-Estar Psicoldgico (EBEP) - Para avaliar o bem-estar psicologico dos

individuos inquiridos, foi utilizada a escala de Bem-Estar Psicolégico traduzida e adaptada para

portugués por Novo, Duarte-Silva e Peralta, (1997). A versio original com 84 itens (Ryff, 1989a;
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Ryff & Essex, 1992; Ryff & Keys, 1995) foi desenvolvida com o intuito de avaliar seis dominios de
bem-estar: Aceitacao de Si, Crescimento Pessoal, Objectivos na 1 ida, Relagoes Positivas com os Outros, Dominio

do Meio e Autonomia.

Posteriormente, o nimero de itens foi reduzido para 18, passando a conter cada sub-escala
3 itens por dimensio mantendo-se os 6 dominios originais (Novo, 2005; Novo, Marcelino, &

Santo, 2006; Rytf & Keyes, 1995) (Anexo D).

Os itens deste instrumento contemplam uma escala de modalidade de resposta com 6
pontos: ao ponto 1 corresponde “Discordo Completamente”, ao ponto 2 a resposta “Discordo em
Grande Parte”, ao 3 “Discordo Parcialmente”, ao 4 ponto “Concordo Parcialmente” e aos 5° e 6°
pontos correspondem as possibilidades de resposta “Concordo em Grande Parte ” ¢ “Concordo

Completamente”, respectivamente.

No momento da cotagao foi invertida a classificacdo dos itens negativos, nomeadamente,
dos itens 2, 4, 5,7, 13, 14, 15, 16, 17 e 18, estes itens correspondem a frases apresentadas na forma
negativa ou sao dirigidos a avaliacdo de aspectos desfavoraveis ao bem-estar (a sua pontuagao foi
reordenada de 6 a 1). Os itens positivos, por sua vez, espelham caracteristicas afirmativas da
variavel em causa, sendo que a estes itens ¢ atribuida a pontuagao directa correspondente a

resposta dada (Anexo E).

ITENS
Sub-escalas da EBEP-R
Itens Positivos Itens Negativos

Autonomia 1 7-13
Dominio do Meio 8 2-14

Crescimento Pessoal 3-9 15
Rela¢oes Positivas com os Outros 10 4-16
Objectivos na Vida 11 5-17

Aceitacdo de Si 6-12 18

Tabela 2: Dimensoes da EBEP com referéncia aos itens positivos e negativos de cada uma

das sub-escalas.
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Na forma original (84 itens), as escalas apresentam uma consisténcia interna manifesta por
um coeficiente de alpha de Cronbach entre 0,89 e 0,93 (Novo, 2003). Na forma de 18 itens, as
escalas apresentam coeficientes de correlagdo com entre 0,70 e 0,89, sendo o afpha total da escala

EBEP de 0.82 Novo e af, 2006).

Na tabela 3 encontra-se o sumario das principais variaveis em estudo, os seus instrumentos
de medida, o nimero de itens que as constituem e os seus respectivos valores de alpha de Cronbach

obtidos pelos autores das escalas originais e das adaptagoes.

SAI - Christoforou e Kipper 20 itens 0.88
(20006); Kipper e Hundal, (2005)
Espontaneidade
SAI-R - Kipper e Shemer (2000) 18 itens
0.79
(VP)
84 itens
SPWB - Ryff (1995) 0.86
Bem-Estar
Psicolégico
EBEP-R - Novo ¢/ al. (2006) Versaol
18 itens
Portuguesa reduzida
0,82

Tabela 3: Resumo das variaveis, instrumentos referenciados e respectivos alphas
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Procedimento

Para que fossem eliminadas quaisquer dificuldades de interpretacdo e de resposta, realizou-
se um pré-teste com a participac¢ao de 9 alunos de uma faculdade (2 rapazes e 7 raparigas) no qual
se tentou submeter os sujeitos exactamente as mesmas condi¢oes dos estudos anteriores, de modo
a constatar a existéncia de alguma duvida no preenchimento dos questionarios e para anotar o
tempo médio de preenchimento dos mesmos. O tempo médio foi de 9,30 minutos, tendo o mais

rapido respondido em 8 minutos e o mais lento em 12 minutos.

Foram encontradas pelos investigadores duvidas alusivas apenas aos dados demograficos,
nomeadamente nas questdes relacionadas com as habilitacdes literarias e com o rendimento
familiar. Estas davidas foram analisadas e as questoes reformuladas com o intuito de as tornar
mais claras para os participantes e, assim, facilitar o seu entendimento. Ja no que diz respeito as
escalas das variaveis em estudo, os sujeitos revelaram pouca dificuldade na interpretacao dos itens,

pelo que se mantiveram as versoes originais.

Os sujeitos foram abordados em salas de aula, nos seus locais de trabalho e em suas casas,
porém, em todas as situagoes tentou-se garantir as condi¢des necessarias para que o ambiente
fosse tranquilo e livre de interrupg¢oes, estando sempre presente um dos investigadores. A
assisténcia dos investigadores foi fulcral para o retorno imediato dos questionarios e

consequentemente para a quantidade de dados recolhidos.

Na tentativa de controlar a contamina¢io dos resultados obtidos, procedeu-se ao
contrabalanceamento dos instrumentos. Assim, a metade dos participantes foi entregue um
primeiro conjunto de instrumentos com a folha de dados demograficos a surgir inicialmente
seguida da escala EBEP e posteriormente o SAI-R, sendo que a outra metade foi feito o inverso, o

SAI-R surgia como primeira escala a responder seguido da EBEP.

Para reduzir as respostas de desejabilidade social, que poderiam ter um efeito enviesador,
foram dadas instrugoes aquando do preenchimento dos instrumentos de modo a alertar os
participantes de que ndo existiam respostas correctas ou incorrectas. No entanto, era de extrema
importancia que as respostas fossem o mais exactas e verdadeiras, sendo que estas nao deveriam
ser demasiadamente reflectidas, ou seja, deveriam ser respondidas de modo o mais imediato

possivel.
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Os principios éticos foram tidos em consideragao, pelo que o anonimato dos participantes

foi garantido e a sua participa¢do nesta investigacao foi feita voluntariamente, sem qualquer tipo de

gratificagao.

A medida que as respostas iam sendo recolhidas, foram sendo inseridas na respectiva base

de dados. A introducdo dos dados foi feita no programa SPSS 78.0 (Statistical Package for the Social

Sciences, 18.0, 2010), por duas investigadoras.
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Resultados

Esta seccdo ficou reservada para a apresentacdao e analise dos resultados relevantes para
esta investigacao, a partir do tratamento estatistico efectuado. Tendo em conta as hipéteses do
presente estudo, pretendemos verificar se existe uma correlagdao positiva entre Espontaneidade e

Bem-Estar Psicologico e se existe variacao consoante o género dos sujeitos.

Fidelidade

Procedemos a analise dos coeficientes de precisdo interna, avaliados pelo ajpba de Cronbach
(a), para os dois instrumentos descritos e utilizados no presente estudo. Posto isto e, tendo em
conta a respectiva amostra, foram calculados quer para a totalidade dos itens dos questionarios em

causa, quer para cada uma das escalas, o seu alpha.

Numero de itens

Variavel Instrumento Alpha de Cronbach
por escala
Espontaneidade SAI-R 18 itens 0.903
Bem-Estar Psicologico EBEP-R 18 itens 0.847

Tabela 4: Consisténcia interna do questionario SAI-R e EBEP (Anexo F)

Através dos valores observados na tabela 4, podemos concluir que existe fiabilidade das
escalas. E de notar que os resultados auferidos sdo ligeiramente superiores em ambas as escalas,
tanto para a versio portuguesa reduzida da EBEP (Novo e 4/, 2006), como para a versao
adaptada para a lingua portuguesa da SAI-R, sendo que o valor encontrado é superior a qualquer
outro obtido com a sua versao original americana (Davelaar ez a/, 2008; Kipper & Shemer, 20006).

Esta diferenca entre afphas de Cronbach podera ser consequéncia do elevado nimero de N (=216).

Segundo Maroco e Bispo (2003), os resultados achados sio muito satisfatorios, uma vez
que se situam sempre acima de 0,70. Jd4 no que remete para a anélise da consisténcia interna dos
itens de cada escala, estes variam entre a=0.893 e¢ a=0.905 para a SAI-R e entre a=0.830 e a=0.852

para a EBEP. Deste modo, podemos proceder a sua analise estatistica.
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Relacio entre Espontaneidade e Bem-Estar Psicolégico

Apbs a averiguacio da fidelidade dos instrumentos, o presente ponto destina-se a
responder a primeira hipotese desta investigacao: Existira alguma relaciao entre Espontaneidade e

Bem-Estar Psicolégico?

Uma vez que se trata de variaveis quantitativas e o N = 2106, é possivel efectuar o
Coeficiente de Correlagao de Pearson (7), para analisar a correlagdo entre os dados obtidos nas

respostas a0 SAI-R e EBEP.

EBEP-R (total)

SAL-R (r) p-valne

(total) 0.606 0.000

Tabela 5: Coeficiente de Correlagao de Pearson

Segundo Gagueiro e Pestana (2003), por convencdo sugere-se que r < 0.2 indica uma
associacao muito baixa; entre 0.2 e 0.39 baixa; entre 0.4 ¢ 0.69 moderada; entre 0.7 ¢ 0.89 alta; ¢

por fim entre 0,9 e 1 uma associa¢ao muito alta.

Deste modo, como se pode verificar pelos resultados alcangados pela Correlagio de
Pearson, demonstrados na tabela acima, é possivel inferir que o Bem-Estar Psicolégico se
correlaciona positivamente com a Espontaneidade, e vice-versa. Revelou-se ainda que » = 0.600, é
uma correlagdo moderada, positiva e com um valor estatisticamente significativo para um nivel de

significancia de 0.01 (p < 0.01) (Anexo G).

Tendo em conta o cruzamento de dados, podemos afirmar com seguranga, que quanto

maior for a espontaneidade encontrada nos individuos maior serd o seu bem-estar psicolégico.
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Relacao entre SAI-R e cada sub-escala da EBEP

Um segundo objectivo, ainda que camuflado por uma curiosidade ganha ao longo deste
estudo, remete para a verificagao da relagio existente entre os resultados da SAI-R e os resultados
obtidos em cada sub-escala da EBEP-R (Aceitacio de Si, Crescimento Pessoal, Objectivos na 1 ida,

Relagoes Positivas com os Outros, Dominio do Meio e Autonomia).

SAI-R Total
EBEP-R p-valne G)
Aceitacao de Si 0.000 0.565
Crescimento Pessoal 0.000 0.374
Objectivos de Vida 0.000 0.522
Relacoes Positivas 0.000 0.441
Dominio do Meio 0.000 0.345
Autonomia 0.000 0.316

Tabela 6: Coeficientes da Correlagao de Pearson nas respectivas

sub-escalas da EBEP-R

Através do Coeficiente de Pearson apresentado na tabela 6 é possivel verificar a
prevaléncia de cotrelagdes positivas, porém baixas e/ou moderadas (Gagueiro & Pestana, 2003),

entre a SAI-R e cada um dos dominios avaliados pela EBEP-R.

O valor que evidencia uma correlagio maior associa-se a dimensao Aceitagio de Si (r =
0.565), logo, podemos afirmar que os sujeitos mais espontaneos tém, enquanto factor psicolégico
positivo associado, uma atitude favoravel em rela¢ao a si mesmos, aceitando todos os aspectos do
seu self, ou seja, as boas e as mas qualidades de si proprios. Ja a sub-escala Awufonomia apresenta
indices de correlacio mais baixos (r = 0.316), mas ainda assim positivos (Anexo H). E importante
referir que estes dados nio sio totalmente validos devido as caracteristicas especificas da escala

EBEP-R, contudo este ponto sera abordado mais a frente no capitulo referente a Discussao.
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Espontaneidade, Bem-Estar Psicolégico e Género

Este ponto remete-nos para o terceiro objectivo deste estudo, no qual pretendemos apurar
se existem diferencas na espontaneidade e bem-estar psicologico entre os dois géneros. Portanto,
para constatar a existéncia de diferencas entre médias, e visto tratar-se de mais de duas médias,

devera ser utilizado o Teste Paramétrico ANOVA.

Antes da aplicacdo do teste dever-se-a analisar a sensibilidade do mesmo, ou seja, deverio
ser verificados e cumpridos os respectivos pressupostos: Teste de Normalidade e Teste de

Homogeneidade de Variancias.

Devido a0 tamanho da amostra e, uma vez que os valores dos quocientes e do erro de
padrio de “Skewness” e de “Kurtosis” estio compreendidos entre ]-1,96; 1,96[ (Maroco & Bispo,
2003), intervalo que determina a existéncia de distribui¢do normal, podemos afirmar que a

primeira condi¢ao de aplicabilidade se verifica.

Desvio Padrao

Assimetria 0.166
SAI-R
Curtose 0.330
Assimetria 0.166
EBEP-R
Curtose 0.330

Tabela 7: Anilise da sensibilidade das escalas

Observando a tabela 7, onde se encontram os valores dos indicadores de assimetria e

curtose para a totalidade das escalas, é possivel verificar que os mesmos sio aceitaveis (Anexo I).
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Teste de Levéne  p-value

SAI-R 0.009 0.924

EBEP-R 0.044 0.834

Tabela 8: Teste de Homogeneidade de Variancias

Para verificar a homogeneidade de variancias efectuou-se o teste de Levéne (Anexo J), que
permitiu apurar (ver a Tabela 8) que os valores de significancia siao igualmente superiores a 0,05 (p-
value = 0,924 > 0.05 =g, p-value = 0.834 > 0.05=q). Posto isto, estao superadas as duas condi¢des

de aplicabilidade da ANOVA one-way, logo, o procedimento podera ser utilizado.

p-value
SAI-R 0.376
EBEP-R 0.961

Tabela 9: Teste Paramétrico ANOVA (Anexo K)

Através da aplicacao do teste paramétrico referido, podemos verificar pela tabela 9 que nao
existem diferencgas significativas devido ao factor género nas duas variaveis estudadas, ou seja, a
variavel em questdo ndo afecta significativamente a espontaneidade nem o bem-estar psicologico
uma vez que nenhum dos niveis de significancia se apresenta inferior a 0.05. Podemos confirmar

visualmente esse resultado na Figura 7.

O Masculino
B Feminino

SAI-R EBEP-R

Figura 7: Diferencas entre géneros no SAI-R e na EBEP-R (Anexo I)
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Discussio

Nesta investigacdo foram avaliadas duas variaveis, a Espontaneidade e o Bem-Estar
Psicologico, através, respectivamente, do SAI-R e da EBEP-R, no sentido de averiguar a presenca
de uma possivel correlagao entre elas. Tal objectivo foi conseguido na sua totalidade, visto que se
observaram valores de correlagao positivos e significativos estatisticamente. Podemos afirmar que
estes resultados vao ao encontro do que ¢ defendido pela maioria dos trabalhos que incidem sobre

a problematica exposta.

Kipper e Shemer (2007) analisaram a relagdo entre Bem-Estar e Espontaneidade, tendo
encontrado uma correlagdo positiva entre ambos os constructos (correlacao entre SAI-R e FWBS -
escala de Bem-Estar de Friedman -, »= 0.58, p < 0.01). A nossa investigagcao focou-se nao sobre o
Bem-Estar em geral mas sim no constructo “Bem-Estar Psicolégico, e ai reside a sua originalidade.
Os resultados da presente investigacdo mostram valores ainda mais significativos (r =0.6006, p <
0.000) que os encontrados pelos autores citados para o caso do Bem-Estar. Assim, podemos
afirmar com confianga que quanto mais espontaneos sao Os NOssOs sujeitos, maior ¢ o seu bem-

estar psicologico.

Clarificando, a correlagdo positiva entre a espontaneidade e o bem-estar psicolégico
significa que, tendencialmente, quanto mais elevada a pontua¢do na escala de espontaneidade,
também mais altas sao as pontuagdes obtidas no inventario de bem-estar psicologico, e vice-versa.
Deste ponto de vista, a correlagdo positiva entre os dois constructos, significa que a variagio em
magnitude de uma variavel tem associada a si variagoes lineares da magnitude da outra variavel

(Maroco & Bispo, 2003).

Como foi sugerido na revisao de literatura e confirmado na correlagao encontrada entre a
SAI-R e a EBEP-R, o Bem-Estar Psicolégico surge como um factor psicolégico que esta
intimamente ligado a Espontaneidade. Assim, perante estes resultados, poderfamos também
afirmar que cada dominio que fundamenta o constructo de Bem-Estar Psicolégico também esta
intrinsecamente associado, isoladamente, ao constructo Espontaneidade, ajudando deste modo a
definir o conceito. Todavia, segundo a autora (Novo et a/, 2000), as possiveis correlagcdes
encontradas com cada sub-escala da EBEP-R nao sio susceptiveis de interpretagao. Deste modo,

estes dados devem ser olhados apenas enquanto sugestdes para futuras investigagoes.
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Relativamente a diferenca entre géneros, Kipper e Hundal (2005), verificaram que com a
utilizagdo da escala SAI é possivel observarem-se diferengas significativas entre homens e
mulheres (7 (104) = 2.18, p > 0.03), sendo que os homens pontuam mais alto que as mulheres.
Contudo, num estudo posteriormente realizado (Kipper & Shemer, 2007), em que foi utilizada a
versaio modificada da escala SAI - SAI-R - os autores nido encontraram diferengas significativas
entre homens e mulheres (7 (103) = -.82, p > 0.05), similar ao que foi descoberto por Christoforou

e Kipper (2006) com a SAL

Os nossos dados vao ao encontro destes ultimos valores, uma vez que também ndo
encontramos diferengas entre os géneros para os valores da espontaneidade. No que se refere ao
Bem-Estar Psicolégico, essas diferencas tampouco se verificaram, o que vai ao encontro das

investigacoes de Ryff e Novo.
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Conclusiao

No inicio deste trabalho, situamos o mesmo enquadrado na reflexdo acerca dos factores

terapéuticos associados ao psicodrama. Entre estes, a espontaneidade assume um papel de relevo.

As implicagdes praticas desta investigagdo dizem respeito a incorpora¢ao da
espontaneidade em terapia, nomeadamente em psicodrama. Moreno (n.d.), afirmava que de todas
as fungOes cerebrais, a espontaneidade esta em défice por ser a menos desenvolvida. Neste
sentido, a fungao da psicoterapia é a de eliminar este défice de espontaneidade ocorrido por varias
razOes, por exemplo, o aparecimento de inibi¢des provocadas por um passado marcado por
eventos dolorosos (Davelaar ez a/, 2008). Na mesma linha, a intervencdo psicoterapéutica é
utilizada para que o sujeito pratique novos comportamentos, para que consiga transformar através
da sua criatividade, as situagdes que para si sdo assustadoras e que, por sua vez, sio impeditivas do
desenvolvimento de comportamentos adequados. Assim, quanto maior o reportério de
experiéncias positivas associadas a espontaneidade, maior sera a preferéncia do sujeito em utilizar a

espontaneidade com maior frequéncia.

Os resultados encontrados neste estudo apresentam um caracter teérico e pratico. Na
perspectiva tedrica, como ja foi visto anteriormente, as descobertas trazem consigo um
melhoramento da conceptualiza¢do da teoria original da espontaneidade exposta por Moreno em
1953. Para além disso, suportam varias das afirma¢oes morenianas relativas a intima ligacdo entre a

espontaneidade e a saude mental.

As hipdteses propostas inicialmente foram confirmadas com valores estatisticamente
significativos, indo no mesmo sentido de Kipper e Shemer (2007) quando estes investigaram a
relacio entre as variaveis em questdo. Existe portanto, uma correlagio positiva entre
espontaneidade e bem-estar psicologico, e parece nao existir diferengas de género relativamente a

estas duas variaveis.
Por outro lado, empiricamente, os dados auferidos suportam a validade da escala

SAI-R, instrumento privilegiado no estudo da espontaneidade, cuja validacdo para a populagio

portuguesa esta a decorrer e que contara com os nossos dados.
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Determinadas  especificidades de design da presente investigagdo exerceram,
provavelmente, um papel limitador influenciando de alguma forma os resultados encontrados.
Como primeira limitacio evidenciamos o tipo de populacio que participou na referida amostra,
malioritariamente estudantes universitarios, e como tal nido representativos da populacao
portuguesa em geral. Neste sentido, seria interessante realizar um estudo em que fosse possivel
abranger um grupo mais variado de pessoas. Desta forma, poder-se-iam abarcar outras
caracteristicas demograficas, neste caso, colocar em teste diferentes idades e areas profissionais,

permitindo a generalizagdo dos resultados auferidos para toda a populagio.

Outro ponto de importante influéncia enviesadora sobre os resultados, diz respeito a falta
de afericio da escala SAI-R para a populagio portuguesa, por isso os resultados devem ser
analisados com cautela, considerando eventuais variagdes culturais que possam condicionar as

relacOes estudadas.

A escala SAI-R também oferece algumas limita¢Ses sobretudo na interpretacao dos itens
de resposta a questao principal, estes sio ambiguos e de cariz algo complexo para uma populagao
em que o nivel de escolaridade seja baixo, podendo os termos ser de dificil compreensao ou até

mesmo desconhecidos.

No futuro seria crucial a realizagdo de um estudo longitudinal com uma amostra de
participantes pertencentes a um grupo terapéutico psicodramatico, onde poderiam ser examinados
0s mesmos constructos mas em momentos de avaliagao distintos, analisando o antes e o depois de
os sujeitos fazerem terapia. Isto permitiria colocar em estudo a teoria do treino de espontaneidade
de Moreno, e ir a0 encontro da investigagao realizada por Kipper (2000) que comprova que 83.9%
dos participantes afirmam sentirem-se mais espontaneos com o passar dos anos e com o ganho de

experiéncia.

Outra sugestio a fazer de modo a tornar os resultados desta investigacio mais
significativos remete para a utilizacdo da escala original da EBEP-R em detrimento da sua forma
reduzida, para que seja possivel obter resultados validos e significativos e passiveis de interpretagao
de cada sub-escala deste instrumentos. Este estudo contribui para a afericao da escala SAI-R para a
popula¢do nacional devido ao tamanho da amostra utilizada ser significativo e dos resultados

serem positivos e concordantes com a literatura.
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Anexo A

Dados Demograficos

Este estudo faz parte de uma investigacio de Mestrado a decorrer no Instituto Superior
de Psicologia Aplicada de Lisboa. Pedimos-lhe que colabore preenchendo este conjunto de
questionarios. O documento ¢é de resposta rapida. A sua opinido é importante. Nao existem
respostas certas ou erradas, todas as respostas sio validas. O importante é conhecer a sua

opiniao.

Salientamos que a sua participagao é voluntaria, podendo desistir a qualquer momento.

E garantido o anonimato das suas respostas tal como a confidencialidade. Se tiver

alguma duvida a respeito do preenchimento pega para ser esclarecido.

Agradecemos desde ja a sua disponibilidade e participagdo, que ¢ determinante

para o sucesso deste estudo.
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Relembramos que as suas respostas sio anénimas e os dados confidenciais. Pedimos
que responda com o maximo de sinceridade, por favor.

Seja espontaneo, e ndo se esquega de responder a todas as questdes.
1. Género: M I:I F I:I
2. Idade: anos
3. Estado Civil:

Solteiro I:I Viavo I:I Divorciado

O

Casado I:I Outra/Qual?

4. Habilitagdes Literarias:

[] [ ]

4* classe 9° ano
12° ano ou equivalente |:| Ensino Superior |:|
@ N° de anos incluindo este
5. Situagido profissional:
0 Estudante

O Trabalhador-estudante

0 Empregado
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6. Numero de pessoas no Agregado Familiar:

7. Rendimento mensal do Agregado Familiar:

I:I at¢ 499 € I:I 500 — 999 € 1000 I:I -1999€

I:I 2000 - 2999 € I:I + de 3000 € I:I Nao sei

8. Faz algum tipo de terapia \ aconselhamento? I:I Sim I:I
Nao

a) Se Sim ha quanto tempo:
0O < 4 Meses
0 4-8 Meses
0 8-12 Meses
O + de 12 Meses

9. Pratica algum tipo de actividades ligadas a expressido corporal:
0 Nunca pratiquei
O Pratiquei no passado

0O Pratico actualmente Qual?:

Obrigada!
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Anexo B

The survey below is designed to help understand the feelings and thoughts people experience in different
situations during a typical day. We would like you to share with us your experiences in this regard. Directions: The
18 different feelings and thoughts follow the question that appears in bold type below. These ate to be rated on the
scales ranging from 1 = Very Weak to 5 = Very Strong that appear to the right of each item. Please read every item

carefully, and circle the number, on the right, that best describes the strength of your feelings and thoughts. It is

SAI-R: Personal Experience

important that you do not skip any of the items. There is no right or wrong answet.

"How strongly do you have these feelings or thoughts during a typical day?"

Very Weak-1 Weak-2 Neither Weak nor Strong-3 Strong-4 Very Strong-5
01. Creative 12345
02. Happy 12345
03. Uninhibited 12345
04. Things seem to flow 12345
05. Alive 12345
06. Free to invent 12345
07. Exhilarated 12345
08. Free to act, even outrageously 12345
09. Living fully with balance 12345
10. Energized 12345
11. In control 12345
12. Light and loving 12345
13. Fulfilled 12345
14. Pleasure 12345
15. Powerful 12345
16. Successful 12345
17. Do whatever, within limits 12345
18. Joyful 12345

Please complete the following information:

Your age Sex M/F
© Copyright by David A. Kipper, Ph.D. (2005)

Years of education.
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Anexo C

O inquérito seguinte foi elaborado para ajudar a entender os sentimentos e pensamentos
que as pessoas vivenciam em diferentes situagdes durante um dia tipico. Gostariamos
que compartilhasse connosco as suas experiéncias relativamente a esse aspecto.
Instrugdes: Os 18 diferentes sentimentos e pensamentos apresentados abaixo referem-se
a questdo em negrito. Deverdo ser avaliados nas escalas ordenadas de 1 = Muito Fraca
até 5 = Muito Forte, que aparecem a direita de cada item. Por favor leia cada item
cuidadosamente e assinale com um circulo o ntimero & sua direita que melhor descreve a
intensidade dos seus sentimentos ou pensamentos. E importante que vocé nfio deixe em

SAI-R: Experiéncia Pessoal

branco nenhum dos itens. N&o ha respostas certas ou erradas.

um dia tipico?”

“Com que intensidade é que vocé tem estes sentimentos ou pensamentos durante

Nem Fraca
nem Forte
1 2 3

Muito Fraca Fraca

Forte

4

Muito Forte

01.Criativo/a

02.Feliz

03.Desinibido/a

04.As coisas parecem fluir

05.Vivo/a

06.Livre para criar

07.Eufoérico/a

08.Livre para agir, até extravagantemente

09.Vivendo plenamente com equilibrio

10.Com energia

11.Com controlo

12.Leve e amorosamente

13.Pleno/a

14 .Prazer

15.Poderoso/a

16.Bem sucedido/a

17.Capaz de fazer qualquer coisa, dentro dos limites

18.Alegre

e Lt L e L R 1 o [oemsry (W (U (U (UGS [NURIICH [N [N (VNG (PO [P

INSERCSERISEE SRR SEINSEES ISR RIS NS RESHE SRRSO RR ORISR E S i)

WL LI W | W W W |[W|W| W WIW|[W|w|w

e S I B I SN = I S [ S S S [ SN [ S [P S [ SN [ SN [ SN N [ S I

Ufhijth|ihitajh|hthithlhhih b | [ i

© Copyright by David A. Kipper, Ph.D. (2005)

Adaptagdo de Vera Valério Batista, autorizada por D. A. Kipper




Anexo D

EBEP*
As afirmagbes que a seguir se apresentam pretendem ajudi-lo(a) a descrever o modo como
avalia 0 seu bem-estar e a satisfacio consigo préprio(a). Leia cuidadosamente cada uma delas e, em
seguida, escolha a resposta que melhor se aplica a si préprio(a). Devera colocar um circulo a volta do

numero que melhor representa o seu grau de concordancia/discordancia com cada uma das afirmacoes.

- S & iy
J] o : 5
£ v < 5 S £
I '8 (<&} £ c -
[} I £ < o K
- o = [oR
S e T = o)
s §5 & & & 3
o o o S 8 S
g T B 5 & 5
o o o] o o ]
a 3 & & & S
a a Ao O o &)

1. N&o tenho medo de exprimir as minhas opinides memmndo elas sdo contrarias asl ) 3 4 5 6

opinibes da maioria das pessoas.

2. Sinto-me, frequentemente, “esmagado(a)” pelo pdasaesponsabilidades. 1 2 3 4 5 6

3. Penso que é importante ter novas experiénciagpgoeam em causa a forma como1 ) 3 4 5 5

pensamos acerca de nés préprios e do mundo.

4. Manter relagdes estreitas com os outros tem-needsfitil e frustrante. 1 2 3 4 5 6

5. N&o tenho bem a nogéo do que estou a tentar alcaagida. 1 2 3 4 5 6

6. Quando revejo a minha vida, fico contente conrafocomo as coisas correram. 1 2 3 4 5 6

7. Tenho tendéncia para me preocupar com o0 que Esq@essoas pensam de mim. 1 2 3 4 5 6

8. Sou capaz de utilizar bem o meu tempo de form@naeguir fazer tudo o que é preciso1 ) 3 4 5 6

fazer.

9. Sinto que, ao longo do tempo, me tenho desenwmbédtante como pessoa. 1 2 3 4 5 6

10. Sinto que tiro imenso partido das minhas amizades. 1 2 3 4 5 6

11. Tenho prazer em fazer planos para o futuro eltvabpara os tornar realidade. 1 2 3 4 5

12. Gosto da maior parte dos aspectos da minha pdidzmte 1 2 3 4 5 6

13. Tenho tendéncia a ser influenciado(a) por pessmasopinides firmes. 1 2 3 4 5

14. Tenho dificuldade em organizar a minha vida denfoa que me satisfaga. 1 2 3 4 5 6

15. H& muito tempo que desisti de fazer grandes gfiesaou melhoramentos na minha1 3 4 5 5

vida.

16. N&o tive a experiéncia de ter muitas relagbegesés e baseadas na confianca. 1 2 3 4 5

17. Em dltima analise, olhando para tras, ndo tenmo deerteza de que a minha vida1 3 4 5 5

tenha valido muito.

18. Em muitos aspectos sinto-me desiludido(a) comeoajcancei na vida. 1 2 3 4 5 6

UVersio Reduzida construida e adaptada a partir das Scales of Psychological Well-Being (Ryff, 1989) por Rosa Novo (FPCE-UL), M*
Eugénia Duarte Silva (FPCE-UL) e Elizabeth Peralta (2000).



Anexo E

Escala de Bem-Estar psicolégico — Versao Reuzida
FOLHA DE COTACAO

(*) Itens Negativos: inverter pontuagio: 1>6; 225; 324; 42 3; 522; 6>1

N° Item Escala 1l Escala 2 Escala 3 Escala 4 Escala 5 Escala 6

1
0%

3
4%
5k

6
7k

8

9

10

11

12
13*
14*
15*
16*

17*

18*
Total 1- 2- 3- 4-

4
1-AutonorniaT T I

2-Dominio do Meio
3-Crescimento Pessoal
4-Relag6es Positivas
5-Obijectivos na Vida
6-Aceit¢io de Si

»

EBEPTotal=(1)___ +(2___ +(3___ +@___ +()___+(6)

*Folha de Cotagdo da EBEP disponibilizada por Rosa Novo (FPCE-UL), M* Eugénia Duarte Silva (FPCE-UL) e
Elizabeth Peralta (2000).
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Anexo F

Consisténcia interna do SAI-R

Reliability Statistics
Cronbach's
Alpha N of ltems

18}

( 903
—

Item-Total Statistics

Cronbach's
Scale Mean if |Scale Variance if| Corrected Item- | Alpha if ltem
Item Deleted Item Deleted | Total Correlation Deleted
SALLR1 59,3611 83,116 ,316 ,905
SAILLR2 59,0324 80,487 ,628 ,896)
SAILLR3 59,3889 83,104 ,331 ,904
SALR4 59,2176 80,925 ,586 ,897
SALR5 58,5972 79,870 ,606 ,896
SAL.R6 59,2130 78,894 ,692 ,896
SALR7 59,8333 81,367 ,484 ,899
SAILR8 59,7315 81,453 ,392 ,903
SAILLR9 59,2222 78,825 ,582 ,897
SALR10 59,0046 78,693 ,645 ,895
SALR11 58,9259 83,706 ,361 ,903
SALR12 59,1852 79,380 ,546 ,898
SAILLR13 59,2361 77,697 ,659 ,894
SAILLR14 59,0741 79,390 677 ,894
SAILR15 59,6481 77,671 ,658 ,894
SALR16 59,3009 78,025 ,702 ,893
SALR17 58,8333 81,395 ,571 ,897
SALLR18 58,7639 78,842 ,735 ,893
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Reliability Statistics

Consisténcia interna da EBEP-R

Cronbach's
Alpha N of ltems
6347 18
N

Item-Total Statistics

Corrected Item- Cronbach's
Scale Mean if | Scale Variance Total Alpha if Item
Item Deleted if Item Deleted Correlation Deleted
EEBEP1 76,8704 122,504 ,355 ,843
EBEP2 77,9583 123,566 274 ,848
EBEP3 76,2037 131,056 117 ,850
EBEP4 76,7639 119,670 451 ,839
EBEP5 76,8565 114,384 572 ,832
EBEP6 77,3009 121,523 ,438 ,839
EBEP7 78,1528 121,349 357 ,844
EBEP8 77,5231 122,223 ,338 ,844
EBEP9 76,4722 123,841 ,519 ,838
EBEP10 76,9537 119,402 ,518 ,836
EBEP11 76,6111 118,918 ,594 ,833
EBEP12 77,0741 120,776 ,508 ,836
EBEP13 77,4167 126,449 ,187 ,852
EBEP14 77,2500 114,784 ,622 ,830
EBEP15 76,4630 118,427 ,583 ,833
EBEP16 76,9028 116,572 ,493 ,837
EBEP17 76,1389 118,753 ,623 ,832
EBEP18 76,5093 116,521 ,582 ,832
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Anexo G

Coeficiente de Correlacao de Pearson: SAI-Rtotal e EBEP-Rtotal

EBEP-Rtotal SAlTotal
EBEP-Rtotal Pearson Correlation 1 606"
Sig. (2-tailed) ,000
N 216 216
SAlTotal Pearson Correlation 606" > 1
Sig. (2-tailed) ,000
N 216 216
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Anexo H

Coeficiente de Correlaciao de Pearson: SAI-Rtotal e sub-escalas da EBEP-R

Aceitacao de Si

Correlations

BEPaceitacdod
SAlTotal esi
SAlTotal Pearson Correlation 1 565"
Sig. (2-tailed) ,000
N 216 216
EBEPaceitaciodesi Pearson Correlation 565" 1
Sig. (2-tailed) ,000
N 216 216
**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
Crescimento Pessoal:
Correlations
BEPCcrescpesso
SAlTotal al
SAlTotal Pearson Correlation 1 3747
Sig. (2-tailed) ,000
N 216 216
EBEPcrescpessoal  Pearson Correlation 374" 1
Sig. (2-tailed) ,000
N 216 216

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
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Objectivos de Vida:

Correlations

BEPobjectivosvi
da SAlTotal
EBEPobjectivosvida Pearson Correlation 1 522"
Sig. (2-tailed) ,000
N 216 216
SAlTotal Pearson Correlation 522" 1
Sig. (2-tailed) ,000
N 216 216
**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
Relagoes Positivas
Correlations
BEPrela¢6espo
SAlTotal sitivas
SAITotal Pearson Correlation 1 441"
Sig. (2-tailed) ,000
N 216 216
EBEPrelacbespositivas  Pearson Correlation 441" 1
Sig. (2-tailed) ,000
N 216 216

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
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Dominio do Meio

Correlations

BEPdominiomei
0 SAlTotal

EBEPdominiomeio  Pearson Correlation 1 ,345"

Sig. (2-tailed) ,000

N 216 216

SAlTotal Pearson Correlation ,345" 1
Sig. (2-tailed) ,000

N 216 216

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Autonomia
Correlations
BEPautonomia | SAlTotal
EBEPautonomia Pearson Correlation 1 316"
Sig. (2-tailed) ,000
N 216 216
SAlTotal Pearson Correlation 316" 1
Sig. (2-tailed) ,000
N 216 216

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
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Anexo I

Output da Sensibilidade das Escalas SAI-R e EBEP-R

Descriptive Statistics

Std.
N Range | Minimum | Maximum Mean Deviation | Variance Skewness Kurtosis
Statisti | Statisti Std. Std. Std.

C [ Statistic Statistic Statistic | Error | Statistic | Statistic | Statistic [ Error [ Statistic | Error
EBEPtotal 216 3,11 2,72 5,83 4,5275| ,04376 ,64308 414 -,498 , 166 -,183 ,330
SAlTotal 216 3,17 1,50 4,67 3,4823| ,03573 ,52515 ,276 -,845 ,166 1,880 ,330
Valid N 216
(listwise)
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Anexo ]

Ouptup da Homogeneidade de Variancias

Test of Homogeneity of Variances

Sig.
Levene Statistic dfl df2
SAlTotal ,009 214
EBEPtotal ,044 214
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Anexo K

Output ANOVA one way
ANOVA
Sum of Squares df Mean Square F Sig.

SAlTotal Between Groups ,217 1 ,217 , 786 ,376

Within Groups 59,076 214 ,276

Total 59,293 215
EBEPtotal Between Groups ,001 1 ,001 ,002 ,961

Within Groups 88,913 214 ,415

Total 88,914 215
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Anexo L

Output da diferenca de Médias: Género vs. SAI-R e EBEP-R

Report
SAlTotal
Género Mean N Std. Deviation
Masculino 3,5328 61 ,52532
Feminino 3,4624 155 ,52544
Total 3,4823 216 ,562515
Report
EBEPtotal
Género Mean N Std. Deviation
Masculino 4,5310 61 ,62341
Feminino 4,5262 155 ,65264
Total 4,5275 216 ,64308
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