&

el WoNe

e Yo

INSTITUTO SUPERIOR DE PSICOLOGIA APLICADA /

Dissertacido de Mestrado na area de Psicologia Educacional

A AUTO-REPRESENTACAO EM ADOLESCENTES
DO 3°CICLO DO ENSINO BASICO

Orientadora: Professora Doutora Margarida Alves Martins

Maria Manuela Rodrigues Candeias
1999

o T




AGRADECIMENTOS

A minha orientadora,
Fx ma Senhora Professora Doutora Margarida Alves Martins, pela orientagdo,

ajuda e encorajamento que me deu ao longo deste trabalho.

Ao Dr. Fernando José dos Santos Branco pela permanente disponibilidade e apoio

na analise estatistica.

Ao Dr. Emanuel Gongalves Pestana pelo empenho com que realizou

a recolha de dados.

A Dr? Paula Tavares Ribeiro pela ajuda na

revisdo do texto.

Aos Adolescentes sem os quais este estudo ndo seria possivel.



INDICE

INDICE
C IErOAUGAD ..o 4
Parte I . ENQUADRAMENTO TEORICO. ..., 7
AUEO-CONCRILO...... ..ot 8

~» Auto-Conceito: Conceito Simples ou Multifacetado
Unidimensionalidade versus Pluridimensionalidade....... 14
-3 Auto-Conceito como “Trago” e como Estado:
Estabilidade versus Maleabilidade................................. 17

Auto-Conceito: Modelo Concéntrico versus Modelo

HIGTATQUICO. ... oo 21

-5 Auto-Estima e Unidimensionalidade................................. 24
Auto-Estima e Aparéncia Fisica............c.c.o.oo 31
Teoria da Representacfio Social.................................... 38
REPresentacfio.........coveuioiriiieiiaeie i 39
Representagdo SOCHAL ..o 40
Representagdo de Si ..o 46
Teoria do NO Central............cccooooiiiiiiieceee 48

Modelo Prototipo da Categorizag@o.................cccoeeeeiennnnn. 52




INDICE

Mitos, Etnocentrismo, Esteredtipos e Pensamento Ingenuo.

Teoria do Processamento da Informaciio - Abordagem

SOCIO-COGNILIVA. ...
A Questio do Estatuto da Identidade Social ...

Parte I. METODOLOGIA ...

HEPOLESES. ..ot

F:N 06 (o 115 v WOUUURURT RO T T TSP
TS U IEOS . - oo e e e e
ProcedimMentO . ... oo

Tratamento de Dados. ... e

Parte III. DESCRICAO E ANALISE DOS RESULTADOS..............

AULO-CONCEITO. ..ottt
S LS. ..o
Hetero-CONCEItO. ... ...
SIS, ..ot
Diferenca Auto-Hetero Conceito............c.ccooiiiiiiiiiinnnn.

QI . oo

Parte IV. CONCLUSOES......cocvveeeverernernens rverersessnasenesnssssssensnsares

Parte V. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS. ....cocveecrvererenecreerenes

54

57
71

81
82

88
01
94
95

96




INTRODUCAO

INTRODUCAO

E objectivo prioritario, do nosso trabalho, conhecer melhor o adolescente que frequenta

a escolaridade obrigatoria no 3°Ciclo do Ensino Basico.

No contacto diario com os adolescentes somos, quase imperceptivelmente, influenciados
por esteredtipos e ideias aprioristicas que nos fornecem suporte € seguranga nas

multiplas decisdes e desempenhos que a fungdo docente nos exige.

A representagdo que fazemos do adolescente €, por vezes, consistente mas deformada,
quer pela nossa pratica anterior, quer por ideias enviesadas da cultura dominante,
induzindo-nos a uma maior disponibilidade e atengdo ao feed-back que confirme e

reforce as nossas crengas.

Assim, propomo-nos tentar conhecer o adolescente que hoje cumpre a escolaridade
obrigatoria, imerso num mosaico multicultural de um pais, que mudangas sociais das

duas niltimas décadas tornaram um contexto Gnico.

Estas mudancas terio tido inexoravel reflexo nos jovens de ambos os sexos.
Paralelamente a uma abertura maior surgem também mecanismos de relacionamento e
competi¢do diferentes, exigindo do individuo adaptabilidade, maturidade e competéncias

diferenciadas, para responder a novas situagdes.
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Quem é o adolescente de hoje ?

O que pensa acerca de si ?

Qual a representagdo que julga que os outros fazem acerca da sua pessoa ?

Que diferengas existem na auto-representagéo dos rapazes e das raparigas?

Como evolui no tempo a auto-representagdo dos adolescentes ?

Como influencia a origem étnica a auto-representagdo?

E a estas interrogagdes que procuramos dar resposta, entendendo como Auto-
Representagdo, o Auto-Conceito € 0 Hetero-Conceito, isto €, o que pensa de si, 0 que
imagina que os outros significativos pensam da sua pessoa, e qual a sintonia ou
consonancia entre estas duas faces da representacdo de si.

Utilizamos uma amostra, de uma das escolas com uma das populagdo mais significativas
de alunos de origem étnica africana, com especial relevancia para a Cabo-Verdiana.

O trabalho desenvolve-se em cinco partes.

Na parte I, procedemos a uma revisdo da literatura e de investigagdes no ambito das

correntes mais influentes na abordagem do Auto-Conceito e da Representagio,

nomeadamente:
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Interaccionismo Simbolico,

Cognitivismo Social,

Teoria da Representagdo Social,

Teoria do Processamento da Informagéo,

Teoria da Identidade Social, quer de Tajfel, quer de trabalhos criticos mais recentes,

nomeadamente a questdo do Estatuto da Identidade Social

A parte TI, respeitante 4 Metodologia, compreende a formulagdo de hipéteses, a
caracterizagiio da amostra, a descrigdo de instrumentos, o procedimento utilizados, bem
como a forma de tratamento de dados.

Na parte ITI ¢ feita a descrigdo e analise dos resultados do trabalho experimental.

Segue-se, na parte IV, a discussdo das hipoteses estabelecidas, e na parte V a formulagdo

das conclusdes.

Por tiltimo, na parte V, apresentamos as referéncias bibliograficas.
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ENQUADRAMENTO TEORICO




ENQUADRAMENTO TEORICO

AUTO-CONCEITO

Para alguns autores os termos - auto-conceito, auto-imagem e auto-estima - sdo
utilizados indistintamente ou como semelhantes. Esta confusdo ndo se justificaria, pois
os precursores do tema - William James (1890), Charles Colley (1902), e Herbert Mead
(1934) - clarificaram conceptualmente os termos (Veiga, 95). Ao longo do tempo
foram surgindo teorias do auto-conceito, sendo relevantes entre 0s trabalhos iniciais, 0
de William James (1890), Cooley (1902), Lewin (1935), Snygg & Combs (1949),
Rogers & Dymond (1954), Sarbin (1954), Allport (1961).

Cada individuo tem um auto-conceito tnico e insubstituivel (Calkins, 1910). Cada
pessoa tem uma educagio diferente, diferente posicionamento no tempo € no espago e
diferente sistema ou maneira de descobrir o mundo. Cada individuo tem uma
perspectiva pessoal unica, nem melhor nem pior que as dos outros ( Rosenberg 79, in

Hattie, 92).

O auto-conceito é o nicleo mais central da personalidade e da existéncia, por ser ele o
grande “determinante dos pensamentos, sentimentos e comportamentos”. Responde a
necessidade de conhecer-se a si mesmo e de saber responder a questéo «Quem sou eu ™

(Rosenberg, 65, in Veiga, 95).

Raimy (75) aponta como 0s maiores componentes do auto-conceito: convicgdes, crengas
e nogdes que cada um tem sobre si proprio. Rosenberg ( 74, 79) v€ o auto-conceito
como “a totalidade dos pensamentos e sentimentos individuais do sujeito referendo-se ao

proprio como objecto” (Hattie, 92).
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Rosenberg (79; in Ofiate, 89) propde um modelo em que o auto-conceito € constituido

por quatro areas: conteado (partes), estrutura (relagBes entre as partes), dimensbes
(forma de descrever as partes e o todo), e extensoes do eu (fronteiras do objecto).
Dentro das dimensdes a auto-estima é entendida como a direcgéo da atitude (baixa ou
alta) que a pessoa tem para consigo propria. Wylie (74; in Veiga, 95) distingue trés
partes no auto-conceito: o conceito geral de si mesmo , as avaliagdes sobre aspectos

restritos do eu (a auto-imagem) e ainda o “eu-ideal”.

De acordo com Burns (82), o auto-conceito ndo € inato, € aprendido através da
informagdo sensorial externa e interna recebida e interpretada pelo cérebro. O auto-
conceito & um somatério total das visdes que a pessoa tem acerca de si, que consistem
em crencas, avaliagdes e tendéncias comportamentais. As crengas (self-images) e as
avaliagGes (self-esteem / auto-estima) determinam néo s6 o que se é, mas também o que
se pensa que se pode fazer e o que se pode ser /em que se pode tornar. E uma pletora de

atitudes acerca do sujeito que sdo Unicas para cada individuo .

Os termos, auto-imagem (self-image) e auto-retrato (self-picture), aparecem
frequentemente na literatura, com implicagdes que sao sinonimos do termo auto-conceito
(self-concept) . Os autores preferem evitar estes dois termos por darem uma aparéncia
mais estatica e neutra aquilo que ¢ considerado dinémico, avaliativo e consideravelmente
afectivo. Assim, a auto-imagem e auto-retrato (self-image e self-picture) sdo so um dos
dois elementos do auto-conceito; o outro componente ¢ a avaliagdo que o individuo
atribui as descrigdes particulares (Burns, 82). Parafraseando Adler ( 63), Hattie (92)

afirma que o auto-conceito ¢ ambos: o artista e 0 quadro.

O auto-conceito engloba quer o eu, como agente conhecedor e activo, quer o mim
como objecto ou coisa conhecida. Elemento chave - do modelo interaccionista do auto-
conceito - a percepgio de como parecemos aos outros € 0 processo pelo qual o auto-

conceito se define.
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Mead (34) sugeriu que nas criangas o self-objecto - o mim - € formado e desenvolve-se
no desempenho de papéis. O modelo interaccionista de Cooley (1902) e Mead (1934)
define o self como um produto da interacgdo com os outros. O auto-conceito ¢
aprendido com os outros no desenrolar do seu papel. O self, é um processo de
representagio/desempenho de papel, por meio do qual as pessoas se olham, através do

ponto de vista dos outros

Kinch (63) e Rosenberg (81) consideram trés componentes do auto-conceito:
1 - como o individuo se vé a ele proprio;
2 - como o individuo acredita que os outros o véem;

3 - como os outros realmente o véem.

O lado conhecido e experiencial do auto-conceito - o mim - é considerado como o
conjunto das percepgdes, das representagdes , das avaliagdes e das imagens que o sujeito
tem de si mesmo, incluindo as ideias que tem da maneira como € visto pelos outros

(Veiga, 95)

Também, segundo Burns (82), o auto-conceito combina:

a) a auto-imagem: o que o individuo vé quando olha para si proprio;

b) a intensidade afectiva e avaliagdo: qudo forte é o sentimento do sujeito acerca destas
vérias facetas; e se a pessoa tem favoravel ou desfavoravel opinido das diversas facetas
desta imagem,

¢) os comportamentos possiveis: o que o individuo fara em resposta a esta avaliagio de

si proprio.

Refere Burns (82) que a maior parte das definicSes enfatiza uma atitude resultante de
1rés ingredientes essenciais:

a) uma crenga (ou componente avaliativa) que pode, ou ndo, ser valida,

10
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b) uma conotagdo emocional e avaliativa acerca da crenga (componente afectiva),

¢) uma probabilidade consequente de comportamento / resposta particular.

Para Hattie (92) os individuos diferem no grau em que se descrevem e na saliéncia das
suas descrigbes e prescrigdes acerca de si, o que James notara em 1890, estando os
sujeitos menos preocupados em dar explicagdes e mais vezes envolvidos em fazer

escolhas.

“A pessoa pode ser vista como continuamente tentando impor uma certa forma de ordem
e coeréncia nos acontecimentos em que se encontra imersa. Com o fim de sobreviver,
tem que tirar algum significado das novas experiéncias para que possa perceber,
antecipar e entdio exercer algum controlo nas experiéncias da vida. Faz isto ao fazer
escolhas - escolher entre como interpretar acontecimentos, escolher entre cursos de

acgdo alternativos, e escolher entre avaliagdes das acgdes” (Hattie, 92, p. 43).

As expectativas sdo determinantes criticas da percepgio de nos proprios, particularmente
se as expectativas ndo sdo confirmadas. As nossas concepgdes sobre o nosso self sdo
relativas ao que consideramos importante, nao necessariamente para as nossas

capacidades ou conhecimentos (Hattie, 92).

Assim, 0 auto-conceito ndo ¢ uma entidade monolitica e unitaria, segundo Hattie (92),
refere descrigbes, expectativas e prescrigdes; pode ser actual, possivel, ideal, avaliativo,
interpretativo e dindmico. Burns (82) afirma que o auto-conceito “parece ter um papel
triplo: manter a consisténcia, determinar a forma de interpretar as experiéncias e fornecer

um conjunto de expectativas”.

11
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O auto-conceito é a descrigdo que o individuo faz de si proprio nos diferentes contextos,
ambientes e desempenhos, e interacgdes em que se envolve (Carstensen, 93;

Oosterwegel & Oppenheimer, 93).

A importancia do auto-conceito, como guia para a ac¢do, varia com as situagdes, mas
nio & camalednico. Muito poucos individuos podem explicitamente descrever o seu
auto-conceito, ou as relagdes entre as suas concepgdes € comportamentos, ou 2
integragdo dos componentes do self, mas podem ter modelos implicitos que podem

regular e podem guiar ambos comportamentos e impressoes (Hattie, 92).

Para Shavelson et al (76), o auto-conceito pode ser definido através de sete

caracteristicas principais:

a) é organizado ou estruturado, a partir da categorizagio da informagdo que as pessoas
adquirem sobre elas proprias, relacionando as categorias umas com as outras;

b) ¢ multifacetado, e as facetas particulares reflectem o sistema de categorias adoptado
por um individuo particular e/ou partilhado pelo grupo;

c) é hierarquico, tendo por base percepgdes do comportamento, € caminhando para
inferéncias sobre si, nas subéareas, depois para inferéncias sobre o self em areas
especificas e depois para inferéncias sobre o self, no geral,

d) o auto-conceito geral € estavel, mas 2 medida que se desce na hierarquia refere-se
progressivamente a situagdes especificas, e ¢ por consequéncia menos estavel;

e) 0 auto-conceito vai-se multifacetando progressivamente, & medida que o individuo se
desenvolve;

f) compreende uma dimens&o descritiva e uma dimensdo avaliativa, através da qual os

individuos se podem descrever e avaliar.

12
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Hattie (92) estabelece como corolarios de um modelo facetado do auto-conceito

(partindo das implicagGes tiradas por Shavelson, Hubner, and Stanton, 76):

- 0 auto-conceito é hierarquico

- 0 auto-conceito é multifacetado

- 0 auto-conceito geral é uma variavel latente

- 0 auto-conceito ¢ Ginico para cada pessoa

- 0 auto-conceito pode guiar o comportamento

- o0 nosso entendimento do auto-conceito esta implicito primariamente

- 0 auto-conceito pode ser influenciado pela situagdo e pelos outros significativos
- o auto-conceito é culturalmente limitado

- o ponderagio das concepgdes do self pode mudar através de generalizagdes

- 0 auto-conceito é razoavelmente estavel

O auto-conceito muda através das culturas, através das geragoes, através da idade e

pode também mudar através de programas educacionais (Hattie, 92).

Assim, a formacdo do auto-conceito ¢ parte integrante do processo de auto-defini¢do
social, composto por dois elementos: a auto-imagem € a auto-avaliagdo / auto-estima /
valor proprio ou auto-aceitagéo (self-worth ou self-acceptance). O estado de bem estar
psicolégico traduz uma forte relagdo entre o auto-conceito ¢ uma auto-avaliagdo

positiva.

13
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Auto-Conceito: Conceito Simples ou Multifacetado

Unidimensionalidade versus Pluridimensionalidade

O uso do termo auto-conceito no singular, é de alguma maneira enganador. Possuimos
uma pletora de auto-conceitos, alguns relacionados com o comportamento geral, outros

com areas especificas (Burns, 82).

No conjunto dos paradigmas do auto-conceito, tem-se destacado a conceptualizag@o
diferencial, que considera ndo existir apenas um auto-conceito, mas sim uma variedade
de auto-conceitos com diferentes graus de importancia (Veiga, 95). Ha uma diversidade
ou conjunto de auto-conceitos que integram o auto-conceito global e que sdo utilizados

ou activados de acordo com o contexto ou natureza da situagio de interacgao.

Para Bymne (84), o auto-conceito € um constructo multidimensional, tendo um
constructo geral e varias areas especificas; para Shavelson et al (76), o auto-conceito ndo
pode ser adequadamente entendido se a sua multidimensionalidade for ignorada.
Também, Shavelson e Bolus (82) referem que o auto-conceito se torna multifacetado
com a idade; quanto a variavel sexo a sua influéncia resume-se aos estereotipos ja

existentes na comunidade social.

A caracteristica - multidimensional ou pluridimensional - atribuida ao auto-conceito,
traduz, segundo Susan Harter (85), toda a multiplicidade de situagdes em que o

individuo pode percepcionar-se como actor, em dominios especificos.

Apesar da unidade da personalidade e de esta se estruturar como um todo, o individuo
revé-se em diferenciacdes intrapsiquicas e relacionais, complementares e contraditorias,

ligadas a miltiplos contextos que as condicionam. A expressao “dimensdes do auto-

14
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conceito” refere-se aos factores das escalas utilizadas para proceder a avaliagdo deste

construto. (Veiga, 95).

O caracter da unicidade ou da multidimensionalidade do auto-conceito € visto, de acordo

com L’Ecuyer (78), de dois angulos:

1 - Ha autores que fazem referéncia a um auto-conceito simples ou unico, desde que os
trabalhos abordem um aspecto particular e isolado do conceito de si (imagem corporal,
eu ideal, sentimento de identidade,...), enquanto outros utilizam simultaneamente varias e

diferentes dimensdes do auto-conceito e as suas interrelagoes.

2 - Outros ainda, tém maneira diferente de distinguir os autores. ~Assim, aqueles cuja
teoria se baseia na procura de unidade, consisténcia ou coeréncia interna, sao
considerados como fazendo referéncia a uma nocdo de auto-conceito simples, unico e
unitario, enquanto aqueles, cuja teoria de base pde em evidéncia o caracter mutavel, as
variagdes de auto-conceito através das diferentes situagdes e no tempo, sdo consideradas

como fazendo apelo a uma nogéo de si “miltiplo”.

Ver os autores a identificarem de maneira claramente oposta teorias, decorre destes dois

diferentes esquemas de referéncia.

Mas, também para L Ecuyer (78), a nogdo de conceito de si, s0 se torna significativa
quando ¢ considerada sobre o dngulo multidimensional. O auto-conceito é composto de
multiplas facetas. E uma organizagdo hierarquica de um conjunto de percepgdes,
cobrindo aspectos, os mais variados, quanto & maneira como o individuo se percebe.
Encontra-se, por um lado, tendéncia a coeréncia interna, por outro, observam-se
inconsisténcias de uma situagio para outra, mudangas e variagdes no tempo, o que nao

contraria o caracter multidimensional do auto-conceito.

15
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Varios autores referem a discordancia entre os que defendem a multidimensionalidade do
auto-conceito (Allport, 61, in Harter, 83; Allport, 55, 61; Sarbin, 52, 54; Staines, 54 in
L’Ecuyer, 78), e aqueles que argumentam a favor da sua unidimensionalidade mas, na
diversidade dos estudos, privilegiam-se aspectos especificos do auto-conceito, tal como
o si-mesmo vocacional (Marcia, 80; Melgosa, 87; Super et al, 63), a auto-estima
(Coopersmith, 67, Ziller, 73), o si-mesmo ideal (Alawiye & Alawiye, 88; Lutte, 71), as
fases do reconhecimento de si-mesmo (Zazzo, 73), a imagem corporal (Fisher &
Cleveland, 68) ou o auto-conceito académico (Byrne, 84; Marsh, Byrme & Shavelson,
88; Shavelson et al., 76; Waetjen, 72) (Veiga, 95).

16
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Auto-Conceito como “Trago” e como Estado:

Estabilidade versus Maleabilidade

Segundo Burns (82) a auto-avaliagio ndo ¢ fixa/estavel, mas relaciona-se com cada
contexto ou situagdo particular; problematica que de acordo com os diversos autores ¢
referida como estabilidade versus maleabilidade ou trago versus estrutura. Sherif and
Sherif (56) e anteriormente o trabalho de Hovland, Lumsdaine and Sheffield (49)
mostraram claramente que as atitudes mais faceis de mudar ou formar sdo as menos
estruturadas. Sherif and Cantril (47) mostraram que atitudes uma vez formadas, tendem

a manter-se. E na infincia que o auto-conceito estad menos formado e menos estruturado.

O auto-conceito forma-se nas etapas prematuras do desenvolvimento e alguns estudos
longitudinais com sujeitos adolescentes apontam no sentido da estabilidade (Bachman &
O'Malley, 77; Engel, 65). Bachman & O’Malley (77) acompanharam adolescentes
desde os 15 até aos 23 anos e observaram a estabilidade do auto-conceito. Carlson (65),
que acompanhou 46 sujeitos dos 11 aos 18 anos, refere que a auto-estima, enquanto

consonancia real-ideal, se manteve estavel (Veiga, 95).

“Nio temos liberdade completa para escolher os nossos valores, pois muitos deles foram
adquiridos muito antes de termos oportunidade de os considerar” Rosenberg (79, in
Veiga, 95, p.31). A instabilidade verificada no auto-conceito teria assim relagdo com a
idade e com o desequilibrio emocional; entre os 12 € 0s 14 anos seria uma das alturas em

que o auto-conceito se apresentaria mais instavel.

Outros estudos defendem o aparecimento de dimensdes diferenciados no auto-conceito a
partir dos 11-12 anos e a sua progressiva estabilizagdo ao longo da adolescéncia (Harter,

83; Marsh, Byrne & Shavelson, 88).

17
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Varios autores referem que todo o comportamento é motivado pela necessidade de
unidade, e dai o nosso auto-conceito ser fortemente afectado pela tendéncia para criar,
manter um estado de consisténcia (Festinger, 57; Heider, 46, 58; Higgins, 87, Hilgard,
49; Lecky,45; Lewin, 35, Stagner, 51; Ziller, 73; in Hattie, 92)

Para Purkey (70, in Onate, 89), quando um novo conceito de si proprio se apresenta
como relevante e consistente com os outros conceitos ja presentes no sistema, € aceite e
assimilado com facilidade. Se o conceito ndo tem relevincia, € ignorado; e se se revela

inconsistente, é distorcido ou ignorado.

O auto-conceito é defensivo por natureza. Um sujeito que tem um auto-conceito
elevado numa dada area importante da personalidade, terd que experienciar fracassos
antes de mudar de imagem do self. O self é uma realidade aprendida, que se adquire e se

modifica através das mudangas e relagbes interpessoais.

Lecky (45, in Hattie, 92) considera que o centro ou ntcleo da mente € a ideia do
individuo ou concepgio de si. Assim, o sujeito procura as experiéncias e assimila as
ideais que suportam os seus valores ou, sdo consistentes com ideais ja presentes e rejeita

as que sdo inconsistentes com elas.

Ha evidéncia de que mesmo aqueles que clamam ser consistentes, mostram muita

variabilidade, quer no tempo quer nas situagdes (Mischel, 68, 81 ,84; in Hattie, 92).

A avaliacdo do nosso self esta continuamente sobre validagdo e invalidagdo. Este

feedback é um dos mais profundos e uniformizadores efeitos da nossa concepgao do self.

Hattie (92) refere algumas investigagdes - Maslow, 54; Rosenberg, 79 - que defendem
ter o individuo um self muito estavel e resistente que, uma vez formado, torna quase

impossivel a mudanga.

18
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No entanto outros autores consideram que a maior parte da varidncia no comportamento
¢ devida a variaveis de situagdo por isso serd inapropriada a perspectiva do “trago”
(Argyle & Little, 72; Fazio, Effrein & Falender, 81; McGuire & McGuire, 82; in Veiga,
95).

Gergen (82, in Hattie, 92) considera o auto-conceito como fluido e efémero. V& o auto-
conceito como tendo quatro fontes de momentdnea variagdo. Pode mudar pela
aprovagio dos outros (Gergen, 65), pela auto-observaciio ou papéis representados
(Gergen & Taylor, 1969), pela comparagdo social (Morse & Gergen, 70) e pela
perscrutagio da memoria ou revendo as memorias passadas acerca de si (Gergen &

Taylor, 69).

Posigbes menos extremas tém surgido nesta polémica. A estabilidade do auto-conceito
deveria ser vista mais como uma mudanga ordenada do que como uma consténcia
através do tempo, num reconhecimento da natureza dual do self, e portanto da sua
permanéncia e maleabilidade (Damon & Hart, 86; Markus & Kunda, 86). Situados na
corrente cognitivo-social, alguns autores concebem os “tragcos” como “esquemas” ou
regras cognitivas que sdo modelados pelo ambiente, a0 mesmo tempo que o modificam

(Markus & Nurius, 86; Mischel, 73) (Veiga, 95).

Markus & Kunda (86) conceberam a nogdo de “working self-concept” como um
subconjunto do universo das auto-concepgoes que sdo invocadas pelo individuo, como
resultado de uma experiéncia ou situagéo. E uma estrutura temporaria consistindo em

elementos de colecgdo das auto-concepgdes, organizada numa configuragdo determinada
pela ocorréncia dos acontecimentos sociais . Este modelo concebe o self como estrutura

e como processo. (Markus & Wurf, 87, in Hattie, 92).
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O paradigma cognitivo-social, com o seu énfase nos factores contextuais € no
processamento da informagdo, trouxe uma nova orientacdo ao estudo do auto-conceito,
a atengdio é aqui centrada no modo como se adquire, armazena, recupera € utiliza a
informagdo que é relevante para o individuo (Hull et al., 88; Markus & Nurius, 86; in

Veiga, 95).
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Auto-Conceito: Modelo Concéntrico versus Modelo Hierarquico

Para alguns autores, a organizagio interna dos diversos elementos do auto-conceito €
hierarquica ( Stryker,68,80; McCall e Simons,66; Rosenberg,79; e Turner,78 in Ofiate,
89; Hattie, 92; Oosterwegel & Oppenheimer;, Gordon, 68; L’Ecuyer, 75, 78). Existe um
auto-conceito geral no topo da hierarquia; nos niveis inferiores encontram-se elementos
cada vez mais diferenciados e especializados. O desenvolvimento do auto-conceito

segue assim do geral para o especifico.

Outros autores adoptam um modelo concéntrico, em que 2 preocupagdo fundamental é
com o significado diferente que os varios aspectos tém para o individuo, a forma como

valoriza as varias facetas do self.

Harter (83, 85a, 85b) defende com ironia que os modelos hierarquicos “constituem
tcorias na mente dos psicologos, nio necessariamente auto-teorias na mente dos
individuos” (85, p.66 in Hattie, 92). Argumenta que a valéncia e a forga, assim como a
importancia e saliéncia necessitam de ser consideradas em qualquer modelo do auto-

conceito.

Harter (83, 85, 85b, in Hattie, 92) apontou criticas ao modelo hierarquico, sobretudo ao
nivel da forma como ele propde que se mega O auto-conceito global, sugerindo um
modelo desenvolvimental que considera trés niveis:

No 1° inclui cinco tipos de conteado numa sequéncia desenvolvimental: atributos fisicos,
descrigdes de comportamento, descrigbes emocionais, descri¢des motivacionais €
cognigdes. No 2°, inclui este tipo de contendos que podem ser aplicados a qualquer tipo

de dominio (atlético, pares,...). O 3° € a dimensdo estrutural, que se refere a forma como
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estes conteudos, categorias sio processados cognitivamente. E constituido por quatro
estadios: as auto-descri¢bes (sdo concebidas ou expressas em termos de atributos
especificos simples, comportamentos, emogdes, motivagdes e cogni¢des) estdo
integradas em tragos, os tragos sdo integrados em abstracgbes simples, e simples

abstraccdes, estio combinadas em abstracgdes de ordem mais elevada.

FEm cada um destes 4 estadios ha dois niveis: no 1° nivel, os atributos, os tragos ou as
abstracgBes sdo tipicamente globais e muitas vezes sobregeneralizados; no 2° nivel estas

descrigdes tornam-se diferenciadas e especificas da situagdo (Harter, 85).

Harter admite que os individuos diferem de grau ao seguir estes modelos e que pode
haver conflitos e confrontos dentro do préprio individuo acerca do self. Introduziu a
importancia da saliéncia ou relevo e argumenta que quanto maior congruéncia entre
estimativas de adequagdo e importéncia, maior o sentimento de valor do individuo (sense
of worth). O seu modelo ndo exclui um modelo hierarquico; considera sim, que, tal

modelo ndo devera ser generalizado a todos (Hattie, 92).

O conceito de si é definido por L’Ecuyer (75) como uma estrutura de conjunto
multidimensional, composta de algumas estruturas fundamentais, delimitando as grandes
regibes globais do auto-conceito, cada uma recobrindo porgdes mais delimitadas do si
(soi), caracterizando as multiplas facetas do auto-conceito e extraindo do seio da
experiéncia directamente experiencial, depois percebida e finalmente simbolizada ou

conceptualizada pelo individuo.

Ou seja, o auto-conceito articula-se em trés patamares sucessivos:

- estruturas, regides fundamentais do conceito de si, subdivididas em

- sub-estruturas, regides mais limitadas, que se fraccionam por sua vez em

- categorias, conjuntos de elementos muito mais especificos, caracterizam as multiplas

facetas do conceito de si (L’Ecuyer 78).
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Entre os varios autores, como refere Hattie (92), as categorias da auto-descricdo estdo
estabelecidas razoavelmente e o mais importante é como sio integradas estas categorias
e encontram fundamento, para um modelo hierarquico do auto-conceito, para os

adolescentes e mais unitario na estrutura para as criangas mais jovens.

As criangas jovens tendem a ndo usar as mais abstractas descri¢des do self, preferem
categorias mais concretas e objectivas, enquanto os adolescentes, preferem, mais
orientadas para o futuro, abstractas, interpessoais e descrigdes psicologicas; assim, 0 self
seria razoavelmente diverso na crianga, mas tornar-se-ia mais multifacetado e

hierarquizado no adolescente.

Os modelos e experiéncias que enfatizam as diferencas médias ao comparar as idades
ignoram as mudangas relacionais. As médias podem manter-se iguais ou até diferir

marcadamente, mas o importante € considerar as mudangas na relagdo entre as varias

categorias.g{As mudangas na relagdo ocorrem, no periodo proximo dos 9 para os 13
anos. E a altura em que a capacidade para integrar, planear, sintetizar, e desenvolver

podem, fortemente, afectar o auto-conceito.
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Auto-Estima e Unidimensionalidade

Inversamente ao auto-conceito, a auto-estima é considerada como uma estrutura
unidimensional (Hattie, 92) a qual possui uma componente essencialmente afectiva
(Rosenberg, 65, Wells & Marwell, 76; Rogers, 82; Campbell e Lavalle, 93). Ha
unanimidade entre os investigadores em considerarem a auto-estima como a componente

avaliativa do auto-conceito (Fleming & Courtner, 84; Gurney, 86).

A auto-estima traduz os sentimentos do individuo para si proprio, na consonincia directa
da relacdo estabelecida entre o Eu real e o Eu ideal (Cohen, 59; James, 1890). A auto-
estima ao ter como referéncias a discrepancia entre o Eu real e o Eu ideal, ¢ afectada por
sucessos e falhangos, em dominios considerados importantes pela propria pessoa. Eo
agrado que temos naquilo que pensamos. Assim, a auto-estima poder-se-ia definir,
segundo Veiga (95), como o resultado de experiéncias de sucesso ou de fracasso,

comparadas com o nivel das aspiragdes do individuo.

Se o auto-conceito ¢ o modo como o sujeito se avalia a si proprio, a auto-estima € a
forma como o individuo gosta ou ndo daquilo que avalia em si proprio (James in Rogers,

82).

Jacobson (64, in Hattie, 92) usa o termo self como referindo toda a pessoa, incluindo o
seu corpo e as partes do corpo e, a auto-estima dependente da natureza da imagem
interna como o sujeito se mede e da maneira como vive com esta imagem. Auto-estima

é o nivel do olhar global que cada um tem para o self, como pessoa (Harter, 92).

Rosenberg (65, in Burns, 82) considerou a auto-estima como uma atitude positiva ou
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negativa para com um objecto particular: o si-mesmo. Pde muita énfase na relagdo, no
peso, e na combinagdo de elementos que s30 responsaveis pela auto-estima global

(Hattie, 92).

Para Hattie (92), a auto-estima relaciona-se com a convicgdo de que, aspectos do
comportamento ou self que o individuo deseja ver estimados, sdo valiosos. O sentido do
valor individual pode ocorrer numa diversidade de areas. Por outro lado, vérias fontes do
auto-conceito sio mais salientes que outras O importante ndo sio tanto os conteudos ou
categorias do self, mas sim com estes conteidos s&o percebidos, organizados e

avaliados.

Para Duval e Wicklund (72) a auto-avaliagio pode ser qualidade ou atributo dos
standards de correcgdo que cada pessoa possui. Estes standards sdo uma representagdo

mental de comportamentos, atitudes e tragos considerados correctos.

S50 os valores os mais significativos construtos que contribuem para a conduta humana.
Uma vez internalizados, tornam-se uma bitola ou critérios para julgar a acgdo, ou para
desenrolar ou manter as atitudes face a objectos e situagdes relevantes, para julgar
moralmente o self e os outros, € comparar o self com os outros (Rokeach, 68; in Hattie,

92).

Para Coopersmith, (67, in Burns, 82) a auto-estima é um juizo de valor, € a avaliagdo
que o individuo faz e usualmente mantém em relagio a si proprio; expressa uma atitude
de aprovagio ou rejeigdo e indica em que medida acredita ser capaz, significante, com
sucesso e valor. Esta avaliagio do individuo sobre si proprio indica o grau em que se

considera capaz, importante e valioso.

A auto-estima parece implicar que o individuo sente ser uma pessoa valiosa, respeitando-
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se pelo que &, a maneira como sente positivamente acerca de si, e ndo condenando-se
por aquilo que ndo é. A baixa auto-estima sugere auto-rejeicdo, auto-discriminagdo e

auto-avaliagdo negativa.

Trés pontos principais surgem - para Burns (82) - pertinentes para a auto-avaliagdo:

1 - A comparagio da auto-imagem individual com a auto-imagem ideal ou o tipo de
pessoa que se deseja ser. A congruéncia destes dois factores ¢ um indicador importante

de sande mental (visdo classica de James). -

2 - A internalizagio dos julgamentos sociais: a auto-avaliagdo € determinada pelas
crencas individuais de como os outros o avaliam (visdo inicialmente promovida por

Cooley e Mead ).

3 - A avaliacdo individual de si, como um sucesso ou falhanco relativo, na realizagéo do

que a identidade implica.

Assim, a medida da auto-estima ¢, deve ser entendida, como uma auto-avaliagdo, com

uma orientagdo fenomenologica, porque a avaliagdo é subjectiva.

Em suma, tal como escreve Burns (1979, 82), a auto-estima ¢ uma imagem composta
daquilo que individuo pensa ser, do que podera alcangar, do que pensa que os outros
julgam de si e de como o proprio individuo gostaria de ser. Caracteriza assim, a auto-

estima como o aspecto avaliativo do auto-conceito.
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Harter (93, 93b), baseando-se nas teorias de James e Cooley - refere que o Eu (I-self) ¢
observador activo, conhecedor, procurador de informagdo, arquitecto e construtor do
conhecimento, enquanto que o Mim (Me-self) é o eu que é conhecido, observado, que €

construido, é o auto-conceito, a auto imagem, incluindo o sentido de auto-estima.

Assim, o self deve ser tratado como uma construgdo cognitiva, cuja arquitectura, pelo

design evolucionario, é extremamente funcional (Harter, 93).

Para Cooley (1902), o self era uma construgdo social, criada pelo langamento / fusdo do
olhar / contemplacio no espelho social para averiguar, descobrir e indagar relativamente

ao self, a opinifio dos outros significativos que se tornam 08 espelhos (Harter, 93).

Harter adoptou a metafora do espelho (looking glass self), que proporciona ao
desenvolvimento infantil informagdo critica acerca da capacidades e caracteristicas

emergentes de ambos, o Eu (I self) e o Mim (Me self).

A auto-estima reflecte as opinides que os outros tem em relagdo ao sujeito e € 0 nivel do
olhar global que cada um tem para si como pessoa. O olhar ou estima apreco dos
outros, incorpora-se na auto-estima pessoal, (Harter, 93) pelo que a sua origem € por

natureza, social (Harter, 93b).

Para James (1892) a auto-estima ¢ dada pela relagéo entre 0 nosso sucesso € as nossas
previsdes. A auto-estima elevada resultaria da visio de si proprio competente, em
dominios em que quisesse sobressair ou notabilizar-se; assim, a auto-estima é o produto
da auto-avaliagio da propria competéncia em dominios que o Bu (I self) julga serem

importantes e em que esperaria ser bem sucedido (Harter, 93).
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Também o nivel de competéncia ou de adequagio influencia directamente o suporte que
recebe dos outros significativos (Harter, 93 b). O olhar positivo ou aprovador dos
outros é o determinante da auto-estima (Harter, 93), se os outros nos tém em opinido

elevada, o nosso proprio sentido de auto-estima sera elevado.

Numa perspectiva desenvolvimentista, a crianga comega perto dos 8 anos a desenvolver
avaliagio - em dominios especificos - da sua competéncia ou adequago, em acréscimo a

um maior conceito global do seu valor como pessoa.

Harter (93 b) salienta quatro fontes potenciais de suporte: pais, professores, colegas e
amigos. Para as criancas mais velhas e adolescentes, a aprovagao dos colegas e dos pais

¢ o melhor preditor de auto-estima.

Afirma que, associadas, as formulagdes de James e Cooley fornecem uma poderosa
explicagio para o nivel de auto-estima demonstrado em criangas e adolescentes (Harter,
87, 93a, 93b). Os efeitos destes dois determinantes (colegas e pais) sdo aditivos. Em
cada nivel de suporte social, maior competéncia em dominios importantes conduzem a

uma auto-estima mais elevada (Harter, 93).

Individuos de baixa auto-estima, conjugam incompeténcia em dominios importantes e

auséncia de suporte, aprovagdo por parte dos outros.

A auto-estima relaciona-se com os dominios em que o sujeito tem aspiragdes a ser bem
sucedido; o sentido de adequagio num dominio especifico so teria impacto se 0 sucesso
nesse dominio fosse considerado importante. Assim, ha uma relagio dramética e
sistematica entre a competéncia em dominios considerados e julgados importantes € a

auto-estima (Harter 93).
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Os dois construtos causais do modelo de Harter (93,93 b) - competéncia em dominios

importantes e suporte social - nio s6 influenciam o nivel da auto-estima como
desencadeiam uma poderosa reacgio emocional que, para a crianga ou para o
adolescente com baixa auto-estima, resulta num estado cronico de depressdo. Auto-

estima e afecto esto fortemente correlacionados com o desespero.

Estes dados convergem com outra literatura que foca a discrepéncia entre o eu ideale o
eu real, as discrepincias entre o que cada um gostaria de ser e aquilo que percebe ser
{(Harter, 93). Estas discrepancias sdo preditivas ndo s6 da auto-estima, mas de efeitos
associados com a ansiedade, o desdnimo, a depressdo (Higgins 87; 89 in Harter, 93 b).

A auto-estima baixa estd fortemente relacionada com criangas e adolescentes que

consistentemente apresentam afecto depressivo.

Este tipo de discrepancias ndo sio aplicaveis as criangas jovens, pois a sua competéncia
parece ndo ser tdo critica, por ndo estarem cognitivamente aptas a comparar os dois

conceitos: a importincia e a auto-avaliagdo simultaneamente (Harter,93 b).

Harter (93) ao examinar as ligagdes entre os olhares percebidos dos outros e a auto-
estima - em individuos entre os 8 e os 50 anos - verifica que os individuos com menor
nivel ou qualidade de suporte mostram auto-estima mais baixa.

A autora lembra que James sugeria dois caminhos para reduzir a baixa auto-estima:
aumentar o nivel de competéncia ou baixar o nivel de aspiragdo (reduzindo assim a
discrepancia entre competéncia e importéncia atribuida (Harter, 93b).

Assim, considera ser possivel prevenir e intervir na melhoria da auto-estima

1 - ao ajudar os individuos a ser mais competentes em areas em que tém aspiragdes;
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2 - ao ajudar a desvalorizar a importincia do dominio em que altos niveis de sucesso

sejam impossiveis;
3 - a0 criar mais oportunidades de suporte e aprovagéo pelos outros significativos.
Salienta que os individuos tém interesse em manter a estabilidade das suas teorias

pessoais sobre a realidade, por ser o {inico sistema que tém para dar sentido ao mundo,

controlar e guiar o seu comportamento (Harter, 93 b).

S3o também varias as estratégias. que o individuo emprega para manter a integridade das
suas crengas bésicas, evitando o que parega estar contra a evidéncia:

a) pode idear/estruturar a sua teoria pessoal de maneira pessoal que se torna intestavel,
b) selecciona s6 a informag&o que suporta a sua teoria,

¢) procura experiéncias e acontecimentos que confirmem as suas crengas.
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Na generalidade os autores referem o que Harter (93) apelida de a “inextricavel ligagdo”

entre aspecto fisico e auto-estima.

Harter (93, 93 b) salienta que, a maneira como o individuo se apresenta, o seu aspecto
exterior, precede qualquer outro dominio como preditor nimero um da auto-estima do
sujeito. Desde uma idade muito precoce, o fisico ou o exterior do self parece ser uma
dimensdo saliente que provoca reacgdes psicologicas avaliativas. Os outros reagem a
exposigio/exibicdo do fisico; gera reacgdes avaliativas que podem ser incorporadas no
sentido emergente do eu ganhador. O dominio fisico é qualitativamente diferente dos
outros, por ser uma imagem omnipresente do self, um trago, uma marca do self, sempre

exposta aos outros ou para o Eu observar.

O aspecto fisico é o dominio preditivo em particular para as mulheres, que baseiam a sua
auto-estima na avaliagdo da aparéncia, ficando especialmente em risco de baixa auto-

estima.

Tal como outros autores, Harter (93) afirma que ha factores criticos envolvidos na
énfase que a sociedade contemporinea coloca no aspecto ou aparéncia em qualquer

idade e que os standards sdo paradoxais e punitivos para a mulher.
Nio obstante os media enfatizarem a aparéncia para o homem, fazem-no com maior
latitude de atracgdo, para estes, inteligéncia, competéncia no trabalho, capacidade

atlética, riqueza e poder sdo as vias para a avaliagdo positiva dos outros e de si proprio.

E forte esta correlaco ao longo da vida e existe, tanto na populaggo intelectuaimente
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dotada, como nas populagdes especiais e com dificuldades de aprendizagem (onde se
poderia antecipar que a competéncia escolar demonstraria uma relagdo mais forte com a
auto-estima). Também ¢ alta a correlagdo em adolescentes identificados pelo seu

comportamento distuptivo (Harter, 93, 93 b).

Na infancia, rapazes e raparigas gostam igualmente da sua aparéncia fisica, mas no fim
do secundario, as raparigas tém avaliagio dramaticamente mais baixa que os rapazes. A
percepgio da atracgdo declina sistematicamente com o tempo, 0 que podera contribuir

para o decréscimo da auto-estima na mulher (Harter, 93).

Burns (82), referindo-se a aparéncia fisica, considera que € um elemento basico do auto-
conceito do individuo. Cita investigagdes, que mostram que certas configuragdes
corporais conotam temperamentos € personalidades especificas. Estas associagdes sdo
estabelecidas bastante cedo na vida do sujeito e conduzem ao desenvolvimento das
imagens estereotipadas do corpo. Por exemplo, a forma dita mesomorfica (musculaf;
atlético) é sempre melhor avaliada, sendo-lhe conferido atributos positivos nos rapazes
(Staffieri, 57; Dibiase and Hjelle, 68; Guy et al, 80), enquanto queé desfavoravel para as
raparigas, para quem o mais favoravel ou mesmo, o ideal para o corpo feminino € o
ectomorfico, em que a cultura enfatiza a magreza e a associa a atrac¢do do sexo feminino

(Caskey and Felker 71).

Assim, a aparéncia fisica constitui um agente poderoso para atrair respostas sociais
particulares. Este feedback gera, em grau consideravel, a maneira como a pessoa sente
acerca de si propria. Através dos estereotipos culturais, as expectativas e alcunhas, o
individuo masculino aprende que ndo é bom afastar-se do ideal mesomorfico. A imagem

dos baixos ou dos obesos é geralmente descrita negativamente.
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Lerner, Karabenik and Meisels (75 in Burns, 82) demonstraram que as criangas dos 4 aos
8 anos, ndo gostam do endomorfo e aceitam o mesomorfo. A reacgéo social de rejeigdo

e evitamento relativamente ao endomorfo aumenta com a idade.

Bergscheld, Walster and Borhnstedt (73) sugeriram que o rosto era a parte mais

importante da aparéncia a influenciar o auto-conceito dos adolescentes mais vethos.

Mahoney and Finch (76) mostraram que nos estudantes masculinos, a voz , 0 queixo e os

tragos fisionomicos do rosto contribuiam mais para a auto-estima.

Lerner et al (76) apontavam as partes do corpo mefhor preditoras do auto-conceito;
relacionadas com a atracgdo: a face, a cintura, o peito, os dentes e a boca; e o peso, a
configuragdo corporal, as coxas e a largura de ombros, com a efectividade. O auto-
conceito das mulheres aparece mais fortemente relacionado com as suas atitudes acerca

da sua atraccdo fisica do que com a eficiéncia fisica (Burns, 82).

Embora ndio se possa dizer que a orientagio do individuo € afectada pelo seu tipo
corporal, Staffieri (57, in Burns, 82) considera que os individuos podem responder

consistentemente com os meios padronizados (profecias de auto-realiza¢do).

A insatisfagio com o self, decorrente da imagem corporal pode ocorrer bastante cedo na
vida. As mudangas na imagem do corpo que ocorrem nas adolescentes parecem ser um

problema maior para as raparigas que para Os rapazes (Burns, 82).

Harter (93) questiona-se sobre a direcgdo desta ligagio: o que surge primeiro? A
avaliagio do seu préprio aspecto precede ou determina a sua auto-estima (a aparéncia
determina a auto-estima) ou, é o sentimento de auto-estima que determina o quanto o

sujeito gosta da sua aparéncia ( isto €, a auto-estima precede o julgamento do aspecto).
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Verifica que os adolescentes, que consideram ser o sentido de valor determinado pelo
aspecto fisico, tém auto-estima mais baixa e sentimentos mais depressivos,
comparativamente aos que consideram que a auto-estima precede o julgamento da

aparéncia.

Adolescentes e mulheres que perfilham o modelo de James, em que a auto-avaliagdo em
dominios importantes ¢ o determinante da auto-estima, estdo mais em risco de baixa

auto-estima e de respostas inadaptadas.

Em contraste, para o modelo de Cooley (1902), a auto-estima ¢ uma construgdo social;
em resposta i aprovagdo social, na forma da visdo positiva por parte dos outros
significantes. O modelo de “looking glass mirror” na origem da auto-estima parece estar
claramente documentado pela ligagio entre a percepgdo do individuo da aprovagdo dos
outros e a propria auto-estima, formando-se o Mim (Me self) por incorporagio das

opinides dos outros significativos.

Harter (93, 93b) lembra que deverdo ser tidas em conta as caracteristicas quer dos
outros significativos, quer da crianga ou adolescente, bem como a condicionalidade do

suporte.

O suporte dos amigos e dos familiares, que séo quem provavelmente conhece o Eu mais

auténtico, tem menor impacto na auto-estima que o suporte publico dado por colegas.

A internalizagdo da aprovagdio ou reprovagdo parental ¢é particularmente crucial na
formagio da auto-estima da crianca jovem. Verifica que entre os 12-18 anos, o grupo
que sente que a apreciagdo dos outros precede a auto-estima, tem auto-estima

consideravelmente mais baixa.
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Os colegas consideram mais importante o aspecto fisico, a simpatia e a competéncia
atlética dos seus pares, enquanto os pais consideram mais importante a competéncia

escolar e o comportamento dos filhos.

Reciprocamente as criangas e os jovens consideram o competéncia escolar € o
comportamento mais importante para os pais € a aceitagdo social, o aspecto fisico e a

competéncia atlética mais importante para os pares.

A importncia atribuida por outros a determinado dominio ou area tem forte correlag@o
com a importincia para o self A discrepancia entre grande importincia e baixa
competéncia ser4 muito dificil de reduzir baixando as aspiragdes do individuo. O
processo de se comparar com outros com 0 fim/objectivo de se auto-avaliar comega a

meio da infincia e aumenta com a maturidade (Harter, 93 b).

A preocupagio com o reflexo / espelho social gera invariavelmente mais baixa auto-
estima como resultado da sua postura psicologica, para os adolescentes que consideram

a sua auto-estima baseada na aprovagdo ou desaprovagdo dos outros.

Pelo contrario, o adolescente que considera que a aprovagao do self precede a aprovagéo

dos outros utiliza descrigdes mais positivas acerca de si.

Quando se baseia a auto-estima na aprovagio dos pares, fica-se particularmente
vulneravel, por se perceber a variabilidade, a flutuagdo, a oscilagdo real ou imaginaria

desta.

Por outro lado, estes adolescentes foram também considerados pelos professores como
mais conformistas com as opinides dos colegas do que aptos a defender os seus pontos
de vista e mais susceptiveis a distracgdo e dispersio das suas actividades escolares

(Harter, 93).
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A auto-estima & correntemente baseada em julgamentos/juizos de adequagdo. O
feedback de diferentes outros significativos variara inevitavelmente, as mesmas pessoas
poderdo ter opinides diferentes e diferentes opinides no tempo. O sujeito tera auto-
estima mais elevada e também mais estavel, se ndo estiver tdo dependente das fontes
externas de suporte do sentido da sua auto-estima, gostara de si como pessoa, gostara da

forma como é e sentir-se-4 apoiado pelos outros (Harter, 93).

Durante os periodos formativos de desenvolvimento da crianga ¢ do adolescente a
mudanc¢a na auto-estima € frequente, sobretudo em periodos de transigdo de ciclos
escolares, porque trazem:

a) alteracdes na auto-percepgéo de competéncias, dando novas tarefas e novos grupos de
referéncia com quem se comparar;

b) alteragOes na hierarquia de aspiragdes no que respeita 4 importancia de dominios no
novo contexto;

¢) a necessidade de estabelecer novas redes sociais que servirio como fontes de

aprovagdo ou reprovagao.

Estas alteragdes criam ambiente para mudancas na ideia acerca de si (one’s self theory)

aumentando ou reduzindo a auto-estima (Harter, 93 b).

O adolescente cria diferentes Mims (Me self) para corresponder a papéis sociais
diversos, mas nem sempre estes falam a uma s6 voz. Por volta dos 15 anos o conflito
interno dos diferentes selves, que tem que se construir, para os diversos contextos,
podem-se tornar furiosos no meio da adolescéncia. A rapariga, tal como a mulher em
qualquer idade, preocupa-se mais, e refere maior conflito que o rapaz, porque tem mais

selves diferentes na multiplicidade de situagdes (Harter, 93).
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Factores como falta de suporte social, baixa auto-estima , sentimentos depressivos e
desespero que constiuem uma constelagio socio-psicologica preditiva de
comportamentos suicidas, ganham importancia ao caminhar para a adolescéncia, e levam
muitos adolescentes a considerar o suicidio como uma solugdo, como fuga ao
conhecimento de afectos penosos respeitantes ao self e as reacgdes dos outros (Harter,

93 b).

A emergéncia do “falso self” (Harter, 93), s6 ocorreria depois dos 11-12 anos.
Consistiria em agir como alguém que ndo se ¢, podendo ter como motivagdo um desejo
de ter ou de ganhar o respeito dos outros, impressionando os pares ou estabelecendo
relagdes sociais. O verdadeiro self das mulheres nfio ¢ tradicionalmente valorizado pela

sociedade, que arranja a forma de silenciar ou suprimir a sua voz.
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Teoria da Representagdo Social

“0 auto-conceito tem que ser estudado como uma representagdo social porque € um

principio organizativo da relagdo simbolica entre agentes sociais.” (Doise, 88, p.107)

«_todas as fungbes mentais mais elevadas sdo relagOes sociais interiorizadas... A sua
composigdo, a sua estrutura genética, e os seus meios de acgdo... numa palavra, toda a
sua natureza ...é social. Mesmo quando se examinam 0s processos mentais (internos,
individuais), a sua natureza permanece quase social. Na sua propria esfera privada, os
seres humanos conservam as fungdes de interacgdo social” (Vytgoski, 81; in Semin, 91,

p.249)

A pertenga a grupos e a auto-categorizagiio sdo importantes factores na modelacdo da
identidade individual, mas também outro tipo de relagdes sdo importantes. As
categorizagOes intervém nas representagdes sociais, mas as suas intervengdes sdo

condicionadas pelos padrdes de comunicagdo e caracteristicas interactivas (Doise, 88).

A nocdo de representacio social suscitou numerosos trabalhos e debates em psicologia
social e tende a ocupar uma posigdo central nas ciéncias humanas. Impulsionada em
Franca por Serge Moscovici (Jodelet, 91) com o estudo sobre a representagdo da
psicanalise (1961), deu lugar a uma importante série de investigagdes visando explorar as
representagdes elaboradas a partir de nogdes, conceitos ou situagdes tais como a cultura,
a doenca mental, o corpo, a justi¢a, a infincia, o artesanato, a cidade, o papel das

mulheres, as relagdes professores - alunos,.. (Abric, 87). Moscovici pedia também aos
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psicossocidlogos para estudar o conhecimento que os individuos e os grupos possuem -
¢ utilizam - a respeito da sociedade, do Outro ¢ do mundo em geral e para precisar como
se estruturam estes conhecimentos. Pedido que ndo ficou letra morta, nimero crescente
de estudos sobre as representagdes na Europa, investigagdo aprofundada dos
conhecimentos e especificamente dos esquemas sociais na América do Norte,

proliferaram (Hewstone, 91).-

Com Moscovici (86) foi possivel tirar uma concluséo importante sobre o funcionamento
cognitivo: este ndo pode ser estudado simplesmente como uma actividade individual que
sustenta uma realidade objectiva e neutra .... “ no somente as nossas imagens do mundo
social sio um reflexo dos acontecimentos do mundo social, mas os proprios
acontecimentos do mundo social podem ser reflexos e produtos das nossas imagens do

mundo social”( Snyder et Swann, 78; in Doise, 88, p.343).

Representagio

De acordo com Richard (90, p.10), a nogdo de representagdo “¢ a mais central na
psicologia cognitiva”, embora reenvie a conceitos diferentes segundo os diversos

autores.

Do ponto de vista da sua natureza, as representagdes devem ser distinguidas dos

conhecimentos ou crengas.

As representagdes sdo construgdes circunstanciais feitas num contexto particular e com
fins especificos. A construgdo da representagdo é finalizada pela tarefa e pela natureza

das decisGes a tomar.
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As representagdes tém em conta o conjunto de elementos da situagiio e da tarefa: sdo
pois, muito particularizadas, ocasionais e precéarias por natureza. Basta que a situagdo
mude ou que um elemento ndo considerado (remarque) seja tido em conta, para que a

representac¢do seja modificada. S&o, por natureza, transitorias.

As representagdes sdo construgdes circunstanciais, imediatamente eficientes, sdo o
contetido da memoria operacional (informagdo armazenada em memoria de trabalho e as

informacdes activas da memoria a longo prazo).

Os conhecimentos sio também construgdes, mas tém uma permanéncia e nio sdo
inteiramente dependentes da tarefa a realizar, estdo armazenadas na memoria a longo
prazo, e desde que ndo tenham sido modificadas, € suposto manterem-se na mesma
forma. Os conhecimentos sdo construgdes estaveis, tém necessidade de ser activadas

para ser eficientes.
A nocdio de representagio em psicologia social conduz A centragiio para os factores
cognitivos e simbolicos ( Grisez, 75; in Abric, 91).

Representagdo Social
S3o numerosas as definigdes das representagdes sociais propostas a partir do trabalho de
Moscovici (61, 76). “As representagdes sociais sd0 modalidades de pensamento pratico
orientadas para a comunicagdo, a compreensio € dominio do meio social, material e

ideal” (Jodelet, 84 in Palmonari, 91, p.303).

““As representagdes sociais sdo principios geradores de tomadas de posi¢ao ligadas a
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insergdes especificas num conjunto de relagdes sociais € organizam OS processos

simbolicos intervenientes nas suas relagdes™ (Doise, 86, in Palmonari, 91, p.303).

As representagdes sociais formam-se através de dois processos de objectivagdo e de
ancoragem como descreveu Moscovici no seu primeiro trabalho (1961). Estes processos

sdo provocados pelo funcionamento conjugado do funcionamento cognitivo e social.

O que permite qualificar de sociais as representagdes, si0 menos oOs seus suportes
individuais e grupais que o facto de serem elaboradas no decurso de processos de trocas
e de interacgio (Moscovici, 91). Qualificaremos uma representagio de social quando a
sua fungdo essencial for contribuir para os processos formadores e de orientagdo das

comunicagdes e dos comportamentos sociais (Moscovici, 61; in Abric, 87).

A funcdo de elaboragio e orientagdio define o caracter especifico das representagdes
sociais. E, ao mesmo tempo, signo e significante da realidade e meio de adaptacgdo e

integracdo dessa mesma realidade (Abric, 87).

Como refere Abric (87), face a um objecto (individuo, grupo, situagdio) o individuo
desenvolve uma actividade cognitiva que visa a apropriagdo, isto é, uma actividade de
reconstrugdo (interna) deste objecto, que lhe permite ser integrado no sistema cognitivo
do individuo. Esta actividade de reconstrugdo e o seu resultado, corresponde ao que

Moscovici chama uma “representagéo social”.
Esta representacio - social - ¢ fundamental, na medida em que ela €, para o sujeito a
propria realidade, aquela a que ele vai reagir. Nao ¢ simplesmente uma visdo do mundo,

mas um sistema de previses e de antecipagdes.

A representagio ndo é uma “imagem” da realidade, ndo € um produto estatico ou um
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reflexo, é uma actividade que vai além do imediato, prepara o futuro. Assim, os
comportamentos de um individuo numa situagdo de interacgdo sdo determinados, ndo

pela condigio objectiva, mas pela representagio que faz da situagéo (Abric, 87).

A nocdo de representagfio ultrapassa o estrito quadro cognitivo, no sentido em que néo ¢
s6 um filtro interpretativo, nem a simples aplicagdo de uma grelha, mas uma actividade
muito mais complexa de restruturagdo completa da realidade, onde as dimensSes

psicologicas, sociais e ideologicas estdo em pleno.

Enquanto as imagens sdo “ sensagdes mentais, impressdes que 0S objectos, as pessoas
deixam no nosso cérebro” (Moscovici, 69), ou seja, um reflexo, mais ou menos
elaborado da realidade externa, as nogdes de imagem e de percepgdo assentam na
distingdo marcada entre o sujeito que imagina ou percebe e 0 objecto que € imaginado ou

percebido (Abric, 87).

A nogio de representagdo suprime esta dicotomia, afirmando que n@o ha este corte entre
o universo exterior e o universo interior do individuo ou grupo, que o sujeito e o objecto

ndo sdo essencialmente ou por natureza distintos (Moscovici, 69 in Abric, 87).

A representagdo ¢ um todo, onde objecto e sujeito estdo presentes, indistintamente

ligados e interdependentes.

A representagio é pois um reflexo, ndo do proprio objecto, mas das relagdes complexas,
reais e imaginarias, objectivas e simbolicas que o sujeito estabelece com ele. Estas
relagdes fazem da representagdo um sistema simbolico organizado e estruturado, cuja
funcio essencial é a de apreensdo e controlo do mundo pelo sujeito, permitindo-lhe
compreendé-lo e interpreta-lo. Permite a adaptagdo do sujeito e sera um elemento

essencial para guiar os seus comportamentos.
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A representagio é “o produto e o processo de uma actividade mental pelo qual um
individuo ou grupo reconstitui o real com o qual se confronta e lhe atribui uma

significagdo especifica” (Abric 88, p.188).

A representagdo é produto, porque os elementos constitutivos da representagdo sdo por
um lado as informagdes relativas ao objecto em posse do sujeito e por outro as suas
atitudes e opinides, que introduzem na representagdo uma dimensdo normativa,

avaliativa, a partir das quais as informagdes sio ponderadas, avaliadas, ...

A representagdo como produto resulta simultaneamente da realidade do objecto, da
subjectividade daquele que a veicula e do sistema social no qual se inscreve a relagdo

sujeito - objecto.

Fxiste uma estrutura interna da representagdo. O conjunto de informagdes, atitudes e
opinides, encontra-se organizado e cada elemento ganha significagiio em fungdo do seu
lugar na estrutura e na relagdo com os elementos com que se relacionam. E elemento
central todo aquele que desempenha um papel privilegiado na representagéo, no sentido
em que os outros elementos dele dependem e, por ser em relagio a ele que definem o seu

peso e valor para o sujeito (Abric, 87).
Neste sentido, a representagdo inscreve-se numa perspectiva dindmica e que esta
directamente ligada a evolugdo e transformagdo do campo social global no qual se

articula a relagdo sujeito e objecto.

Ainda, segundo Abric (87), a representagio -cOmMO Processo- envolve trés fases

sucessivas, que permitem aceder a representagao:

1- Do objecto ao modelo figurativo

43



ENQUADRAMENTO TEORICO

O individuo regista apenas uma parte das informagdes que a realidade lhe proporciona.
As informagdes recebidas sdo retidas sem referéncia ao contexto que as produziu,
adquirem assim maior autonomia e aumentam a liberdade de utilizagdo pelo sujeito. Os
clementos da informagdo seleccionados e descontextualizados podem ser reorganizados
numa nova produgdo especifica, que vai constituir o n6 de base da futura representagdo.

O modelo figurativo tem caracter simples; € concreto, figurado e coerente.
2- Do modelo figurativo ao instrumento de categorizagéo

O modelo figurativo assume um estatuto de evidéncia ou de senso comum. O n6 de base
deixa de ser uma realidade puramente abstracta, imagem construida pelo sujeito, para
aparecer como a propria realidade. Vai fornecer um quadro de interpretagdo e de
categorizagdo para as novas informagdes susceptiveis de chegar ao sujeito, determinando
a relagdo do sujeito com o objecto e o seu didlogo com a realidade. A existéncia do né
de base produz uma orientagdo das percepgdes e dos julgamentos visando uma

conformidade ao modelo.
3- Do instrumento de categorizagdo ao modelo activo

Os elementos informativos vdo constituir-se em torno do nd central em fungdo do
sistema de interpretagio e de categorizagio que ele engendrou. A activagio do no
“mageant”, constitui em seu redor, uma rede de significagdes e uma hierarquia funcional
dos elementos constitutivos da representagio. A representagdo elabora-se como um
sistema coerente, adaptativo e regular para a interpretagéo ou 2 transformagdo dos dados

exteriores.

Os objectivos deste sistema sdo duplos:
- dar uma significagdio aos acontecimentos e informagdes.

- orientar o comportamento do individuo.
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Nos dois casos, a funcdo essencial do modelo activo assim constituido ¢ uma funcgo de
orientagio. Esta orientagdo resulta: das caracteristicas do né “imageant” e do meio

exterior, das pressdes sociais, mediatizadas pelo sistema de interpretacao.

A representagdo surge constituida no final deste processo. E assim um sistema coerente e
hierarquizado, organizado em torno do n6 “imageant”; € uma visdo do mundo. Mas é
uma visio funcional e normativa, permitindo ao individuo dar um sentido as suas
condutas, de compreender a realidade através do seu proprio sistema de referéncias e de

desenvolver uma actividade de assimilagdo € de apropriagdo dessa realidade.

A representagio ¢ um universo de opinides organizadas sobre o qual se exercem:

- uma operagio de ponderagio que obedece a consideragbes funcionais e normativas, do
ponto de vista individual e colectivo e que permite definir a importincia de cada
elemento;

- uma operagio de selecgio ou de transformaggo, visando os elementos néo conformes a
atitude geral que suporta a representagdo, operagio de regulagdo que permite a

representagio manter-se face a um ambiente mutavel (Abric, 87).

Grelha de leitura e de descodificagio da realidade, as representagdes produzem a
antecipagdo dos actos e das condutas (do si e dos outros), a interpretagéio da situagdo
num sentido preestabelecido, gracas a um sistema de categorizagdo coerente e estavel.
Iniciadoras das condutas, permitem a sua justificagdo em relagdo as normas sociais € a
sua integragio. O funcionamento operatorio, tal como os individuos e os grupos , esta

directamente dependente do funcionamento simbolico (Abric, 91).

As representagdes sociais sdo os principios organizadores das relagdes simbolicas entre

actores sociais, tratam de principios relacionais que estruturam as relagdes simbélicas
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entre os individuos ou grupos, constituindo, a0 mesmo tempo, um campo de troca

simbolica e uma representagdo desse campo (Doise, 91).

Os processos representacionais estudados nos anos 60 funcionam diferentemente com

contextos interindividuais ou intergrupais (Doise, 91).

Desde as primeiras investigagdes, sobre os grupos de referéncia (Ilyman, 42), que parece
ndo existir sempre uma ligagdo de causalidade simples entre pertenca de um individuo a
um grupo e o grau com o qual partilha as opinides dos outros membros do grupo. Cada
individuo tem varios grupos de pertenga; alguns destes grupos servirdo mais de ponto de
enraizamento / ancoragem das suas opinides e crengas que outros. Os grupos aos quais o
individuo nfio pertence, mas aos quais aspira pertencer, podem também desempenhar um

papel de fundamentagéo (Newcomb, 48 in Doise, 91).

Representacdo de Si

O estudo da representagdo de si € essencial. E em funcdo daquilo que pensam ser, mais
do que em fungdo do que sdo “realmente”, que o sujeito constitui a sua relagdo com os

objectos do meio, que fixa objectivos e da significagdo & situagdo (Abric, 87).

Abric (87) foca dois tipos de dificuldades que ocorrem relativamente a representagéo de

si:

I - Dificuldades internas & nogdio de imagem de si, ligadas ao problema da distingdo
consciente / inconsciente, formulavel ndo/formulavel, o que conduz a distingdo entre o eu

declarado, a representagdo que o individuo procura dar de si e eu intimo, a representagdo
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que o sujeito, na sua soliddo, elabora acerca de si, e na dificuldade em verbalizar um
conjunto de sentimentos e de impressoes experimentadas, devido as resisténcias e

bloqueios a expressdo de certas dimensdes do eu profundo.

1I - Dificuldades externas, ja que a imagem de si varia de acordo com o contexto, € com
os elementos presentes na situagdo em que estd o sujeito. A representago de si refere-
se sempre a uma situagio especifica. Gergen (68) fala de multiplos sis (soi-multiples,
multiple selves), em vez de uma representacao de si univoca e globalmente idéntica em
todas as situagdes. Para Gilly et al (72), a representagdo de si ndo é redutivel a nenhum

dos seus componentes (Abric, 87, p.98).

A representacio de si - explicita Abric - ¢ uma produgdo estavel e independente do
contexto, & regida por uma dupla regra de funcionamento:
- a representagdo de si produzida numa situagdo tende a realizar a adequagdio Optima
entre si e os elementos centrais de uma situagdo especifica,
- a representagdo articula-se e modela-se em funcdio de um processo de comparagio
social, que tende a levar o individuo a perceber-se conforme aos outros, aos objectos e

normas da situagao.

Na impossibilidade de dar uma defini¢do univoca da representagdo de si, dois tipos de
representacdo, cujas origens € consequéncias sdo de natureza radicalmente diferentes,

podem surgir:

- Uma representacdo de si intima, interiorizada, “crénica”, que embora extrapolavel a
partir dos discursos dos proprios sujeitos, continua dificil de definir e medir; € ela que
guia em parte o comportamento nas situagbes que ndo oferecem referéncias

comparativas ou fontes de avaliagdo de si exteriores ao proprio individuo.
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- Uma representago de si piblica, declarada, exteriorizada em termos de comparagdo
aos outros e a uma norma; depende do contexto, guia 0 comportamento nas situagdes
onde os aspectos de interacgdo, de comparagio ou de norma social estdo presentes. A

representacdo de si constitui-se em adequagdo com o elemento central da situagdo.

O comportamento de um individuo, em situagdo de interacgdo, depende ndo das
caracteristicas objectivas da situagdo, mas da representagdo que ele faz de cada um dos

seus elementos.

Também, Sperber (91) refere que toda a representagdo pde em jogo uma relagdo entre
pelo menos trés termos: a propria representagdo, o seu contetido e um utilizador. A estes
trés termos ainda se pode juntar um quarto: o produtor da representagdo, se for distinto
do utilizador. Uma representagio pode existir no interior do proprio utilizador: trata-se
entio de uma representagdo mental. Uma representagdo publica é geralmente um meio

de comunicagdo, entre o produtor e o utilizador distintos um do outro.

Teoria do N6 Central

A representagdo, para Abric (91) € assim, um conjunto organizado de opinides, atitudes,
crencas e informagdes relativas a um objecto ou a uma situacio. E determinado pelo
proprio sujeito (a sua historia, a sua vivéncia), pelo sistema social e ideologia na qual
est4 inserido, e pela natureza dos lagos que} mantém com o sistema social. O sujeito € o
grupo abordam e avaliam as situagdes que lhe sao propostas com todo um conjunto de a
priori, de sistemas de pensamento preestabelecidos, de esquemas interpretativos, o que
pde um primeiro objectivo ao estudo experimental: a hipotese de os comportamentos dos
sujeitos ou grupos ndo serem determinados pelas caracteristicas objectivas da situagdo

mas pela representagio desta situagdo.
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Refere uma investigagdo - de Abric e Kahan, 72 - em que a representagao do Outro age
como um filtro interpretativo: € em fungédo desta representagdo que o comportamento
efectivo pode dar lugar a reacgdes comportamentais radicalmente diferentes de acordo

com a significagdo que lhe ¢ atribuida.

O comportamento de um grupo - a sua realizagio, estrutura de comunicagdo - €
determinada ndo pelo tipo de tarefa que efectua mas pela representagdo que tem da
tarefa. Ndo & a natureza do problema proposto, que é determinante da realizagdo, mas o
relacionamento do individuo com o problema, isto é, a representagdo que ele faz da

situagdo e do contexto.

As informacBes recebidas pelo sujeito, no decurso de uma interac¢do sdo bem
interpretadas no sentido da representagdo inicial e “resistem” a realidade do

comportamento.

Os sujeitos ndo abordam uma situagio de maneira neutra e univoca. Os elementos do
contexto veiculam uma representagio da situagio, uma significagéo. E ¢ esta
representagio da situagdo que determina o nivel de implicagdo do sujeito, a sua
motivagdo e o leva a mobilizar mais ou menos e de maneira diferente as suas capacidades

cognitivas.

Refere Doise (69) um conjunto de investigagdes sobre o processo de categorizacdo
social, que intervém na interacgdo entre grupos, em que se salienta a fungio antecipatoria

das representacdes na interacgdo destes.

Abric (88) fundamenta o seu trabalho sobre a estrutura € a dindmica das representagOes
na teoria do né central (noyau central), que se articula na hipotese geral: “toda a
representagdo ¢ organizada em torno do n6 central” ou nd estruturante, que determina

quer a significago, quer a organizago da representagéo.
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O Nb Central, seria uma representagdo que assegura duas fungSes essenciais:

1 - a fungfo geradora: ¢ o elemento pelo qual se cria ou se transforma, a significacdo dos
outros elementos constitutivos da representagdo; € por ela que os elementos ganham um
sentido / um significado, uma valéncia;

2 - a fungdo organizadora: é o no central que determina a natureza dos lagos que unem
entre eles os elementos da representagio. E o elemento unificador e estabilizador de

representagao.

O no central da representagdo ¢ determinado, por um lado, pela natureza do objecto
apresentado, por outro, pela relagdo que o sujeito mantém com esse objecto. E a
finalidade/objectivo da situagdo na qual é produzida a representagido que vai determinar o
ou os elementos centrais (Abric, 88) . O no central é um subconjunto da representagéo,
composta por um ou alguns elementos, cuja auséncia desestruturaria ou daria um
significado radicalmente diferente a representagdo no seu todo. E o elemento mais

estavel da representagdo, aquele que mais resiste & mudanga (Abric, 91).

Uma representagio é, pois, susceptivel de evoluir ¢ de se transformar superficialmente
por uma mudanga do sentido ou natureza dos seus elementos periféricos. Mas ndo se
transforma radicalmente, ela muda de significagdo - a ndo ser que o no central, ele
proprio, seja posto em causa. E o por em causa, o elemento do n6 central, que ¢

necessario a transformagdo da representagdo (Moliner, 88 in Abric, 91).

Para Flament (91), uma representa¢do comporta esquemas periféricos, estruturalmente
organizados por um no6 central, que sdo a propria identidade da representagdio. Os
desacordos entre a realidade e a representagiio modificam em primeiro lugar os esquemas

periféricos, depois eventualmente o n6 central, isto €, a propria representacao.
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Se ha contradi¢io entre a realidade e a representagdo, aparecem esquemas estranhos,
seguindo-se uma desintegragdo da representagdo. Se a realidade empreende
simplesmente uma modificagdo da actividade dos esquemas periféricos, pode seguir-se

uma transformagio progressiva, mas, todavia, estrutural do n6 central.

Os esquemas ou elementos periféricos asseguram o funcionamento, quase instanténeo,
da representagdo como grelha de descodificagdo de uma situagio “normal”, permitem a
representagdo funcionar economicamente, sem que seja necessario, a cada momento,

analisar a situagio em relagdo ao principio organizador do n6 central.

A periferia da representagdo serve de zona tampdo entre uma realidade que a pde em
causa, e um no central que ndo deve mudar facilmente. Os desacordos da realidade sdo
absorvidos pelos esquemas periféricos que, assim, asseguram a estabilidade (relativa) da

representagao.

Constatam-se - segundo Flament (91) - dois casos extremos entre praticas e
representagdo:

- as praticas estdo em contradigdo explicita com a representagdo, entdo, aparecem 0S
esquemas estranhos e uma transformagéo eventual da representagdo € brutal, em ruptura
com o passado.

- as praticas sdo admitidas pelas representagdes, mas raras sdo, entdo, as circunstincias
que as tornam mais frequentes: modifica-se assim o nivel de activagiio dos esquemas
periféricos, e a transformagio eventual da representagdo ¢ progressiva, sem ruptura com

o passado.

Por exemplo, a representagio do género (masculino / feminino) contém a afirmagéo de
uma diferenciagdo sexual das actividades (Hurting e Pichevin, 85; Catherine Flament, 86;

Lofredi,86; in Flament, 91). Histérica e culturalmente, a fronteira entre actividade
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masculina e feminina variou muito; mas, “masculino”, o principio da diferenciagéo,

elemento do no central, continuou sem mudanga.

O lugar de coeréncia de uma representagio autonoma, ¢ o no central para Abric (76, 84,
88, 91), n6 duro (noyau dur) para Mugny e Carugati (85), principio organizador para
Doise (85)

Abric junta, assim, a teoria, a nogdo de centralidade qualitativa e estrutural, o né central

(Flament, 91).

Modelo Prototipico da Categorizagdo

Semin (91), ao referir o Modelo Prototipico dos psicologos cognitivistas, lembra que um
dos processos fundamentais que a psicologia social estuda é a maneira segundo a qual
ordenamos o mundo. O mundo pode ser considerado como constituindo um “ fluxo de
impressdes caleidoscopicas” (Whort, 56), ou um namero praticamente infinito de

entidades tinicas e diferentes.

Esta infinita complexidade é controlada através da redugéo da complexidade da
envolvente social e fisica, pela qual os objectos diferentes sdo tratados como
equivalentes. Isto realiza-se gragas a categorizagio e & classificagio de objectos,
acontecimentos, pessoas e ideias. Estes procedimentos referem-se & maneira como

decompomos, dissecamos, dividimos e ordenamos a nossa realidade social e fisica.

As concepgdes sobre como reduzimos a complexidade do ambiente social e natural
diferem da teoria das representagdes sociais pelo facto de o seu centro de interesse

dirigir-se a natureza e as fung3es, as estruturas € aos processos cognitivos internos, em
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lugar de pdr questdes sobre os processos sociais e a estrutura dos campos de contetdos;

trata-se de examinar como a natureza do pensamento humano ordena o mundo.

Segundo Semin (91, p.239), prototipo é definido - pelos psicologos cognitivistas
defensores do Modelo de Categorizacdo Prototipica - como “um conjunto abstracto de
tragos geralmente associados aos membros da categoria, onde cada trago € ponderado
pelo seu grau de associagdo & categoria (Cantor, 81) e uma categoria é concebida como

« o nimero de objectos que sdo considerados equivalentes” (Rosch, 78).

Essencialmente postula a existéncia de dois principios de base para a formagdo de
categorias: O primeiro, pde que o sistema de categorizagéo tem o papel de fornecer um
méximo de informacdo reduzindo o esforgo cognitivo (principio de economia cognitiva)
(Rosch, 78), reenvia & manutengdo de um nivel optimo de informagdo sobre o ambiente
dentro dos limites dos recursos cognitivos acessiveis; o segundo, reenvia a estrutura do

“mundo real” que ndo é uma uniformidade cinzenta.

Enquanto a abordagem, em termos de representagoes pde a tonica no aspecto
indispensavel do elemento social e absorve todo o tratamento dos processos de
categorizagdo como irredutivel a dimensio individual e subjectiva, a abordagem
prototipica declara trabalhar sobre as categorias sociais, o seu objectivo € principalmente

examinar a organizagio e a representagdo de categorias no “espirito do individuo”.

Semin (91) - citando Vytgosky (1956) - lembra que, para transmitir a experiéncia ou o
contetido da consciéneia a outro, ndo existe outro meio que o de ligar o contendo a uma
classe conhecida, a um grupo de fenémenos conhecidos, e como sabemos, isto induz
imediatamente  generalizagdo. Por isso, se acha que a interacgdo social propoe
necessariamente a generalizagdo e o desenvolvimento do sentido das palavras, quer dizer
que a generalizagdo so se torna possivel em presenga do desenvolvimento da interac¢do

social.
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Mitos, Etnocentrismo, Estereotipos e Pensamento Ingénuo

As representacdes sociais s30 saberes a vérios titulos: desempenham um papel importante na
manutengdo das relagdes sociais; sdo preparadas por essas relages e veiculam por vezes

directamente mas, mais vezes indirectamente, um saber sobre essas relagdes (Doise, 90).

Para Tajfel (84), os mitos a que chamam “representagdes colectivas”, representagdes sociais
ou esteredtipos sociais, constituem uma parte crucial do background que afecta os aspectos

colectivos e o comportamento das massas e dos individuos.
Trés fungdes sdo realizadas pelos mitos:

a) explanagdes partilhadas socialmente para eventos sociais complexos,
b) diferenciagio positiva dos outros grupos relevantes; e

¢) justificagdo das acg¢des planeadas e cometidas contra outros grupos.

Referindo-se ao anti-semitismo, Kurt Lewin (1948) «..salienta a sua origem social, situando-
a em forgas externas ao grupo discriminado e independentes do comportamento ou
caracteristicas dos seus membros (...). As interac¢Bes sociais analisadas por este autor
constituem, como afirma Apfelbaum (1979) relagdes de dominagdo, baseadas numa
diferenca de poder simbdlico. O grupo dominado €, neste caso, uma entidade
subjectivamente construida, que reune os seus membros sob “um destino comum” que

transforma os individuos abrangidos por ela em «invisiveis» quanto a sua distintividade
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individual. Esta assimetria entre os grupos no dominio dos recursos simbolicos repercute-se
numa assimetria na capacidade de acgfio e mudanga da relagdo que depende da consciéncia

colectiva da natureza dessa relagio por parte do grupo dominado» (Améncio, 96 p.289)

O Etnocentrismo, nogdo que surge numa obra etnografica de Sumner em 1906 (Amancio,
96) caracterizava-se por uma percepgdo e avaliagio da realidade centrada no grupo de
pertenga e que servia de ponto de referéncia para a classificagdo e avaliagcdo de outros

grupos, segundo uma revisdo da literatura feita por LeVine e Campbell em 72.

Beauvois et Deschamps (90) referem que o termo estereotipo aparece no dominio das
ciéncias sociais, em 1922, na obra de Lippman, sobre a opinido publica. E aplicado as
opinides e as representagdes sociais e remete para as imagens “mentais” que se intercalam

entre a realidade e a percepgdo que dela temos.

Allport (1954) definia o estere6tipo como resultante de rigidez na visdo da realidade social e
explicavel pela ignorancia ou pela personalidade autoritaria. Nas abordagens mais recente
procura-se situar este fenémeno nio no plano da personalidade mas no plano das relagbes

intergrupos (Améncio, 96 p.290).

Allport (54, in Améncio, 96, p.289), num estudo sobre o preconceito analisa as atitudes

decompostas em trés dimensdes:

- a cognitiva, que se exprime nos estereotipos, ideias fixas e rigidas que resultam da

ignoréncia e da falta de informagdo;
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- a avaliativa, que constitui o preconceito;,

- e a influéncia destas duas dimenses na predisposi¢do para os comportamentos hostis em

relacdo ds minorias.

Moscovici (86, in Doise, 90) aponta 3 caracteristicas do pensamento ingénuo ou quotidiano:

- a impermeabilidade & informag&o (hé principios organizadores proprios as representagdes

sociais que controlam a assimilagdo dos conhecimentos);

- 0 poder de auto-realiza¢do (as crengas e ideias acabam por se realizar porque os mesmos

principios dirigem e orientam as condutas),

- o erro da perspectiva conduzindo & atribuigdo interna (porque a representacao de um
individuo livre e auténomo, responsavel pelos seus actos, funciona como um dos principios

organizadores da cultura) (Dubois, 87; in Doise, 90).

“Q erro fundamental da atribuigio” (Ross, 78, 77, Ross & Anderson, 80; in Hewstone, 91)
consiste na tendéncia para atribuir o comportamento, quase exclusivamente, as disposi¢des

do actor e de ignorar a situagdo como determinante poderoso do comportamento.

Duas grandes correntes, apontadas por Beauvois et Deschamps (90), abordam os
esteredtipos numa perspectiva dindmica:

1 - Os esteredtipos reenviam a um funcionamento deficiente ou inadequado dos processos
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cognitivos; tratar-se-ia aqui de uma ma generalizagdo ou de uma categorizagdo defeituosa; o
esteredtipo é entdio um conjunto de crengas incorrectamente apreendidas (a aprendizagem
dos esteredtipos realiza-se através, por ex. dos media, banda desenhada, cinema,...). Estas

crencas podem ser sobregeneralizadas, produzindo uma deformagdo da realidade; impresséo

fixa que é pouco adequada ao que pretende representar, isto €, sdo crengas rigidas.

2 - Os esterebtipos sdo conceptualizados como decorrendo “normalmente” da maneira como
os individuos tratam a informacgio, como produtos de um funcionamento cognitivo normal.
Podem ser definidos como “as teorias implicitas da personalidade que partilham o conjunto
dos membros de um grupo acerca do conjunto de membros de um outro grupo ou no seu

proprio seio” (Leyens in Beauvois et Deschamps, 90).

Os esteredtipos cristalizam muitas vezes em torno de categorias sociais, do lago que
estabelece a pertenca a um dado grupo e a posse de determinadas caracteristicas; reenvia
para as imagens que os membros de diferentes grupos sociais tém do seu proprio grupo
(auto-estereotipos) e doutros grupos (hetero-estereGtipos); € pois um conjunto de crengas.

A sua definigio operacional consiste em a maior parte dos membros de um grupo admitem

que determinados tragos caracterizam os membros de uma categoria ou a maior parte deles.

A vontade de compreender as raizes, as bases da intolerdncia, do racismo e das
discriminagdes, deu lugar a numerosas investigagbes sobre o julgamento prévio e o
esteredtipo entre grupos. Os esteredtipos sdo estaveis, tendo tendéncia a perpetuarem-se, a

apresentarem alto grau de uniformidade (Beauvois et Deschamps, 90).
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Teoria do Processamento da Informagao

Uma Abordagem Socio-Cognitiva

A identidade pessoal ¢ o sentido de si experienciado pelo individuo. O conceito de si ou
auto-conceito (concept de soi/ concept of self) ¢ geralmente empregue quando se
considera o individuo como estando na origem da acgdo, enquanio o conceito de
identidade & utilizado ao dar a prioridade aos processos sociais ou estruturais para

justificar a acgdo (Honess, 90).

Cada cultura e época suscitam um sentido de si, pessoal, diferente. Néo basta ter em
conta o contexto social, deve ver-se o si (soi) e 0 contexto social como se constituindo
mutuamente. S6 dum ponto de vista do construtivismo radical, os “sis” elaborar-se-ilam

exclusivamente através dos processos sociais.

A abordagem socio-cognitiva concebe o individuo como um sistema que trata
activamente informagdo. O comportamento social resultante seria em grande parte

produto de uma decisdo individual (Honess, 90).

As estruturas utilizadas na codificagdo e representagdo da informagdo, sdo frames
(Minsky, 75), scripts (Abelson, 75), schémas (Bobrow & Norman, 75; Stotland &

Canon, 72; Tesser & Conlee,75) de acordo com 0s diversos autores (Markus, 92).

O self-schema ¢ o conhecimento generalizado sobre si. Tudo o que um individuo faz
para conseguir Organizar, resumir, ou explicar o seu proprio comportamento num dado
dominio, concorre para a formagdo de estruturas cognitivas relativas ao soi, estruturas

que s3o os self-schemas.
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Assim, esquemas (self schemas) sdo as generalizagBes de conhecimentos sobre si
resultantes da experiéncia passada - neste sentido sdo uma construgdo que associa
meméria semintica e meméria episddica (in Piolat, 92) - que organizam e guiam 0
tratamento da informagdo relativa a si e ajudam o individuo a integrar ou explicar os seus

proprios comportamentos (Hattie, 92). Podem tomar a forma de:

- representagdes cognitivas especificas, quando oriundas de acontecimentos e situagdes

especificas nas quais o individuo esteve implicado,

- representagdes mais gerais que nascem do caracter repetitivo de certas categorizagdes e
avaliagbes - quer pela parte do proprio individuo quer por parte do meio - das quais o

comportamento ¢ objecto. (Markus, 92)

Tanto para Markus & Zajonc (85), como para Fiske e Taylor (91), o si ndo constitui
uma estrutura, mas uma colecgdo de estruturas, os self-schemas, correspondendo as
dimensdes com base nas quais um individuo se descreve (Piolat, 92). Para que haja self-
schema, & necessario que uma dimensio dada seja utilizada com prioridade pelo
individuo para se caracterizar, a que ele se atribui de forma fortemente polarizada e que
tenha importancia para ele. O si €, assim, definido pelo conhecimento consciente e

investido das caracteristicas proprias.

E indispensavel ter em conta as “conexdes” que ligam o funcionamento cognitivo do si e
a motivagdo ou afecto; estas conexdes fariam mesmo as especificidades do si .(Kihlstrom

e al. in Piolat, 92)

Os sis (sois) n3o sdo estruturas abstractas, impessoais, mas possibilidades de
concretizagio de esperangas € crengas, que quando implicam altos niveis de

envolvimento e investimento, constituem os self-schemas.
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O auto-conceito contem representagdes das nossas capacidades especiais, realizagSes e
preferéncias, o aspecto exclusivo da nossa aparéncia e as expressdes caracteristicas do
nosso comportamento. Com a experiéncia social ganhamos uma diversidade de
informago relevante sobre o self que fica organizado em estruturas cognitivas - os self-
schemas, a unidio deste self-schemas particulares em varios dominios serd o auto-

conceito (Markus, Crane, Bernstein & Siladi, 82).

Os individuos variam enormemente no conteiido e organizagdo dos seus self-schemas.
Contudo, ha certos aspectos do comportamento, que sdo t3o proeminentes e centrais
que, virtualmente todos os individuos desenvolvem, pelo menos rudimentarmente,
esquemas (schemas) para eles. Estes esquemas universais, que cada pessoa tem num ou
noutro grau, desenvolvem-se em relagdo aos aspectos do self que sdo particularmente
salientes e disponiveis para a avaliagdo social, por exemplo o sexo, torna-se um ponto de
focal importancia e um trago distintivo cedo na vida (Markus, Crane, Bernstein & Siladi,

82).

A dimensdo diferencial significa que um individuo pode ser esquematico (schématique)

numa dimensdo e ndo-esquematico (aschématique) noutras.

Nio é em todos os individuos que as mesmas dimensdes ddo lugar a self-schemas. Como
refere Piolat (92), nesta concepgdo, um self-schema ¢ a0 mesmo tempo um conjunto
estruturado € uma fonte de variagdo interindividual. Um self-schema € também
procedimento. E o tipo de estruturagdo de conhecimentos sobre o si e as consequéncias
funcionais e geralmente ndo-conscientes - nos planos da percepcdo (atencgdo,
codificagdo, organizagdo) e da memoria (retengéo, chamamento/evocagdo, organizagao)
de inferéncia, de julgamento e da predi¢do). Estas propriedades funcionais do si, s&o

activadas igualmente para o conhecimento do outro.

A nogdo de “sis possiveis” (possibles selves) ( Markus & Nurius, 86) pretende dar conta
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da dinimica pessoal, de natureza cognitiva e motivacional, que compromete o si em
comparag@o as imagens de si antecipado, quer sejam idealizados ou que lhe sirvam de

cavilha (Piolat, 92).

Para Markus e Nurius (86, 87, in Piolat, 92), o si é a principal estrutura de tratamento de
informagdio e os (possibles selves) sis disponiveis ou possiveis sdo as manifestacdes
cognitivas das aspiragdes e objectivos que perduram. Sdo as nogdes de sis possiveis (sois
possibles / possible selves) e de sis ideais que permitem analisar as modalidades e as
fungdes da projecgdo do si para o futuro. Cantor e Niedenthal estabelecem a relagdo

entre discordancias si-real e si-ideal e a auto-regulagio do comportamento.

Os sis disponiveis fazem parte de um sistema de esquemas de si que constituem o auto-
conceito. Os diferentes aspectos do auto-conceito variam segundo o grau de
acessibilidade: o auto-conceito em acgo depende, quer do conteudo do auto-conceito
precedente, quer dos contelidos cognitivos activados pelo contexto imediato. Se o si
tem influencia na retencdo, na organizagdo, na memoria € na Tecuperagio das
informagdes relativas a si e ao outro, intervém igualmente na atencdo dada as

informagdes e na forma como sio organizadas no momento de codificag@o.

Por um lado, as caracteristicas auto-descritivas sdo tratadas mais rapida e mais
eficazmente do que as informagdes debilmente auto-descritivas, também, as informagdes
relativas ao outro sio tratadas mais eficazmente quando podem ser referidas a si -
(Kniper & Rogers 79, in Piolat, 92). Para avaliar o outro, o si serve de referéncia ou
projecta sobre o0 outro as suas proprias qualidades. O si € o ponto fixo de referéncia para
interpretar as informages sobre as pessoas € mais genericamente as informagdes sociais

(Rogers, T. 92).

Fiske e Taylor ( 91, in Piolat 92) evidenciam que o si intervém a diferentes momentos na
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regulagio do comportamento, enquanto quadro de referéncia interpretativo para a
avaliagdo, o julgamento, as predic;éés e as inferéncias. A analise destas regulagdes pde o
problema da existéncia de aspectos ndo conscientes de si. Para os esquemas (self-
schemas) de Markus, se o conhecimento de si implica uma relagdo consciente das suas
proprias caracteristicas, os processos que decorrem das relagbes podem ser ndo

conscientes e escapar a introspec¢ao.

Por definigdo, se um self-schema se apoia num sentimento de uma constancia propria e
funciona como estrutura de assimilagio que protege o individuo contra o
reconhecimento da sua propria mudanga, como concilia a percepgdo de constincia e de

mudanga ?

Piolat (92) refere os trabalhos de Ross (89), que introduziu a ideia de que cada um
possui uma teoria implicita de mudanga das pessoas, que referencia a apreensdo da sua
propria mudanga, e o de Johnson e Sherman ( 90), que mostraram que o si presente,
funciona como ponto de referéncia em relagdo ao qual, o passado e o futuro sdo

construidos e reconstruidos.

Piolat (88,89) utilizou o paradigma da assimetria dos julgamentos em fungio dos pontos
de referéncia, para determinar o valor de referéncia do si passado, presente ou futuro na
estimativa das proprias mudangas. Mostra que, o presente ¢ habitualmente tomado como
referéncia; o envolvimento do individuo num projecto pessoal da o estatuto de ponto de

referéncia ao futuro si.

A medida que os individuos acumulam experiéncias pessoais de um certo tipo, 0s seus
self-schemas tornam-se resistentes as informagGes ndo-conformes e contraditOrias,

embora ndo permanega completamente imunizado contra este tipo de informagao.
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Esta concepgio de self-schema implica que a informagdo sobre si no dominio dado,
tenha sido categorizada ou organizada e que o resultado desta organizagdo seja uma
configuragdo que, o individuo possa tomar como referéncia a utilizar para fundamentar
os seus julgamentos, decisdes, inferéncias ou antecipagdes acerca de si proprio (Markus,
92). E necessario que, a auto-descrigdo se apoie sobre uma concepgdo, de si proprio,
bem construida e generalizada, para que se possa confiar naquilo que converge com o0s

julgamentos, decisdes e acgdes numa organizagdo coerente.

Sobre a natureza dual do auto-conceito (estabilidade e maleabilidade), Markus ¢ Kunda
(86) referem que as pessoas procuram consisténcia e estabilidade e, resistem activamente
a qualquer informagdo que mude a sua visio de si proprias. A dindmica e as
propriedades maleaveis do auto-conceito derivam primariamente da sua natureza
essencialmente social. Citam James (1910) - ao referir a natureza variavel do self - que
escreveu ter o individuo “tantos selves sociais diferentes como grupos distintos de
pessoas com cuja opinido se preocupa’’; Mead, para quem nao existia um auto-conceito
fixo, s6 0 auto-conceito corrente que era negociado; e, Rogers (51) que descreve o auto-

conceito como organizado e consistente mas também fluido.

Assim, dois aspectos contraditorios do self tém sido enfatizados. O self foi visto, quer
como estrutura estavel e duradoura que protege o self contra a mudanga, quer como um
conhecimento do qual, em diferentes contextos sociais, diferentes selves parecem

emergir.

Consideram também que, enquanto os psic6logos analisaram extensivamente aspectos do
auto-conceito, foram poucos os que abordaram a sua maleabilidade social. Os estudos
revelaram a origem social dos aspectos da estabilidade e durabilidade do auto-conceito,

mas preocuparam-se muito menos com as caracteristicas dele, e o saber como ¢

construido em diferentes situagdes sociais. Pelo contrario, os sociologos preocuparam-se
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com a natureza dindmica mutével do self (Martindale,80; Zurcher, 77; Alexander &
Knigh, 71, in Markus & Kunda, 86) desenvolveram, por exemplo, o conceito de
identidades situacionais (situated) para referir os significados do self que emergem em

encontros sociais particulares.

Embora o auto-conceito seja quase estavel, a sua estabilidade pode disfargar variagGes
locais significativas que ocorrem quando o individuo responde sistematicamente a

acontecimentos do meio.

Investigagdes, em varias areas da psicologia, sugerem que o individuo possui uma grande
diversidade de estruturas de conhecimentos complexos, a partir da qual diferentes
subestruturas podem ser activadas, combinadas criativamente e utilizadas para encontrar

as respostas a diferentes ocasides.

Nesta perspectiva, o self ndo seria uma estrutura unitaria, mas encerraria dentro um
campo vasto de variedade de auto-concepgdes - 08 bons selves, os maus selves, os selves

ideais, os selves possiveis, os selves desejados (Markus & Kunda, 86).

S50 os elementos do contexto, e em particular a distintividade de uma pessoa numa dada
situagdo, que activam o auto-conceito de trabalho (working self-concept), isto &, os
processos de acesso aos aspectos de si tornados relevantes pela situagdo € os processos

de regulacio da imagem de si que implicam a adaptagdo a essa situagio (Piolat, 92).

O auto-conceito num dado momento - the working self-concept / o auto-conceito de
trabalho - é o subconjunto do universo das auto-concepgoes. E uma estrutura temporaria
construida por elementos da colecgdo do auto-conceito, organizados numa configurag@o
particular determinada pelos acontecimentos sociais. Ao mesmo tempo, ha variagOes nas

quais as auto-concepgdes estdo activas no pensamento e na memoria. O auto-conceito
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surge como maledvel, porque os conteiidos do auto-conceito de trabalho mudam

(Markus & Kunda, 86).

A nogdo de auto-conceito de trabalho permite ter em conta a variabilidade do conceito
de si em funcdo das situagdes e, por consequéncia, introduz a nogdo de sis multiplos
avancado por Markus e Wurf (87) e, defendida de outras formas por outros autores
(Rosenberg & Gara 85; in Piolat, 92) Esta multiplicidade de sis tem igualmente uma

dimensio temporal.

Algumas auto-concepgdes, por causa da sua importéncia na definigdo do self e das suas
elaboragBes amplas, estio provavelmente em constante disponibilidade para caracterizar
o self, sdo o que Higgins et al (82 in Markus & Kunda, 86) qualificou de cronicamente
acessiveis. Estas concepgdes reflectem o comportamento individual em dominios de
estavel importancia, investimento ou preocupagio e, tém sido referidos como o 4mago

ou centro do auto-conceito ou como self-shemas (Markus, 77).

As variagdes no conteido do auto-conceito de trabalho sdo significativas. Podem ter
poderosas consequéncias para o individuo, na auto-estima temporaria e consequéncias
imediatas nos pensamentos e nas acgdes. As auto-conceptualizagdes tornam-se activas
na memoéra de trabalho - working memory - quando sdo despoletadas por
acontecimentos relevantes para o self ou podem ser adaptadas pelo sujeito em resposta a
um acontecimento ou situagio. Assim, as reacgdes de comportamento sdo mediadas por

mudangas no auto-conceito de trabalho.

Numa investigagio, Markus & Kunda (86), sobre a estabilidade e a maleabilidade do
auto-conceito em Tesposta a acontecimentos em mudanga, verificam que este parece
manter-se quase estavel, se o feedback experimental néo influenciar os termos que usam

para se descreverem. Assim, concluem que a estabilidade consideravel do auto-conceito
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pode, de facto, disfargar maleabilidade e fluidez significativas como resposta individual a
visdo do self comunicada pela situagdo. Um acontecimento em mudanga parece iniciar
um processo por meio do qual o individuo avalia a informagdo e entdo responde,

procurando integrar as auto-concepgdes propiciadas pelo meio com as existentes.

Trabathos de Fromkin (70) e Snyder & Fromkin (80), referidos por Markus & Kunda
(86) mostraram que, quer a semelhanga extrema quer a unicidade com os outros, sdo
estados aversivos e conduzem a tentativas comportamentais para restabelecer o estado

oposto.

A comparagdo  si-outro e acomparagdo si real - si ideal podem inscrever-se nas
estratégias de “confrontagio a um prototipo”, que orienta a tomada de decisdo
(Niedenthal e Cantor, in Piolat, 92). O si é um prototipo, para Tim Rogers (92),

constituido pelo conjunto de caracteristicas que uma pessoa considera que a descrevem.

No que respeita ao si, os elementos dum prototipo sdo as caracteristicas auto-descritivas
- tragos de personalidade, valores e talvez mesmo lembrangas de comportamentos ou
acontecimentos particulares. Estas caracteristicas estdo ordenadas hierarquicamente; ao
descer na hierarquia, tornam-se mais concretas, diferenciadas, especificas e menos

inclusivas.

Piolat (92) aponta a discussdo introduzida por Burke, Kraut e Dworkin (1984) relativa
as concepgdo de Markus, e retomadas por Nystedt, Smari e Boman (1991) que, pde em
davida a utilidade da teoria dos self-schemas para justificar os comportamentos pois, as
medidas de esquematicidade sobre um trago de personalidade ndo sdo melhores
preditores que as medidas deste proprio trago. Esta critica ganha maior sentido por
Markus ndo ter conservado o critério de importincia concedido aos tragos auto-

descritivos nas suas operacionalizagdes ulteriores dos self-schemas.
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Refere também Rogers, Kuiper & Kirker (1977) que na psicologia cognitiva, hesitavam
em estabelecer o si enquanto esquema ou enquanto protdtipo. A escolha de T. Rogers
foi feita: o si é escolhido como prototipo, construido a partir de um conjunto de
caracteristicas e de ocorréncias pessoais hierarquizadas em fun¢do do seu grau de
abstraccdo, conjunto constituido em categoria. O si estd creditado de propriedades
cognitivas da tendéncia central desta categoria o seu protétipo, que € ao mesmo tempo
ponto fixo de referéncia. Mas, Rogers adverte, que nenhum modelo de tratamento de

informacio consegue dar conta do conjunto de dados, por néo ter em conta 0s afectos.

Rogers remete o afecto ao contexto emocional ou avaliativo da codificagio das
informagdes referidas ao soi: uma informacéo “marcada” afectivamente teria por
consequéncia uma maior disponibilidade em memoéria, o que permitiria explicar
numerosos factos ininterpretaveis & luz exclusiva de modelos estritamente cognitivos

(Piolat, 92).

Assim, Piolat (92) afirma que, as relagGes entre cognicdo e afecto sdo mesmo
consideradas como centrais no campo da cognigdio social, embora Markus e Wurf (87)
mostrem interesse na relagdo inversa, isto €, em que medida os processos cognitivos
gerados pelo si tem um fungio reguladora do afecto, em particular face aos afectos

negativos.

Holyoak e Gordon (92) puseram em evidéncia o valor de referéncia do si nas
comparagdes si-outro mas, também este valor de referéncia varia em fungdo de outro

termo de comparag@o. Mostraram que:

a) o si é habitualmente tomado como ponto de referéncia na comparagéo entre si € um

amigo;
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b) na comparagdo entre si e os estereotipos sociais, o valor de referéncia de si ndo se
manifesta a ndo ser que o estereotipo seja mal conhecido. Este facto leva-os a contestar

o estatuto excepcional que Rogers atribui ao si (Piolat, 92).

De acordo, ainda com Piolat (92), a questdo do ponto de referéncia nas assimetrias de
julgamento de semelhangas soi-outro deu lugar a publicagdes, nomeadamente na Europa,
Codol (85) investiga o dominio do espago interpessoal - avaliagdo das disténcias fisicas
entre pessoas - segundo a hipotese: avaliar a distancia ao outro relativamente a si €
inscrever o outro no espago proprio, enquanto avaliar a distancia de si em relagdo ao
outro &, para o sujeito, situar-se no espago do outro. Se é verdade que a ocupagio do
espago pessoal por um outro ndo familiar ¢ sentido como uma intrusio, as distdncias
deveriam ser percebidas como mais curtas quando s&o avaliadas por referéncia a si do
que no caso inverso. O viés da assimetria intervém na regulagdo identitéria da
assimilagiio autocentrada (assimilam os outros a si mais que o inverso) o que testemunha

o valor protétipo do si.

Piolat (92) reconhece dois estatutos, que s30 dados a0 si, no campo da cognigdo social:

- utilizado como um nome proprio nas oposigdes semanticas si/ndo-si ou si/outro
(o termo soi tem em franc€s um valor semantico de individuagdo - Debrun, 90); reenvia a
uma entidade subjectiva que se distingue do seu ambiente (si/ndo-si) e particularmente
dos outros individuos (soi/autrui); esta conotagdo do termo pde o acento no individuo
como entidade psicossocial subjectivamente distinta, como pessoa inserida numa esfera

psicossocial (é o si psicossocial de Greenwald e Codol; um si global, ponto de referéncia,

que protege a sua autonomia, a sua coeréneia e o seu valor de Holyoak e Gordon, 92),

- utilizado como um nome comum, precedido de um determinante (0 Si ou o conceito
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de si), o que acentua a sua objectivagdo; serve entdo, para qualificar um conjunto
organizado de conhecimentos das suas propriedades estruturais e funcionais; este o
estatuto de si nas analises de Rogers, de Markus ou de Kihlstrom, e, € de alguma forma

também o de Greenwald: um si processador de informagéo.

Assim, refere Piolat (92), o lugar que o Si ocupa no campo da cognigdo social permite-
Ihe receber criticas de dois lados: do lado da psicologia cognitiva, as criticas vém dos
que contestam as interpretagdes que fazem intervir pardmetros (sociais ou afectivos)
exteriores ao sistema de tratamento da propria informagdo; de outro lado, pelos
psicologos, que alertam contra um interesse exclusivo para os processos que respeitantes
a informacgdes ditas sociais, sO seriam estudados em termos de codificacdo,
armazenamento e de acessibilidade de informagdo sociais (Beauvois e Deschamps, 90;
Rijsman & Strebe, 89), isto porque as relagdes entre cogni¢do e condutas sociais sdo0
também determinantes pelas significacdes sociais e pelas formas de comunicagdo

proprias as situagdes nas quais se encontram as pessoas.

De acordo com Kihlstrom, Cantor, Albright, Niedenthal (92), do ponto de vista da
psicologia social, o si pode ser entendido como a representagdo mental que cada um tem
da sua propria personalidade (Kihlstrom, Cantor, 84) construida a partir das experiéncias
da vida e a da sua elaboragio mental; esta representagdo € armazenada em memoria
como o sdo as representagdes de outros objectos, reais ou imaginarios, pertencentes ao

mundo fisico ou social.

A representagdo mental de si € constituida a0 mesmo tempo, por informagdes abstractas
relativas aos atributos pessoais (conhecimento seméntico) e por informagdes concretas

relativas as experiéncias, pensamentos e actos particulares (conhecimento episodico).
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Temos representagdes das formas actuais ou passadas de si inscritas na memoria
episodica. Temos também representagdes de formas virtuais ou de formas antecipadas
de nos proprios (James, 1910, Schutz,64) O repertorio dos conhecimentos sobre o si
compreende imagens e atributos relativos as formas “ideais” ou “prescritas” do si
(Higgins, Klein & Strauman, 85; Higgins, Bond, Klein & Strauman, 86) e mais
geralmente os sis possiveis (Markus& Nurius,86).

Uma representagio ideal de si pode servir de modelo de referéncia, susceptivel de
orientar a tomada de decisio e a auto-regulagio no quadro de uma estratégia de
confrontagio com o prototipo. S3o as consequéncias afectivas da discordancia
percebida entre o si actual e o si ideal que ddo a sua valéncia 4 motivagio a agir

(Kihistrom, Cantor, Albright, Niedenthal 92).
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A Questdio da Estatuto na Identidade Social

De acordo com a teoria da identidade social de Tajfel a necessidade fundamental do
individuo seria a de construir e de preservar uma identidade distinta do outro e
positivamente avaliada (Tajfel, 72 in Lorenzi-Cioldi, 88). A identidade seria positiva,
portanto satisfatoria, se o grupo de pertenga pudesse ser comparado favoravelmente a

um grupo adverso pertinente e seria negativa no caso COntrario.

Lorenzi-Cioldi (88c) critica o modelo de Tajfel, para o qual no plano da teoria, o grupo
permite a identificagdo de si com os outros, conduz 4 uniformizagdo, & homogeneidade
das representagdes e de comportamentos, chegando, finalmente, através da pertenga a
despersonalizagdo dos individuos. Refere que a nogdo de despersonalizagdo - introduzida
por Turner (1981) - evoca a passagem de identidade pessoal a identidade social, exprime
a uniformizagdo de comportamentos e de representagdes no grupo, a fuséo do Si com os
outros membros do grupo. A despersonalizagdo reenvia a0 processo de auto-estereotipia
no qual os individuos passam a considerar-se mais como exemplares de uma categoria

que como individuos {inicos e distintos dos outros (Lorenzi-Cioldi, 88).

A nogdo de desindividuagdo descreve os efeitos de pertenga colectiva; enquanto, a nogao
de unicidade pessoal (Fromkin, 72) descreve os de percepgao singular de Si: designa a
motivagdo em estabelecer a diferenga entre o Si e os outros individuos usando dimensdes

positivamente avaliadas (Lorenzi-Cioldi, 88).

Tanto para Fromkin (72), os individuos desejam perceber-se como seres Unicos, de
preferéncia a seres similares aos outros, como para Codol (84) e Lemaine (84), a
representacdo dominante, da identidade individual, na nossa cultura valoriza a procura da
distingio em detrimento da semelhanca. A identidade constitui, pois, o processo pelo

qual o individuo adquire uma distintividade pessoal (Lorenzi-Cioldi, 88).
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Uma investigagio de Duval (72, in Lorenzi-Cioldi, 88 ) mostra a ligagdo entre o nivel de
semelhanca interpessoal e o sentimento negativo de Si. A satisfagdo cresce com o
aumento de percepgiio de Si em termos singulares, mas a partir do momento que 2

unicidade de si é excessiva, transforma-se em fonte de menor satisfagdo.

Compara Lorenzi-Cioldi (88) a definigdo deTajfel (72) para quem, a identidade social de
um individuo, esta ligada ao conhecimento da sua pertencga a certos grupos sociais € a
significac@io emocional e & avaliagdo que resulta dessa pertenga, com a de Breakwell (83)
para o qual a identidade social é a parte do conceito de Si do individuo que decorre das
suas afiliagdes aos grupos, da relagdes interpessoais, da posigdo e do estatuto dos grupos

na sociedade.

Considera relativamente & primeira - tal como varios autores, de Gerard e Hoyt em 74 a
Mummendey e Schreiber em 83 - que tal contexto, néo era representativo do conjunto de
interacgdes reais entre 0s grupos sociais (Lorenzi-Cioldi, 88) e era limitativa por so dizer
respeito as expressdes de Si em termos explicitamente colectivos; porque a nogdo de
grupo ou categoria social deveria ter em conta as relagdes de dominagdo que ligam os
grupos. A segunda difere da de Tajfel em dois pontos: tem em conta o factor
«“sonhecimento” e inclui o do lugar ocupado pelo individuo e o do seu grupo de
pertenga numa formagdo social, orientagdo que faz da identidade a expressdo da

dindmica tendo origem exterior ao individuo.

Assim, o grupo de Tajfel seria, segundo as palavras de Lorenzi-Cioldi (88, 88b, 88c) um
tipo de agregado, de individuos indiferenciados, no qual desaparecem as especificidades
individuais; enquanto no plano empirico, 0 grupo € muitas vezes concebido como uma
coleccdo de individuos singulares, de individuos especificos, semelhantes na base de

algumas caracteristicas partilhadas.

Dai, a necessidade de introduzir a dimens&o do estatuto social afim de distinguir
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diferentes formas de pertenca aos grupos sociais. A pertenga a grupo de estatuto
elevado favorece a percepgio do Si em termos de individualidade singular e a identidade
pessoal (auténomo e distinto, conduzindo os seus membros 4 expressdo de uma
identidade preferencialmente singular, pessoal, individual), enquanto a pertenga a um
grupo de baixo estatuto solicita uma percepcdo de si em termos mais colectivos de

relagBes sociais (Deschamps, Lorenzi-Cioldi, Meyer,82; in Lorenzi-Cioldi, 88 c).

O paradigma dos grupos minimos de Tajfel visa a partida a descrigdo das condigGes
minimas para provocar, desencadear discriminagdo. Os resultados obtidos em grande
ntimero de estudos, com este paradigma, mostram que as estratégias adoptadas pelos
sujeitos, em graus diferentes mas de maneira consistente, resultam nas discriminagdo
entre os dois grupos em favor do grupo de pertenga, o que permitiu a Tajfel e
colaboradores retirar pelo menos duas conclusGes:

- a simples reparti¢do dos sujeitos em 2 grupos, mesmo de importéncia anodina,
desencadeia comportamentos de discriminagdo entre os membros dos dois grupos;

- as estratégias indicam a presenga de um comportamento de discriminagfo avaliativa,

pois visam uma valorizagdo do grupo de pertenca em relagdo ao outro grupo.

Mas para Turner (75), a discriminagdo intergrupos nao seria um efeito de categorizagdo
social per se, como afirmava Tajfel, seria sim, mediatizada pelo desejo do sujeito saciar a
necessidade de uma identidade pessoal positivamente avaliada. O sujeitos identificar-se-
jam a uma categoria social na medida em que ela lhes permitisse obter uma avaliagdo
significativa e, na medida em que seja a categoria mais importante para o desejo de auto-
avaliagio positiva na situacdo experimental. Assim, na experiéncia de Tajfel et al (71),
nio era a divisio em grupos, a causa da discriminagdo, mas mais que a divisio em
grupos, era a unica categorizagio existente pela qual uma motivagdo mais fundamental

podia ser expressa.

A partir de Turner (75) a importancia causal de categorizagdo social, enquanto tal, no
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modelo de identidade diminui. O estatuto dindmico do pessoal em relagio ao colectivo,

no dos processos de formagdo de identidade emerge em primeiro plano

Salienta Lorenzi-Cioldi, (88) que o tipo de grupo, induzido pelo paradigma dos grupos
minimos, ndo é assimilavel a nenhum outro da realidade social; as pertengas minimas
reflectem preferencialmente as propriedades estruturais dos grupos favorecidos na
estrutura social - os grupos colecgdo. Isto é, um conjunto de pessoas a quem se faz crer
terem elas escolhido, de terem expresso gostos pessoais, semelhantes ao individuos que
se percebem como livres e autonomos, S&o as caracteristicas de um individuo
escolhedor que causa a sua adesdo a um conjunto de individuos, e ndo ¢ a pertenga a um
grupo que induz as caracteristicas individuais. Esta imagem faz eco, no nosso tipo de
sociedade, da visdo que os sujeitos dominantes tém deles proprios ¢ que impdem ao
conjunto de actores sociais, enquanto imagem da individualidade valorizada e legitima;
pelo contrario, a pertenga a um grupo dominado - grupo agregado - suscita outras

significagdes subjectivas.

No grupo colecgdo, a definigdo de si, sera em termos de especificidades individuais, onde
a originalidade e a diversidade séo valorizados; o grupo funda-se sobre a associagdo de
individualidades auténomas e especificas querendo caracterizar-se por propriedades
internas, poe em 1° lugar as definigbes de si personalista. No grupo agregado a
identidade expressa-se em termos preferencialmente colectivos; por ser um conjunto de
individuos indiferenciados, caracterizados antes de mais pela relagdo de subordinacgio a

outro grupo, subordinagdo que aumenta a énfase subjectiva da pertenga ao grupo.

Assim, com o efeitos das relagdes assimétricas de dominacgdo, grupos dominantes e

dominados sio estruturados de forma diferente e induzem a identidades especificas.

A nog¢io ou fenémeno de androcentrismo (Hurting et Pichevin, 85; Fromkin, ) designa a

preferéncia dos investigadores em utilizar sujeitos do sexo masculino, supondo produzir
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resultados mais facilmente generalizaveis a populagdes mais amplas. Assim, a identidade
pessoal, singular, corresponde preferencialmente as imagens produzidas pelos individuos

de ambos os sexos acerca dos homens (Rosenkrantz et al 86 in Lorenzi-Cioldi, 88).

Outra caracteristica dos estudos de Tajfel é que, os sujeitos envolvidos sdo do sexo
masculino, as generalizagbes teoricas feitas a partir da situagdo minima implicam

exclusivamente um tipo de grupo:rapazes e grupo colecgéo.

Assim, refere Lorenzi-Cioldi (88), inconsisténcia nestas investigagoes pela introdug@o de
duas acepgdes diferentes de grupo social - ao nivel empirico, grupos minimos de tipo
colecgdo, baseados na especificidade individual dos seus membros e, ao nivel teodrico, a
pertenga ao grupo ¢ um factor poderoso de despersonalizagdo, de enfraquecimento da

identidade pessoal, de homogeneidade das representagdes de si e dos outros membros do

grupo (tipo de grupo agregado).

Deschamps e Lorenzi-Cioldi (88) e (Lorenzi-Cioldi, 88c) verificam importantes
diferengas nos comportamentos em fungdo do sexo dos sujeitos. As condigdes de
interacgdo real ou simbolica entre os grupos introduzem modulagBes importantes nas
expressoes da identidade; por um lado, ao nivel da avaliagdo, por outro, ao nivel da
estrutura.

No 1° nivel, o de avaliagdo da identidade, a interacgdo com membros de outra categoria
social prejudica a positividade da identidade dos membros de estatuto inferior.

Ao nivel da estrutura, a auséncia de interacgio entre sujeitos, tanto rapazes como

raparigas, referem uma imagem de si feita de tragos de personalistas.

Quando em interacgdo com grupos adversos, os rapazes conservam esta imagem, mas as
raparigas aderem a uma imagem mais colectiva, baseada nos tragos estereotipados
imputaveis ao grupo de pertenca (Deschamps, Lorenzi-Cioldi, Volpato, 82; in Lorenzi-

Cioldi, 88 c).
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Assim, o processo de identificagdo ao grupo de pertenga depende, em parte, da relacdo
de homologia existente entre o tipo de categoria utilizada pelos individuos (colecgdo e
agregado) e o posicionamento social exterior & situagdo experimental, do tipo

dominante/ dominado.

O sujeito toma parte activa na constru¢do da sua identidade ao definir-se, sublinhando as

semelhangas, afirmando as diferengas em relagio aqueles que o cercam.

A identidade como expressdo de uma diferenciagdo, de uma singularidade/singularizagdo,
de uma valorizagio mais ou menos acentuadas, é determinada pelas relagdes sociais
assimétricas, relagdo do individuo com os membros do seu grupo de pertenga, dominante
ou dominado, relagdo do seu si com 0s outros grupos. Resultados empiricos sugerem
que a identificagdo ao grupo e 0s fenomenos de intensificagdo das semethangas e das
discriminagdes que Ihe estdo associados, sio modulados pelo estatuto e prestigio sociais

relativos dos grupos.

Os grupos dominantes e dominados distinguir-se-iam em fungdo das suas propensdes a
evocar indiferenciagio e intercimbio dos seus membros ou em oposigdo, a unicidade e

especificidade dos seus membros.

Na nossa de sociedade, a norma dominante é a do individuo auténomo, responsavel e

auto-suficiente, em relagdo ao seu grupo de pertenca.

Aos dominantes repugnaria apresentarem-se enquanto grupo, enquanto seres sociais cuja
unicidade depende de uma pertenga colectiva. Através da sua representagio da
individualidade, o grupo nio é mais que uma associagdo voluntaria de individuos,
baseada nas propriedades individuais preexistentes, constituidas fora do grupo (Lorenzi-

Cioldi, 88).
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Um individuo de estatuto elevado é percebido como tendo escolhido efectuar um
comportamento (acentuagio da dimens&o pessoal), enquanto um individuo de estatuto
inferior é percebido como tendo sido levado, por outro, a efectuar o mesmo
comportamento (acentuagdo de uma dimensdo externa ao individuo, que escapa ao seu

controlo (Thibaut e Riecken (55 in Lorenzi-Cioldi, 88).

Assim, no grupo dominante, que ¢ uma colecgdo de individualidades, tendo cada uma a
sua especificidade, os membros aderem preferencialmente a qualidades pessoais
aparentemente extracategoriais e a propriedades idiossincraticas; a identidade surge
como autonoma, interna e legitima. No grupo dominado, que ¢ um agregado de
individualidades relativamente indiferenciadas umas das outras, que vao forjar a sua
identidade em torno das propriedades colectivas que definem directamente 0 grupo de
pertenca no seu conjunto, a identidade surge como heteronoma, éxterna, indiferenciada,
profundamente afectada pelo colectivo e como absorvendo em definitivo a especificidade

individual.

No grupo colecgdo, os membros tém tendéncia, mais que os outros a conceberem-se
como seres singulares, distintos entre si e, a0 mesmo tempo, no seu conjunto, diferentes
do membros do grupo agregado. Os membros dos grupos favorecidos e o0s
desfavorecidos teriam propensdes diferentes a exprimir um Si singular ou colectivo,

relacional.

A identificacio ao grupo dominante baseia-se na reunido de individualidades ja
inteiramente definidas 3 partida de maneira que, o grupo ndo parece trazer uma
contribuigdo decisiva mas mais acesséria ao dominante. A identificagdo ao grupo
dominado fundamenta-se num posicionamento de origem externa, implicando por isso
um distanciamento da norma dominante da individualidade singular ¢ uma importancia

acrescida na relagdo com o outro enquanto grupo; a identidade dominada assume as
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caracteristicas de uma construgio social, em contradi¢do com a norma dominante da

identidade que se apresenta como néo social.

Nesta concepgio, a identidade social ja ndo se opde a identidade pessoal, rompendo com
a conceptualizagio monolitica de Tajfel e permite distinguir identidade social pessoal e
identidade social colectiva. Os sujeitos fazem discriminagSes, em favor do seu grupo,
cuja intensidade depende, em medida ndo negligenciavel, do tipo de grupo ao qual

e ~
pertence; a discriminagdo ¢ mais elevada nos grupos colecgio.

Cartwright e Zander distinguem 3 modalidades de formagéo dos grupos:

- a constituigdo “voluntaria: quando os membros perseguem um objectivo comum,

- a constituigdo “espontinea”: pela qual os membros retiram a satisfagdo pessoal pela sua
pertenga;

- “designagdo externa” que compreende as inumeraveis categorizagbes que operam 0S

individuos sobre um grupo (Lorenzi-Cioldi, 88)

Se as pertengas sexuais constituem estados permanentes, estaveis, as pertengas
experimentais sdo pelo contrario efémeras. O contexto de interac¢do no qual, sdo
induzidas as pertencas experimentais, tem ele proprio um papel decisivo na utilizagdo das
pertengas pelos sujeitos. Assim, nos grupos colecgio, os rapazes discriminam bastante
mais que as raparigas, esta diferenga diminui nos grupos agregado (a discriminagéo

diminui para os rapazes, aumenta para as raparigas).

A abordagem classica da identidade sexual considerava o masculino e o feminino como
duas entidades separadas e fundamentalmente incompativeis, como consequéncia do
dimorfismo biolégico. A identidade sexual exprimia claramente o grau de adesdo de um
individuo a imagem admitida, normalizada do grupo de pertenca sexual, de sexo
biologico e aos estereotipos do grupo. A identificacdo aos esteredtipos do intragrupo
sexual seria um processo desejavel. Uma identidade ndo conforme a estes estereotipos

era classicamente interpretada como um desvio acidental, como um desajustamento,
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como uma ambivaléncia ou como uma confusdo (Kohlberg, 66 in Lorenzi-Cioldi, 88) O
individuo tinha necessidade de tomar consistentes os seus comportamentos € as normas sociais

desses comportamentos que seriam progressivamente interiorizados.

Até aos meados dos anos 70, o exagero das diferengas entre Os sexos € a sua principal
consequéncia, a desvalorizagdo relativa as caracteristicas femininas, constituiram o paradigma
dominante no campo cientifico. A concepgio bipolar visava a descrigdo das diferengas entre
individuos, segundo o seu sexo, procurava a homogeneidade entre os individuos do mesmo sexo;
o individuo confundia-se ao grupo de pertenca e era definido pela conformidade com o

semelhante.

Com o duplo impulso de uma lenta mutagdo na estrutura do mercado de trabalho e do movimento
social surge, em psicologia social, a nogio de androginia: o ideal androginico corresponde ao
individuo que sabe adaptar-se, que pode ser de acordo com as circunstincias “masculino” ou
“fominino”. O individuo androginico disporia, na acepgao psicossocial do termo, de um leque
mais amplo de comportamentos € por consequéncia seria mais auténomo, mais flexivel e

adaptado aos diversos contextos.

A descrigdo das diferencas entre as pessoas reconceptualiza a dicotomia entre as maneiras de ser
dos individuos, a oposi¢do ndo ¢ entre as especificidades de cada grupo mas entre os individuos
(as suas identidades pessoais situadas para 14 das diferengas de sexo) e os grupos (as identidades

especificamente colectivas, indiferentemente masculina ou feminina).

A teoria da androginia psicologica teve origem na critica metodologica feita a questionarios
visando a descrigdo dos esteredtipos sexuais (Constantinople, 73, 86) e na nova técnica da
medida de esteredtipos e dos papéis de sexo apresentada em 1974 por Sandra Bem (Lorenzi-
Cioldi, 88).

A principal inovago consistia em deixar de considerar as caracteristicas dos homens e mulheres
como pélos opostos (bipolar) de um continuum mas encarar como duas dimensdes independentes

podendo aplicar-se ao individuo de maneira complementar.

79



ENQUADRAMENTO TEORICO

A teoria de androginia evidencia as semelhangas intersexos (intergrupos) e das diferencas
intrassexos (intragrupos); privilegia assim as diferencas inter-individuais e a identidade pessoal.
A identificacio aos esteredtipos sexuais nio seria nem desejavel, nem necessaria para a
construgio da identidade de Si. Estas identificacOes estereotipadas impediriam a expressdo de
potencialidades individuais, travariam a adopgdo de comportamentos variados em fungdo de

contextos diferentes e acabaria por uma menor estima de si

A identidade androginia correspondia a incorporagio/mistura de tragos especificos da identidade
colectiva de cada um dos dois sexos, ultrapassa as fronteiras dos grupos e as suas especificidades
proprias, permitindo aos sujeitos a sua completude e a adaptagdo a maior namero de situagdes

particulares.

A ideia de androginia esta ligada as de autonomia e de independéncia individuais face as

prescrigdes de papéis decorrentes da pertenca ao grupo.

Os individuos androginicos de ambos os sexos, podem ser simultaneamente independentes e

maternais, instrumentais e expressivos, masculinos e femininos (Bem, Martyna e Watson, 76).

A androginia é vista como uma disposigdo psicologica que facilita a adaptacdo do individuo a
contextos sociais diferentes, “este individuo teria assim opinides e comportamentos mais

igualitarios” (Bem, 74 in Lorenzi-Cioldi, 88).

A nogdo de androginia psicologica traduz-se pois, na presenga no mesmo individuo de tragos
masculinos e femininos com niveis de intensidade equivalentes. O individuo fard menos apelo as
distingdes entre masculino e feminino nas suas interpretagdes dos acontecimentos, dos

comportamentos, das opinides de si e do outro.

Os individuos “personalizados” sdo aqueles que retinem as propriedades dos 2 sexos e que sdo
menos dependentes das situagdes implicando papéis especificamente masculinos (instrumental,
actor) ou femininos (expressivo, comunal); acedeu a um repertorio mais amplo de

comportamentos e atitudes e retiram desta flexibilidade uma melhor estima de Si.
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HIPOTESES

HIPOTESES

As investigagdes americanas antes de 70 sugeriam que muitas criangas negras tinham, em
maior grau, internalizado os estereotipos negativos que a maioria da comunidade tem em
relagdo a élas, e em consequéncia tinham mais baixa auto-estima que 0s brancos (Wylie, 63;
Gibby and Gabler, 67, Yeatts, 67, Zirkel and Greene, 71; Zirkel and Moses, 71; Dadke et al,
49; Morland, 58; Butts, 63; in Burns, 82).

Investigagdes mais recentes, mudaram este ponto de vista, indicando que os negros ndo tém
auto-conceito significativamente mais baixo que 0s brancos (Rosenberg and Simmons, 72;
Powell and Fuller,73; Rosenberg, 65; Coleman, 66, Wendland, 68; Hodgkins and Stakenas,
69; De Blaissie and Healy, 70; Taylor e Walsh, 79; in Burns, 82).

Varias explicagdes foram colocadas para tentar clarificar esta mudanga, incluindo a
responsabilizagdo ou culpa do sistema e a hipotese de isolamento. A wltima hiptese é
suportada pela investigagdo em que, as criangas negras se avaliariam a si proprias de acordo
com os standards dos seus pares negros, o que lhes possibilitava uma elevada auto-estima.
Negros, mais do que brancos de referéncia, sio importantes, embora isto possa depender da

classe social, e comportamento particular avaliado (Burns, 82).

A ndo segregagio da educagdo tende a reduzir a auto-estima dos grupos minoritarios

quando se comparam com 0s standards e preconceitos do grupo maioritario. O tamanho do
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grupo minoritario num meio ndo segregador € importante, como o isolamento em grande

grupo protege a auto-estima e fornece outros significativos aceitaveis.

Veiga (95) destaca que a influéncia do contexto social no auto-conceito tem sido
tradicionalmente mais assumido por teéricos situados no paradigma social. Refere que
alguns estudos tém sustentado que o crescente movimento dos direitos civis € humanos vem
atenuando e até anulando as diferengas de auto-conceito entre grupos diferentemente
valorizados. Contrariamente ao verificado antes dos anos 60, as criangas afro-americanas ja
ndo apresentariam niveis de auto-conceito inferiores aos das criangas caucasianas, 0 que se

ficaria a dever a mudangas ocorridas no contexto social (Spurlock, 86).

Conclusio definitiva sobre os efeitos da ndo segregagdo no auto-conceito dos negros, ndo
pode ser feita, os resultados inconsistentes devem resultar provavelmente de diferengas na
metodologia, idade dos grupos, experiéncia de segregacio ou ndo segregagdo. Outra fonte
de discrepancia pode ser o factor tamanho da escola. Nas escolas grandes os grupos
minoritarios podem constituir uma subcultura completa que pode ter efeitos diferentes de
um grupo minoritario numa escola pequena. Rosenberg and Simmons (72) mostraram que o
grande isolamento que resulta das grandes concentragdes de um grupo étnico na escola se

reflecte em auto-conceito mais elevado (Burns, 82).

Estabelecemos assim, uma hipotese de investigagéo:

Existem diferencas na Auto-Representagéo em adolescentes de acordo com a sua Origem.
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Como é referido por Veiga (95), o efeito da variavel sexo no auto-conceito mostra
diferengas, apresentando os individuos do sexo masculino maior superioridade, quer se trate
de jovens no comego da adolescéncia (Hare, 80, Simmons & Rosenberg, 75) quer se
encontrem ja na adolescéncia média ou final (Marsh, 85, O’Malley & Bachman, 79,
Skaalvik, 86; Vinutha et al 89), embora nos pré-adolescentes as diferencas tendem a
favorecer os sujeitos do sexo feminino (Skaalvik, 86). Assim, a maioria dos estudos tende a
revelar diferencas estatisticamente significativas entre os sexos, apresentando os grupos do

sexo feminino niveis inferiores do auto-conceito (Buzzanga et al., 89; Vinutha et al,, 89).

As diferencas em dominios especificos do auto-conceito apresentam-se geralmente
consistentes com os esteredtipos sexuais, e permanecem relativamente estaveis durante a
adolescéncia (Marsh, 85, 89), o que contrariaria a ideia de que as dimensdes do auto-
conceito se iriam tornando mais diferenciadas com a idade, como sugerem alguns estudos

(Shavelson, Hubner & Stanton, 76).

H4 também investigagSes que mostram que, em certas dimensdes do auto-conceito os
valores sio favoriveis aos sujeitos do sexo feminino, apresentando os do sexo aposto
resultados mais elevados noutras dimensdes do auto-conceito (Byrne & Shavelson, 86;

Marsh et al., 86, Osborne & LeGette, 82; Rosenberg, 84, in Veiga, 95).

Marsh (89b, in Hattie, 92) depois de rever varios estudos, concluiu que ha um pequeno
efeito do factor sexo favorecendo os rapazes na matematica e no auto-conceito fisico e

favorecendo as raparigas no auto-conceito verbal e social.
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Outros trabalhos assinalaram que as pessoas que - seja qual for o sexo -.se identificam com
uma valorizagdo da masculinidade tendem a obter pontuagdes mais altas no auto-conceito

(Kelly & Worell, 77, Marsh et al,. 88; Spence & Helmreich, 79, in Veiga, 95).

De acordo com estas informagdes formulamos a seguinte hipotese de investigagdo:

Existem diferengas na Auto-Representagio em adolescentes segundo o Sexo.

Veiga (95), embora afirme que as investigagdes realizadas sobre o auto-conceito e o ano de
escolaridade sdo escassas e inconclusivas, refere na revisdo de trabalhos que compulsa, que
este diminuiria devido ao aumento de aspiragBes resultantes das crescentes exigéncias do
superego (Ziller, Balla & Watson, 77), ou ainda devido ao contacto com a realidade cada

vez mais frustrante ( Wylie, 74).

Por outro lado, 0 auto-conceito aumentaria com a idade devido ao desenvolvimento de
novas capacidades (Long et al., 67,68; Protinsky & Wilkerson , 86), com uma maior
satisfagdo com a vida (Morganti, Nehrke, Hulicka & Cataldo, 88), ou mesmo ainda, o peso
das competéncias, dos processos e dos conflitos proprios de cada estadio da adolescéncia, a
procura de independéncia e de objectivos afectaria de maneira diferente alguns dominios do
auto-conceito (Espinar, 82; Protinsky & Wilkerson, 86; Purkey & Novak, 84; Richman, 84,
85, Jolley, 84; McMahon & McMahon, 83).
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As investigacdes sobre a evolugdo do auto-conceito na adolescéncia, segundo Veiga (95),
mostram resultados pouco consistentes: para uns estudos ha um “declinio” do auto-conceito
com a idade (Bruck, 59; Kawarsh, Kerr & Clewes, 85; Marsh, 85; Whitt, 66), para outros
um aumento na pré-adolescéncia (Harter, 83; Wallace et al., 84) e na idade adulta
(Bowman, 63; Morganti et al., 88; Shimonaka & Nakazato, 86), outros, ainda detectam
diferengas estatisticamente significativas em fungao da idade (Dusek & Flaherty, 81; Fend &
Schroer, 85; Hill, 80, Osborne & LeGette , 82; Savin-Williams & Demo, 84; Silberman &
Zigmond, 83; Stopper, 78).

Na sequéncia destes trabalhos, estabelecemos outra hipdtese:

A Auto-Representacio em adolescentes varia segundo o Ano de Escolaridade.

Assim, sdo variveis independentes da investigagdo :
e a QOrigem,
e 0 Sexo,

e 0 Ano de Escolaridade,
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e é variavel dependente a Auto-Representagdo, nas suas dimensdes de
e Auto-Conceito,
e Hetero-Conceito,

e Diferenca Auto-Hetero Conceito.

Estabelecemos trés hipoteses de investigagéo:

Hipotese 1

Existem diferencas entre o Auto-Conceito dos adolescentes segundo a Origem, 0 Sexo € 0

Ano de Escolaridade.

Hipotese 2

Existem diferencas entre Hetero-Conceito dos adolescentes segundo a Origem, 0 Sexo € 0

Ano de Escolaridade.

Hipotese 3

A Diferenga entre Auto e Hetero-Conceito dos adolescentes varia em fung@o da Origem,

Sexo e Ano de Escolaridade.
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AMOSTRA

A amostra do estudo é constituida por sujeitos, pertencentes a 13 turmas do Unificado /

3° Ciclo do Ensino Basico de uma das duas escolas da Damaia - Amadora, com maior

frequéncia de individuos com origem na etnia Cabo-Verdiana.

A amostra ¢ constituida por 259 sujeitos, de origem Cabo-Verdiana e de origem

Portuguesa, de acordo com a seguinte distribuigdo:

7° ano - 7 turmas
8° ano - 2 turmas

9° ano - 4 turmas

Numero de Alunos Percentagem
7° ano 147 57
8° ano 34 13
9° ano 78 30
259

Distribui¢io da Amostra por Ano de Escolaridade
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Numero de Alunos

Masculino 129
Feminino 130
259

Distribuigiio da Amostra por Sexo

Numero de Alunos

O. Portuguesa 174
0. Cabo-Verdiana 85
259

Distribuicdo da Amostra por Etnia de Origem

89



METODOLOGIA

70 80 90
Q.Port. | O.CabV Total O.Port. | O.CabV | Total | O.Port | O.CabV | Total
Masculino 58 21 79 9 8 17 25 | 8 33
Feminino 40 28 68 12 5 17 30 15 45
98 49 21 13 55 23

Distribui¢o por Ano, Sexo e Origem

IDADE
ANO 11 12 13 14 15 16
7° 4 69 48 24 0 0
8 0 1 14 11 8 0
9° 0 0 1 35 22 20
4 70 63 70 30 20

Distribuigdo dos Alunos por Idade e Ano de Escolaridade

Nota: Dos 259 sujeitos da amostra 2 omitiram a idade.
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INSTRUMENTOS

1) Foi feita uma tradugfo da escala “Self-Perception Profile for Adolescents™- Escala de

Auto-Conceito para Adolescentes de Susan Harter de 1988.

Esta versdo inicial foi aplicada a duas turmas, num total de 43 sujeitos, com
caracteristicas semelhantes s da amostra, o que permitiu fazer algumas alteragdes em 3

itens susceptiveis de levantar dificuldades de compreenséo.

A Escala encabecada pela frase “Como € que eu sou ?”, € composta por nove sub-escalas
avaliando oito a auto-percepgdo da competéncia ou adequagdo do individuo em
dominios ou areas especificas. A nona e Giltima aborda a Auto-Estima Global. As nove

sub-escalas, contendo cada uma cinco itens versam os seguintes dominios:

- Competéncia Escolar - como vé o adolescente o seu desempenho escolar

- Aceitagdo Social - que grau de aceitagdo sente ter / lhe € atribuido pelos seus

pares e como se sente em popularidade

- Competéncia Atlética - como a avalia/ percepciona/ vé o seu desempenho em

actividades atlético-desportivas

- Aparéncia Fisica - que grau de satisfagdo tem relativamente ao seu corpo e

aspecto fisico
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- Competéncia para o Trabalho - avalia se o adolescente se sente apto a uma

ocupagdo em part-time,

- Atracgdo Romintica - se pensa ter atractividade, ser objecto e sujeito de
interesse/ atracgio romantico pelas pessoas que lhe interessam, por quem se sente

atraido

_ Atitude Social/Atitude Comportamental - como avalia o seu modo de agir, se
actua de acordo com as expectativas, se faz 0 que pensa ser correcto, se nao cria / evita

problemas

_ Amizades Intimas - facilidade em fazer amigos intimos, com quem partilhe

pensamentos e segredos

por fim, a nona sub-escala a

- Auto-Estima Global - se tem aprego pela sua pessoa, se se sente feliz.

O instrumento utilizado procura uma discriminaggo precisa entre dominios relativamente
aos quais o individuo avaliara / julgara o seu sentido de competéncia e adequagdo em

diferentes areas da sua vida.

A Auto-Estima Global surge entendida por Harter como a percepgao global do seu valor
enquanto pessoa questionado directamente e néo como a soma / a média das respostas a

miltiplos itens versando grande variedade de auto-descrigoes.
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2) O segundo instrumento ¢ semelhante ao primeiro mas encabecado pela frase “ Como

é que os meus colegas acham que eu sou 7”

Com este instrumento pretendia-se saber qual a imagem/ representagdo que o jovem
pensa ser a do Outro acerca da sua pessoa, ou seja qual a avaliagdo que os outros
significativos fazem sobre si. Foi tambem pré-testado, tendo-se utilizado as mesmas

condigdes.
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PROCEDIMENTOS

Em cada turma, no ambito de um trabalho de investigagio em psicologia sobre os
adolescentes, era pedida a colaboragdo aos alunos no preenchimento de dois

questionarios.

Pedia-se apeﬁas que identificassem os seus questionarios com o nimero e a turma para
ser possivel fazer o tratamento de dados, garantindo-se a confidencialidade das
respostas.

Nio houve recusas em colaborar.

Num primeiro momento foi distribuida a escala de Susan Harter; dadas as instrugOes de
acordo com o Manual (Harter, 1988) e utilizado o exemplo para melhor clarificar a
realizagio da tarefa. Foi ainda informado que no haveria limite de tempo e que pelo

caracter do pedido ndo haveria respostas certas ou erradas, nem melhores nem piores.

Num segundo momento foi distribuida a segunda escala cuja forma de responder era

semelhante a anterior.
As poucas dividas que surgiram foram esclarecidas individualmente.

Para o preenchimento das duas escalas foi suficiente um tempo lectivo por turma.
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TRATAMENTO DE DADOS

Para analisar os dados comegamos por calcular as Medidas Descritivas ( Médias e

Desvios Padrdes).

Procedeu-se em seguida ao teste das nossas hipoteses utilizando a Analise de Varidncia
com trés factores (Origem, Sexo e Ano) tendo como varidveis dependentes cada uma das

subescalas de Escala de Auto-Conceito para Adolescentes.

Quando o factor Ano ou alguma das interacgdes era significativa utilizamos o teste HSD
de Comparagdes Multiplas, de Tukey, para determinar entre que subgrupos havia

diferengas significativas.




PARTE III

DESCRICAO E ANALISE DOS RESULTADOS




NOTA:

adoptamos o critério de apresentar por cada dominio o grafico global
dos valores médios obtidos por cada subgrupo da amostra. S6 foram
elaborados outros gréficos, nesse dominio, em caso de existir efeito

principal de alguma das variaveis ou efeito de interacgio entre elas.
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Competéncia Escolar

O valor médio € de 2,512 para o total da amostra.

Auto-Conceito em Competéncia Escolar

28

26

- Masculino

24 —r— Feminino

22

O.Port. 0.CabV

Grifico 1A- Distribuicio de médias de Auto-Conceito em Competéncia Escolar

O valor mais elevado - 2,734 - é obtido pelo grupo de origem portuguesa Masculino de
7°, o valor mais baixo - 2,186 - € obtido pelo grupo origem cabo-verdiana Masculino de

7°.

Quer o subgrupo Feminino de origem portuguesa, quer o subgrupo Feminino de origem
cabo-verdiana apresentam descida do 7° para o 8° ano; enquanto na progressdo para o 9°
ano, se mantém a descida no 1° grupo, as raparigas de origem cabo-verdiana tém uma

inversdo acentuada deste padréo.
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Auto-Conceito em Competéncia Escolar

2 i) T 1]
7° 8° ge
Ano de Escolaridade

Griafico 1B - Distribuicio de médias de AC em Competéncia Escolar por Ano de Escolaridade e Origem

Verifica-se existir um efeito de interacgdo Origem X Ano (F1,247 = 5,187, p = 0,000).

O grupo de origem portuguesa tem nos dois primeiros anos de escolaridade, auto-

conceito superior ao grupo de origem cabo-verdiana .

A medida que evolui o ano de escolaridade, melhora o auto-conceito dos sujeitos
pertencentes ao grupo de origem cabo-verdiana. Em contraste, ha uma redugdo no auto-
conceito nesta competéncia, dos alunos pertencentes ao grupo de origem portuguesa .
Esta reducio é determinada pela descida de valores das raparigas, que ndo ¢ compensada

pela ligeira subida, do grupo Masculino, do 8° para o 9° ano.

Assim, no 9° ano, a média de valores do grupo de origem portuguesa sdo ligeiramente

inferiores a média dos valores obtidos pelo grupo de origem cabo-verdiana .

O teste de comparagdes multiplas indica ser significativa a diferenga (0.0115), entre os

grupos de origem portuguesa de 7° (2.268) e de origem cabo-verdiana de 7° (2.642).
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No dominio da Ac

eitag

3o Social o valor médio do auto-conceito é de 2,962.

E significativa a diferenca (0.0115), entre os grupos de origem cabo-verdiana de 7°

(2.642) e de origem portuguesa de 7° (2.268).

Auto-Conceito em Aceitacdo Social

—e— Masculino

3,1

- Feminino

70

8 g0 7° 8° g°
0.Portug 0.CabV

Grafico 2 - Distribuicio das médias de Auto-Conceito em Aceitacdo Social

O valor mais elevado ¢ obtido pelo subgrupo de origem portuguesa Masculino do &°

ano, o valor mais reduzido pelo subgrupo Feminino de origem portuguesa de 9° ano.

Enquanto os rapazes de origem portuguesa tém em média valores mais altos que os seus

companheiros de origem cabo-verdiana, com as raparigas da-se o inverso. O auto-

conceito em Aceitagio Social é superior para as raparigas de origem cabo-verdiana em

qualquer dos trés anos de escolaridade da amostra.
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A tendéncia do 7° para o 8° ano ¢ de subida com excepgdo para o grupo Feminino de

origem portuguesa.

Na passagem do 8° para o 9%ano, hd acentuado decréscimo - para valores na
generalidade inferiores aos obtidos nos dois anos anteriores - do auto-conceito neste

dominio em todos os grupos.

Auto-Conceito em Aceitacdo Social

7° 8¢ g
Ano de Escolaridade

Grafico 2B - Distribuicio das médias de AC em Aceitacio Social por Ano de escolaridade.

Verifica-se existir um efeito principal da variavel Ano ( F1,247 =3,167,
p = 0,0439).

O teste de comparagdes multiplas indica apenas uma diferenga entre o 8° (3,133 )e 0 9°

anos ( 2,831 ) quase significativa (0,059).
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DESCRICAQ E ANALISE DOS RESULTADOS

Auto-Conceito em Aceitacdo Social
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Grifico 2 C - Distribuicio de médias de AC em Aceitacdo Social por Origem e Sexo.

Existe ainda um efeito de interacgdo Origem X Sexo ( F1,247 = 4,402, p = 0,0369).

O grupo de origem portuguesa obtém os valores extremos, 3,171 e 2,836
respectivamente para os subgrupos Masculino e Feminino, indicando o teste de

comparagdes multiplas que essa diferenga de valores ¢ significativa (0,0005).

Comparativamente, o grupo de origem cabo-verdiana mantém grande proximidade dos

valores obtidos por ambos os sexos.
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DESCRICAO E ANALISE DOS RESULTADOS

Capacidade Atlética

O valor médio da amostra é de 2,515, variando entre um minimo de 2,004 e um méximo
de 2,975 obtidos respectivamente pelos grupos de origem portuguesa Feminino 8° e de

origem cabo-verdiana Masculino 9°.

Auto-Conceito em Capacidade Atlética
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Grafico 3 - Distribuico das médias de Auto-Conceito em Capacidade Atlética

Verifica-se melhor Auto-Conceito neste dominio por parte dos rapazes. No 8° ano, tanto
os rapazes como as raparigas do grupo de origem portuguesa, sofrem ligeiro decréscimo,

seguido de aumento no 9°ano.

As raparigas de origem cabo-verdiana tém o seu melhor resultado no 8°, voltando a

diminuir o seu auto-conceito no 9°.
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Auto-Conceito em Capacidade Atlética

Feminino

Masculino Sexo

Gréfico 3 B Distribuicio de médias de AC em Capacidade Atlética por Sexo

Existe um efeito principal da variavel Sexo ( F1, 247 = 32,060, p = 0,000), em termos da

Capacidade Atlética, sendo mais elevado para o grupo Masculino.
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DESCRICAO E ANALISE DOS RESULTADOS

Aparéncia Fisica

Na subescala Aparéncia Fisica o valor médio da amostra ¢ de 2,821, variando entre 0s
valores 3,213 e 2,220, obtidos respectivamente pelos grupos de origem portuguesa

Masculino de 7° e de origem portuguesa Feminino de 9°.

Auto-Conceito em Aparéncia Fisica
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Grafico 4 - Distribuicio de médias no Auto-Conceito em Aparéncia Fisica

Novamente o grupo Masculino surge com valores mais elevados que o grupo Feminino ,
a excepgio do grupo de origem cabo-verdiana de 8° ano em que se inverte pontualmente

esta tendéncia.

Nota-se também uma reduciio no Auto-Conceito das raparigas de ambas as origens no 9°

ano e de forma mais marcada para o grupo de origem portuguesa.
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Auto-Conceito em Aparéncia Fisica

Masculino Feminino
Sexo

Griafico 4B - Distribui¢fio de médias no AC em Aparéncia Fisica por Sexo

Existe um efeito principal relativo a variavel Sexo ( F1, 247 = 5,276, p = 0,022).

Os valores sdo mais elevados para o grupo Masculino.
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DESCRICAO E ANALISE DOS RESULTADOS

Competéncia para o Trabalho

O valor médio da amostra, do Auto-Conceito nesta subescala, é de 2,621, variando entre
2,329 e 2,970, valores obtidos pelos grupos de origem cabo-verdiana Feminino de 7° e

Feminino de 9°.

Auto-Conceito em Competéncia para o Trabalho
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Grafico 5 - Distribuicio das médias de Auto-Conceito em Competéncia para o Trabalho

Nos dois primeiros anos de escolaridade, verifica-se um Auto-Conceito, neste dominio,
mais elevado para o grupo Masculino; situagdo que se inverte no 9° ano em que as

raparigas se avaliam como mais competentes para o trabalho.

O 8° ano, € aquele em que os subgrupos revelam melhor Auto-Conceito em competéncia
nesta area, sofrendo decréscimos no ano seguinte, a excep¢do do grupo Feminino de

origem cabo-verdiana.
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Auto-Conceito em Competéncia para o Trabalho
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Grafico 5B - Variagfo do AC em Competéncia para o Trabalho por Ano de Escolaridade

Verificou-se a existéncia de um efeito principal da variavel Ano (F1, 247 = 6,264,
p=0,002).

O teste de comparagdes multiplas indica uma diferenga significativa entre o 7° € 9° anos

(0,0158).
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Auto-Conceito em Competéncia para o Trabalho
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Ano de Escolaridade

Griéfico 5C - Variacdo do AC em Competéncia para o trabalho por Ano de Escolaridade e Sexo

Constata-se também um efeito de interac¢do Sexo X Ano (F1, 247 = 3,547, p = 0,030).
Esta interacgfo traduz-se pela subida progressiva do grupo Feminino do 8° para o 9°,

enquanto o grupo Masculino inverte esta tendéncia.

O teste de comparagdes multiplas mostra serem significativas as diferencas entre: os
grupos Masculino do 7° e Feminino do 7° (0,0278) e Feminino do 9° e Feminino do 7°

(0,00067).
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DESCRICAO E ANALISE DOS RESULTADOS

Atraccio Roméintica

O valor médio da amostra, neste dominio ¢é de 2,563, sendo os valores maximo ¢ minimo
obtidos pelos grupos, de origem portuguesa Masculino de 7° (2.826) e de origem cabo-

verdiana Feminino também de 7° (2,329), respectivamente.

Auto-Conceito em Atraccdo Romantica
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Grafico 6 - Distribuicdo de médias do Auto-Conceito em Atraccio Romdéntica

No grupo de origem portuguesa existe algum paralelismo na evolu¢do do Auto-Conceito
desta area entre os rapazes e as raparigas, sendo sempre mais elevado o dos primeiros.

Ha um decréscimo do 7° para o 8° ano e no 9° da-se novamente uma recuperagao.

O grupo de origem cabo-verdiana parte de um valor mais baixo no 7° ano, aumentando
no ano imediato e, mantém esta tendéncia crescente o subgrupo Masculino no 9° ano
enquanto o grupo Feminino desce.

Esta diferencas ndo sfo estatisticamente significativas.
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DESCRICAO E ANALISE DOS RESULTADOS

Comportamento

O valor médio da amostra nesta area é de 2,744, variando entre o grupo de origem
portuguesa Masculino de 7° e origem cabo-verdiana Masculino de 7°, que obtém

respectivamente os valores maximo de 2,934 e minimo de 2,543

Auto-Conceito em Comportamento

O.Port, 0O.CabV.

Grafico 7 - Distribui¢fio de médias de Auto-Conceito em Comportamento

Verifica-se uma descida, em todos os subgrupos do 8° para o 9° ano, sendo menos

acentuada no subgrupo de origem portuguesa Masculino.

Detecta-se um Auto-Conceito em Comportamento, com valores mais elevados para o
grupo Feminino de ambas as origens, com excepgdo no 7° ano para os rapazes de origem

portuguesa.
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DESCRICAO E ANALISE DOS RESULTADOS

No 8° e 9° anos ha grande similitude entre o Auto-Conceito dos elementos do grupo

origem cabo-verdiana.

Nenhuma destas diferengas ¢ significativa.
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DESCRICAO E ANALISE DOS RESULTADOS

Amizades Intimas

A média dos valores obtidos nesta subescala, pela amostra, ¢ de 3,164, variando entre
3,440 e 2,675, valores respectivamente para os grupos de origem portuguesa Feminino

de 7° e de origem cabo-verdiana Masculino de 9°.

Auto-Conceito em Amizades intimas
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Grafico 8 - Distribuicio de médias de Auto-Conceito em Amizades Intimas

Salienta-se um aumento do leque de valores para o grupo de origem cabo-verdiana ao
longo dos trés anos de escolaridade. Para o grupo de origem portuguesa a tendéncia € a

oposta, as discrepancias entre os sexos tendem a esbater-se nos 8° e 9° anos.

Néo se verificam, neste dominio, diferengas estatisticamente significativas entre os

subgrupos.
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Auto-Estima

Na Escala de Auto-Estima o valor médio obtido pela amostra € de 2,972, variando entre

3,251 € 2,568 dos grupos de origem portuguesa Masculino de 7° e Feminino de 9°.

Auto-Conceito em Auto-Estima
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Grafico 9 - Distribuicio das médias do Auto-Conceito em Auto-Estima

Do 7° para o 9° ano ha uma tendéncia para decrescer o nivel de Auto-Estima. Desce

também, do 7° para o 8° ano, excepto para o grupo de origem cabo-verdiana Feminino.
ed 2

No 8° ano encontram-se os subgrupos Femininos com valores superiores, tal como no 9°

ano o subgrupo de origem cabo-verdiana Feminino de 9° ano.
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Auto-Conceito em Auto-Estima

7° 8° g0

Ano de Escolaridade

Grifico 9B - Variagio das médias de AC em Auto-Estima por Ano de Escolaridade

Verifica-se a existéncia de um efeito principal da variavel Ano ( F1, 247 = 4,552,

p=0,0114).

Ha tendéncia do Auto-Conceito em Auto-Estima para decrescer ao longo dos anos

escolares, sendo significativa a variagdo entre os 7°e 9° anos (0,0092) .




DESCRICAO E ANALISE DOS RESULTADOS

SINTESE DOS RESULTADOS NO AUTO-CONCEITO

Auto-Representacédo
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Grafico I - Distribuicio das médias nas diversas 4reas do Auto-Conceito

Na globalidade da amostra verificamos que o auto-conceito com valor mais elevado € obtido
na area das Amizades Intimas, seguido pelo da Aceitagio Social e pelo da Auto-Estima
global. Os valores mais baixos, sdo obtidos nas areas da Competéncia Escolar e da

Competéncia Atlética, seguindo-se a da Atracgdo Romantica.
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DESCRIGAO E ANALISE DOS RESULTADOS

SINTESE DOS RESULTADOS POR AREA DO AUTO-CONCEITO

Competéncia Escolar

Verifica-se existir um efeito de interacgdo Origem X Ano.

O grupo de origem portuguesa tem nos dois primeiros anos de escolaridade, auto-conceito
superior ao grupo de origem cabo-verdiana. A medida que evolui no ano de escolaridade,
os sujeitos pertencentes ao grupo de origem cabo-verdiana melhoram o seu auto-conceito,
em contraste com a redugiio que se verifica nesta area para o grupo Branco. Esta redugdo ¢
determinada pela descida de valores das raparigas, que ndo ¢ compensada pela ligeira subida,

do grupo Masculino, do 8° para o 9° ano.

E significativa a diferenga entre os grupos de origem portuguesa de 7° e de origem cabo-

verdiana de 7°; os primeiros obtém valor mais elevado.

Aceitacio Social

O valor mais elevado ¢é obtido pelo subgrupo de origem portuguesa Masculino do 8° ano, o
valor mais reduzido pelo subgrupo Feminino de origem portuguesa de 9° ano. E
significativa a diferenga entre os grupo de origem cabo-verdiana de 7° e de origem

portuguesa de 7°, obtendo o segundo grupo valor médio mais baixo.
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DESCRICAO E ANALISE DOS RESULTADOS

A tendéncia do 7° para o 8° ano é de subida, com excepgdo para o grupo Feminino de

origem portuguesa.

Na passagem do 8° para o 9°ano, ha acentuado decréscimo, para valores na generalidade

inferiores aos obtidos nos dois anos anteriores por todos 0s grupos.
Assim, neste dominio verifica-se existir um efeito principal da variavel Ano.
Existe ainda um efeito de interacgdo Origem X Sexo. O grupo de origem portuguesa obtém

os valores extremos: o mais elevado para o subgrupo Masculino e o mais baixo para o

Feminino. Esta diferenca de valores é significativa.

Capacidade Atlética

Verifica-se melhor auto-conceito neste dominio por parte dos rapazes. No 8° ano, tanto os
rapazes como as raparigas do grupo de origem portuguesa, sofrem ligeiro decréscimo,

seguido de aumento no 9°ano.

As raparigas de origem cabo-verdiana tem o seu melhor resultado no 8°, voltando a diminuir

o seu auto-conceito no 9°.

Existe um efeito principal da variavel Sexo: o auto-conceito em Capacidade Atlética, ¢ mais

elevado para o grupo Masculino.
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DESCRICAO E ANALISE DOS RESULTADOS

Aparéncia Fisica

Novamente o grupo Masculino surge com valores mais elevados que o grupo Feminino , a
excepgio do grupo origem cabo-verdiana de 8° ano, em que se inverte pontualmente esta

tendéncia.

Nota-se também uma redugfio no auto-conceito das raparigas de ambas as origens no 9° ano

e de forma mais marcada para o grupo de origem portuguesa.

Existe um efeito principal relativo a variavel Sexo . Os valores sdo mais elevados para o

grupo Masculino.

Competéncia para ¢ Trabalho

Nos dois primeiros anos de escolaridade, verifica-se um auto-conceito neste dominio mais
elevado para o grupo Masculino; situagio que se inverte no 9° ano em que as raparigas se

avaliam como mais competentes para o trabalho.

O 8° ano, ¢ aquele em que os subgrupos revelam melhor auto-conceito, em competéncia
nesta area, sofrendo decréscimos no ano seguinte, & excepgdo do grupo Feminino de origem

cabo-verdiana

119



DESCRICAO E ANALISE DOS RESULTADOS

Verificou-se a existéncia de um efeito principal da variavel Ano.
A diferenca ¢ significativa entre o 7° € 9° ano.
Constata-se também um efeito de interacgfio Sexo X Ano . Esta interac¢do traduz-se pela

subida progressiva do grupo Feminino do 8° para o 9°, enquanto para o grupo Masculino se

inverte esta tendéncia.

Sio significativas as diferencas entre: os grupos Masculino de 7° e Feminino de 7° e
Feminino de 9° e Feminino de 7°.

Atraccio Roméntica

Comportamento

Amizades Intimas

Nio se verificam, nestes trés dominios, diferencas estatisticamente significativas entre os

subgrupos.
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DESCRICAO E ANALISE DOS RESULTADOS

Auto-Estima

Do 7° para o 9° ano ha uma tendéncia para decrescer o nivel de Auto-Estima. Desce
também, do 7° para o 8° ano, excepto para o grupo de origem cabo-verdiana Feminino. No
8° ano encontram-se os subgrupos Femininos com valores superiores tal como no 9° ano o

subgrupo origem cabo-verdiana Feminino de 9° ano.

Verifica-se a existéncia de um efeito principal da varidvel Ano .

Ha tendéncia do auto-conceito em Auto-Estima para decrescer ao longo dos anos escolares,

sendo significativa a variagdo entre os 7° € 9° anos.
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DESCRICAO E ANALISE DOS RESULTADOS

Competéncia Escolar

O valor médio do Hetero-Conceito na subescala de Competéncia Escolar ¢ de 2,611,
variando entre 2,794 e 2,241 valores maximo e minimo obtidos pelos grupos de origem

portuguesa Masculino de 7° e de origem cabo-verdiana Feminino também de 7°ano.

Hetero-Conceito em Competéncia Escolar
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Grafico 1 - Distribuicio de médias de Hetero-Conceito em Competéncia Escolar

No 7° ano os valores obtidos pelo grupos Masculino sdo mais elevados que os das

raparigas, invertendo-se este padrdo nos anos seguintes.

O grupo de origem cabo-verdiana apresenta, no 8° e 9° anos, valores muito semelhantes

para os rapazes € para as raparigas.
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DESCRICAO E ANALISE DOS RESULTADOS

Hetero-Conceito em Competéncia Escolar
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Grafico 1B - Distribuicdo de médias de HC em Competéncia Escolar por Origem e Ano

Verifica-se existir um efeito de interac¢do Origem X Ano ( F1,247 = 3,197, p = 0,043),
que se traduz por melhor Hetero-Conceito em Competéncia Escolar para o grupo de

origem portuguesa, nos dois primeiros anos, € o inverso para o 9° ano.

O grupo de origem cabo-verdiana de 7° obtém o valor minimo - 2,330 - e o grupo de

origem cabo-verdiana de 9° o valor maximo - 2,733.

O teste de comparagdes multiplas indica como significativa a diferenga entre os grupos

de origem portuguesa de 7° e de origem cabo-verdiana de 7° (0.026).




DESCRICAQ E ANALISE DOS RESULTADOS

Aceitacdo Social

O valor médio do Hetero-Conceito em Aceitacdo Social € de 2,859, oscilando os valores
entre 3,000 e 2,607 obtidos respectivamente pelos grupos de origem cabo-verdiana

Masculino de 8° e Masculino de 7°.

Hetero-Conceito em Aceitacdo Social
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Grafico 2 - Distribuicio de médias de Hetero-Conceito em Aceitacdo Social

Enquanto no grupo de origem portuguesa ha semelhanga de valores médios, no grupo de

origem cabo-verdiana ha alguma disperso, quer por sexo, quer por ano de escolaridade.

O Hetero-Conceito nesta area sobe do 7° para o 8°ano; decresce do 8° para o 9°, com
>

excepedo para o grupo de origem cabo-verdiana Feminino de 9°.

Naio se verifica contudo a existéncia de efeitos principais ou de interacgSes significativas.
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DESCRICAO E ANALISE DOS RESULTADOS

Competéncia Atlética

O valor médio no Hetero-Conceito no dominio da Competéncia Atlética ¢ de 2,578,
variando entre um minimo de 2,216 e um méximo de 3,000 obtidos pelos grupos de

origem portuguesa Feminino de 8° e de origem cabo-verdiana Feminino de 8°.

Hetero-Conceito em Capacidade Atlética
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Grafico 3 - Distribuicdo de médias de Hetero-Conceito em Capacidade Atlética

Os valores do Hetero-Conceito do grupo Masculino sdo sempre superiores ao do grupo

Feminino, excepto no subgrupo de origem cabo-verdiana de 8° ano.

O Hetero-Conceito do grupo de origem portuguesa sofre uma descida no 8° ano,
voltando novamente a subir no 9°; no grupo de origem cabo-verdiana, pelo contrario, o

8° ano coincide com os valores mais altos.
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Hetero-Conceito em Capacidade Atlética

Masculino Feminino

Sexo

Grifico 3B - Distribuicio de médias de HC em Capacidade Atlética por Sexo

Existe um efeito principal da variavel Sexo (F1, 247 = 6,069, p = 0,0145). O grupo
Masculino revela valores mais elevados, em comparagio com que o subgrupo Feminino

(2,743 versus 2,484).

Hetero-Conceito em Capacidade Atlética

Griéfico 3C - Distribui¢fo de médias de HC em Capacidade Atlética por Origem

Verifica-se também um efeito principal da variavel Origem (F1, 247 = 6,955, p =
0,0089). Os individuos de origem cabo-verdiana obtém valores mais elevados que os de

origem portuguesa (2.753 versus 2.474).
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Hetero-Conceito em Capacidade Atlética
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Grafico 3D - Distribuicio de médias de HC em Capacidade Atlética por Ano e Origem

H4 ainda um efeito de interaccéo das variaveis Origem X Ano (F1, 247 = 3,270,
p = 0,0397); o grupo de origem portuguesa desce o Hetero-Conceito em Capacidade
Atlética do 7° ano para o 8° e sobe do 8° para o 9°, enquanto que no grupo de origem

cabo-verdiana se da o inverso.

O valor minimo é obtido pelo grupo de origem portuguesa de 8° (2,308) e 0 maximo

pelo grupo de origem cabo-verdiana do mesmo ano (2,975).

Pelo teste de comparagdes multiplas ndo ha diferengas significativas.
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DESCRICAO E ANALISE DOS RESULTADOS

Aparéncia Fisica

O valor médio neste dominio € de 2,695, oscilando entre 2,467 e 2,880 valores obtidos

pelos grupos de origem portuguesa Feminino do 8° e de origem cabo-verdiana Feminino
de 8°.

Hetero-Conceito em Aparéncia Fisica
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Gréfico 4 - Distribuicio de médias de Hetero-Conceito em Aparéncia Fisica

O padrdo de respostas entre os subgrupos Feminino e Masculino do grupo de origem
portuguesa mantém-se ao longo dos trés anos. Os rapazes tem melhor Hetero-Conceito

em Aparéncia Fisica que as raparigas.

No grupo de origem cabo-verdiana, a tendéncia inicial - em que os rapazes tém valores

mais altos - inverte-se nos dois anos seguintes.

Nenhuma das diferengas observaveis € estatisticamente significativa.
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DESCRICAO E ANALISE DOS RESULTADOS

Competéncia para o Trabalho

O valor médio do Hetero-Conceito nesta subescala € de 2,554, varia entre 2,243 € 2,947,

valores obtidos pelos grupos de origem cabo-verdiana Feminino de 7° e Feminino de 9°.

Hetero-Conceito em Competéncia para o Trabalho
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Grafico 5 - Distribuicdo das médias de Hetero-Conceito em Competéncia para o Trabalho

Verifica-se, ao longo dos anos, no grupo Feminino, uma tendéncia de subida do Hetero-

Conceito nesta competéncia.

No subgrupo de origem portuguesa Masculino, os valores descem do 7° para o 8° ano e

recuperam para o 9°;, no grupo de origem cabo-verdiana da-se o inverso.

O grupo Feminino de origem cabo-verdiana apresenta acentuada melhoria no 9° ano.
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Hetero-Conceito em Competéncia para o Trabalho
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Grafico 5B - Distribuigdo das médias de HC em Competéncia para o Trabalho por Sexo e Ano

Verifica-se a existéncia de um efeito de interacgdo Sexo X Ano ( F1, 247 = 3,056,
p = 0,0489), pela progressiva elevacdo do Hetero-Conceito das raparigas e pela quase

estabilidade de valores para os rapazes.

O teste de comparagdes multiplas indica haver uma diferenca significativa (0,0057), entre

os valores obtidos pelos subgrupos Feminino de 7° e Feminino de 9°.
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Atrac¢io Romantica

O valor médio obtido no Hetero-Conceito nesta area € de 2,566, variando entre o
maximo -2,720-e o minimo -2,300- valores dos grupos de origem cabo-verdiana

Feminino de 8° e de origem portuguesa Feminino de 8°, respectivamente.

Hetero-Conceito em Atracgdo Roméntica
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Grafico 6 - Distribuicdo de médias de Hetero-Conceito em Atraccdo Romantica

No grupo de origem portuguesa ha descida de valores para o 8° ano, seguida de

recuperagdo no 9°.

Pelo contrario, no grupo de origem cabo-verdiana, o 8° ano € aquele em que surge um

Hetero-Conceito mais elevado.
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Ha semelhanca nos padrdes de variagio de valores para os dois sexos, dentro dos grupos
de origem portuguesa e de origem cabo-verdiana. Mas esses padrdes sdo inversos entre
os dois grupos; no grupo de origem portuguesa desce do 7° para o 8° e sobe do 8° para

o0 9°; no grupo de origem cabo-verdiana sucede o contrario.

Estas diferencas ndio sdo estatisticamente significativas.




DESCRICAQ E ANALISE DOS RESULTADOS

Comportamento

O valor médio do Hetero-Conceito em Comportamento ¢ de 2,704, obtém o grupo de
origem portuguesa Feminino de 8° o valor maximo - 2,800 - e o grupo de origem cabo-

verdiana Masculino de 7°, o valor minimo 2,533.

Hetero-Conceito em Comportamento
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Gréfico 7 - Distribuicio de médias de Hetero-Conceito em Comportamento

No grupo de origem portuguesa, os rapazes, excepto no 8° ano apresentam valores mais

elevados no Hetero-Conceito.

No grupo de origem cabo-verdiana, os rapazes mantém sempre valores mais baixos que

os das raparigas.




DESCRICAO E ANALISE DOS RESULTADOS

A tendéncia geral do 8° para o 9° ano é de subida excepto para o grupo de origem

portuguesa Feminino.

Nio surgem diferengas estatisticamente significativas.
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Amizades Intimas

A média obtida, nesta subescala é de 2,964, variando entre 3,533 e 2,644, valores
respectivamente para o grupo de origem cabo-verdiana Feminino de 9° e de origem

portuguesa Masculino de 8°.

Hetero-Conceito em Amizades Intimas
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Grafico 8 - Distribuicdo de médias de Hetero-Conceito em Amizades Intimas

O grupo Masculino de origem portuguesa obtém menores valores que o grupo Feminino;
no grupo de origem cabo-verdiana, esta relagdo também se verifica excepto no 8° ano,

em que ha uma redugio do Hetero-Conceito por parte das raparigas.
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Hetero-Conceito em Amizades intimas

7° 8° 9°

Ano de Escolaridade

Grafico 8B - Distribuicio de médias de HC em Amizades Intimas por Ano de Escolaridade

Ha um efeito principal da variavel Ano (F1, 247 = 4,075, p = 0,0182).

A diferenca entre 0 7° e 0 9° anos €, pelo teste de comparagdes multiplas, significativo

(0,028).
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DESCRICAO E ANALISE DOS RESULTADOS

Auto Estima Global

O valor médio obtido pela amostra é de 2,808 variando entre 2,450 e 3,013 valores

obtidos pelos grupos de origem cabo-verdiana Masculino de 9° ¢ Feminino de 9°.

Hetero-Conceito em Auto-Estima

culino

—#&— Feminino

O.Port 0.CabV

Gréfico 9 - Distribuicdo de médias de Hetero-Conceito em Auto-Estima

O grupo de origem portuguesa apresenta globalmente melhores resultados neste
dominio, excepg¢do nesta tendéncia, para o subgrupo de origem cabo-verdiana Feminino

de 9° ano, que apresenta o valor mais elevado da amostra.

As variagdes ndo se revelam estatisticamente significativas.
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SINTESE DOS RESULTADOS NO HETERO-CONCEITO

Hetero-Representacao

Auto-EstimaGlobai
Amizades Intimas
Comportamento Social
Atracgdo Romantica
Competéncia Trabalho
Aparéncia Fisica

Competéncia Atlética

Aceitag8o Social

Competéncia Escolar
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Grafico I1 - Distribuigdo das médias nas diversas areas do Hetero-Conceito

No Hetero-Conceito, os valores mais elevados sdo obtidos - tal como no Auto-Conceito -
para a area das Amizades fntimas e Aceitagdo Social, seguindo-se a Auto-Estima Global. O
valor mais baixo é obtido na Competéncia para o Trabalho, seguido pelo dominio da

Atracgdo Romantica e da Competéncia Atlética.
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SINTESE DOS RESULTADOS NAS SUBESCALAS

Competéncia Escolar

Ha um efeito de interacgdo Origem X Ano, que se traduz por melhor Hetero-Conceito em
Competéncia Escolar para o grupo de origem portuguesa nos dois primeiros anos, € 0

inverso para o 9° ano.

O grupo de origem cabo-verdiana de 7° obtém o valor minimo e o grupo de origem cabo-

verdiana de 9° o valor maximo.
E significativa a diferenca entre os grupos de origem portuguesa de 7° e de origem cabo-
verdiana de 7°, em beneficio do primeiro.

Aceita¢iio Social

Nio se verifica a existéncia de efeitos principais ou de interacgdes significativas.
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Competéncia Atlética

H4 um efeito principal da variavel Sexo: o grupo Masculino revela valores mais elevados.

Verifica-se também um efeito principal da variavel Origem. O grupo de origem cabo-

verdiana obtém valores mais elevados que o grupo de origem portuguesa.

H4 ainda um efeito de interacgio das variaveis Origem X Ano. Enquanto, o grupo de
origem portuguesa desce o Hetero-Conceito em Capacidade Atlética do 7° ano para o 8 e

sobe do 8° para o 9°, no grupo de origem cabo-verdiana se da o inverso.

Aparéncia Fisica

Nio sdo estatisticamente significativas as diferengas observaveis.

Competéncia para o Trabalho

Verifica-se efeito de interacgio Sexo X Ano, que se traduz pela melhoria do Hetero-

Conceito do grupo Feminino e pela quase estabilidade no grupo Masculino.
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Atraccio Roméntica

Comportamento

Nio h4 efeito principal, nem interacgdes estatisticamente significativas

Amizades Intimas

Ha um efeito principal da variavel Ano: existe uma melhoria progressiva ao longo do tempo.

A diferenca - entre 0 7° ¢ 0 9° anos - ¢ significativa

Auto Estima Global

As variagdes ndo se revelam estatisticamente significativas.
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Competéncia Escolar

Na generalidade da nossa amostra, verifica-se que os valores de Auto-Conceito sdo
inferiores aos do Hetero-Conceito com excep¢do para os grupos de origem portuguesa
Masculino de 9°, de origem cabo-verdiana Feminino de 7° e grupo origem cabo-verdiana

Masculino de 8°.

Diferencas Auto-Hetero em Competéncia Escolar

Gréafico 1 - Distribuigdo das diferengas entre Auto e Hetero-Conceito em Competéncia Escolar

A diferenga das médias é méxima para o grupo de origem portuguesa Feminino de 9°ano,

(no sentido de um pior auto-conceito).

Contudo, nenhuma das diferengas € estatisticamente significativa.

142



DESCRICAO E ANALISE DOS RESULTADOS

Aceitacio Social

Os valores de Auto-Conceito, nesta area, sio superiores, de uma maneira geral, aos do

Hetero-Conceito.

Diferenca Auto-Hetero em Aceitagdo Social
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Grafico 2 - Distribuicio das médias das diferengas entre Anto e Hetero-Conceito em Aceitagio Social

No grupo de origem portuguesa Feminino de 9° ha a maior diferenca negativa (AC <
HC) de - 0,2117, enquanto no grupo de origem portuguesa Masculino de 8° a diferenca
¢ positiva de 0,444.

Tendencialmente os rapazes tém um auto-conceito superior ao hetero-conceito,

enquanto que, nas raparigas se constata alguma variagdo por subgrupo.

No grupo de origem portuguesa, os rapazes apresentam sempre um diferenca positiva - 0
seu auto-conceito é superior & representagio que pensam que os outros podem fazer

acerca de si; nas raparigas, tendencialmente, sucede o contrario.
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Ao longo dos anos de escolaridade, verifica-se que, na nossa amostra, no 7° e 8° anos as

diferengas sdo positivas, enquanto que no 9° tendem a ser negativas.
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011

Diferencas Auto-Hetero em Aceitagdo Social

Sexo

Grafico 2B- Distribuicio das médias das diferencas entre AC e HC em Aceitagfio Social por Sexo

Ha um efeito principal da variavel Sexo ( F1, 247 = 5,133, p = 0,024). O grupo

Masculino tem valores mais elevados na diferenca, no sentido de um melhor Auto-

Concetto.

Nas raparigas, a diferenca € praticamente nula.
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Diferengas Auto-Hetero em Aceitagdo Social

Ano de Escolaridade

Gréfico 2C - Distribuigio das médias das diferengas entre Auto ¢ Hetero-Conceito em Aceitagdo Social
por Ano de Escolaridade

Também ha um efeito principal da variavel Ano (F1, 247 = 3,655 p = 0,027).

A diferenca é méxima e positiva para o 8° ano. No 9°, a diferen¢a adquire valores
negativos. O teste de miltiplas comparagdes indica, como significativa, a diferenca entre

0 7° e 9° anos (0,3189).
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Competéncia Atlética

O hetero-conceito neste dominio é superior ao auto-conceito, havendo uma diferenga de

-0,0635.

Diferenca Auto-Hetero em Competéncia Atlética
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Grafico 3 - Distribuicfio das diferencas médias entre Auto e Hetero-Conceito em Competéncia Atlética

E maior a diferenga no grupo de origem cabo-verdiana de 8° (-0,480) e menor no da

mesma origem Feminino de 7° (0,059).

As raparigas, com excep¢do do grupo de origem cabo-verdiana de 7° ano, tém uma
diferenca entre o Auto-Conceito e © Hetero-Conceito no sentido de pior auto-
representagio. Nos rapazes verifica-se o contrario para o grupo de origem portuguesa €

para o grupo de origem cabo-verdiana de 9° ano.
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Diferencas Auto-Hetero em Competéncia Atiética

01
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Grafico 3B - Distribuicdo das diferencas médias entre AC ¢ HC em Competéncia Atlética por Sexo

Verifica-se a existéncia de um efeito principal da varidvel Sexo ( F1, 247 = 12,464, p =

0,000495).

O grupo Feminino sente-se inferior neste dominio, comparativamente ao modo como
pensa ser pelos outros percepcionado ou seja, o hetero-conceito ¢ mais elevado que o
auto-conceito no grupo Feminino. No grupo Masculino ha ligeira diferenca favoravel

ao auto-conceito.
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DESCRICAO E ANALISE DOS RESULTADOS

Aparéncia Fisica

Na generalidade a amostra considera ser percepcionada abaixo do valor da sua

Aparéncia Fisica ( 0,126).

Diferenca Auto-Hetero em Aparéncia Fisica
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Grafico 4 - Distribuigfio diferengas médias entre Auto e Hetero-Conceito em Aparéncia Fisica

O grupo Masculino obtém sempre resultados da diferenca positivos ou nulo (no 7° ano,

para o subgrupo de origem cabo-verdiana).

De um modo geral, as diferengas sdo positivas salvo no 9°ano para as raparigas.
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Diferenca Auto-Hetero em Aparéncia Fisica
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Grafico 4B - Distribuicio diferengas médias entre AC e HC em Aparéncia Fisica por Ano e Sexo

Verifica-se existir um efeito de interacgdo entre as variaveis Sexo X Amno ( F1, 247 =
3,787, p = 0,02399), que se traduz pela alteragéio do sentido da diferenga do 8° para 0 9°
ano entre o grupo Masculino e grupo Feminino, passando este a ter pior Auto-Conceito

em Aparéncia Fisica, enquanto melhora para os rapazes.

O teste de comparagdes multiplas indica serem significativas as diferencas entre o grupos
Masculino de 7° e o Feminino de 9° (0.0168) e Masculino de 9° e Feminino de 9°

(0.0105).
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Competéncia para o Trabalho

As diferencas entre auto e hetero-conceito em Competéncia para o Trabalho apresentam

uma meédia de 0,067.
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Gréfico 5 - Distribuicio das diferengas médias entre Auto ¢ Hetero-Conceito em Competéncia para o

Trabalho

Em todos os subgrupos, salvo no subgrupo de origem cabo-verdiana Feminino de 7°,

verificam-se diferencas positivas.
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Diferenca Auto-Hetero na Competéncia Laboral
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Grafico 5B - Distribuigdo das diferengas médias entre AC e HC em Competéncia para o Trabalho

A andlise estatistica revela um efeito principal da varidvel Sexo ( F1, 247 = 4,8414,
p=0,02871).

Os rapazes pensam ser alvo de um pior hetero-conceito que as raparigas.
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Atrac¢io Romantica

Neste domfio, os valores do Auto e Hetero Conceito, na globalidade da amostra,

traduzem-se por uma diferenca negativa (-0.003).

Diferenca Auto-Hetero em Afracgdo Romantica

1 Feminino

Grafico 6 - Distribuigiio da média das diferencas entre Auto e Hetero-Conceito em Atracgdo Romaéntica

Os valores de diferenca extremos sio dados pelos grupos de origem portuguesa

Feminino de 9° ( -0,269) e de origem cabo-verdiana Masculino de 9° ( 0,275)

O grupo Masculino revela uma diferenga constante positiva, sempre em beneficio do
Auto-Conceito. No grupo Feminino, pelo contrdrio, a diferenga ¢ negativa, com

excepedo do 8° ano.

As raparigas de 7° e 9° anos consideram ser piores neste dominio, tém mais baixo Auto-

Conceito que aquele que lhes ¢ atribuido.
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Diferenca Auto-Hetero em Atracgdo Roméantica

Sexo

Gréfico 6B - Distribuicio da média das diferengas entre AC e HC em Atracgdo Romantica por Sexo

A. analise  estatistica- mostra existir um efeito principal da varidvel Sexo ( F1, 247 =

8,071, p = 0,0487).

Os rapazes consideram ter um melhor Auto-Conceito neste dominio, passando-se o

contrario com as raparigas.
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Comportamento

A diferenca entre Auto e Hetero-Conceito na area do Comportamento € positiva

(0,0404).

Diferenca Auto-Hetero em Comportamento
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Gréfico 7 - Distribuigio das médias da diferenca entre Auto e Hetero-Conceito em Comportamento

Os valores da diferenga variam entre 0,172, para o subgrupo de origem portuguesa
Masculino de 7° ano e o mesmo subgrupo no 9° (- 0,184).

Na amostra, no que respeita ao grupo origem cabo-verdiana o padrdo de respostas, ao
longo da escolaridade, ¢ semelhante nos dois sexos; no grupo de origem portuguesa sO

no caso do 7° ano ¢ que as repostas dos dois sex0s V30 No mMesmo sentido.

No entanto, nenhuma das diferencas ¢ estatisticamente significativa.
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Amizades intimas

Nesta area verificam-se as maiores diferengas entre Auto e Hetero-Conceito.

A média das diferengas é de 0.2004 no sentido de um pior hetero-conceito , que atinge o
seu valor maior - de 0,6889 , para o grupo de origem portuguesa Masculino de 8°
(0,689) ¢ se inverte para o grupo origem cabo-verdiana Masculino de 9° (- 0,550).

Diferenca Auto-Hetero em Amizades intimas

1 Feminino

Griéfico 8 - Distribuigio das médias da diferenca entre o Auto e o Hetero-Conceito em Amizades Intimas

O valor da diferenca é sempre positivo, excepto no 9° ano para o grupo origem cabo-

verdiana .
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Gréfico 8B - Distribuicdo das médias da diferenca entre AC e HC em Amizades Intimas por Origem

A anilise estatistica revela a existéncia de um efeito principal da varidvel origem ( F1,

247 = 8,337, p = 0,0042). O grupo de origem portuguesa considera-se subavaliado pelos

outros nesta area, enquanto o grupo de origem cabo-verdiana, na globalidade, mantém

valores proximos de auto ¢ hetero congeitos.
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Gréfico 8C - Distribuicdo das médias da diferenca entre ACe HC em Amizades Intimas por Ano
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H# um efeito principal da variavel Ano ( F1, 247 = 5,466, p = 0,0048). Existem valores

positivos no 7° e 8° ano, seguindo-se valores negativos no 9°.

O teste de comparagdes milltiplas indica como significativas as diferencas entre 0 7° € 0

9° (0,111) e 0 8° e 0 9° anos (0,0346).
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Gréfico 8D - Distribuigio das médias da diferenca enire AC ¢ HC em Amizades Intimas por Origem ¢
Sexo

Existe um efeito de interacgo Origem X Sexo ( F1, 247 = 4,897, p = 0,0278. No grupo
Masculino as diferengas entre o grupo de origem portuguesa € 0 grupo de origem cabo-
verdiana sdo bastante mais acentuadas; No grupo de oﬁgem portuguesa, quando se
passa do subgrupo Masculino para o Feminino as diferengas diminuem, enquanto no

grupo de origem cabo-verdiana aumentam.

O teste de comparagdes multiplas indica diferengas significativas entre os grupos: de
origem portuguesa Feminino e de origem portuguesa Masculino (0,0499) bem como
entre os grupos de origem portuguesa Masculino e de origem cabo-verdiana Masculino

(0,00275).
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Auto Estima

O valor médio da diferencas entre Auto-Conceito e Hetero-Conceito € de 0.1643,
variando entre -0,2267 e 0,7200 valores obtidos respectivamente pelos grupos de origem

portuguesa Feminino de 9° e de origem cabo-verdiana Feminino de 8°.

Diferenca Auto-Hetero em Auto-Estima
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Gréafico 9 - Distribuigio da diferenga de médias entre Auto e Hetero-Conceito em Auto-Estima

De uma maneira geral, as diferencas sio positivas, ou seja,os valores de auto-conceito

sdio superiores aos de hetero-conceito, com excepgéo do 9° ano, para as raparigas.
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Diferenga Auto-Hetero em Auto-Estima
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Grafico 9B - Distribuicdo da diferenga de médias entre AC e HC em Auto-Estima por Ano

Verifica-se existir um efeito principal da varidvel Ano (F1, 247 = 3,1408, p = 0,045).

Quer no 7°, quer no 8°, a diferenga ¢ positiva, enquanto no 9° ¢ quase nula.

Diferenca Auto-Hetero em Auto-Estima

Ano de Escolaridade

Grafico 9C - Distribuigio da diferenca de médias entre AC e HC em Auto-Estima por Ano e Sexo
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Surge também um efeito de interacgdo Sexo X Ano ( F1, 247 = 3,397, p = 0,0351). No
grupo Feminino verifica-se uma subida do 7° para o 8° e ulterior descida para o 97

enquanto que no grupo Masculino ha alguma estabilidade.

O teste de comparagdes muitiplas indica serem significativas as diferengas entre 0 grupo

Masculino de 7° e o Feminino de 9° (0,0072), Masculino de 9° e Feminino de 9°
(0,04695); entre Feminino de 9° e Feminino de 7° (0,0159).
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SINTESE DOS RESULTADOS DA DIFERENCA ENTRE AUTO E HETERO CONCEITOS

Diferenga Auto-Hetero
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Gréfico III - Distribuicdo das médias das diferengas Auto Hetero conceitos

As diferengas entre auto e hetero conceitos sio praticamente inexistentes em Atracgdo
Roméntica; ha assim, uma quase coincidéncia entre o que o individuo pensa de si neste

dominio e aquilo que pensa ser percepcionado pelos outros acerca de si.

A maior diferenga é a existente em Amizades Intimas, em que o auto-conceito € superior ao
hetero-conceito. Seguem-se as diferencas nas areas de Auto-Estima Global, Aparéncia
Fisica, Aceitagdo Social, no sentido de os sujeitos experienciarem um auto-conceito superior

aquele que pensam ser pelos outros percepcionado.
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Em quinto lugar surge a diferen¢a no dominio da Competéncia Escolar mas com sentido de
diferenca inverso: o auto-conceito ¢ inferior ao hetero-conceito que € suposto os outros
manterem acerca do sujeito. Esta diferenga negativa ocorre também para a 4rea da

Competéncia Atlética.

Competéncia Escolar

Verifica-se que os valores de Auto-Conceito sdo inferiores aos do Hetero-Conceito,

contudo nenhuma das diferengas € estatisticamente significativa.

Aceitacio Social

Neste dominio os valores de Auto-Conceito sdo superiores, de uma maneira geral, aos do

Hetero-Conceito.

H4 um efeito principal da variavel Sexo. O grupo Masculino tem valores mais elevados na
diferenca, no sentido de um melhor Auto-Conceito. Nas raparigas a diferenga ¢

praticamente nula.

Também ha um efeito principal da variavel Ano. A diferenga é méaxima e positiva para o 8°
ano. No 9° a diferenca adquire valores negativos. E significativa a diferenga entre o 7° € 9°

anos.
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Competéncia Atlética

O hetero-conceito neste dominio é superior ao auto-conceito

Verifica-se a existéncia de um efeito principal da variavel Sexo . O grupo Feminino sente-se
inferior neste dominio, comparativamente ao modo como pensa ser pelos outros
percepcionado, ou seja o hetero-conceito € mais elevado que o auto-conceito. No grupo

Masculino hé ligeira diferenga favoravel ao auto-conceito.

Aparéncia Fisica

Na generalidade a amostra considera ser percepcionada abaixo do valor da sua Aparéncia

Fisica.

Verifica-se existir um efeito de interacgdo entre as variaveis _Sexo X Ano, que se traduz pela
alteragio do sentido da diferenga do 8° para o 9° ano entre 0 grupo Masculino e grupo
Feminino, passando este a ter pior auto-conceito em Aparéncia Fisica, enquanto melhora

para os rapazes.

Sio significativas as diferengas entre o grupos Masculino de 7° (AC>HC), e o Feminino de

9° (AC <HC), e Masculino de 9° (AC > HC), e Feminino de 9° (AC > HC).
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Competéncia para o Trabalho

Em todos os subgrupos, salvo no subgrupo Branco Feminino de 7°, verificam-se diferencas

positivas.

Existe um efeito principal da varidvel Sexo . Os rapazes pensam ser alvo de uma pior hetero-

conceito que as raparigas.

Atraccio Romantica

Na globalidade da amostra existe uma diferenca negativa (AC <HC).

Existe um efeito principal da variavel Sexo . Os rapazes consideram ter uma melhor auto-

conceito neste dominio, passando-se o contrario com os raparigas.

Comportamento

A diferenca entre Auto e Hetero-Conceito na area do Comportamento é positiva (AC >

HC).

Nenhuma das diferencas é estatisticamente significativa.
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Amizades Intimas

Nesta 4rea verificam-se as maiores diferengas entre Auto e Hetero-Conceito.

Existe um efeito principal da variavel Origem. O grupo de origem portuguesa considera-se
subavaliado pelos outros nesta area, enquanto o grupo de origem cabo-verdiana na

globalidade mantém valores proximos de auto e hetero-conceito.

Ha um efeito principal da variavel Ano. Existem valores positivos na diferenca, quer no 7°
¢
quer no 8° ano, para o 9° os valores sdo negativos. S&o significativas as diferengas entre o

7°e09° e08%¢eo0 9 ano.

Existe um efeito de interacgio Origem X Sexo . No grupo Masculino as diferengas entre o
grupo de origem portuguesa € O grupo de origem cabo-verdiana sdo bastante mais
acentuadas. No grupo de origem portuguesa, quando se passa do subgrupo Masculino para

o Feminino as diferencas diminuem, enquanto no grupo de origem cabo-verdiana aumentam.

Ha diferencas significativas entre os grupos de origem portuguesa Feminino e Branco
Masculino bem como entre os grupos de origem portuguesa Masculino e de origem cabo-

verdiana Masculino.

165



DESCRICAO E ANALISE DOS RESULTADOS

Auto Estima

De uma maneira geral, as diferengas sdo positivas, ou seja os valores de auto-conceito sdo

superiores aos de hetero-conceito, com excepgo do 9° ano, para as raparigas.

Fxiste um efeito principal da variavel Ano. Nos 7° e 8° a diferenga € positiva, enquanto no
princip p q

9° ¢ quase nula.

Ha efeito de interacgdo Sexo X Ano. No grupo Feminino verifica-se uma subida do 7° para

o 8° e ulterior descida para o 9°; enquanto no grupo Masculino ha alguma estabilidade.

Sio significativas as diferengas entre o grupo Masculino de 7° ¢ o Feminino de 9° Masculino

de 9° e Feminino de 9°; entre Feminino de 9° e Feminino de 7°.
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CONCLUSOES SOBRE A AUTO-REPRESENTACAO NOS ADOLESCENTES

Para estudarmos o efeito da variavel origem, na forma como os adolescentes se auto-
representam, procuramos a existéncia de diferengas significativas de auto-conceito, hetero-
conceito e da diferenga entre auto-conceito e hetero-conceito, entre o grupo de origem

portuguesa e o grupo de origem cabo-verdiana.

Verificamos diferencas significativas em alguns dominios do auto-conceito mas nunca sem
que houvesse simultaneamente interacgdo com outro factor. A variavel origem, sozinha, ndo

surge como determinante do auto-conceito.

No hetero-conceito, a origem surge - na area de Competéncia Atlética - como factor
determinante na representagio que o jovem de origem étnica cabo-verdiana tem da

exigéncia, por parte dos outros, no sentido de ser considerado mais competente.

A diferenga entre auto-conceito ¢ hetero-conceito so surge como significativa no dominio
das Amizades Intimas, em que a origem tem um efeito principal: o grupo de origem
portuguesa considera-se subavaliado nesta area, enquanto o grupo de origem cabo-verdiana

mantém valores de auto-conceito e hetero-conceito proximos.
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Estes dados estdo de acordo com os resultados ulteriores aos anos 70, nos EUA, quer para
alunos da escola primaria (Wylie, 63); Gibby and Gabler, 67; Yeatts, 67; Zirkel and Greene,
71, Zirkel and Moses,71 in Burns 82), quer para alunos da escola secundaria (Rosenberg,
65; Coleman, 66, Wendland, 68: Hodgkins and Stakenas, 69; De Blaissie and Healy, 70; in
Burns, 82; Surlock, 86 in Veiga, 95), que contrariam as investigagdes das décadas de 50 e
60: ndo corroboram a hipdtese de baixo auto-conceito para os membros de grupo

minoritarios nomeadamente de sujeitos de origens étnicas africanas.

Varias explicagdes podem ser dadas para o facto de jovens pertencentes a um grupo étnico
minoritario, de baixo estatuto socio econdmico, eventualmente objecto de segregagdo e

discriminagfio demonstrarem um auto-conceito semelhante ao do grupo dominante:

- nas grandes escolas, um maior isolamento resultante de grandes concentragdes de um
grupo étnico reflecte um auto-conceito elevado para os seus membros (Rosenberg and

Simmons, 72 in Burns, 82),

- o modelo ou standard utilizado para a comparagdo, ser do mesmo grupo de pertenga ou,
como sugere Burns (82) - referindo-se a criangas britdnicas de minorias - a medida que a
crianga cresce desenvolve-se uma sub-cultura protectora e novos grupos de referéncia.

encapsulam as suas identidades das forgas do racismo;

- os sujeitos de origem africana usariam referéncias diferentes como bases para as reflexdes

das suas auto-avaliagdes, de acordo com a area especifica envolvida,

- Heiss and Owen (72 in Burns, 82) hipotesiam que o auto-conceito dos individuos de
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origem africana é igual ao do grupo maioritario; em alguns tragos dependentes dos outros
significativos, usam standards subculturais e recorrem a hipotese ou oportunidade para

culpar ou responsabilizar o sistema.

Esta altima hipotese foi desenvolvida por Hendrik (80) sugerindo que a orientagdo externa
pode ser um atributo positivo para os grupos de minorias negras, permitindo-lhes mais
positivos auto-conceitos. Representa o reconhecimento da existéncia de factores de
controlo externo (discriminacio, racismo, pobreza) que influenciam o sucesso ou falhango

dos negros.

Em duas areas especificas do auto-conceito - Competéncia Atlética e Aparéncia Fisica - ha

diferencas significativas entre os dois sexos.

Em Competéncia Atlética, os rapazes percepcionam-se sempre como sendo mais
competentes que as raparigas. O grupo feminino obtem mesmo pontuagao abaixo da média

da amostra.

Em Aparéncia Fisica, os rapazes obtém pontuagdo mais elevada que as raparigas, situando-

se o valor destas tiltimas, novamente, abaixo da média.

Assim, verificamos pelo perfil do auto-conceito que os rapazes se consideram mais
competentes que as raparigas em termos atléticos e com melhor aparéncia fisica que estas,

facto realcado unanimemente em todas as investigagdes.
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O papel do esteredtipo social ligando a feminilidade a um alto standard neste dominio sera

um dos determinantes desta constante baixa auto-avaliagdo.

Harter, (93) constata que, na infincia rapazes e raparigas gostam igualmente da sua
aparéncia fisica, mas no fim do secundéario as raparigas tém avaliagdo dramaticamente mais
baixa que os rapazes. Considera ser um dominio que ¢ qualitativamente diferente dos outros,
por ser um trago, marca do self, uma imagem omnipresente do self, em exposigdo

permanente para os outros € o para o proprio.

Harter acrescenta que a maneira como o individuo se apresenta, o seu aspecto, precede
qualquer dominio como preditor nimero um da auto-estima e que ha factores criticos
envolvidos na énfase que a sociedade contemporénea coloca no aspecto, em qualquer idade.
A orientagdio da sociedade e dos media - cinema, TV, revistas, videos,... revela que os

standards sdo paradoxais e punitivos para a mulher.

E forte esta correlagio ao longo da vida e existe tanto na populagdo intelectualmente dotada
como nas populagdes especiais e com dificuldades de aprendizagem, onde se poderia
antecipar que a competéncia escolar demonstraria{ uma relagdo mais forte com a auto-estima,
também ¢é alta a correlacio em adolescentes identificados pelo seu comportamento

disruptivo.

Na é4rea de Comportamento Social, o Sexo, sem interacgdo com outro factor, no surge na
amostra como significativo, ndo obstante a forte influéncia dos esteredtipos sexuais ou de
género dominantes. Enquanto no rapaz estimulam a inteligéncia, a competitividade, a
autonomia, o empreendimento, a capacidade atlética, na rapariga enfatizam e reforgam a

ligagdo afectiva, os aspectos comunitarios e de conformismo.
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A analise permite constatar a inexisténcia de diferengas significativas no que respeita a Auto-
Estima Global, entre os grupos Masculino e Feminino, mas os seus valores situam-se acima
do ponto médio da escala, o que estd de acordo com outros trabalhos (Harter, 85; Marsh, et

al, 91; Wylie, 79; Marsh 89).

A variavel Sexo ndo produz efeito significativo em nenhum dominio do hetero-conceito,
excepto novamente no de Competéncia Atlética; o que poderé significar a ndo percepgdo
por parte do adolescente de exigéncias especificas, relativamente ao seu género, com

exclusio daquela area.

A diferenca entre auto-conceito e hetero-conceito, isto €, a Auto-Representagdo, €
influenciada pelo factor Sexo nas areas de Competéncia Atlética, Competéncia para o

Trabalho e Atracgdo Roméntica.

As raparigas sentem-se inferiores em Competéncia Atlética relativamente ao modo como
pensam ser percepcionadas pelos outros, enquanto que nos rapazes ha ligeira diferenca

favoravel ao auto-conceito.

Em Competéncia para o Trabalho, os rapazes consideram-se alvo de um pior hetero-
conceito o que de alguma forma se pode ligar, para além de outros factores, com as
multiplas tarefas familiares que, desde cedo, sdo pedidas as raparigas € nido aos rapazes,

dando as primeiras a nogdo do valor aos seus desempenhos.

A diferenga em Atracgdo Romantica decorre do melhor auto-conceito por parte dos rapazes.
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Embora seja um dos factores menos estudados nas investigagbes, na nossa amostra
verificimos que o Ano ¢ significativo em trés dominios da Auto-Representago: Aceitagdo
Social, Amizades Intimas e Auto-Estima. Influencia o auto-conceito nas areas da Aceitagdo
Social, Competéncia para o Trabalho, e Auto-Estima global, bem como o Hetero-Conceito

no dominio das Amizades Intimas.

Na generalidade verificam-se na nossa amostra valores inferiores - no auto-conceito na area

de Aceitagio Social - relativamente aos obtidos no 7° e 8° anos para todos os subgrupos.

A diversificagio e o aumento dos modelos de comparagdo, com que o adolescente se
confronta progressivamente, conduzem-no a maior subtileza e complexidade na elaboragdo
do seu auto-conceito, inviabilizando-lhe a manutengio de um auto-conceito elevado em
todos os dominios. Assim, ha uma tendéncia para um decréscimo em alguns dominios, com

a idade e em consequéncia, com o ano de escolaridade.

Brookover (65) avanga com a hipétese explicativa para a competitividade académica;
quanto mais elevado o grau académico, maior a exigéncia feita e mais dificil se torna ser um

dos melhores.

Também, avangos cognitivos estruturais permitem ao adolescente fazer grande diferenciac@o
nos papéis desempenhados nos dominios considerados (Fischer, 80; Fischer & Lamborn, 89;
Harter, 83, 86, 90; Keating, 90). Paralelamente, as pressdes da socializaggo, as expectativas
diferentes dos diversos outros significativos, nos varios contextos sociais, durante a

adolescéncia, forgam o individuo a uma maior diferenciagdo (Harter, 92).
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Um dos estudos que se delineia a partir daqui - alterando o segundo instrumento em termos
da sua formulagdo - seria investigar de que forma, os adolescentes percepcionam a

representagdo que os pais ou os professores fazem acerca deles.
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