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1. Analise Estatistica dos constructos

Para responder adequadamente as questdes deste estudo, procedeu-se a exploragdo da pontuagéo
obtida pelo Questionario “EMA- Escala de Motivagdo para Aprender.”, nos diferentes constructos e na
escala final, segundo os principios orientadores, comumente aceites na literatura especializada (Angers,
1992; Balbinotti, 2005; Bisquera, 1987; Bryman & Cramer, 1999; Cronbach & Meehl, 1955; Dassa, 1999;
Nunnally, 1978; Pestana & Gageiro, 2003; Reis, 2001; Trudel & Antonius, 1991; Vallerand, 1989). Com
efeito, apresentam-se, sucessiva e sistematicamente, os resultados do indice alfa de Cronbach (para estudo
da consisténcia interna da escala) e da analise fatorial confirmatoria (para o estudo da validade de construto

do questionario).

Com o proposito de garantir a consisténcia do instrumento utilizado, seguimos o método baseado
na consisténcia interna de Cronbach, dado que este estudo usa escalas ja desenvolvidas e aplicadas em
outros trabalhos de pesquisa. Este método permite avaliar a confiabilidade do instrumento de medigdo
através do conjunto de itens que sdo esperados para medir o mesmo constructo ou dimensdo teorica,
assumindo que os itens do questionario utilizado (mensurados numa escala de Likert de 1 a 5) medem o
mesmo constructo e sdo altamente correlacionados (Pestana e Gageiro, 2008). Quanto mais préximo o valor
de alfa de Cronbach estiver de 1, maior € a consisténcia interna dos itens analisados, nomeadamente o
coeficiente Alfa de Cronbach (o) em pesquisas aplicadas, o valor de 0,7 é tido como um indicador razoavel,

o valor de 0,8 é o um bom indicador e o valor 0,9 é considerado como um indicador excelente.

Antes de se chegar as andlises propriamente ditas dos indices alfa de Cronbach obtidos por esta
amostra (200 alunos), foram efetuadas estatisticas preliminares que fundamentam a consisténcia interna de
cada constructo. Destaca-se que a apresentacdo formal destas estatisticas tem como Unico objetivo
demonstrar a fiabilidade dos valores das médias observadas; pois estas, por poderem sofrer efeitos
colaterais pela presenca de casos extremos (outliers) severos (Pestana e Gageiro, 2003), podem néo ser
representativas das atitudes registadas, esmorecendo o valor das conclusdes (Balbinotti, 2005). E, embora
a interpretacdo do valor das médias nas variaveis ordinais tratadas como quantitativas, designadas por
escalas de avaliag@o, por si s6 ndo tém qualquer significado, na medida em que as respostas sdo nimeros
inteiros e ndo fracionarios, servindo apenas para comparar a localizag@o das distribui¢des dos varios itens

(Pestana e Gageiro, 2003), nds procedemos a quantificagdo e analise das mesmas.

1.1. “MOTIVACAO INTRINSECA”
A existéncia de outliers (Figura 1) nas questdes MI 1, MI 16, MI 21 e MI 26 condicionam as

estatisticas de teste (Tabela 1) referente as variaveis associadas ao constructo “Motivagdo Intrinseca’.
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Figura 1. Box Plot - Analise do constructo “Motivagdo Intrinseca”

Assim, no constructo “Motivagdo Intrinseca” (Tabela 1) destaca-se que as médias encontradas
para cada um dos 6 itens, estudados individualmente, variaram entre 3,51 ¢ 4,42; com desvios padrdo
associados variando entre 0,622 a 0,827. Os valores do desvio padrao revelam-se mais baixos nos itens
que obtiveram média mais elevada. O que indica que se verifica uma opinido comum de valorizagdo nas

respostas a estes itens (Figura 2 e Figura 3).

A interpretag@o destes resultados preliminares conduz-nos a um parecer estatistico satisfatorio,
destacando-se que a variabilidade dos resultados varia de baixa a média. Os coeficientes de variagdo
apresentam valores que vdo de baixo (CV < 15%) a médio (15% < CV < 30%). Globalmente, estes
valores denotam uma satisfatoria homogeneidade na dispersdo avaliada, independente do item
individualmente estudado. Verificou-se ainda uma aderéncia predominante positiva nas questdes 11, 16, 21
e 26, ou seja, estes itens apresentam médias (X511 = 4,15; X416 = 4,15; Xg21 = 4,27 € Xg26 = 4,42)

extremadamente proximas do valor extremo (5).

Tabela 1. Estatisticas das variaveis do constructo “Motivagao Intrinseca”.

Std.
Mean Deviation Ccv
MIl 3,51 ,789 22,48%
Mi6 3,90 ,702 18,00%
MI11 4,07 ,827 20,32%
MI16 4,15 ,683 16,46%

MI21 4,27 ,622 14,57%
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MI26 4,42 ,636 14,39%
4,6 0,85
4,4 08
4,2
0,75
4
0,7
3,8
36 0,65
3,4 0,6
M1 M6 MI11 MI16 MI21  MI26 MI_Z1 MIL6 MI11 MIl6 MI21 MI26
Figura 2. Médias das variaveis do constructo Figura 3.Desvios Padrio associado as variaveis
“Motivagdo Intrinseca”. do constructo “Motivacao Intrinseca”.

Quanto a média da pontuacdo obtida no constructo “Motivacdo Intrinseca” ( X¢q =
24,30 pontos), esta revela-se elevada, considerando-se que na escala de resposta os valores esperados
poderiam variar entre 6 e 30 pontos. O desvio padrdo associado ¢ igual a 2,72, o qual se vai refletir num

Coeficiente de Variagdo baixo (CV = 11,19%).

Efetivamente, foram observadas variagdes de 16 a 40 pontos, com uma amplitude de 14 pontos
(Tabela 2). A observagdo da Figura 2 leva-nos a concluir que a amplitude computada ndo se deve a valores

extremos, na medida em que ndo se detetaram outlier neste constructo.

Tabela 2. Estatisticas do constructo “Motivacdo Figura 4. Distribuicdo do Constructo “Motivagdo

Intrinseca” Intrinseca”
N Valid 200 30,00 _
Missing 0
27 50+
Mean 24,2950
Std. Deviation 2,72490 25 00—
Skewness -,375
Std. Error of Skewness ,194 22,507
Range 14,00
20,00
Minimum 16,00
Maximum 30,00 17,509
Percentiles 25 22,0000 -
50 24,5000

75 26,0000
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A analise do comportamento da distribuigdo, quanto a normalidade, como se trata de uma amostra
de dimensdo igual a 200 individuos, optdmos pelo teste de Kolmogorov-Smirnov com a corre¢do de
Lilliefors (Tabela 3). A informacgao a reter ¢ a de que o p-valor do teste ¢ inferior a 0,05 (0,000). Este valor

obriga-nos a aceitar a hipotese de ndo normalidade da populacdo para os niveis de significancia habituais.

Tabela 3. One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test — Constructo “Motivagdo Intrinseca”

Motivagdo
Intrinseca
N 200
Normal Parameters®P Mean 24,2950
Std. 2,72490
Deviation
Most Extreme Differences  Absolute ,114
Positive ,065
Negative -114
Test Statistic ,114
Asymp. Sig. (2-tailed) ,000°

a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.

c. Lilliefors Significance Correction.

A falta de normalidade na distribuicao ¢ mostrada na curva de assimetria negativa, representada
pela Figura 4. Isto significa que a média ¢ inferior & mediana e & moda. O que indica que um nimero

elevado de individuos da amostra responde “Concordo muito” nos itens que compdem este constructo.
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Contudo, com base no Teorema do Limite Central constatamos que quando o tamanho da amostra aumenta,
independentemente da forma da distribuicdo da populagdo, a distribuigdo amostral da média da amostra

converge para uma distribui¢do normal.

Ainda, no referente ao estudo da distribuicdo, podemos ainda afirmar que, o racio -0,375/0,194 =
-1,93 (Tabela 2), tem um valor entre -1,96 ¢ 1,96, revelando que a distribuicdo nio se apresenta fortemente

assimétrica.

Com base nas importantes constatagdes referidas, passamos a computar o coeficiente que
determina a consisténcia interna do constructo. O modelo utilizado foi o proposto por Cronbach (1996).
Pestana e Gageiro (2003), recomendam que a adequacdo, do modelo alfa, seja testada usando-se os
seguintes critérios: indices alfa superiores a 0,80 sdo considerados desejaveis; indices superiores a 0,70 sdo
considerados recomendados; indices compreendidos entre 0,60 e 0,70 devem ser aceites apenas para uso
na area das Ciéncias Sociais, sendo desaconselhados na Estatistica Médica. Assim, consideramos que
qualquer resultado superior a 0,60 pode ser interpretado como uma consisténcia interna satisfatoria, no

enquadramento desta investigagdo.

O célculo do coeficiente alfa conduziu-nos ao valor a = 0,706, uma vez que as variaveis do
constructo (Tabela 1) ndo tém desvios padrdo e consequentemente variancias dissemelhantes. Este
resultado, indica um indice satisfatorio de consisténcia interna (Tabela 4). Contudo, a supressdo do item

MI 1 melhora o valor do Alfa (0,731) (Tabela 5).

Tabela 4. Consisténcia Interna do constructo Tabela 5. Item-Total do constructo “Motivagcdo
“Motivagdo Intrinseca” Intrinseca”
Corrected Item- Cronbach's
Cronbach's Total Alpha if Item
Alpha N of Ttems Correlation Deleted

,706 6 MI1 ,245 ,731
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MI6 ,599 614
MI11 535 632
MI16 412 674
MI21 AT8 657
MI26 400 678

Finalmente, procedemos a andlise dos indices das correlagdes item-item. Dada a natureza da
escala, em cada item, ser ordinal, determindmos os referidos indices com recurso a correlagdo de Spearman,
onde, essencialmente, se pretende que cada item esteja satisfatoriamente posicionado em relagdo aos
restantes que integram o constructo. Neste caso, com todos os itens que compdem o constructo (Tabela 6),
constatamos que as correlagdes se apresentam de fraca a moderada, variando entre 0,077 ¢ 0,637, ¢ que ha

itens que ndo se correlacionam.

Tabela 6. Correlagdes item-item no constructo “Motivagdo Intrinseca” — todos os itens

MI1 MI6 MI11 MI16 MI21 MI26
MI1 1,000
MI6 ,296" 1,000
MIl11 272 637" 1,000
MI16 ,103 ,289" 246" 1,000
MI21 ,077 ,334™ 3147 5577 1,000
MI26 ,154" ,306™ ,254™ ,282™ ,344™ 1,000

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

*_ Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

Contudo, a eliminagdo do item M/ I, sugerida pela analise da consisténcia interna (Tabela 5),
representada na Tabela 7, constatamos que todas as correlacdes se tornam estatisticamente significativas e
apuramos que a maior correlagdo (p = 0,637) se verifica entre as questdes MI 6 ¢ MI 11 e amenor (p =
0,246) entre as questdes MI 11 e MI 16. Assim, pela analise produzida, poderiamos afirmar que a questdo

MI I deveria ser removida do questionario.

Tabela 7. Correlagdes item-item no constructo “Motivagdo Intrinseca” — Sem M1 1

MlI6 MI11 MI16 MI21 MI26

MlI6 1,000
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MI11 ,6377 1,000

MI16 ,289™ ,246™ 1,000

MI21 ,334™ ,314™ 557 1,000

MI26 ,306™ ,254™ ,282"" 344" 1,000

**_ Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

1.2. “MOTIVACAO EXTRINSECA IDENTIFICADA”

No estudo do constructo “Motivagdo Extrinseca Identificada” constatamos a existéncia de outliers

moderados (Figura 5) nas questdes MID2, MID7 e MID17. Estes valores irregulares, com referéncia aos

restantes, posicionam-se abaixo do valor minimo. Isto indica uma atitude menos positiva.
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Figura 5. Box Plot - Analise do constructo “Motivagdo Extrinseca Identificada”

As médias, em cada um dos 6 itens, variaram entre 4,06 (MID12) e 4,71 (MID2); com desvios

padrao associados que oscilam entre 0,511 (MID17) a 0,673 (MID12). Importa referir que a média mais

baixa se encontra associado o desvio padrdo mais alto, o que significa que h4 uma maior variagdo de

opinides na questdo MID 2. Esta disposi¢do obriga a que esta questdo apresente um Coeficiente de

Variagdo medianamente elevado (16,58%). Os restantes Coeficientes de Variagao revelam-se baixos, o que

nos indica valores de dispersdo baixos e, consequentemente, homogeneidade nas respostas.

A excecdo da questdo MID12, a acecdo destes resultados conduz-nos a um parecer estatistico

muito satisfatorio: os coeficientes de variagdo denotam uma satisfatéria homogeneidade na dispersdo
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avaliada e apurou-se uma aderéncia predominante positiva em todas as questdes extremadamente proximas

do valor extremo (5).
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Tabela 8. Estatisticas das variaveis do constructo “Motivag¢do Extrinseca Identificada”.

MiD_2

MID7

Descriptive Statistics

Std.
Mean Deviation C.v.

MID2 4,71 517 10,98%
MID7 4,59 578 12,59%
MID12 4,06 ,673 16,58%
MID17 4,67 511 10,94%
MID22 4,50 ,549 12,20%
MID27 4,59 ,550 11,98%

0,69

0,64

0,59

0,54

0,49

MID1Z2 MIDI7 MID22 MID2T

Figura 6. Médias das variaveis do constructo

“Motivagdo Extrinseca Identificada”.

MID 2 MID7 MIDL2 MIDIT MID22 MID2T

Figura 7. Desvio Padrdo das variaveis do

constructo “Motivagdo Extrinseca Identificada”.

A média da pontuagdo conseguida no constructo “Motivagdo Extrinseca Identificada” ( X, =

27,13 pontos), revela-se elevada, com um desvio padrao associado igual a 2,11, o qual se vai refletir num

Coeficiente de Variagdo baixo (CV = 12,44%).

Efetivamente, foram observadas variagdes de 20 a 30 pontos (Tabela 9). Por observagio da Figura

8 concluimos que a amplitude computada se deve a um valor extremo, na medida em que se detetou um

outlier. Assim, a amplitude baixaria de 10 pontos para 8 pontos, aproximando a posi¢do dos inquiridos

dentro do constructo.

Tabela 9. Estatisticas do constructo “Motivagdo
Extrinseca Identificada”

Figura 8. Distribui¢do do Constructo “Motivagdo

Extrinseca Identificada”
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- 30,07
N Valid 200
Missing 0 28,0
Mean 27,13
26,04
Std. Deviation 2,11
Skewness -,662 24 0
Std. Error of Skewness ,172
22 01 —
Minimum 20,00
‘ 53
Maximum 30,00 20,04 o
Percentiles 25 26,00
50 28,00
75 29,00
A semelhanga do constructo ....... , a normalidade, segundo o teste de Kolmogorov-Smirnov com

a correcdo de Lilliefors (Tabela 10), também nos obriga a aceitar a hipdtese de ndo normalidade da

populacio para os niveis de significAncia habituais.

Tabela 10. One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test — Constructo “Motivacdo Extrinseca Identificada”

Motividentificad
a

N 200
Normal Parameters®P Mean 27,1300
Std. Deviation 2,11078

Most Extreme Differences  Absolute ,170
Positive ,087

Negative -,170

Test Statistic ,170
Asymp. Sig. (2-tailed) ,000°

a. Test distribution is Normal.

b. Calculated from data.

c. Lilliefors Significance Correction.
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A distribui¢@o apresenta uma curva de assimetria negativa (Figura 9), mostrando que a resposta

preferencial ¢ “Concordo muito” nos itens que compdem este constructo.
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Figura 9.

Mean =27 13
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M =200

O estudo da distribui¢@o, podemos ainda afirmar que, o racio -0,662/0,171 = -3,84 (Tabela 9),

ndo se enquadra entre -1,96 e 1,96, revelando que a distribui¢do se apresenta medianamente assimétrica. A

existéncia de um outlier, o caso 53, contribui para o desequilibrio da distribuicdo. Mas, mesmo a sua

remog¢do mantém a assimetria identificada.

A consisténcia interna do constructo (Tabela 11), revela um valor (0,666) compreendido entre 0,60

e 0,70 que deve ser apenas aceite na area das Ciéncias Sociais. Contudo se considerarmos a Tabela 12, a

consisténcia interna, com a supressao do item MID12 torna-se satisfatoria (0,716).

Tabela 11. Consisténcia Interna do constructo  Tabela 12. Item-Total do constructo “Motiva¢do

“Motivagdo Extrinseca Identificada” Extrinseca Identificada”

Corrected Item- Cronbach's
Cronbach's Alpha if Item
Alpha N of Items Correlation Deleted
,666 6 MID2 ,408 ,621
MID7 471 ,596
MID12 ,171 ,716
MID17 ,499 ,590
MID22 ,421 ,615
MID27 475 ,596
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A anélise dos indices das correlagdes item-item (Tabela 13), mostra que os referidos indices se

apresentam de fraca a moderada, variando entre 0,089 e 0,471, e ha itens que ndo se correlacionam.

Tabela 13. Correlagdes item-item no constructo “Motivacdo Extrinseca Identificada” — todos os

itens

MID2  MID7 MIDI12  MID17  MID22  MID27
MID2 1,000
MID7 4317 1,000
MID12 ,089 ,130 1,000
MID17 ,406™ 371 ,139" 1,000
MID22 ,334 ,363" ,099 ,383" 1,000
MID27 226" ,393* L1717 AT ,358™ 1,000

**_ Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

Pela sugestdo de eliminag@o do item MID12, considerada anteriormente, constatamos que todas as

correlagdes, embora se apresentem moderadas, se tornam estatisticamente significativas (Tabela 14). A

maior correlacdo (p = 0,415) estabelece-se entre as questdes MIDI17 e MID27 e a menor (p = 0,237)

entre as questoes MID2 e MID27. O que nos induz a concluir que a questdo MID12 deveria ser retirada do

questionario.

Tabela 14. Correlagdes item-item no constructo “Motiva¢do Extrinseca Identificada” — Sem

MIDI2
MID2 MID7 MID17  MID22  MID27
MID2 1
MID7 ,3927 1
MID17 ,334™ ,313" 1
MID22 ,276™ ,319™ ,364™ 1
MID27 2377 376" 415" ,336™ 1

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
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1.3. “MOTIVACAO EXTERNA”

O constructo “Motivagdo Externa”, a semelhanga dos analisados anteriormente, também apresenta
outliers moderados (Figura 9) nas questdes ME4, ME14 e ME29. A distribuicao grafica, nas questdes ME24
e ME29, revela que a postura dos inquiridos se apresenta negativa, a excecdo de seis individuos que
contrariam esta tendéncia. Nas restantes questdes, a atitude dos inquiridos ¢ bastante mais positiva, tendo-
se ainda em consideracdo que ha quatro inquiridos na ME4 e dois na ME14 que revelam uma posicao

discordante.
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Figura 10. Box Plot - Analise do constructo “Motivagdo Externa”

Em cada uma das seis questdes, que formam este constructo, as médias nas questdes ME24 e ME29
mostram-se inferiores e desvios padriao associados mais elevados (Tabela 15), com referente as restantes
questdes, corroborando a Figura 9, Figura 10 e Figura 11. As diferencas observadas contribuem para uma
elevada dispersdo a nivel do Coeficiente de Variagao (Tabela 15), o que indica menor precisdo dos dados e
interpretacdo ambivalente dos resultados. Os restantes Coeficientes de Variagdo revelam-se baixos e
moderado na questdio ME4 (18,74%), o que nos anuncia valores de dispersdo mais baixos e,

consequentemente, uniformidade nas respostas.

A excecdo das questdes ME24 e ME29, as médias conduzem-nos a um parecer estatistico muito
satisfatorio no referente as questdes do instrumento, na medida em que apurou-se uma aderéncia

predominante positiva em todas as questdes, valores extremadamente proximos do valor extremo (5).

Tabela 15. Estatisticas das variaveis do constructo “Motivagao Externa”.

Mean S.td'. C.V.
Deviation
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ME4 4,13 0,774 18,74%
ME9 4,51 0,593 13,15%
ME14 4,38 0,655 14,95%
ME19 4,32 0,632 14,63%
ME24 2,05 0,931 45,41%
ME29 1,57 0,89 56,69%
4,5
0,92
4
0,87
35 0,87
3 0,77
95 0,72
0,67
2 0,62
1,5 0,57
ME4 MES ME14 ME1S ME24 ME29 ME4 ME9 ME14 ME19 ME24 ME29
Figura 11. Médias das variaveis do constructo Figura 12. Desvio Padrao das variaveis do
“Motivagdo Externa”. constructo “Motivagdo Externa”.

A “Motivagdo Externa”, exibe uma média ( Xmotivacao externa = 20,93 pontos), mais baixa, com

um desvio padrio associado mais elevado, igual a 2,30. Contudo, estes valores associam-se a um

Coeficiente de Variagdo baixo (CV = 10,98%).

Efetivamente, foram observadas variagdes entre 14 e 27 pontos (Tabela 16). A Figura 12 contribui

para a explicagdo dos valores obtidos. Pois, constatamos a existéncia de dois outliers.

Tabela 16. Estatisticas do constructo “Motivagdo Figura 13. Distribui¢do do Constructo
Externa” “Motivagdo Externa”
N Valid 200 27 50 o
Missing 0 25,00
Mean 20,9300
22 501
Std. Deviation 2,30470
Skewness -,068 20009
Std. Error of Skewness ,172 17 50
Minimum 14,00
15,00 —
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Maximum 27,00
Percentiles 25 19,0000
50 21,0000
75 22,0000

A pontuagdo do constructo “Motiva¢do Externa” distribui-se segundo uma distribuicdo ndo
normal, de acordo com a estatistica de teste de Kolmogorov-Smirnov com a correcdo de Lilliefors (Tabela

17), para os parametros habituais do investigador.
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Tabela 17. One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test — Constructo “Motivagdo Externa”

Motivagao
Externa

N 200
Normal Parameters®P Mean 20,93
Std. Deviation 2,30

Most Extreme Differences  Absolute ,099
Positive ,087

Negative -,099

Test Statistic ,099
Asymp. Sig. (2-tailed) ,000¢

a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.

c. Lilliefors Significance Correction.

Contudo, a distribui¢do ndo apresenta assimetria acentuada (Figura 14), confirmando-se que o racio
-0,068/0,172 = -0,39 (Tabela 16), enquadra-se no intervalo de valores compreendidos entre -1,96 e 1,96,
revelando que a distribuigdo se apresenta praticamente simétrica. Observamos, mais uma vez, neste
constructo, que o caso 53 se mantem como um elemento discordante em relag@o aos restantes inquiridos

(Figura 13).
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Figura 14.
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A primeira analise da consisténcia interna, revelou um valor baixo (0,416) e sé a supressao dos

itens ME4, ME24 e ME29 (Tabela 19), permitiu que este valor subisse para 0,661 (Tabela 18).

Tabela 18. Consisténcia Interna do constructo ~ Tabela 19. Item-Total do constructo “Motivagdo

“Motiva¢do Externa” Externa”
Corrected Item- Cronbach's
Cronbach's Total Alpha if Item
Alpha N of Items Correlation Deleted
561 3 ME9 ,400 ,655
ME14 ,526 ,489
ME19 ,495 ,534

A analise dos indices das correlagdes item-item (Tabela 20), mostra que os referidos indices se

apresentam de fracos a moderados, variando entre 0,324 ¢ 0,488.

Tabela 20. Correlagdes item-item no constructo “Motivagdo Externa” — todos os itens

ME9 ME14 ME19

ME9 Pearson Correlation 1

Sig. (2-tailed)

N 200
ME14  Pearson Correlation ,366™ 1

Sig. (2-tailed) ,000

N 200 200
ME19  Pearson Correlation ,324™ ,488™ 1

Sig. (2-tailed) ,000 ,000

N 200 200 200

**_ Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
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1.4. “MOTIVACAO INTROJETADA”

A andlise do constructo “Motivagdo Introjetada’, foi a que determinou o maior numero de casos
com valores dissemelhantes do contexto global dos dados obtidos (outliers) (Figura 15). A excegdo da
questdo MIJ23, todas as outras, revelam um ntimero elevado de inquiridos que apresentam uma atitude

discordante do geral.
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Figura 15. Box Plot - Analise do constructo “Motivagdo Externa”

A Tabela 21 denota que as médias sdo baixas e os desvios padrdo sdo mais elevados neste
constructo. Estas disparidades notadas contribuem para uma elevada dispersao a nivel do Coeficiente de

Variagdo (Tabela 21), tornando pouco precisdo a interpretacao dos dados.

A excecdo da média questdo MIJ3 (3,72), as restantes médias conduzem-nos a a uma postura
negativa e ambivalente no referente as questdes deste constructo, na medida em que apurou-se uma

aderéncia predominante discordante na maioria das questdes, valores proximos do valor (2).

Tabela 21. Estatisticas das variaveis do constructo “Motivagao Externa”.

Std

Mean Deviat-ion CV.
MI1J3 3,72 ,841 22,61%
MI1J8 1,42 ,841 59,23%
MIJ13 2,61 1,055 40,42%
MIJ18 3,40 1,070 31,47%

Ml1J23 2,69 1,197 44,50%
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MIJ28 1,61 918 57,02%
3,87 1,2
1,15
3,37 11
2,87 1,05
1
2,37 0,95
1,87 09
0,85
1,37 0,8
M3 MI8 MU13 MIJ18 MIJ23 MIJ28 M3 M8 MU13 MIJ18 MI23 MIJ28
Figura 16. Médias das variaveis do constructo Figura 17. Desvio Padrio das variaveis do
“Motivagdo Introjetada”. constructo “Motivagdo Introjetada”.

A “Motivagdo Introjetada”, exibe uma média (Xmotivagio introjetada = 15,44 pontos), mais

baixa, com um desvio padrdo associado elevado, igual a 2,80. Assim, estes valores associam-se a um

Coeficiente de Variagdo médio (CV = 18,39%).

A amplitude, diferenga entre o valor minimo e o maximo, foi a mais baixa de entre os constructos
analisados, variando entre 8 e 23 pontos (Tabela 22). A Figura 18 contribui para a explicagdo dos valores

obtidos. Pois, constatamos a existéncia de multiplos outliers moderados.

Tabela 22. Estatisticas do constructo “Motivagao Figura 18. Distribui¢do do Constructo
Introjetada” “Motivagdo Introjetada”
N Valid 200 27 75
Oy
Missing 0 —046
207
Mean 15,44
Std. Deviation 2,84
Skewness -,028 57
Std. Error of Skewness ,172
150
.. 10— B
Minimum 8,00 g 10
Maximum 23,00 133
Percentiles 25 14,0000 =
50 15,0000

75 17,0000
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No concernente a pontuagdo registada no constructo constatamos que a mesma néo se comporta

como uma distribuicdo normal, de acordo com a estatistica de teste de Kolmogorov-Smirnov com a

corregdo de Lilliefors (pvalue=0,002) (Tabela 23).

Tabela 23. One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test — Constructo “Motivagdo Externa”

Motivagdo
Externa

N 200
Normal Parameters®® Mean 15,44

Std. Deviation 2,84
Most Extreme Differences  Absolute ,084

Positive ,084

Negative -,073
Test Statistic ,084
Asymp. Sig. (2-tailed) ,002¢
a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.
c. Lilliefors Significance Correction.

controversos,

Embora os valores estatisticos se apresentem muito

quando analisados

individualmente, por item, a distribui¢do ndo apresenta assimetria acentuada (Figura 19), confirmando-se

que o racio -0,028/0,172 = -0,16 (Tabela 22), enquadra-se no intervalo de valores compreendidos entre -

1,96 e 1,96. O que significa que a distribui¢do se apresenta praticamente simétrica e segundo uma normal.
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Figura 19.

Na analise da consisténcia interna, o Alfa de Cronbach revelou um valor baixo (0,316), obrigando
a analises sucessivas até se atingir o melhor valor (0,486). Contudo, este valor encontra-se abaixo do que

se entende por aceitavel na analise da consisténcia interna. O que estatisticamente indica a anulagdo deste

constructo no instrumento utilizado.

Tabela 24. Consisténcia Interna do constructo ~ Tabela 25. Item-Total do constructo “Motivagdo

“Motivagdo Introjetadaa” Introjetada™
Corrected Item- Cronbach's
Cronbach's .
Alph N of I Total Alpha if Item
pha of ltems Correlation Deleted
486 3 MUS 305 393
MIJ13 215 ,565
MIJ28 ,419 ,188
1.5. “AMOTIVACAO”

O constructo “Amotivagdo”, apresenta-se completamente disforme, no referente a representagéo
grafica (Figura 20) da distribuigdo da opinido dos respondentes, em todas as questdes, a excecdo da AM15.
A Figura 20 realca ainda que existem bastantes alunos que expressam de forma muito negativa,

constituindo-se outliers severos, a sua postura em relacao as questdes que integram este constructo.
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Figura 20. Box Plot - Analise do constructo “Amotivacdo”

A médias sdo baixas, o que indica uma atitude positiva dos alunos em relagdo as questdes que
integram este constructo. Os desvios padrao apresentam-se bastantes semelhantes entre as questdes, mas
sdo elevados se tivermos em consideragdo as médias obtidas. Este desajuste contribue para uma elevada
dispersdo a nivel do Coeficiente de Variagdo (Tabela 26), tornando a interpreta¢do dos dados pouco precisa

e entendivel do ponto de vista estatistico.

A Figura 21 e a Figura 22 denotam a proximidade constatada entre a média e o desvio-padrdo em
cada uma das questdes. O que indica que nas questdes onde se verifica uma média mais elevada, postura

mais negativa por parte dos alunos, a heterogeneidade (diferenca de opinido) também aumenta.

A Figura 23 confirma que a postura mais negativa é expressa, ainda por alguns alunos que se

desenquadram do padrdo de respostas encrontrado.

Tabela 26. Estatisticas das variaveis do constructo “Amotivagio”

Mean Desfe(li'c.ion Cv.
AMS5 1,32 ,656 49,70%
AM10 1,20 ,549 45,75%
AM15 1,53 ,763 49,87%
AM20 1,34 ,704 52,54%
AM25 1,26 ,567 45,00%

AM30 1,21 ,504 41,65%
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Figura 22. Desvio Padrao das varidveis do
constructo “Amotivacdo”

A “Amotivagdo”, exibe uma média (Xgmotivacao = 7,84 pontos), tal como era pretendido, a mais

baixa de todos os constructos, mas com um desvio padrio associado elevado, igual a 2,66. Assim, estes

valores associam-se a um Coeficiente de Variagio elevado (CV = 33,92%).

Tabela 27. Estatisticas do constructo

“Amotivacdo”
N Valid 200
Missing 0
Mean 7,84
Std. Deviation 2,66
Skewness 2,367
Std. Error of Skewness 172
Minimum 6,00
Maximum 25,00
Percentiles 25 6,0000
50 7,0000
75 9,0000

25,00

20,00

15,00

10,00

Figura 23. Distribui¢ao do Constructo

“Amotivacdo”

5,00~

99

No concernente a pontuacdo registada no constructo constatamos que a mesma nao se comporta

como uma distribuicdo normal, de acordo com a estatistica de teste de Kolmogorov-Smirnov com a

corregdo de Lilliefors (pvalue=0,000) (Tabela 23).



Tabela 28. One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test — Constructo “Amotivagao
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2995

Motivagdo
Externa

N

Normal Parameters®?

Most Extreme Differences

Test Statistic

Asymp. Sig. (2-tailed)

Mean

Std. Deviation

Absolute

Positive

Negative

200
7,84
2,66
244
236

-244
244

,000°

a. Test distribution is Normal.

b. Calculated from data.

c. Lilliefors Significance Correction.

Neste constructo a distribuicao apresenta uma assimetria positiva, bastante acentuada (Figura 24),

confirmada pelo quociente 2,367/0,172 = 13,76 (Tabela 27). Pois, o valor obtido ndo pertence ao intervalo

compreendido entre -1,96 e 1,96.

Frequency

1004

g0

607

40

207

I
5,00

L
10,00

15,00

Figura 24.

Mean = 7,85
St Dev. = 2 G&4
M =200
T T T
20,00 25,00 30,00
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O Alfa de Cronbach (Tabela 29), resultante da analise da consisténcia interna, revelou-se
moderado (0,797), ndao sendo necessario eliminar nenhuma das questdes que integram o constructo (Tabela

30).

Tabela 29. Consisténcia Interna do constructo ~ Tabela 30. Item-Total do constructo “Amotivacdo”
“Amotivagdo”

Cronbach's

Corrected Item- Cronbach's
Alpha N of Items Total Alpha if Item
=97 5 Correlation Deleted
AMS5 ,579 ,759
AMI10 4461 ,785
AMI15 ,560 ,767
AM20 ,548 ,768
AM?25 ,623 751
AM30 ,583 ,763

A andlise dos indices das correlagdes item-item (Tabela 31), corrobora o valor do Alfa de
Cronbach (0,797) e a manuten¢do de todas as questdes no constructo (Tabela 30). Todos os indices se

apresentam correlacionados entre fraco (0,255) a moderado (0,577).

Tabela 31. Correlagées item-item no constructo “Amotivacdo” — todos os itens

AM 5 AM10 AM15 AM20 AM25 AM30

AM 5 Pearson Correlation 1

Sig. (2-tailed)

N 200
AM10 Pearson Correlation ,338"™ 1
Sig. (2-tailed) 000
N 200 200
AM15 Pearson Correlation 423" ,369™ 1
Sig. (2-tailed) 1000 000
N 200 200 200
AM20 Pearson Correlation ,376™ ,307 ,379™ 1

Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000
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N 200 200 200 200
AM25 Pearson Correlation 577 ,255™ ,453™ ,490™ 1
Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000
N 200 200 200 200 200
AM30 Pearson Correlation ,378" 450" ,408™ 457 A414™ 1
Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
N 200 200 200 200 200 200

**_ Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

1.6. ANALISE CONCEPTUAL DO QUESTIONARIO EMA

1.6.1.

Concordancia/Discordancia no Constructo “Motivagao Intrinseca”

A percentagem mais elevada (0,5%) na op¢do “Discordo Totalmente” registou-se nos itens MI1 e no

item MI16 e a mais baixa (0%) nos restantes quatro. A opg¢do “Discordo Muito” teve o seu valor mais

elevado (6%) no item MI1 e o mais baixo (0,5%) nos restantes itens, a exce¢do do MI6 (1,5%). A opgao

“Nao Concordo nem Discordo” obteve a pontuacio mais alta (47%) no item MI1, sendo a mais baixa (6,5%)

a referente ao item MI26.

O valor percentual mais elevado (57%) na op¢ao “Concordo muito” verificou-se no item MI16 e o

mais baixo (33%) no item MI11. No concernente a op¢ao “Concordo Totalmente” verificamos que o valor

mais elevado (49%) corresponde ao item MI26, revelando-se o item MI1, como o que apresenta o menor

valor (11%).

Tabela 32. Distribuig¢do de frequéncias das respostas no constructo “Motivagdo Intrinseca”

Discordo

totalmente
MI1 1 (0,5%)
MI6 0 (0%)
MI11 0 (0%)
MI16 1 (0,5%)
MI21 0 (0%)
MI26 0 (0%)

Discordo
muito
12 (6%)

3 (1,5%)
1(0,5%)
1(0,5%)
1(0,5%)
1(0,5%)

Nao Concordo
nem discordo
94 (47%)

51 (25,5%)
59 (29,5%)
25 (12,5%)

16 (8%)
13 (6,5%)

Concordo
muito
71 (35,5%)

109 (54,5%)
66 (33%)
114 (57%)
112 (56%)
88 (44%)

Concordo
totalmente
22 (11%)

37 (18,5%)
74 (37%)
59 (29,5%)
71 (35,5%)
98 (49%)
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Figura 27. Avaliagdo de “N&o Concordo nem Discordo”

1.6.2.  Concordancia/Discordancia no Constructo “Motiva¢do Extrinseca Identificada”

A percentagem mais elevada (0,5%) na op¢do “Discordo Totalmente” registou-se nos itens MI1 e no
item MI16 e a mais baixa (0%) nos restantes quatro. A opgdo “Discordo Muito” teve o seu valor mais
elevado (6%) no item MI1 e o mais baixo (0,5%) nos restantes itens, a excegdo do MI6 (1,5%). A opgdo
“Nao Concordo nem Discordo” obteve a pontuag@o mais alta (47%) no item MI1, sendo a mais baixa (6,5%)

a referente ao item MI26.

O valor percentual mais elevado (57%) na opgdo “Concordo muito” verificou-se no item MI16 e o
mais baixo (33%) no item MI11. No concernente a opgao “Concordo Totalmente” verificamos que o valor
mais elevado (49%) corresponde ao item MI26, revelando-se o item MI1, como o que apresenta 0 menor

valor (11%).

Tabela 33. Distribui¢do de frequéncias das respostas no constructo “Motivagdo Extrinseca identificada”
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Discordo  Discordo Nao Concordo = Concordo Concordo
totalmente = muito nem discordo = muito totalmente
MID2 0(0%) 1(0,5%) 3(1,5%) 49 (24,5%) 147 (73,5%)
MID7 0(0%) 1(0,5%) 6 (3,0%) 68 (34%) 125 (62,5%)
MID12 0 (0%) 0 (0%) 39 (19,5%) 109 (54,5%) 52 (26%)
MID17 0(0%) 1(0,5%) 1 (0,5%) 60 (30%) 138 (69%)
MID22 0 (0%) 0 (0%) 5(2,5%) 90 (45%) 105 (52,5%)
MID27 0 (0%) 0 (0%) 6 (3%) 69 (34,5%) 125 (62,5%)
160
140 \
120 \
100 /
80 / \
60 / ' e ”
40 = ’__,&.\R
20 -~ = "'-\_"
0 —y " e ———
MID2 MID7 MID12 MID17 MID22 MID27
=== Discordo muito === Ndo Concordo nem discordo
==lm= Concordo muito == == Concordo totalmente

Figura 28. Avaliagao da “Concordancia” e da “Discordancia” “Motivacdo Extrinseca identificada”

1.6.3. Concordancia/Discordancia no Constructo “Motivagdo Externa”

A percentagem mais elevada (63,5%) na opgao “Discordo Totalmente” registou-se no item ME29 e no
item ME24 (35,5%), sendo igual a 0% nos restantes quatro. Na op¢do “Discordo Muito” foram os itens
anteriormente referidos os que revelaram os valores mais elevados: ME24 (30%) e ME29 (21%). A opgédo
“Nao Concordo nem Discordo” apresenta uma distribui¢do em que os itens dominantes continuam a ser o0s
mesmos: ME24 (29%) e ME29 (12%), apresentando os restantes um comportamento muito semelhante. Os
topicos de concordancia, apresentam os valores percentuais mais baixos nas questdes ME24 e ME29, sendo

as percentagens inferiores no “Concordo Totalmente”.

Tabela 34. Distribui¢do de frequéncias das respostas no constructo “Motivagdo Externa”

Discordo Discordo Nao Concordo = Concordo Concordo

totalmente muito nem discordo = muito totalmente
ME4 0(0%) 7(3,5%) 30 (15%) @ 95 (47,5%) 68 (34%)
ME9 0 (0%) 0 (0%) 11 (5,5%) 77 (38,5%) 112 (56%)
ME14 0(0%) 3(1,5%) 10 (5%) 95 (47,5%) 92 (46%)

ME19 0(0%) 0 (0%) 19 (9,5%) 100 (50%) 81 (40,5%)
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ME24 71 (35,5%) 60 (30%) 58 (29%) 11 (5,5%) 0 (0%)
ME29 127 (63,5%) 42 (21%) 24 (12%) 4 (2%) 3 (1,5%)
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Figura 29. Avaliacdo da “Concordéncia” e da “Discordancia” “Motivacdo Externa”

1.6.4. Concordancia/Discordancia no Constructo “Motivacdo Introjetada”

A percentagem mais elevada (63,5%) na opgdo “Discordo Totalmente” registou-se no item ME29 e no
item ME24 (35,5%), sendo igual a 0% nos restantes quatro. Na op¢ao “Discordo Muito” foram os itens
anteriormente referidos os que revelaram os valores mais elevados: ME24 (30%) e ME29 (21%). A opgao
“Nao Concordo nem Discordo” apresenta uma distribuicdo em que os itens dominantes continuam a ser os
mesmos: ME24 (29%) e ME29 (12%), apresentando os restantes um comportamento muito semelhante. Os
topicos de concordancia, apresentam os valores percentuais mais baixos nas questdes ME24 ¢ ME29, sendo

as percentagens inferiores no “Concordo Totalmente”.

Tabela 35. Distribui¢do de frequéncias das respostas no constructo “Motivagdo Externa”

Discordo Discordo Nao Concordo = Concordo Concordo

totalmente muito nem discordo = muito totalmente
MIJI3 1(0,5%) 10 (5%) 71 (35,5%) @ 81 (40,5%) 37 (18,5%)
MIJS 147 (73,5%) 33 (16,5%) 13 (6,5%) 77 (38,5%) 112 (56%)
MIJ13 0 (0%) 3 (1,5%) 10 (5%) 95 (47,5%) 92 (46%)
MIJ18 0 (0%) 0 (0%) 19 (9,5%) 100 (50%) 81 (40,5%)
MI23 71 (35,5%) 60 (30%) 58 (29%) 11 (5,5%) 0 (0%)

MI28 127 (63,5%) 42 (21%) 24 (12%) 402%)  3(1,5%)
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2.1.5. Concordancia/Discordancia no Constructo “Amotiva¢do”

Neste constructo, a op¢ao “Discordo totalmente” foi a que registou, em todos os itens, a percentagem

mais elevada, sendo no item AM10 onde se verificou o valor maximo (85,5%), o equivalente a 171

respondentes. A opcao “Discordo muito” apresentou-se como a segunda mais escolhida.

As opgoes “Concordo muito” e “Concordo totalmente”, apresentaram valores inferiores a 2%, em

qualquer um dos seus itens.

Tabela 36. Distribuigdo de frequéncias das respostas no constructo “Motivagdo Externa”

AMS

AMI10
AMIS5
AM20
AM?25
AM30

Discordo Discordo Néo Concordo Concordo Concordo
totalmente muito nem discordo = muito totalmente
153 (76,5%) @ 33 (16,5%) 12 (6%) 1(0,5%) 1 (0,5%)
171 (85,5%) @ 21 (10,5%) 5(12,5%) 3 (1,5%) 0 (0%)

118 (59%) 65 (32,5%) 12 (6%) @ 3 (1,5%) 2 (1%)
151 (75,5%) 38 (19%) 6 (3%) 3(1,5%) 2 (1%)
161 (80,5%) 28 (14%) 10 (5%) 1(0,5%) 0 (0%)
167 (83,5%) 26 (13%) 6(3%) 1(0,5%) 0 (0%)
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2. Explicacdo axiomatica dos métodos estatisticos utilizados na investigacdo

Em estudos que envolvam uma forte componente estatistica, ¢ habitual, existirem muitas variaveis
medidas ou observadas numa série de sujeitos e pretender-se estuda-las conjuntamente. Para isso, recorre-
se a uma analise estatistica multivariada. Neste tipo de analise dispomos de uma diversidade de técnicas e
a escolha recai naquela técnica que se apresenta mais adequada aos dados que possuimos e ao objetivo

cientifico do estudo.

Ao serem observadas muitas varidveis numa amostra ¢ provavel que alguma parte da informagao
recolhida seja redundante ou até excessiva. Neste caso, o recurso a métodos estatisticos multivariados de
redu¢do de dimensdo (Analise de Correspondéncias Multiplas, Analise de Componentes Principais,

HOMALS, Analise Fatorial) tem como objetivo elimina-la (Mardco, 2003).

Assim, a aplicagdo destes métodos, tal como referimos, que combinam muitas varidveis
observadas tem como principal objetivo obter menos variaveis que as representem com o minimo de
informagdo perdida. Estes métodos de reducdo de dimensédo sdo designados como métodos multivariados
de interdependéncia onde todas as variaveis possuem uma importancia igual, o que significa que nenhuma

se destaca como variavel dependente principal na investigagao.

2.1. ANALISE FATORIAL CONFIRMATORIA
A Analise Fatorial Confirmatoria (designada seguidamente por 4FC) tornou-se, nos ltimos anos,

uma das técnicas de andlise mais utilizada em investigagdo em Ciéncias Sociais.

A principal diferenca entre a AFC e a Analise Fatorial Exploratoria ¢ que na AFC o investigador
deve ter um conhecimento prévio do modelo, em que todos os aspetos relevantes devem estar solidamente
fundamentados numa teoria e na evidéncia conhecida. Para tal, ter-se-a de se especificar que fatores e que

indicadores constituem o modelo, os itens presentes em cada fator, a relacao existente entre os fatores e de
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outras caracteristicas inerentes a classificagdo do modelo. Assim, a AFC aparece como uma consequéncia,

uma estratégia til no ambito da prova de hipoteses e na confirmacdo de teorias.

Este tipo de procedimento estatistico, enquadrado no modelo das equagdes estruturais (SEM,
Structural Equation Models), centra-se no estudo de modelos de medida, o que significa que analisa as
relagdes entre um conjunto de indicadores ou variaveis observadas e uma ou mais varidveis latentes ou

fatores.

2.1.1. Concepgdo e realizacdo da Analise Fatorial Confirmatéria/ Modelo de Equagdes
Estruturais

A Figura 1, esbogada a partir das indicacdes de Boomsna (2000) sintetiza os passos basicos

seguidos na realizagdo da AFC.

Questio do

estudo
Enquadramento 2 5 Populacio
tedrico
Passiveis Modelos Amastra

» Estimacao do ¢
Modelo

i

Alteragbes Avaliagdo

Conclusoes e
Recomendagies

Figura 30. Indicacdo de Boomsna (2000) para a avaliagdo de um modelo de equagdes estruturais

Tomando como ponto de partida o enquadramento tedrico em que se insere o modelo em estudo,

recolhem-se os dados da amostra e estima-se o0 modelo mais adequado.
Segundo Mardco (2010) devem cumprir-se alguns requisitos antes da estruturagdo do modelo:

1. A exigéncia de variaveis continuas ou de intervalo, sendo ainda possivel utilizar indicadores medidos
numa escala ordinal (como sucede, por exemplo com as variaveis utilizadas no nosso estudo, com as
escalas probabilisticas do tipo Likert);

2. O numero minimo de valores de cada indicador seja quatro, de modo a aumentar a probabilidade de

que a distribui¢ao dos dados se aproxime da normal.
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3. A distribui¢ao dos dados deve satisfazer o pressuposto de normalidade multivariada, uma vez que a

maioria dos métodos de estimagdo das equagdes estruturais exige o cumprimento deste requisito.

2.1.2.  Qualidade de Ajustamento de um modelo Analise Fatorial Confirmatéria / Modelo

de Equagoes Estruturais

O Indice de ajustamento por exceléncia nos modelos da Analise Fatorial Confirmatéria/Modelo

de Equagdes Estruturais é o y2. A aceitagdo da igualdade das matrizes dd-se no caso em que y? é
suficientemente pequeno ¢ o valor do p associado seja superior a 0,05. Contudo, este indice raramente ¢
utilizado como o unico decisor da qualidade do ajustamento do modelo, verificando-se que em algumas
ituacd distribui¢ao dos el t tudo na justa a distribuigio y? i lor é
situagdes a distribuicdo dos elementos em estudo ndo se ajusta a distribuicdo y*, pois o seu valor é
influenciado pela dimensdo da amostra. Como forma de superar esta limitagdo, criaram-se uma variedade

de indices parciais.

De uma listagem sugerida por Brown (2006) selecionamos aqueles que utilizaremos no nosso

estudo:

e Indice Absoluto: avalia a qualidade do modelo sem comparagdo com outros modelos.
o RMR - Root Mean Square Residual
o  GFI - Goodness of Fit Index
o AGFI - Adjusted Goodness of Fit Index
e Indice Parcimonioso: compensa a melhoria artificial do modelo.
o RMSEA — Root Mean Square Error of Approximation
o PCFI - Parsimony Comparative Fit Index
o  PGFI - Parsimony Adjusted Goodness of Fit Index
e Indice Preditivo: o melhor modelo sera aquele que apresentar os menores valores nestes indices.
o ECVI - Expected Cross Validation Index
o AIC — Akaike Information Criterion
o  BIC — Bayes Information Criterion
e Indice Relativo: avalia a qualidade do modelo sob teste relativamente ao modelo com pior
ajustamento possivel.
o  CFI — Comparative Fit Index
o NFI - Normed Fit Index
o TLI - Tucker-Lewis Index
A Tabela 1 agrega as estatisticas e indices mormente utilizados em aplicagdes de equagdes

estruturais.

Tabela 37. Estatisticas e indices de qualidade de ajustamento

Estatistica Valores de referéncia

x2 O menor possivel
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A significancia O valor de p (x?) deveria ser superior a 0,05

estatistica associada

ao x?
x2/df Inferior a 2
CFI Superiores a 0,85;
NNFI Melhor ajustamento quanto mais proximo de 1
GFI
TLI
RMSEA Inferior a 0,06

Rejeitar o modelo se o valor for superior a 0,1
RMR Inferior a 0,08

Melhor ajustamento quanto mais proéximo de 0,00
PGFI Deveriam ser superiores a 0,6;
PCFI Melhor ajustamento quanto mais proximo de 1
MECVI Quanto menor, melhor ajustamento
AIC

Tal como referimos, os indices enumerados previamente constituem uma amostra da variedade de

indices que tém sido propostos para, em alternativa ao teste do y2, estimarem a qualidade do modelo.

2.1.3. Variaveis latentes e variaveis observadas
Em muitos estudos, na area das Ciéncias Sociais, ¢ frequente medir a motivagdo, a eficacia, entre
outros fenomenos, através de percegdes, opinides, indicadores. Estas variaveis designam-se por variaveis
latentes. A natureza destas variaveis torna dificil a sua mensuragédo, pois verificam-se diferengas entre elas

e aquelas que podem ser desenvolvidas e medidas em condi¢des laboratoriais ou experimentais.

Os fendomenos associados as variaveis latentes carecem ndo sé da capacidade de se poderem medir,
mas também, em muitas situagdes, a precisdo dessa mensuragdo. As variaveis latentes, muitas vezes
denominadas constructos, representam qualquer fenomeno hipotético ndo observavel ou manipulavel, de

dificil definigdo, dentro de uma teoria cientifica.

As varidveis observadas podem medir-se de forma direta e representam caracteristicas observaveis
de algum fenomeno, sendo as principais caracteristicas destas varidveis a ajuda na caracterizagdo ou
defini¢do das ndo observadas ou latentes. A modelagdo de um fendomeno que requer a representacdo de
relagdes entre variaveis latentes e variaveis medidas observadas ¢ através de modelos de equagdes

estruturais.
2.1.4. Equagdes Estruturais

A utilizacdo dos modelos de equacdes estruturais, segundo Foguet e Gallart (2000), permite:
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a) Abordar os fendmenos na sua globalidade tendo em consideracio a sua complexidade;

b) Simplificar matrizes multivariadas que, pelo enorme volume de dados, se apresentam emaranhadas e

problematicas;

c) Especificar o modelo por parte do proprio investigador, em func¢do dos critérios em estudo e do seu

conhecimento tedrico sobre o tema e eliminar o efeito de erro de medida das relagdes entre as variaveis.

Um modelo de equagdes estruturais pode ser representado por um diagrama de caminhos (Path

Analysis) e por um sistema de equagdes.

2.1.5. Representacdo visual das relagdes causais: Path Analysis

A multiplicidade de relagdes entre as varidveis enreda os sistemas de equagdes, optando-se pela
sua representagdo visual em diagramas causais ou “path diagrams” (Duncan, 1975). A Path Analysis é uma
técnica semelhante a regressao, mas com capacidade explicativa, que analisa os efeitos diretos e indiretos
no conjunto das variaveis observaveis, assumindo a existéncia de relagdes lineares entre elas e a auséncia
de erros de medigdo das variaveis (Duncan, 1966). Contudo, um modelo de equagdes estruturais ndo garante
a existéncia de condi¢des de causalidade e a significancia estatistica do modelo apenas facilita a
demonstragdo da falsidade do mesmo, ndo permitindo demonstrar a veracidade das relagdes contempladas
(Bollen, 1989).

Ha variaveis que tendem a associar-se estatisticamente, no entanto ndo ¢ uma condigio suficiente
para que exista causalidade (Wiley, 1973 e Bollen, 1989). Bollen (1989) refere que a existéncia de uma
relacdo causal entre duas variaveis apenas se verifica quando se possa afirmar que a variavel 4 é causa da
B se sempre que se da a 4 acontece B e ainda que nunca acontece B se previamente ndo se realizou a A.
Assim, a existéncia de uma associag@o causal inicia-se com a determinagdo de uma diregdo correta. Porém,
segundo Bollen (1989) a variavel que ocasiona a causa requer uma prioridade temporal como condigdo de
causalidade, o que significa que a suposta causa deve preceder o efeito. A variavel que é considerada como
efeito designa-se variavel dependente ou enddgena e as que originam a causa anterior sdo as variaveis

independentes ou exdgenas (Mardco, 2010).

3. Analise individual das dimensdes para compreensao do Modelo Final

Apos analise das fases metodologicas que anteriormente se registaram tiveram como objetivo
auxiliar na estimagdo do modelo estrutural final e auxiliar na compreenséao dos resultados em cada uma das

dimensdes propostas.

O recurso a Analise Fatorial Exploratoria tem como objetivo facilitar a compreensdo da forma
como os itens se distribuem nas diferentes dimensdes, considerando-se que o primeiro passo para a
implementagdo de uma AFE ¢ observar se a matriz de dados ¢€ passivel de factorizar (Pasquali, 1999). Para
isso, duas referéncias sdo comumente utilizadas: o critério de Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) e o Teste de
Esfericidade de Bartlett (Dziuban & Shirkey, 1974). O indice de KMO indica o nivel de adequagao da

aplicacdo da AFE ao conjunto de dados, o valor varia entre zero a um, também conhecido como indice de



356

adequacdo dos dados a amostra, ¢ um valor que indica a propor¢do de variancia dos itens que é explicada
por uma variavel latente (Lorenzo-Seva, Timmerman & Kiers, 2011). No nosso estudo efetuou-se uma AFE

com extra¢do dos fatores pelo método das Componentes Principais.

3.1. ANALISE FATORIAL EXPLORATORIA DO MODELO PROPOSTO
Usou-se o método de extracdo dos fatores designados por Componentes Principais. O método de
rotagdo escolhido foi o Varimax. Estas opgdes foram as mais adequadas, tomando como referéncia as

analises estatisticas anteriormente efetuadas.

A Tabela 4 revela que o modelo proposto, tem um valor associado do KMO igual a 0,797,
denotando que ha uma boa correlagdo entre os itens (Hayton, J. C., Allen, D. G. & Scarpello, V., 2004) O
teste de esfericidade de Bartlett’s tem associado um nivel de significancia de 0,000, mostrando que existe
correlagdo entre alguns itens, rejeitando a hipdtese de que a matriz de correlagdes seja a de identidade, para

qualquer valor de p (Tabela 38).

Tabela 38. Teste Bartlett e valor do teste Kaiser-Meyer-Olkin (KMO)

Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy. ,794
Bartlett's Test of Sphericity ~ Approx. Chi-Square 930,534
df 136
Sig. ,000

A leitura da Tabela 39 permite constatar que a Matriz de Componentes, com base nas sugestoes

das analises anteriormente efetuadas e nos ajustamentos nas dimensdes, revela loadings superiores a 0,5.

Tabela 39. Rotated Component Matrix*

Component
1 2 3 4
AMS5 752
AM25 752
AM30 ,716
AM20 ,710
AM15 ,672
AM10 518
MID2 ,789
MID17 ,604
MID22 ,603
MID7 ,559

MID27 ,540



MEI9
ME14
ME9
Ml6
MI11
MI26

,820
782
,558

,854
,847
,543

Extraction Method: Principal Component Analysis.

Rotation Method: Varimax with Kaiser Normalization.

a. Rotation converged in 5 iterations.
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O modelo resultante apresenta uma proporcdo total da variancia explicada, aproximadamente,

igual a 55%, sendo o constructo “Amotivacdo” o que contribui mormente para a propor¢do de variancia

explicada (17%). A interpretagdo da Tabela 40 determina que seria necessario reter 17 componentes para

se obter 100% da variancia explicada.

Tabela 40. Total Variance Explained

Initial Eigenvalues

Rotation Sums of Squared Loadings

Component Total % of Variance Cumulative % Total % of Variance Cumulative %

1 4,482 26,363 26,363 3,048 17,932 17,932
2 1,968 11,574 37,938 2,367 13,924 31,856
3 1,768 10,397 48,335 2,026 11,918 43,774
4 1,180 6,942 55,277 1,956 11,504 55,277
5 972 5,718 60,995

6 ,876 5,152 66,147

7 ,800 4,706 70,853

8 712 4,191 75,044

9 ,641 3,771 78,815

10 ,590 3,470 82,285

11 ,558 3,280 85,566

12 ,518 3,049 88,615

13 471 2,768 91,383

14 437 2,571 93,954

15 ,390 2,295 96,248

16 ,328 1,927 98,175

17 ,310 1,825 100,000

Extraction Method: Principal Component Analysis.
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3.1.1. Consisténcia Interna dos fatores

Embora a analise dos valores do Alfa de Cronbach, em cada constructo, se tenha efetuado
previamente, a modificacdo estrutural proposta pela Analise Fatorial, obriga-nos a sintetizar os valores
obtidos. As dimensdes “Amotiva¢ao” (0,797) e “MID” (0,729) apresentam uma “boa” consisténcia interna,

sendo apenas razoavel a consisténcia associada as dimensdes “ME” (0,661) e “MI” (0,676) (Tabela 41).

Tabela 41. Consisténcia interna — Alfa de Cronbach —

Componentes/Constructos Alpha de Cronbach Nede itens

Amotivagdo 0,797 6

MID 0,729 5

ME 0,661 3

MI 0,676 3
3.2. RESULTADOS DA ANALISE FATORIAL CONFIRMATORIA

A validade fatorial de cada dimens@o e do modelo final foi computada com base numa analise
fatorial confirmatéria com recurso ao software Amos (V.23, SPSS Inc, Chicago, IL) que se utilizou para o
calculo das matrizes de varidncia e covariancia, quer para a estima¢do do modelo de medida causal de 2*

ordem.

3.2.1. Modelo estrutural

Atendendo aos objetivos do estudo, utilizou-se a matriz de variancias e covariancias dos itens dos
fatores na procura de uma relag@o causal direta ou indireta entre os itens, ou seja, se interatuam através de

caminhos correlacionados.

O método da analise fatorial confirmatoria (4FC) envolve um procedimento de varios passos e a
estimagdo dos seus parametros individuais. A estimacdo foi realizada pelo método da maxima
verosimilhanga (ML), em virtude de termos como proposito desenvolver e testar a teoria sobre a mensuragéo
do modelo, com base nas repostas dadas pelos inquiridos em cada item. A aceitagdo estatistica efetuou-se

com base no valor obtido do Qui-quadrado e nos indices referidos na Tabela 42.

Tabela 42. Identificagdo do Modelo estrutural, calculo dos graus de liberdade e resultados

Number of distinct sample moments: 171
Number of distinct parameters to be estimated: 42
Degrees of freedom (171 - 42): 129
Chi-square 267,257

Probability level 0,000
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A Figura 32 apresenta as estimativas estandardizadas dos pesos fatoriais ¢ 0 R> do modelo de

medida da dimensdo bem como os indices de qualidade de ajustamento mais usuais.

VerificAmos que todos os itens que integram os dois fatores latentes apresentam pesos fatoriais
elevados (4;; = 0,5) e fiabilidades individuais adequadas (R% = 0,25). E com base nestes pesos fatoriais

estandardizados que determindmos a validade fatorial da dimensdo. Uma das condi¢des necessarias foi a

fiabilidade individual.

X2(129)=c\min;p=,000;x2df=2,072
CFI=,853;PCFl=,719;GFI=,874;PGFl=,659
RMSEA=,073.P(rmsea<=0,05)=,001
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Figura 31. Analise Confirmatodria dos diferentes contructos - estimativas estandardizadas dos coeficientes

de trajetoria

Na avalia¢do da normalidade, como pretendemos avaliar o ajustamento do modelo representativo
da dimensio, analisimos a presenca de outliers multivariados (p,e p, < 0,001). Os outliers multivariados

s30 casos com pontuagdes extremas em duas ou mais variaveis. Na detecdo de outliers multivariados
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utilizamos a distdncia de Mahalanobis ao quadrado (DM?), que indica a distdncia entre um conjunto de

valores (vector) para cada caso e as medidas da amostra para todas as variaveis (centroides).

Por observacdo da Tabela 43 constatamos que 16 observagdes possuem valores de pie p, <
0,001. No entanto, as observacdes 99 e 72 s@o as que ostentam o valor mais elevado das distancias de

Mahalanobis ao quadrado (DM? = 74,284 e DM? = 73,830).

Tabela 43. Analise da normalidade (Mahalanibis Distance)

Observation ~ Mahalanobis d- pl p2
number squared
99 74,284 ,000 ,000
72 73,830 ,000  ,000
150 67,435 ,000,000
199 66,919 ,000,000
133 63,581 ,000 ,000
129 61,869 ,000 ,000
80 58,516 ,000 ,000
179 55,572 ,000 ,000
154 47,281 ,000 ,000
99 74,284 ,000  ,000
72 73,830 ,000 ,000
150 67,435 ,000 ,000
199 66,919 ,000  ,000
133 63,581 ,000,000
129 61,869 ,000  ,000
80 58,516 ,000 ,000

Na validag@o do pressuposto de normalidade é ainda frequente utilizar-se as medidas de forma da
distribuigdo (assimetria e curtose) para avaliar a probabilidade de se assumir a distribui¢do normal das

variaveis (Maroco, 2003).

Na nossa investigacdo os valores da assimetria (skew) e achatamento (kurtosis), de todos os itens
individuais, apresentam valores que, de acordo Kline (2004), se enquadram dentro dos valores considerados

adequados para a observancia do pressuposto de normalidade.

Com base numa metodologia conservadora, ndo removemos as observagdes 99 e 72 e
consideramos que o modelo (Tabela 44 e Figura 32), ajustado a amostra, revelou uma qualidade de
ajustamento sofrivel (x?/df = 2,072; CFI = 0,853; GFI = 0,874; PGFI = 0,659; RMSEA =
0,073; P(rmsea < 0,05) < 0,01).



Tabela 44. Modelo Estrutural Final

Dimensao

Itens

Motivagdo Extrinseca
Identificada

MID2

MID7

MID17

MID22

MID27

Motivagdo Extrinseca

ME9

ME14

ME19

Motivagdo Intrinseca

MI6

MI11

MI16

MI21

Amotivagio

AMS

AMI10

AM15

AM20

AM25

AM30

361

A Figura 33, exibe que, numa amostra de duzentos estudantes portugueses, constata-se que o

questionario utilizado define um fator de 2* ordem, designado por EMA. Assim, consideramos que a

conceptualizacdo teodrica do recurso, prevé a existéncia de um estado latente que globaliza os quatro fatores

definidos no modelo. Pois, apenas uma das correlagdes (Me<->MI) ndo se revela estatisticamente

significativa (p=0,241) (Tabela 45).

Tabela 45.valores estimados/correlagdes entre os factores

MID <>
ME <-->
MI <-->
ME <-->
MID <-->
MID <-->

**% correlagOes significativas para valores inferiores a 0,001

AM
AM
AM
MI
MI
ME

Estimate
-,044
-,024
-,046

,015
,065
,047

S.E.
011
011
014
013
016
012

C.R.
4,055
2,253
3,287

1,172
4,105
3,757

P

*kk
*k ok
*kk
,241
sk

kekok

As correlagdes observadas, de segunda ordem, entre as quatro dimensdes € o fator latente de 2°

ordem todas se revelam estatisticamente significativas (Tabela 46), consagrando-se a existéncia de um

modelo factorial de 2% ordem da EMA.
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Tabela 46.valores estimados/correlagdes entre os factores e o factor de 2* ordem

Estimate S.E. C.R. P

MID <-- EMA , 303,051 5,935  H**
ME <-- EMA ,160  ,037 4,311 #**
MI <- EMA 212,044 4,776 F**
AM <-- EMA -145 031 -4,721 ***

*2(131)=c\min;p=,000:x2df=2, 081
CFl=,849:PCFl=727,GFI= 871.PGFl= 667
RMSEA= 074 P(rmsea<=0,05)=001
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Figura 32. Analise Confirmatoria dos diferentes contructos / Modelo de 2* Ordem

4. Resultados EMA

Neste ponto, realizaremos estudos de contraste com base no teste ¢ para duas amostras independentes.
Este teste utiliza-se quando se pretende comparar as médias de uma varidvel quantitativa em dois grupos

diferentes de sujeitos e se desconhecem as respetivas varidncias populacionais (Mar6co, 2003).
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Como as amostras do nosso estudo sdo independentes e apresentam um numero superior a 30, a
distribui¢do 7 com v graus de liberdade, t;,), aproxima-se da distribuigdo normal. A inferéncia da relagdo a
observar nas amostras sobre o nivel médio da atitude nas diferentes dimensdes e nos diferentes momentos

¢ feita com base nas hipoteses:

HO- M g atitude do tutorando do grupo de control — u a atitude do tutorando do grupo experimental

Hl ‘MU q atitude do tutorando do grupo de control * u a atitude do tutorando do grupo experimental

(Sendo p o nivel médio da atitude em cada dimensdo e em cada momento)

Consideramos um teste estatistico bilateral, pois na H; ndo explicitamos o sentido da varia¢do do
nivel de atitude, visto na defini¢do da H; termos apenas em ponderacdo o sinal diferente. A analise de

varidncia fez-se com recurso ao teste de homogeneidade de variancias de Levene, cujas hipoteses sdo:
52 — 2
HO- 0 " gtitude do tutorando grupo de control — 0 " gtitude do tutorando grupo experimental

. y2 2
Hl- 0 " atitude do tutorando grupo de control 0 atitude do tutorando grupo experimental

4.1. Resultados EMA — Pré-teste

4.1.1. Pré-teste Tutorandos

De acordo com a Tabela 47 verifica-se que, no Pré-teste, as médias ¢ os desvios padrdo ndo se
apresentam muito diferentes entre os dois grupos de Tutorandos, constatando-se que, a excegdo da
dimensao Motivagdo Extrinseca (ME), embora com pequena diferenga, o grupo experimental € o que detém

os valores mais elevados, tanto nas médias como nos desvios padrao.

Tabela 47. Estatisticas dos Grupos de Tutorandos - Controlo e Experimental — Pré Teste

Std. Std. Error

Grupos de Trabalho Mean Deviation Mean
MEL tutorando controlo 22,86 1,750 ,247

tutorando experimental 23,30 2,121 ,300

tutorando controlo 13,26 1,496 212
ME tutorando experimental 12,98 1,647 ,233
MI tutorando controlo 16,04 2,050 ,290

tutorando experimental 16,34 2,172 ,307

tutorando controlo 7,56 2,091 ,296
Amot

tutorando experimental 8,06 3,431 ,485
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A analise da homogeneidade de varidncias, com base no teste de Levene, determinou que ndo se

rejeita a hipdtese nula, pelo que se assume que as variancias sdo iguais nas quatro dimensdes.

O nivel de significancia do teste t, nas dimensdes analisadas, leva-nos a rejeigdo de niveis
diferentes de motivacdo para aprender nos dois grupos, para p = 0,05 oup = 0,10, ndo existindo
evidéncias estatisticas para se afirmar que o nivel médio de Motivagdo para Aprender dos Tutorandos do

Grupo Experimental é diferente dos do Grupo de Controlo (Tabela 48).

Tabela 48. Teste t aplicado aos Grupos de Tutorandos — Pré Teste

Equal variances assumed

MEI ME MI Amot

Levene's Test for F 1,727 ,249 ,461 3,872
Equality of Variances Sig. 192 619 499 052

t -1,131 ,890 -,710 -,880

df 98 98 98 98

Sig. (2-tailed) ,261 ,376 ,479 ,381
ttest for Equality of - yoo . Difference 440 280 -300  -,500
Means

Std. Error Difference ,389 315 ,422 ,568

95% Confidence Lower -1,212 -,344 -1,138 -1,628

Interval of the

Difference Upper ,332 ,904 ,538 ,628

4.1.2. Pré-teste Tutores

O Pré-teste, no Grupo de Tutores, revela que as médias e os desvios padrio apresentam diferencas,
em média, entre os grupos de Tutores, constatando-se que o Grupo Experimental obtém as médias mais
elevadas nas dimensdes Motivacdo Extrinseca Identificada (MEI) e na Motivagdo Intrinseca (MI) e os
desvios padrdo mais baixos. Significando que, a partida, ja revelam atitudes mais positivas que por parte
dos Tutores do Grupo Experimental. Esta situagdo é confirmada pelos niveis médios de Amotivagdo (Amot)

mais elevados no Grupo de Controlo (7,94) (Tabela 49).
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Tabela 49. Estatisticas dos Grupos de Tutores - Controlo e Experimental — Pré Teste

td. td. E
Dimensodes Grupos de Trabalho Mean S.d. Std. Error
Deviation Mean

MEL tutor controlo 22,92 1,988 ,281

tutor experimental 23,18 1,625 ,230
ME tutor controlo 13,36 1,509 ,213

tutor experimental 13,18 1,173 ,166
MI tutor controlo 15,64 2,292 ,324

tutor experimental 17,48 1,328 ,188

tutor controlo 7,94 2,653 ,375
Amot p

tutor experimental 7,82 2,345 ,332

O teste de Levene, e a respetiva estatistica de teste associada, revela que nao se rejeita a hipotese

nula, assumindo-se que as variancias sdo iguais nas quatro dimensdes (Tabela 50).

Ainda, pela leitura da Tabela 50, no respeitante ao nivel de significancia, o teste t de Student
garante que apenas se registam niveis de significancia, estatisticamente significativos, ao nivel da dimensdo

Motivagdo Intrinseca (M), tendo as restantes Dimensdes niveis médios semelhantes.

Tabela 50. Teste t aplicado aos Grupos de Tutores — Pré Teste

Equal variances assumed

MEI ME MI Amot

Levene's Test for Equality of F 2,814 6,205 11,054 ,034
Variances
Sig. ,097 ,014 ,001 ,854
t-test for Equality of Means t =716 ,666 -4910 240
df 98 98 98 98
Sig. (2-tailed) 476,507,000 ,811
Mean Difference -260 ,180 -1,840 ,120
Std. Error Difference , 363,270 ¢ 375,501

95% Confidence Interval of the  Lower -,981 -356 -2,584 -874

Difference
Upper ,461 716 -1,096 1,114

4.2. Resultados EMA — 1° Pos-teste

4.2.1.  1°Pos-teste Tutorandos
A Tabela 51 denota que, no 1° Pos-teste, as médias e os desvios padrdo apresentam diferencas

entre os dois grupos de Tutorandos, constatando-se que, a exce¢ao da dimensdo Amotivagdo (Amot),
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o grupo experimental é o que detém os valores mais elevados nas médias e os mais baixos nos desvios

padrdo. O que significa que no Grupo Experimental existe uma tendéncia que se revela

homogeneizadora das atitudes nas outras trés dimensodes.

Tabela 51. Estatisticas dos Grupos de Tutorandos - Controlo e Experimental — 1° Pés Teste

MEI_IPT

ME_1PT

MI_IPT

Amot 1PT

Grupos de Trabalho

tutorando controlo
tutorando experimental
tutorando controlo
tutorando experimental
tutorando controlo
tutorando experimental
tutorando controlo
tutorando experimental

Mean S.td'.
Deviation

17,34 2,404
18,90 1,854
10,42 1,907
10,44 1,606
14,68 2,004
18,06 1,812

9,66 2,421

8,02 2,551

Std. Err
Mean

or

340
262
270
227
283
256
342
361

A estatistica do teste de Levene e o valor da significincia associado, nas diferentes dimensdes,

revela que ndo se rejeita a hipdtese nula, assumindo-se que as varidncias sdo iguais nas quatro dimensdes

(Tabela 52).

O nivel de significancia ligado ao teste t, afianca a aceitacdo de niveis diferentes de motivagdo

para aprender nos dois grupos, para qualquer valor de p do analista, existindo evidéncias estatisticas, a

excecdo da dimensdo Motiva¢do Extrinseca (ME), para se dizer que o nivel médio de Motivagdo para

Aprender dos Tutorandos do Grupo Notando-se que o nivel de Amotivagdo € mais elevado no Grupo de

Controlo.

Tabela 52. Teste t aplicado aos Grupos de Tutorandos — 1° Pds Teste

Equal variances assumed

MEI_IPT ME_IPT MI_IPT Amot IPT

Levene's Test for

Equality of Variances

t-test for Equality of
Means

Sig.

t

df

Sig. (2-tailed)

Mean Difference
Std. Error Difference

95% Confidence
Interval of the
Difference

3,362

,070
-3,633
98
,000
-1,560
429
2,412

Lower

Upper -, 708

,121

,729
-,057

98
955
-,020
353
-,720

,680

1,388

242

-8,846
98
,000
-3,380
,382
-4,138

-2,622

296

,588

3,297
98
,001
1,640
497
653

2,627
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4.2.2. 1°Pos-teste Tutores

No Grupo de Tutores, no 1° Pds-teste, as estatisticas média e desvio padrdo seguem uma tendéncia
semelhante a registada no Grupo de Tutorandos (Tabela 53 e Tabela 52), mantendo-se, a excegdo da
dimensdo Amotivacdo (Amot), o Grupo Experimental com os valores mais elevados nas médias e os
mais baixos nos desvios padrdo. Tal como foi referido anteriormente, esta situacdo denota uma
homogeneidade nas manifestagoes efetuadas, neste caso no Grupo Experimental de Tutores, e revela-

se consonante com a verificada no Grupo Experimental de Tutorandos.

Tabela 53. Estatisticas dos Grupos de Tutores - Controlo e Experimental — 1° Pos Teste

Std. Std. Error
G de Trabalh M .
rupos de 11abdatio can Deviation Mean
tutor controlo 20.18 2.919 413
MEI 1PT .
- tutor experimental 22.62 1.338 .189
ME 1PT tutor controlo 11.22 2.621 371
- tutor experimental 12.76 1.061 150
1 16.72 1. 274
MI 1PT tutor contr(? o 6.7 938 7
- tutor experimental 18.16 1.419 201
tutor controlo 7.66 2.134 302
Amot 1PT -
- tutor experimental 7.00 1.443 204

A aplicagdo do teste t de Student (Tabela 54) patenteia a existéncia de dissemelhancas
estatisticamente significativas entre os Grupo de Tutores em trés das dimensdes, ndo se verificando
diferencas na dimenséo “Amotiva¢do” (Sig. = 0,073 >0,05). Continua a notar-se que o nivel de Amotivagdo
¢ mais elevado no Grupo de Controlo. A estatistica do teste de Levene e o valor da significancia associado,
nas quatro dimensdes, revela que ndo se rejeita a hipdtese nula, assumindo-se que as varidncias sdo iguais

(Tabela 54).

Tabela 54. Teste t aplicado aos Grupos de Tutores — 1° Pds Teste

Equal variances assumed

MEI 1PT ME 1PT MI 1PT Amot 1PT

Levene's Test for Equality ofF 33.222 60.015 3.545 3.732
Variances Sig. .092 .065 .063 .056
t -5.374 -3.851 -4.238 1.812
df 98 98 98 98
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .073
t-test for Equality of Means Mean Difference -2.440 -1.540 -1.440 .660
Std. Error Difference 454 .400 340 364
95% Confidence Interval of Lower -3.341 -2.333 -2.114 -.063

the Difference Upper -1.539 -.747 -.766 1.383




4.3, Resultados EMA — 2° Pos-teste

4.3.1. 2°Pos-teste Tutorandos
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Pela observag@o da Tabela 55 constatamos que prosseguem as diferencas identificadas entre os

dois grupos de Tutorandos nas quatro dimensoes, no 1° Pds teste. Assim, o Grupo Experimental detém

os valores mais elevados nas médias e os mais baixos nos desvios padrdo, menos no fator

“Amotivagdo”.

Tabela 55. Estatisticas dos Grupos de Tutorandos - Controlo ¢ Experimental — 2° Pds Teste

MEI 2PT

ME_2PT

MI_2PT

Amot 2PT

Grupos de Trabalho

tutorando controlo
tutorando experimental
tutorando controlo
tutorando experimental
tutorando controlo
tutorando experimental
tutorando controlo
tutorando experimental

Std.

Mean Deviation
18.70 2.418
20.80 1.616
10.84 2.367
11.90 1.092
15.90 1.388
18.48 1.164

9.00 2.294

7.28 1.750

Std. Error
Mean
341
228
334
154
.196
.164
324
247

A estatistica do teste t de Student e o nivel de Significancia associada (Tabela 56) expde a

existéncia de diferengas estatisticamente significativas entre os Grupo de Tutorandos em todas as

dimensoes.

O valor da significancia associado a estatistica do teste de Levene, nas quatro dimensdes, revela

que ndo se rejeita a hipotese nula, assumindo-se que as variancias sdo iguais (Tabela 56).

Tabela 56. Teste t aplicado aos Grupos de Tutorandos — 2° Pds Teste

Equal variances assumed

MEI 2PT ME 2PT MI 2PT Amot 2PT

Levene's Test for Equality ofF 13.274 42.930 .018 991
Variances Sig. .058 .052 .893 322

t -5.106 -2.874 -10.065 4.214

df 98 98 98 98

Sig. (2-tailed) .000 .005 .000 .000
t-test for Equality of Means Mean Difference -2.100 -1.060 -2.580 1.720

Std. Error Difference 411 .368 256 408

95% Confidence Interval of Lower -2.916 -1.791 -3.088 910

the Difference Upper  -1.283 -.328 2,071 2.529
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Neste momento do estudo constatamos que as estatisticas descritivas, média e desvio padrio,

mantém a tendéncia observada no respetivo Grupo de Tutorandos (Tabela 57). As estatisticas descritivas

conferidas nos momentos anteriores comportam-se de igual forma no fator Amotivacdo (Amot). Sendo o

Grupo de Controlo o que apresenta a média mais elevada (7,180).

Tabela 57. Estatisticas dos Grupos de Tutores - Controlo e Experimental — 2° Pos Teste

MEI_2PT

ME_2PT

MI_2PT

Amot 2PT

Grupos de Trabalho

tutor controlo
tutor experimental
tutor controlo
tutor experimental
tutor controlo
tutor experimental
tutor controlo
tutor experimental

Std.

Mean Deviation
21.220 2.375
23.080 1.084
12.700 1.432
13.420 927
17.880 1.118
18.480 1.232

7.180 1.612

6.880 1.239

Std. Error
Mean
335
153
202
131
158
174
228
175

O nivel de Significancia associado a estatistica do teste t de Student e (Tabela 58) expde a

existéncia de diferengas estatisticamente significativas entre os Grupos de Tutores em trés das quatro

dimensdes, ndo se verificando apenas na “Amotivagdo”.

No referente a variancia dos dados assumimos serem iguais, na medida em que a Significincia

associada a estatistica do teste de Levene, nas quatro dimensdes, revela que ndo se rejeita a hipotese nula

de variancias iguais, (Tabela 58).

Tabela 58. Teste t aplicado aos Grupos de Tutores — 2° Pos Teste

Equal variances assumed

MEI_2PT ME_2PT MI 2PT Amot 2PT

Levene's Test for

Equality of Variances

t-test for Equality of
Means

F

Sig.

t

df

Sig. (2-tailed)
Mean Difference

Std. Error Difference

51.851

.070

-5.036

98

.000

-1.860

369

Lower -2.593

12.819

.061
-2.984

98

.004

-.720

241

-1.198

.000

990
-2.549

98

.012

-.600

235

-1.067

.684

410

1.043

98

299

.300

287

-.270
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95% Confidence -1.127 -.241 -.132 .870
Interval of the Upper
Difference
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1. Analise Estatistica das dimensoes

Na analise do instrumento efetuaram-se as estatisticas descritivas, consideradas pertinentes, que
auxiliaram na compreensdo e fundamentag@o da consisténcia interna de cada dimensdo. A consisténcia do

instrumento foi analisada com o método da consisténcia interna de Cronbach.

1.1. “COMPETENCIA NO TRABALHO”

Embora a existéncia de outliers (Figura 1) se verifique apenas na questdo C728, as estatisticas de
teste (Tabela 1), referente as variaveis associadas a dimensao “Competéncia no Trabalho”, revelam valores

muitos elevados no coeficiente de variagdo, em todos itens.

129:: 108
g4 73

I I T T
CT_2rec CT15 CT28 CT_4rec

Figura 33. Box Plot - Analise do constructo “Competéncia no Trabalho”

A Tabela 1 revela que as médias, os desvios padrdo e os coeficientes de variagdo se posicionam
em valores muito proximos, entre os diferentes itens. Constatamos que ndo ha um destaque digno de relevo,
posicionando-se a média entre 2,01 e 2,31. Os desvios padrao apresentam valores compreendidos entre
0,722 e 0,825. Estes dados indicam que se verifica uma opinido comum no respeito nas respostas a estes

itens.

A interpretagdo destes resultados conduz-nos a um parecer estatistico nada satisfatorio, em virtude

da variabilidade dos resultados se posicionar em valores elevados de dispersdo (CV>30%).



Tabela 59. Estatisticas das variaveis da dimensao “Competéncia no trabalho”.

Std.
Mean Deviation cv
CT 2rec 2,137 ,801 37,48
CT15 2,31 ,825 35,71
CT28 2,01 ,759 37,76
CT 4lrec 2,145 ,722 33,66
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As médias, embora se mostrem semelhantes, a mais elevada (2,31) centra-se no item CT15 ¢ a

mais baixa (2,01) no item CT28.

21

2.05

CT_2rec CT15

Figura 34. Médias das variaveis nos itens “Competéncia no Trabalho”.

CTIE

CT dlrec

No referente as estatisticas descritivas da pontuagdo obtida ( X,y = 8,59 pontos), sendo o desvio

padrio associado igual a 2,19 pontos, o qual se vai refletir num Coeficiente de Variagdo moderado

(CV = 25,5%).

Efetivamente, foram observadas variacdes de 4 a 14 pontos, com uma amplitude de 10 pontos

(Tabela 2). No entanto, a observacdo da Figura 2 leva-nos a concluir que a amplitude computada nao se

deve a valores extremos, na medida em que ndo se detetaram outliers nesta dimensdo.



Tabela 60. Estatisticas da “Competéncia no
Trabalho™”

N Valid 198
Missing 2
Mean 8,59
Std. Deviation 2,19
Minimum 4,00
Maximum 14,00
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Figura 35. Distribui¢do da dimensdo

“Competéncia no Trabalho”

14.00

12.00

10.00

8.00

B.00
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Na andalise da normalidade, a significdncia estatistica revelada (Sig. =0,000) pelo teste de

Kolmogorov-Smirnov, com a corregdo de Lilliefors (Tabela 3), a distribui¢ao dos dados ndo se comporta

segundo a curva de Gauss.

Tabela 61. One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test — Dimensdo “Competéncia no Trabalho ”

Competéncia
no Trabalho

N
Normal Parametersa,b

Most Extreme Differences

Test Statistic
Asymp. Sig. (2-tailed)

Mean
Std.
Deviation
Absolute
Positive
Negative

200
8,6
2,19

135
127
- 135
135
,000c

a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.

c. Lilliefors Significance Correction.

A falta de normalidade na distribuicdo descrita, ligeiramente percebida na Figura 4, indica que um

numero elevado de individuos da amostra responde “Sou mais ou menos assim’ nos itens que compdem

esta dimensao.
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Figura 36. Grdfico de normalidade da dimensdo “Competéncias no Trabalho”

Ainda no referente a normalidade, podemos afirmar que, o racio -0,040/0,173 = -0,23 (Tabela 4),

tem um valor compreendido entre -1,96 e 1,96, revelando que a distribuigdo ndo se apresenta fortemente

assimétrica.
Tabela 62. Skewness e Std. Error of Skewness

Skewness -.040
Std. Error of Skewness 173

O estudo da consisténcia na dimensio, com base no célculo do coeficiente alfa conduziu-nos ao
valor ¢ = 0,662 (Tabela 5). O valor obtido ¢ um indicador de fraca consisténcia interna, constatando-se

que a supressdo de qualquer item ndo melhora o valor conseguido (Tabela 6).
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Tabela 63. Consisténcia Interna do constructo Tabela 64. Item-Total do constructo “Competéncias
“Competéncias no Trabalho” no Trabalho”
- Corrected Item- Cronbach's
Cronbach's Total Alpha if It
ota Ipha if Item
Alph Nof It
Lo of ltems Correlation Deleted

,662 4

CT2rec .356 .654

CT15 583 489

CT28 469 578

CT4lrec .375 .638

Os indices das correlagdes item-item (Tabela 7), dada a natureza da escala, foram determinados
com recurso a correlagdo de Spearman. Neste caso, com todos os itens que compdem a dimensdo,
constatamos que as correlagdes se apresentam fracas, variando entre 0,26/ e 0,561. Contudo, todas se

apresentam estatisticamente significativas a 1% (Tabela 7).

Tabela 65. Correlagdes item-item no constructo “Motivagdo Intrinseca” — todos os itens

CT2rec CTIS5 CT28 CT4lrec
CT2rec 1.000

CTI5 346%*%  1.000
CT28 261%%  561*%%  1.000
CT41rec 274%%  384%%  284**  1.000

** Correlation is significant at the 0.01 level (2-
tailed).
* Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

1.2. “COMPETENCIA ESCOLAR”

No estudo da dimensao “Competéncia Escolar” constatamos que as respostas obtidas ndo revelam

a existéncia de outliers (Figura 5), verificando-se a existéncia de dois missings no item CA29rec.

Todos os itens ostentam medianas iguais a dois. Estes valores posicionam-se num nivel semelhante
ao da dimensdo “Competéncias no Trabalho”. O que indica uma atitude de nd3o conhecimento total de

“como ¢ que eu sou”, incidindo a resposta, regularmente, no pardmetro “Sou mais ou menos assim”.
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Figura 37. Box Plot - Analise da dimensdo “Competéncia Escolar”

As médias, em cada um dos 4 itens, variaram entre 2,08 (CA42) ¢ 2,41 (CA3); com desvios padrdo
associados que oscilam entre 0,660 (CA29) a 0,839 (CA3). A média mais alta encontra-se associada ao

desvio padrdo mais alto, o que significa que ha uma maior varia¢do de opinides nesta questo.

Os valores retratados na Tabela 8, originam Coeficientes de Variacdo elevados, indicando valores

de dispersédo elevados e, consequentemente, falta de homogeneidade nas respostas.

A interpretagdo dos resultados (Tabela 8 e Figura 6) conduz-nos a uma aderéncia média

predominante, em todos os itens, no parametro “Sou mais ou menos assim”.

Tabela 66. Estatisticas das variaveis da dimensao “Competéncia Escolar”

Descriptive Statistics

Mean Std. L. Cv.
Deviation
CA3 2.41 .839 34,81%
CAIl6 2.13 715 33,57%
CA29rec  2.26 .660 29,20%

CA42rec  2.08 770 37,02%
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Figura 38. Médias das variaveis da dimensao “Competéncia Escolar”

A média da pontuagdo conseguida na dimensdo “Competéncia Escolar” ( X, = 8,86 pontos),
revela-se medianamente regular, dada a pontuacao na dimensao poder oscilar entre 4 ¢ 16 pontos. O desvio

padrio associado, igual a 2,234, reflete um Coeficiente de Variagdo médio (CV = 25,22%).

Efetivamente, foram observadas varia¢des entre 4 e¢ 15 pontos (Tabela 9). Por observagdo da
Figura 8, concluimos que a amplitude computada se encontra responsabilizada pelos valores extremos

detetados, tanto no valor mais baixo como no valor mais elevado.

Tabela 67. Estatisticas dimensdo “Competéncia Figura 39. Distribui¢do da dimensdo
Escolar” “Competéncia Escolar”
N Valid 198 150 125
Missing 2 ) Hﬂmg.
Mean 8,86 126 123
Std. Deviation 2,234 12.5
Skewness 236
Std. Error of Skewness 173
Minimum 4 10.0
Maximum 15
7.5
5.0 165 TBS

A semelhanga da dimensdo “Competéncia no Trabalho”, a normalidade, segundo o teste de
Kolmogorov-Smirnov com a corregdo de Lilliefors (Tabela 10), também nos obriga a aceitar a hipotese de

ndo normalidade da populag@o para os niveis de significancia habituais.
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Tabela 68. One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test — dimensdo “Competéncia Escolar”

Competéncia
Escolar
N 198
Normal Parametersa,b Mean 8.86
Std. Deviation — 2.234
Most Extreme Differences ~ Absolute A17
Positive 17
Negative - 112
Test Statistic 170
Asymp. Sig. (2-tailed) ,000c

a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.
c. Lilliefors Significance Correction.

A curva de frequéncia ¢ aproximadamente simétrica, com uma ligeira assimetria positiva (Figura

8), em virtude de a moda e a média serem menores que a mediana.
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Figura 40. Grdfico de normalidade da dimensdo “Competéncia escolar”

Embora se constate que a existéncia de valores extremos ajuda no desequilibrio da distribuigao,
reconhecemos que o racio 0,236/0,173 = 1,36, com os dados da Skewness e do respetivo erro (Tabela 9), se

enquadra entre -1,96 e 1,96, o que indica que distribuicdo apenas se apresenta mediocremente assimétrica.
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No referente a consisténcia interna (Tabela 11), revela um valor (0,730). Porém, por observacao

da Tabela 12, verificamos que a supressao do item CA29, eleva o valor para 0,763.

Tabela 69. Consisténcia Interna da Tabela 70. Item-Total da dimensdo “Competéncia
dimensdo “Competéncia escolar” escolar”
j;f:hn:ach 5 N of Items Corrected Item- Cronbach's
Total Alpha if Item

730 4 Correlation Deleted

CA3 578 .634

CAl6 .549 .653

CA29rec .332 .763

CA42rec .637 596

A anadlise dos indices item-item (Tabela 13), mostra que os referidos indices apresentam
correlagdes fracas a moderadas, variando entre 0,200 e 0,541, ¢ que todos os itens se correlacionam, a um
nivel de significancia de 1%. Reparamos ainda (Tabela 13) que o proprio item CA29, embora apresente as
correlagdes mais baixas, se correlaciona significativamente, do ponto de vista estatistico, com os restantes

itens.

Esta indicagdo, do ponto de vista conservador, conduz-nos a ideia de manter o item na analise

integral do recurso.

Tabela 71. Correlagdes item-item da dimensédo “Competéncia escolar” — todos os itens

CA3 CAI6  CA29rec CA42rec
CA3 1.000
CAI6 541 1.000

CA29rec .245%% . 200%*  1.000
CA42rec S00%%  483%%  402**  1.000

** Correlation is significant at the 0.01 level (2-
tailed).
* Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

1.3. “ACEITACAO SOCIAL”

Na dimensdo “Aceitagdo Social”’, a semelhanga da metodologia seguida nas analisadas
anteriormente, a procura de outliers (Figura 9) revela que a distribuigdo nos itens se produz por semelhanga
entre os pares: AS4 com AS30 e¢ AS17 com AS43, situando-se a mediana num valor semelhante. A

observacdo ndo determinou a existéncia de valores dispares.
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Figura 41. Box Plot - Analise da dimensao “Aceitacdo Social ”

Nos quatro itens que compdem esta dimensdo, as médias ¢ os desvios padrio associados mostram-
se semelhantes as dimensdes analisadas (Tabela 14). Também na analise do Coeficiente de Variacédo, os
valores observados se revelam elevados, o que nos anuncia valores de dispersdo elevados e,

consequentemente, falta de uniformidade nas respostas dadas pelos 200 elementos da amostra.

Tabela 72. Estatisticas das variaveis da dimensao “Aceitagdo Social ”

Std.

Mean Deviation V.
AS4rec  2.12 922 43,49%
ASI17rec 2.19 .903 41,23%
AS30 2.04 838 41,08%

AS43 2.11 813 38,53%
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Figura 42. Médias das variaveis da dimensao “Aceitacdo Social”

A “Aceitagdo Social”, ostenta uma média ( Xgceitacao sociar = 8,45 pontos) mais baixa que as
dimensdes anteriormente estudadas, com um desvio padrdo associado mais elevado, igual a 2,84. Estas

estatisticas associam-se a um Coeficiente de Variagio elevado (CV = 33,6%).

Nao foram observadas pontuagdes consideradas fora do contexto da distribuicdo, posicionando-se
a variag@o entre 4 ¢ 16 pontos (Tabela 15). A Figura 11 contribui para a explica¢do visual dos valores

obtidos, onde se constata a ndo existéncia de outliers.

Tabela 73. Estatisticas da dimenséo “Aceitacdo Figura 43. Distribui¢do da dimensao “Aceitagdo
Social” Social”
N Valid 200 15.0
Missing 0
Mean 8,45
Std. Deviation 2,844 12.5
Skewness ,327
Std. Error of Skewness 172 10.0
Minimum 4
Maximum 16
7.5
5.0

A semelhanca das dimensdes anteriores, também a pontuagdo da dimensdo “Aceitagdo Social”,
ndo se distribui segundo uma distribuicdo normal, de acordo com a estatistica de teste de Kolmogorov-

Smirnov com a correcdo de Lilliefors (Tabela 16), para os parametros habituais do investigador.
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Tabela 74. One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test — dimensdo “Aceitagdo Social”

Motivagdo
Externa
N 200
Normal Parametersa,b Mean 8,45
Std. Deviation 2,844
Most Extreme Differences  Absolute ,099
Positive ,099
Negative -,071
Test Statistic ,099
Asymp. Sig. (2-tailed) ,000c

a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.
c. Lilliefors Significance Correction.

Contudo, a distribui¢do ndo apresenta assimetria acentuada (Figura 12), confirmando-se que o racio
0,327/0,172 = 1,92 (Tabela 15), enquadra-se no intervalo de valores compreendidos entre -1,96 ¢ 1,96,

revelando que a distribuicdo se apresenta ligeiramente assimétrica.
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Figura 44. Grdfico de normalidade da dimensdo “Aceitagdo Social”

A analise da consisténcia interna, revelou o valor mais elevado (0,834) (Tabela 17).



Tabela 75. Consisténcia Interna da
dimensdo “Aceitagdo Social”

Cronbach's

1
Alpha N of Items
,834 4
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Tabela 76. Item-Total da dimensdo “Aceita¢do
Social”

Corrected Cronbach's
Item-Total Alpha if Item
Correlation Deleted

AS4rec .608 817
ASI17rec  .667 .789
AS 30 .682 783
AS 43 .709 773

A analise dos indices das correlagdes item-item (Tabela 19), mostra que os referidos indices se

apresentam moderados, variando entre 0,481 e 0,667.

Tabela 77. Correlagdes item-item da dimensdo “Aceitacdo Social” — todos os itens

ASI7rec  AS 30  AS 43

AS4rec

AS17rec 1.000

AS30 545 1.000

AS43 567 .667 1.000

** Correlation is significant at the 0.01 level (2-

tailed).

* Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

1.4. “APARENCIA FisicA”

A dimensdo “dparéncia Fisica”, determinou, em dois itens, quatro casos com valores

dissemelhantes do contexto global dos dados obtidos (outliers) (Figura 13). Nestes itens as distribui¢cdes

também se apresentam semelhantes duas a duas: concentrando-se 50% os dados nos valores inferiores a 2

nos itens que apresentam outliers. Sendo estes valores responsaveis pelo maximo da pontuagdo obtida nos

itens AF5 e AF44.
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Figura 45. Box Plot - Analise da dimensdo “Aparéncia Fisica”

A Tabela 20 denota que as médias sdo mais baixas e os desvios padrdo sdo semelhantes aos das
dimensdes estudadas. Novamente constatamos que estas estatisticas descritivas contribuem para um valor

elevado no referente ao Coeficiente de Variagdo, tornando pouco precisa a interpretagdo dos dados.

Mais uma vez, as médias assinaladas conduzem-nos a uma postura semelhante entre os diferentes

grupos de alunos da amostra, na medida em que se apurou uma aderéncia semelhante entre os itens e entre

as dimensdes ja estudadas, valores proximos do parametro dois.

Tabela 78. Estatisticas das variaveis da dimensdo “Aparéncia Fisica”.

Mean Std. L CV.
Deviation
AF5rec 1.95 .780 40,00%
AF18 1.94 .946 48,76%
AF31rec 218 916 42,02%

AF44 1.93 723 37,46%
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Figura 46. Médias das variaveis da dimensdo “Aparéncia Fisica”.

Nesta dimensdo a média (X4pqrencia Fisica = 8,02 pontos) revela-se como a mais baixa, até agora
obtida, com um desvio padrio associado elevado, igual a 2,768. Também nesta dimensao, aos valores das

estatisticas descritivas (Tabela 21), associa-se um Coeficiente de Variacao elevado (CV = 35,5%).

A amplitude, diferenca entre o valor minimo e o0 maximo, varia entre 4 ¢ 16 pontos (Tabela 21). A
Figura 15 contribui para a explicagdo dos valores obtidos. Pois, constatamos que 75% dos dados se

concentram num valor inferior a 10 pontos.

Tabela 79. Estatisticas da dimensdo “Aparéncia Figura 47. Distribui¢io da dimensdo “Aparéncia
Fisica™. Fisica”
N Valid 199 15.0 |
Missing 1
Mean 8,02
Std. Deviation 2,768 12.5
Skewness ,609
Std. Error of Skewness 172 0.0 ¢
Minimum 4
Maximum 16
7.5
5.0

No concernente a pontuagdo registada na dimensao “Aparéncia Fisica”, mais uma vez se constata
que a distribui¢cdo ndo se revela normal, de acordo com a estatistica de teste de Kolmogorov-Smirnov com

a correcao de Lilliefors (pvalue=0,000) (Tabela 22).
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Tabela 80. One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test — da dimensdo “Aparéncia Fisica”

Aparéncia
Fisica
N 199
Normal Parametersa,b Mean 8,02
Std. Deviation 2,768
Most Extreme Differences Absolute 145
Positive 145
Negative -,073
Test Statistic ,145
Asymp. Sig. (2-tailed) ,000c

a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.
c. Lilliefors Significance Correction.

Os valores estatisticos apresentam-se discutiveis, quando analisados individualmente, por item, ¢ a
distribuicdo também se apresenta fortemente assimétrica (Figura 16), confirmando-se que o racio
0,609/0,172= 3,54 (Tabela 21), ndo se enquadra no intervalo de valores compreendidos entre -1,96 ¢ 1,96.

O que significa que a distribuigdo, com assimetria positiva, se revela fortemente assimétrica.

40
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Figura 48. Grafico normalidade da dimensdo “Aparéncia Fisica”

Embora nao se verifique normalidade nos dados, a consisténcia interna da dimensdo, o valor
registado (0,835) na Tabela 23, mostra-se elevado. Observamos ainda que a supressdo do item AF5rec,

permite que a consisténcia se eleve para 0,847 (Tabela 24).
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Tabela 81. Consisténcia Interna da Tabela 82. Item-Total da dimensdo “Aparéncia
dimensdo “Aparéncia Fisica” Fisica”
- Corrected Item- Cronbach's
Cronbach's )
N of Items Total Alpha if Item
Alpha .
Correlation Deleted
,835 4
AF5rec .528 .847
AF18 .699 779
AF3lrec .748 753
AF44 721 776

A analise da correla¢do da dimensédo fez-se com recurso a todos os itens, tendo-se constatado que
as correlacdes se apresentam de moderadas a altas. A variacdo da-se entre os valores 0,427 e 0,703.

Assim, manteremos o item AF5rec em futuras analises.

Tabela 83. Correlagdo item-item da dimensao “Aparéncia Fisica

AF5rec  AFI8 AF31rec AF44
AF5rec 1
AF18 A427**% ]

AF3lrec A65%k [ 703%* 1

AF44 S5 610%* 670%* 1

** Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
* Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

1.5. “RELACOES FAMILIARES — COM OS PAIS”

Esta dimensdo, apresenta-se, na sua distribuicao, completamente disforme, com a presenga de

multiplos valores extremos em todos os itens (Figura 18).

Assim, a Figura 18 realga que existem alunos que se destacam, dos restantes colegas, pela forma

extrema como expressa, na escala considerada, constituindo-se outliers moderados.
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Figura 49. Box Plot - Analise da dimensdo “Relagdo com os familiares”

A médias sdo baixas, o que indica uma atitude dos alunos proximas do valor 1 da escala. Os desvios

padrio apresentam-se bastantes semelhantes entre as questdes e elevados, se tivermos em consideragdo as

médias obtidas.

A elevada dispersdo reflete-se no valor do Coeficiente de Variagdo (Tabela 26), tornando a

interpretacao dos dados pouco precisa e entendivel do ponto de vista estatistico.

Tabela 84. Estatisticas das variaveis da dimensdo “Relagdo com os familiares ”

Mean Sid. L CV.
Deviation
RF6 1.53 .750 49,02%
RF19rec 1.52 .790 51,97%
RF32 1.44 672 46,67%
RF45rec 1.45 735 50,69%
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Figura 50. Médias das variaveis da dimensdo ‘“Rela¢do com os familiares”

A “Relagdo com os familiares - Pais”, exibe uma média (Xgeiacio com os famitiares = 5,96 pontos),
a mais baixa de todas dimensdes, mas com um desvio padrdo associado elevado, igual a 2,27. Assim, estes
valores associam-se a um Coeficiente de Variagdo elevado (CV = 38,2%). Podemos ainda constatar que

se verificam a falta de 4 respostas, sendo consideradas 196.

A Figura 19 denota a presenca de um outlier nesta dimenséo, sendo aquele que é detentor do valor

mais elevado (13 pontos)

Tabela 85. Estatisticas da dimensdo Figura 51. Distribui¢do da dimensdo “Rela¢do com os
“Relagdo com os familiares” familiares”
N Valid 196 14 20
Missing 4 Q

Mean 5,96 12 —_—
Std. Deviation 2,27
Skewness 1,017
Std. Error of Skewness 174 10
Minimum 4,00
Maximum 13,00

8

&

4

A pontuacdo registada na dimensdo ndo se comporta como uma distribui¢do normal, de acordo

com a estatistica de teste de Kolmogorov-Smirnov com a corregao de Lilliefors (pvalue=0,000) (Tabela 23).
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Tabela 86. One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test — da dimensao “Relag¢dao com os familiares”

Relagdo
com os
familiares
N 196
Normal Parametersa,b Mean 5.96
Std. Deviation — 2.274
Most Extreme Differences  Absolute 224
Positive 224
Negative - 194
Test Statistic ,224
Asymp. Sig. (2-tailed) ,000c

a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.
c. Lilliefors Significance Correction.

Neste constructo a distribui¢do apresenta uma assimetria positiva, muito acentuada (Figura 21),

confirmada pelo quociente 1,017/0,174 = 5,84 (Tabela 27). O valor obtido revela-se desenquadrado do

intervalo de referéncia [-1,96; 1,96].

100

Frequency

Figura 52. Grafico da normalidade da dimensdo “Relacdo com os familiares”

O valor do Alfa de Cronbach (Tabela 29), resultante da analise da consisténcia interna da

dimensao, revelou-se satisfatorio (0,767), ndo melhorando com a eliminagdo de outro item (Tabela 30).



Tabela 87. Consisténcia Interna da
dimensdo “Relag¢do com os familiares”

Cronbach's
Alpha N of Items
,767 4
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Tabela 88. Item-Total da dimensdo “Relacdo com
os familiares”

Corrected Item- Cronbach's

Total Alpha if Item
Correlation Deleted
RF6 498 748
RF19rec 572 710
RF32 .624 .686
RF45rec .584 .702

A andlise dos indices das correlagdes item-item (Tabela 31), corrobora o valor do Alfa de

Cronbach (0,797) e a manuteng@o de todas as questdes nesta dimensdo. Todos os indices se apresentam

correlacionados entre fraco (0,346) a moderado (0,584).

Tabela 89. Correlagoes item-item da dimensao “Relagdo com os familiares” fodos os itens

RF6

RF19rec RF32 RF45rec

RF6 1

RF19rec 346**

RF32 AL1T**

584%* 1

RF45rec 472%*

A459%* A465%* 1

** Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
* Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

1.6. “AMIZADES PROXIMAS”

Esta dimensdo apresenta uma distribuicdo semelhante nos itens A/7rec e AI33rec (Figura 21).

Ambos itens tém a sua mediana no valor 1 e apresentam 4 valores extremos, que ndo sdo comuns entre 0s

referidos itens.
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Figura 53. Box Plot - Analise da dimensdo “Amizades proximas”

A médias sdo baixas, indiciando posigdes entre um e dois da escala. Os desvios padrdo apresentam-

se bastantes semelhantes dois a dois (Al7rec e Al33rec; AI20 e Al46)

O Cocficiente de Variagdo (Tabela 32), a semelhanga das dimensdes anteriormente estudadas,
indica uma elevada dispersdo, o que dificultard a interpretacdo e consequente validagdo estatistica dos
dados.

Tabela 90. Estatisticas das variaveis da dimensao “Amizades proximas”

Std

Mean Deviation .
Al7rec 1.62 .826 50,99%
AI20 2.08 1.004 48,27%
Al33rec 1.62 842 51,98%

Al46 2.30 .896 38,96%
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Figura 54. Médias das variaveis da dimensdo “Amizades proximas”

Esta dimensdo revela uma média (Xgmizades proximas = 7,62 pontos), com um desvio padrio
associado elevado, igual a 2,84. O Coeficiente de Variagdo também se apresenta elevado (CV = 38,2%).
Podemos ainda constatar que se verificam a falta de 1 resposta, sendo consideradas 199 respostas ao

questionario.

A Figura 23 denota a presenca de um outlier nesta dimensdo, sendo aquele que é detentor do valor

mais elevado (16 pontos).

Tabela 91. Estatisticas da dimensdo Figura 55. Distribui¢do da dimensdo “Amizades
“Amizades proximas” proximas”
N Valid 199 o73
15.0 S
Missing 1
Mean 7, 62 ]_ 2 ) 5
Std. Deviation 2,84
Skewness 0,675 L0
Std. Error of Skewness 0,174
Minimum 4,00 7.5
Maximum 16,00
5.0
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A dimensdao ndo segue uma distribuicdo normal, de acordo com a estatistica de teste de

Kolmogorov-Smirnov com a correcao de Lilliefors (pvalue=0,000) (Tabela 34).

Tabela 92. One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test — da dimensdo “Amizades proximas”

Amizades
proximas
N 196
Normal Parametersa,b Mean 7.62
Std. Deviation — 2.840
Most Extreme Differences  Absolute A28
Positive 128
Negative -.101
Test Statistic ,128
Asymp. Sig. (2-tailed) ,000c

a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.
c. Lilliefors Significance Correction.

A dimensdo apresenta uma distribuicdo assimétrica positiva, muito acentuada (Figura 21),

confirmada pelo quociente 0,675/0,174 = 3,87 (Tabela 33).
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Figura 56. Grafico da normalidade da dimensdo “Amizades proximas”
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O resultado da analise da consisténcia interna da dimensao, revelou-se boa (0,804), mantendo-se

estavel com todos os itens (Tabela 31).

Tabela 93. Consisténcia Interna da Tabela 94. Item-Total da dimensdo “Amizades
dimensdo “Amizades proximas” proximas”
Cronbach's
Corrected Item- Cronbach's
Alpha N of Items i
- Total Alpha if Item
804 4 Correlation Deleted
Al7rec .627 .753
AI20 .621 758
AlI33rec  .635 749
Al46 .606 .761

As correlagdes item-item (Tabela 37), reforga a consisténcia interna e a manutengdo de todas as
questdes nesta dimensdo. Todos os indices se apresentam correlacionados entre fraco (0,408) a moderado

(0,680).

Tabela 95. Correlagdes item-item da dimensdo “Amizades proximas” fodos os itens

Al7rec  AI20 Al33rec  Al46

Al7rec 1.000

AI20 436 1.000

Al33rec .680 496 1.000

Al46 408 .623 416 1.000

** Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
* Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

1.7. “CAPACIDADE INTELETUAL”

Esta dimensao apresenta uma distribuicdo semelhante nos itens CI8 e CI34 e CI48rec (Figura 25).
Os trés itens tém a sua mediana no valor 2, localizando-se 50% da pontuacdo das respostas nos parametros
superiores a 2. e apresentam uma variacao entre 1 e 4 , extremos, que ndo sdo comuns entre os referidos

itens.
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Figura 57. Box Plot - Analise da dimensdo “Capacidade Intelectual ”

As médias mantém valores semelhantes as anteriores dimensdes, sugerindo opinides entre um e

dois da escala. Os desvios padrao apresentam-se semelhantes entre si.

Os Coeficientes de Variacao (Tabela 38), mantém a tendéncia das dimensdes analisadas, indicando

uma elevada dispersdo dos dados.

Tabela 96. Estatisticas das variaveis da dimensdo “Capacidade Intelectual ”

Mean Std. o CV.
Deviation
CI8 2.40 .902 37,58%
CL21rec 1.93 811 42,02%
CI34 2.26 745 32,96%

Cl48rec 2.15 792 36,84%
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Figura 58. Médias das variaveis da dimenséo “Capacidade Intelectual”

Esta dimensdo revela uma média (¥cqpacidade intetectuar = 8,74 pontos), com um desvio padrdo
associado elevado, igual a 2,675. A dispersao também se apresenta elevada, dado o Coeficiente de Variagao

ter um valor igual 31%. Registamos a falta de uma resposta, sendo consideradas 199 respostas.

A Figura 27 denota a presenca de multiplos outliers nesta dimensdo, sendo os responsaveis pelos

valores mais elevados na pontuagao.

Tabela 97. Estatisticas da dimensdo Figura 59. Distribui¢do da dimensdo
“Capacidade Intelectual” “Capacidade Intelectual”
73
N Valid 199 106125
15.0 )
Missing 1 1B

Mean 8,74
Std. Deviation 2,675 12.5
Skewness 0,230
Std. Error of Skewness 0,172 10.0
Minimum 4,00 ’
Maximum 16,00

7.5

5.0

Pela observagao da Tabela 40, a estatistica de teste de Ko/mogorov-Smirnov com a correcao de
Lilliefors e a significancia associada (pvalue=0,000), atestam que a dimensdo ndo segue uma distribui¢@o

normal (Tabela 40).



398

Tabela 98. One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test — da dimensédo “Capacidade Intelectual”

Capacidad
e
Intelectual
N 199
Normal Parametersa,b Mean 7.62
Std. Deviation — 2.840
Most Extreme Differences  Absolute A28
Positive 128
Negative -.101
Test Statistic 106
Asymp. Sig. (2-tailed) .000c

a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.
c. Lilliefors Significance Correction.

A dimensdo apresenta uma distribuicdo assimétrica positiva, muito acentuada (Figura 21),

confirmada pelo quociente da estatistica da Skewness e do respetivo erro 0,230/0,172 = 1,34 (Tabela 39).
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Figura 60. Grafico da normalidade da dimensdo “Capacidade Intelectual”

A consisténcia interna da dimensao, revelou-se boa (0,838), mantendo-se invariavel com todos os

itens que integram esta dimensao (Tabela 42).



Tabela 99. Consisténcia Interna da
dimensdo “Capacidade Intelectual”

Cronbach's
Alpha N of Items
,838 4
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Tabela 100. Item-Total da dimensdo “Capacidade
Intelectual”

Corrected Item- Cronbach's

Total Alpha if Item
Correlation Deleted
CI8 .686 .790
CI2lrec .588 .830
CI34 .706 782
Cl48rec .715 776

A Tabela 43 clarifica o valor verificado na consisténcia interna, pois as correlagdes item-item

apresentam-se estatisticamente significativas a 0,01 correlacionando-se entre (0,491) a moderado (0,662).

Tabela 101. Correlagbes item-item da dimensdo “Capacidade Intelectual” - todos os itens

CI8 C21rec CI34 Cl48rec
CI8 1.000
C21rec A491**  1.000
Ci34 L662%%  5]T7** 1.000

Cl48rec L607**

598%* L607%* 1.000

** Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
* Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

1.8. “MORALIDADE”

A dimensdo apresenta uma distribui¢do semelhante nos itens MO22, MO35rec e MO49c (Figura

29). Os trés itens tém a sua mediana no valor 2. Contudo, verifica-se a existéncia de outliers nos itens MO22

e MO35rec.
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Figura 61. Box Plot - Analise da dimensdo “Moralidade ”

As médias continuam a revelar valores analogos as anteriores dimensdes, sugerindo opinides entre
um e dois da escala. Sendo, a questdo MO49 a que revela a média e o desvio padrdo mais baixos,
posicionando-se as respostas neste item mais proximo do parametro 1 na escala utilizada e ainda que a
opinido entre os inquiridos é a que detém menor dispersdo. Esta afirmacdo ¢ confirmada pelo valor do

Coeficiente de variag@o (39,12%). Pois, embora seja alto, é o mais baixo dos 4 itens (Tabela 44).

Os Coeficientes de Variacdo (Tabela 44), mantém a tendéncia das dimensdes analisadas, indicando

uma elevada dispersdo dos dados.

Tabela 102. Estatisticas das variaveis da dimensdo ‘“Moralidade”

Mean Std. L Cv.
Deviation
MO9rec 1.95 917 47,03%
MO22 1.63 .690 42,33%
MO35rec 1.79 872 48,72%

MO49 1.47 575 39,12%
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Figura 62. Médias das variaveis da dimensao “Moralidade”

Esta dimensao revela uma média (x, ; = 6,82 pontos), com um desvio padrao associado
moralidade
elevado, igual a 2,255. A dispersdo com um valor igual 33%, também se revela elevada nesta dimenséo.

Continua a registar-se a falta de uma resposta, sendo consideradas 199 respostas.

A Figura 31 denota a presenca de trés outliers nesta dimenséo, sendo os responsaveis pelos valores

mais elevados na pontuagao.

Tabela 103. Estatisticas da dimensdo Figura 63. Distribui¢do da dimensdo “Moralidade”
“Moralidade”
N Valid 199 14 B4 g
Missing 1 Dl 84

Mean 6.82 12 —_—
Std. Deviation 2.255
Skewness 483
Std. Error of Skewness 72 10
Minimum 4
Maximum 13

8

B

4 ——
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A estatistica de teste de Kolmogorov-Smirnov, com a corre¢ao de Lilliefors e a significancia

associada (pvalue=0,000), atestam que a dimensdo ndo segue uma distribui¢do normal (Tabela 46).

Tabela 104. One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test — da dimensdo “Moralidade”

Moralidade
N 199
Normal Parametersa,b Mean 6.82
Std. Deviation — 2.255
Most Extreme Differences ~ Absolute 35
Positive 135
Negative -105
Test Statistic 135
Asymp. Sig. (2-tailed) .000c

a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.
c. Lilliefors Significance Correction.

Também na dimensdo “Moralidade” a distribuicdo apresenta-se assimétrica positiva, bastante

acentuada (Figura 32). Esta assimetria ¢ confirmada pelo quociente da estatistica da Skewness e do respetivo

erro 0,483/0,172 = 2,81 (Tabela 45).
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Figura 64. Gréfico da normalidade da dimensdo “Moralidade”
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Com um valor de Alfa igual a 0,705, a consisténcia interna da dimensdo revelou-se satisfatoria,

mantendo-se invariavel com todos os itens que integram esta dimensao (Tabela 42).

Tabela 105. Consisténcia Interna da Tabela 106. Item-Total da dimensdo “Moralidade”
dimensdo “Moralidade”

Cronbach’s Corrected Item- Cronbach's
Alpha N of Items Total Alpha if Item
,705 4 Correlation Deleted
MO9rec .465 .670
MO22 474 .653
MO35rec .601 564
MO49 474 .664

O valor verificado na consisténcia interna (0,705), confirma-se pela Tabela 49, pois as correlagdes

item-item apresentam-se estatisticamente significativas a 0,01, mas correlacionando-se entre fraco (0,281)

a moderado (0,542).

Tabela 107. Correlagées item-item da dimensdo “Moralidade” - todos os itens

MO9rec MO22 MO35rec  MO49
MO9rec 1.000

MO22 336%*  1.000
MO35rec  .542*%* . 436** 1.000
MO49 281%%  468** A467** 1.000

** Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
* Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

1.9. “RELACOES AMOROSAS”

A dimensdo “Relagdes Amorosas” ¢ uma distribuicdo em que a mediana, nos itens RRI0 e

RR50rec, ostenta um valor igual a trés, ndo se verificando a existéncia de outliers em nenhum dos itens.
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Figura 65. Box Plot - Analise da dimensdo “Relagdes Amorosas ™

As médias nos itens RR10 e RR50rec tendem a aproximar-se de trés. Estes trés itens apresentam

os menores desvios padrio e coeficientes de variagdo com valores inferiores a 30% (Tabela 50).

Tabela 108. Estatisticas das varidveis da dimensdo “Relacdes Amorosas ™

Mean Std. o CV.
Deviation
RRI10 2.72 799 29,38%
RR23rec 2.46 950 38,62%
RR36 2.28 931 40,83%
RR50rec 2.65 .730 27,55%
28
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Figura 66. Médias das variaveis da dimensao “Rela¢ées Amorosas”
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Pela observacdo da Tabela 51, constatamos que esta dimensdo exprime uma média
(Xretacses amorosas = 10,09 pontos), com um desvio padrdo associado igual a 2,731. A dispersdo ostenta

um valor inferior a 30% (27%).
Os dados revelam que existem 3 valores perdidos, considerando-se 197 respostas.

A Figura 31 denota a presenca de trés outliers nesta dimensao, sendo os responsaveis pelos valores

mais elevados na pontuagao.

Tabela 109. Estatisticas da dimensdo Figura 67. Distribui¢do da dimensdo “Relagées
“Relacbes Amorosas” Amorosas”™
N Valid 197 T
15.0
Missing 3
Mean 10.09 12.5
Std. Deviation 2.731
10.0
Skewness - 124
Std. Error of Skewness 173 75
Minimum 4
Maximum 16 5.0

A estatistica de teste de Kolmogorov-Smirnov, com a corre¢do de Lilliefors e a significancia

associada (pvalue=0,001), atestam que a dimensdo ndo segue uma distribuigdo normal (Tabela 52).

Tabela 110. One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test — da dimensdo “Relagdes Amorosas

Relagoes
Amorosas
N 197
Normal Parametersa,b Mean 10.09
Std. Deviation  2.731
Most Extreme Differences Absolute .088
Positive .067
Negative -.088
Test Statistic .088
Asymp. Sig. (2-tailed) .001c

a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.
c. Lilliefors Significance Correction.
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A distribui¢@o da dimensdo “Relagdes Amorosas” apresenta-se assimétrica positiva, (Figura 36). Contudo,

ndo ¢ fortemente assimétrica. Pois, o quociente da estatistica da Skewness e do respetivo erro -0,124/0,173

=-0,71(Tabela 45) ¢ um valor compreendido entre -1,96 ¢ 1,96.

Frequency

Figura 68. Grdfico da normalidade da dimensdo “Relagdes Amorosas”

Com um valor de Alfa igual a 0,809 (Tabela 53), a consisténcia interna da dimensdo revelou-se

boa. Contudo, a eliminagdo do item RR10 o valor subiria para 0,812 (Tabela 54).

Tabela 111. Consisténcia Interna da
dimensdo “Relagoes Amorosas”

Tabela 112. Item-Total da dimensdo “Relacdes

Cronbach's
Alpha N of Items
,809 4

Amorosas”
Corrected Cronbach's
Item-Total Alpha if Item
Correlation Deleted
RRI10 .507 812
RR23rec .661 744
RR36 677 .734
RR50rec  .683 741
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Embora a Tabela 54 sugira que o item RRI/0 seja estatisticamente eliminado, a andlise da
correlagdo item-item (Tabela 55) determinou que este se correlaciona significativamente com os restantes.

As correlagdes variam de fraco (0,340) a moderado (0,674).

Tabela 113. Correlagoes item-item da dimensdo “Relagdes Amorosas ™

RRI10 RR23rec RR36 RR50rec

RRI0 1.000
RR23rec .340%*%  1.000
RR306 388%k  674%* 1.000

RR50rec J59%Ek 553%* S12%% 1.000

** Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

1.10. “HUMOR”

A distribui¢ao da dimensdo “Humor” apresenta valores em que a mediana ¢é igual a dois em trés
itens e igual a 1 no item HU1 Irec, verificando-se a existéncia de outliers em todos dos itens. Estes valores

extremos sdo responsaveis pela obtenc@o dos valores mais elevados em cada um dos itens.

4.0 | 1350199134 of2 134 nl86 195 0184

180 99 156 173 152 173 134
3.5 |
3.0 |
2.5 |

2.0

1.5

1.0 |
HUllrec HUZ24  HU37rec HUS1

Figura 69. Box Plot - Analise da dimensdo “Humor ”
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Nesta dimensdo as médias tendem a aproximar-se de dois. Os desvios padrdo e os respetivos

coeficientes de variagdo revelam-se elvados (Tabela 56).

Tabela 114. Estatisticas das variaveis da dimensdo ‘“Humor”

Mean Std. . CV.
Deviation

HUIIrec 1.68 .826 49,17%

HU24 2.00 .780 39,00%

HU37rec 1.87 .837 44,76%

HUS1 1.72 .726 42,21%
g |
2.05
2
145
19
1.85
18
1.75
1.7
1.65
1.6

HU1l1lrec HUZ4 HIJ3 Frec HU51

Figura 70. Médias das variaveis da dimensao “Humor”

Na Tabela 57, constatamos que esta dimensao exprime uma média (Xpymor = 7,27 pontos), com

um desvio padrio associado elevado, igual a 2,646. A dispersao ostenta um valor superior a 30% (36,4%).
Os dados continuam a revelar a existéncia de 3 valores perdidos, considerando-se 197 respostas.

A Figura 39 revela que nesta dimensao 75% dos inquiridos se posiciona abaixo dos 10 pontos na

escala.
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Tabela 115. Estatisticas da dimensdo Figura 71. Distribui¢do da dimensdo “Humor”
“Humor”
N Valid 197
Missing 3 15.0 T
Mean 7.27
Std. Deviation 2.646 12.5
Skewness .640 '
Std. Error of Skewness 173
Minimum 4
10.0

Maximum 15

7.5

5.0

A estatistica de teste de Kolmogorov-Smirnov, com a correcao de Lilliefors e a significancia

associada (pvalue=0,000), confirmam que a distribui¢@o ndo se revela normal (Tabela 58).

Tabela 116. One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test — da dimensdo “Humor”

Humor

N 197
Normal Parametersa,b Mean 7.27

Std. Deviation  2.646
Most Extreme Differences ~ Absolute 129

Positive 129

Negative - 108
Test Statistic 129
Asymp. Sig. (2-tailed) .000c

a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.

c. Lilliefors Significance Correction.

A distribui¢do da dimensdo ‘“Humor” apresenta-se fortemente assimétrica positiva, (Figura 40).
Pois, segundo os dados constantes na Tabela 57, o quociente da estatistica da Skewness e do respetivo erro
(0,640/0,173 = 3,7) ndo se enquadra no intervalo -1,96 e 1,96. Pela observacao da Figura 40, r"verificamos,

assim, que a grande maioria dos dados se localiza na parte mais baixa da escala.
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Figura 72. Gréfico da normalidade da dimensao “Humor”

Com um valor de Alfa igual a 0,851 (Tabela 59), a consisténcia interna da dimensao revelou-se

boa. Contudo, segundo a Tabela 60, a exclusdo do item HU24 o valor subiria para 0,868 (Tabela 60).

Tabela 117. Consisténcia Interna da Tabela 118. Item-Total da dimensdo “Humor”
dimensdo “Humor”

Cronbach's

Alpha N of Items Corrected Cronbclzch 's
Item-Total Alpha if Item
851 4 Correlation Deleted
HUllrec .731 .793
HU24 547 .868
HU37rec .748 785
HUS51 753 788

A Tabela 60 propde que o item HUZ24 seja estatisticamente eliminado. Contudo, a analise da
correlagdo item-item (Tabela 61) precisou que este se correlaciona significativamente com os restantes. As

correlacdes variam entre 0,477 e 0,742.
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Tabela 119. Correlacgées item-item da dimensao “Humor”

HUIllrec HU24 HU37rec HUS5I1
HUIIrec 1.000

HU24 A477%%1.000
HU37rec  .691**  .521** 1.000
HUS51 L649%%  546%*%  742%% 1.000

** Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

1.11. “CRIATIVIDADE”

A “Criatividade” apresenta-se como uma dimensdo em que todos os seus itens t€ém um
comportamento semelhante, em que a mediana ¢ igual a trés, ndo se verificando a existéncia de outliers em

nenhum dos itens.

4.0 | T T T T

3.5

3.0

2.5 |

2.0 ¢

1.5 |

CR12  CR25rec CR38rec CR52

Figura 73. Box Plot - Analise da dimensdo “Criatividade ”
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As médias apresentam-se muito semelhantes nos quatro itens e tendem a aproximar-se de trés. Os

coeficientes de variagcdo apresentam-se elevados, mas proximos de 30% (Tabela 62).

Tabela 120. Estatisticas das variaveis da dimensdo “Criatividade”

Mean Std. L CV.
Deviation

CRI2 2.66 933 35,08%

CR25rec 2.52 783 31,07%

CR38rec 2.56 781 30,51%

CR52 2.52 .764 30,32%
2.68
2 .EE
264
262
i
2.58
2.5B
2.54
2.52
x5

CR12 CR25res CR1Erec CR52

Figura 74. Médias das variaveis da dimensdo “Criatividade”

A Tabela 63 indica que a média se revela um pouco elevada (X,mor = 10,24 pontos), emrelagdo
a outras dimensdes ja analisadas, com um desvio padrao associado igual a 2,888. A dispersdo ostenta um

valor inferior a 30%, aproximadamente de 28%,
A Tabela 63 mostra que existe 1 valor perdido, contabilizando-se 199 respostas.

Nao se verifica a presenca de outliers. Nesta dimensao constatamos que 50% dos inquiridos ostenta

uma pontuagio inferior a 11 pontos.



Tabela 121. Estatisticas da dimensdo

““Criatividade”
N Valid 199
Missing 1
Mean 10.24
Std. Deviation 2.888
Skewness -.465
Std. Error of Skewness 172
Minimum 4
Maximum 16
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Figura 75. Distribui¢do da dimensdo
“Criatividade”
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10.0

7.5

5.0

A semelhanga das outras dimensoes analisadas, a estatistica de teste de Ko/mogorov-Smirnov, com

a correcao de Lilliefors e a significancia associada (pvalue=0,000), atestam que a dimensdo “Criatividade”

ndo segue uma distribuicdo normal (Tabela 64).

Tabela 122. One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test — da dimensdo “Criatividade”

Criatividad
e

N 199
Normal Parametersa,b Mean 10.24
Std. Deviation 2.888

Most Extreme Differences  Absolute 192
Positive 100

Negative -192

Test Statistic 192
Asymp. Sig. (2-tailed) .000c

a. Test distribution is Normal.

b. Calculated from data.

c. Lilliefors Significance Correction.

A distribui¢ao da dimensdo “Criatividade” apresenta-se assimétrica negativa, (Figura 36). Pois, o

quociente da estatistica da Skewness e do respetivo erro -0,465/0,172 = -2,70(Tabela 45) ¢ um valor

compreendido entre -1,96 e 1,96.
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Frequency

Figura 76. Grdfico da normalidade da dimensdo “Criatividade”

Com um valor de Alfa igual a 0,904 (Tabela 65), a consisténcia interna da dimenséo revelou-se
muito boa. Ndo se verifica a necessidade de eliminar nenhum item para melhorar a consisténcia interna

(Tabela 66).

Tabela 123. Consisténcia Interna da Tabela 124. Item-Total da dimensdo
dimensdo “Criatividade” “Criatividade”

Cronbach's

Alpha N of Items Corrected Cronbach's

Item-Total Alpha if Item

904 4 Correlation Deleted
RRI10 .507 .812
RR23rec  .661 .744
RR36 677 .734
RR50rec  .683 741

As correlagdes revelam-se moderadas, variando entre 0,660 ¢ 0,750. Todas as correlagdes se

apresentam como estatisticamente significativas para um nivel de significancia 0,01.
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Tabela 125. Correlagées item-item da dimensdao “Criatividade”

CRI2 CR25rec CR38rec CR52
CRI2 1.000
CR25rec .660%** 1.000
CR38rec 710%* J723%* 1.000
CR52 750%* .684** 730%* 1.000

** Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
* Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

1.12. “COMPETENCIA ATLETICA”

A distribuicao da dimensao “Competéncia Atlética” apresenta semelhangas na distribuicao de trés

itens, onde a mediana identificada ¢ 2. Apenas um dos itens (CA7T39) apresenta um valor de mediana igual
a3.

Na Figura 45 nio se identifica a existéncia de outliers em nenhum dos itens.

4.0 |
3.5
3.0
2.5
2.0

1.5

1.0 :

— () Lad LA
Lad n Lo Led
= =
(] M

Figura 77. Box Plot - Analise da dimensdo “Competéncia Atlética”
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As médias da dimensdo enquadram-se no intervalo ]2,3[. Os valores dos desvios padrao
associados, as médias obtidas, originam elevados Coeficientes de Variacdo (Tabela 68), valores superiores

a 30%.

Tabela 126. Estatisticas das varidveis da dimensdo “Competéncia Atlética”

Mean Std. L C.V.
Deviation

CATI3 241 978 40,58%

CAT26rec  2.42 1.004 41,49%

CAT39 2.52 .849 33,69%

CAT53rec  2.16 875 40,51%
2.55
r5
245
4
2.35
13
2.25
2
2.15

CATLA CAT2Erec CATAG CATS Jrex

Figura 78. Médias das variaveis da dimensao “Competéncia Atlética”

Pela observacdo da Tabela 69, constatamos que esta dimensdo exprime uma média
(Xcompetencias atiéticas = 9,53 pontos), com um desvio padrdo associado igual a 2,731. A dispersdo

ostenta um valor inferior a 30% (27%).
Os dados revelam que existem 3 valores perdidos, considerando-se 197 respostas.

A Figura 47 ndo denota a presenca de outliers nesta dimensdo, aparentando uma distribuigdo

ligeiramente assimétrica.



Tabela 127. Estatisticas da dimensdo
“Competéncia Atlética”

N Valid 197
Missing 3
Mean 9.53
Std. Deviation 3.304
Skewness .090
Std. Error of Skewness 173
Minimum 4
Maximum 16
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Figura 79. Distribui¢do da dimensdo “Competéncia
Atlética”
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A estatistica de teste de Kolmogorov-Smirnov, com a correcao de Lilliefors e a significancia

associada (pvalue=0,004), atestam que a dimensao ndo segue uma distribui¢do normal (Tabela 70).

Tabela 128. One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test — da dimensdo “Competéncia Atlética”

Competénc

ia Atlética
N 197
Normal Parametersa,b Mean 9.53

Std. Deviation  3.304

Most Extreme Differences  Absolute .079
Positive .079
Negative -.073

Test Statistic .079

Asymp. Sig. (2-tailed)

.004c

a. Test distribution is Normal.

b. Calculated from data.

c. Lilliefors Significance Correction.

A distribui¢@o da dimensao “Relagdes Amorosas” apresenta-se assimétrica, (Figura 48). Contudo,

ndo ¢ fortemente assimétrica. Pois, o quociente

da estatistica da Skewness e do respetivo erro 0,90/0,173 =

0,52 (Tabela 69) é um valor compreendido entre -1,96 e 1,96.
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Figura 80. Grdfico da normalidade da dimensdo “Competéncia Atlética”

Com um valor de Alfa igual a 0,809 (Tabela 53), a consisténcia interna da dimensdo revelou-se

boa. Contudo, a eliminagdo do item RR10 o valor subiria para 0,812 (Tabela 54).

Tabela 129. Consisténcia Interna da Tabela 130. Item-Total da dimensdo “Competéncia
dimensdo “Competéncia Atlética” Atlética”
Cronbach’s Corrected Cronbach's
Alpha N of Items .
Item-Total Alpha if Item

916 4 Correlation Deleted

CATI3 .768 .906

CAT26rec .858 .873

CAT39 832 885

CAT53rec .786 .899

Embora a Tabela 54 sugira que o item RRI0 seja estatisticamente eliminado, a analise da
correlagdo item-item (Tabela 55) determinou que este se correlaciona significativamente com os restantes.

As correlagdes variam de fraco (0,340) a moderado (0,674).
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Tabela 131. Correlagées item-item da dimensdo “Competéncia Atlética”

CATI3  CAT26rec CAT39 CAT53rec
CATI3 1.000
CAT26rec  725**  1.000
CAT39 740%*  802** 1.000
CAT53rec  .663**  .797** .692%% 1,000

** Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

1.13. “AUTOVALORIZAGCAO GLOBAL”

A “Auto Valorizacdo” ¢ uma dimensdo cujos itens apresentam uma distribuicdo irregular,

verificando-se a existéncia de multiplos outliers nos itens AEG1 e AEG40.
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Figura 81. Box Plot - Analise da dimensdo “Aufo valorizagdo™

A dimensdo ostenta médias compreendidas entre 1 e 2, localizando-se a mediana no parametro 2

da escala utilizada.

Os coeficientes de variagdo, associados aos itens apresentam valoras com valores inferiores a 30%

(Tabela 74).
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Tabela 132. Estatisticas das variaveis da dimensdo “Auto valorizacio”

Mean Std. L. Cv.
Deviation
AEGI 1.78 817 45,90%
AEGI14rec 2.12 722 34,06%
AEG27 1.57 .614 39,11%
AEG40 1.94 .720 37,11%
AEG47rec  1.98 .786 39,70%
AEG54rec  2.05 .749 36,54%
AEGL AEG1drec AEG2T AEGAD AEGATrer  AEGSdrex

Figura 82. Médias das variaveis da dimensao “Autovalorizagdo”

A Tabela 75 releva uma média, comparativamente com as restantes dimensdes estudadas, mais

elevada (Xreiqc5es amorosas = 11,43 pontos), com um desvio padrdo associado igual a 3,250. A dispersdo

ostenta um valor inferior a 30% (28%).

Os dados revelam que existe apenas um valor perdido, considerando-se 199 respostas.

A Figura 51 apresenta um outlier moderado (caso 159) nesta dimensao, responsavel pelo valor

mais alto obtido (24 pontos).



Tabela 133. Estatisticas da dimensdo

“Autovalorizagdo”
N Valid 199
Missing 1
Mean 11.43
Std. Deviation 3.250
Skewness 401
Std. Error of Skewness 172
Minimum 6
Maximum 24

Figura 83. Distribui¢do da dimensdo

“Autovalorizagdo”
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A estatistica de teste de Kolmogorov-Smirnov, com a correcdo de Lilliefors e a significancia

associada (pvalue=0,001), atestam que a dimensdo ndo segue uma distribuigdo normal (Tabela 76).

Tabela 134. One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test — da dimensdo “Autovaloriza¢do”

Motivagdo
Externa
N 199
Normal Parametersa,b Mean 11.43
Std. Deviation  3.250
Most Extreme Differences Absolute .089
Positive .089
Negative -.065
Test Statistic .089
Asymp. Sig. (2-tailed) .001c

a. Test distribution is Normal.

b. Calculated from data.

c. Lilliefors Significance Correction.

A distribuicdo da dimensao “Autovalorizagdo” apresenta-se assimétrica positiva, (Figura 52), em

que o quociente da estatistica da Skewness e do respetivo erro 0,401/0,172 =2,33 (Tabela 75) a caracteriza

como fortemente assimétrica. Esta situagdo significa que a maioria dos inquiridos se posiciona nas

pontuagdes mais baixas da dimensao, centrando-se as repostas entre os parametros 1 e 2 da escala utilizada.
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Figura 84. Grdfico da normalidade da dimensdo “Autovalorizag¢do”

A Tabela 77 mostra que a dimensdo possui uma boa consisténcia interna (0,828) ¢ a Tabela 78

revela que a eliminagdo de itens ndo melhorara o referido valor.

Tabela 135. Consisténcia Interna da Tabela 136. Item-Total da dimensdo
dimensdo “Autovalorizacdo” “Autovalorizagdo”

Cronbach's

Alpha N of Items Corrected Cronbach's

Item-Total Alpha if Item

828 6 Correlation Deleted
AEGI 563 810
AEGI14rec .541 812
AEG27 535 814
AEG40 614 .797
AEG47rec .691 .780
AEG54rec .654 .789

A andlise da correlagdo item-item (Tabela 79) determinou que todos os itens se correlacionam
significativamente entre si, a um nivel de significancia igual a 0,01. As correlacdes revelam-se baixas e

moderadas, oscilando entre 0,353 e 0,564.
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Tabela 137. Correlagoes item-item da dimensdo “Autovalorizagdo”

AEGI AEGI4rec  AEG27  AEG40 AEG47rec AEG54rec
AEGI 1.000

AEGI4rec 365** 1.000
AEG27 385%% 272%*  1.000

AEG40  430%* 385%%  49]%x 1.000
AEG47rec -512%*%  403*%%  488%x .590**  1.000
AEG54rec .490%% 564**%  353%x ASIFF 554 1.000

** Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
* Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

2. Analise conceptual do Questionario SPPCS, Perfil de Auto Percegdo para Estudantes
Universitarios

2.1.1. Dimensdo “Competéncia no Trabalho”

A percentagem mais elevada centrou-se na opc¢do “Mais ou menos, afirmac¢do 1, sendo no item

CT41rec onde se registou o valor mais elevado (56%).

A op¢do “Mais ou menos, afirmacdo 2” é a que revela a percentagem mais baixa em todos os seus

itens, na qual o item C728 apenas possui 2% das respostas obtidas.

Tabela 138. Distribuicdo de frequéncias das respostas na dimensao “Competéncia no Trabalho”

Tal e qual, Mais ou menos, Tal e qual, Mais ou menos,
afirmacéo 1 afirmacao 1 afirmagao 2 afirmagao 2
Frequency 41 101 46 11
CT2rec
Percent 20.5 50.5 23.0 5.5
Frequency 31 90 63 15
CTI15
Percent 15.5 45.0 31.5 7.5
Frequency 52 97 46 4
CT28
Percent 26.0 48.5 23.0 2.0
Frequency 32 112 47 7
CT4l1rec

Percent 16.0 56.0 23.5 3.5



424

CTzrec

CT15

cT28

Ctdirec

[ Tal e Qual, afirmagéao 1
= Mais ou menos, afirmagao 1
[ Tal e qual, afirmagao 2
1 Mais ou menos, afirmagdo 2

Figura 85. Frequéncia dimensao “Competéncia no Trabalho”

2.1.2.

80 100

Dimenséo “Competéncia académica”

120

A semelhanga do registado na dimensdo “Competéncia no Trabalho”, também nesta dimensdo a

percentagem mais elevada (58,5%) se localiza na op¢do “Mais ou menos, afirmagdo 1 no item CA29rec.

A percentagem mais baixa (3%) também se verificou no item CA29rec no parametro “Mais ou menos,

afirmagdo 2”

Tabela 139. Distribui¢do de frequéncias das respostas na dimensdo “Competéncia Académica”

Frequency
CA3

Percent

Frequency
CAl6

Percent

Frequency
CA29rec

Percent

Frequency
CA42rec

Percent

Tal e qual,
afirmagdo 1
26

13.0
33
16.5
18
9.0
45
225

Mais ou menos,
afirmag@o 1
87

43.5
116
58.0
117
58.5
102
51.0

Tal e qual, Mais ou menos,
afirmac@o 2 afirmac@o 2
67 20
335 10.0
44 7
22.0 3.5
57 6
28.5 3.0
46 7
23.0 3.5
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Figura 86. Frequéncia dimensdo “Competéncia Académica”

2.1.3. Dimensdo “Aceitagdo Social”

Nesta dimensdo, a distribuigdo revela-se semelhante a especificada nas dimensdes estudadas. A

percentagem mais elevada (45%) verifica-se na opgao “Mais ou menos, afirmagdo 1 no item AS43.

A percentagem mais baixa (3,5%) consagra-se no item A4S30, no parametro “Mais ou menos, afirmagdo
2”. Constatamos que a distribuicdo dos dados se mantem semelhante nos pardmetros nas opgdes “Tal e

qual, afirmagdo 1” e “Tal e qual, afirmagdo 2.

Tabela 140. Distribuicao de frequéncias das respostas na dimensdo “Aceitagdo Social”

Tal e qual, Mais ou menos, Tal e qual, Mais ou menos,
afirmag@o 1 afirmag@o 1 afirmagdo 2 afirmagao 2
Frequency 56 82 44 18
AS4rec
Percent 28.0 41.0 22.0 9.0
Frequency 47 88 46 19
AS174rec
Percent 235 44.0 23.0 9.5
Frequency 59 81 53 7
AS30
Percent 29.5 40.5 26.5 3.5
Frequency 48 90 54 8
AS43

Percent 24.0 45.0 27.0 4.0
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Figura 87. Frequéncia dimensdo “Aceitagdo Social”

2.1.4. Dimensao “Aparéncia Fisica”

A percentagem mais elevada (55%) verificou-se na opg¢do “Mais ou menos, afirmagdo 1, no item
AF44. Sendo o registo mais baixo (2,5%) verificado neste item, na opgdo “Mais ou menos, afirmagdo 2”.
Cabe ainda referir que o item AF18 de destacou, com uma percentagem de 40%, na opgdo “Tal e qual,

afirmagdo 1.

As opg¢des “Tal e qual, afirmagdo 1” e “Tal e qual, afirmagdo 2, nesta dimensdo, ndo se revelam tdo

semelhantes, em termos de distribuigdo.

Tabela 141. Distribuicao de frequéncias das respostas na dimensdo “Aparéncia Fisica”

Tal e qual, Mais ou menos, Tal e qual, Mais ou menos,
afirmacdo 1 afirmag@o 1 afirmagao 2 afirmagao 2
Frequency 58 99 35 7
AF5rec
Percent 29.0 49.5 17.5 3.5
Frequency 80 69 35 16
AF18
Percent 40.0 34.5 17.5 8.0
Frequency 52 78 53 17
AF31rec
Percent 26.0 39.0 26.5 8.5
Frequency 54 110 31 5
AF44

Percent 27.0 55.0 15.5 2.5
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Figura 88. Frequéncia dimensdo “Aparéncia Fisica”

2.1.6. Dimensao “Relagdo com os Pais”

Nesta dimensao, a opgdo “Tal e qual, afirmagdo 1” foi a que registou, em todos os itens, a percentagem
mais elevada, sendo que no item RF45rec onde se apurou o valor maximo (67%), o equivalente a 134

alunos.

A opc¢ao “Mais ou menos, afirmagdo 2” mantem a sua posi¢ao, dentro das distribuig¢des ja observadas,
como a menos selecionada, tendo-se registado a percentagem minima, apenas a percentagem de 0,5%, no

item RF32.

Tabela 142. Distribuicdo de frequéncias das respostas na dimenséo “Relagdo com os Pais”

Tal e qual, Mais ou menos, Tal e qual, Mais ou menos,
afirmagdo 1 afirmacdo 1 afirmagao 2 afirmagdo 2
Frequency 121 56 19 4
RF6
Percent 60.5 28.0 9.5 2.0
Frequency 127 47 19 6
RF19rec
Percent 63.5 23.5 9.5 3.0
Frequency 130 49 17 1
RF32
Percent 65.0 24.5 8.5 .5
Frequency 134 45 17 4
RF45rec

Percent 67.0 22.5 8.5 2.0
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Figura 89. Frequéncia dimensdo “Relagdo com os Pais”

2.1.7. Dimensao “Amizades Proximas”

Contrariando a maioria das dimensdes estudadas, a opcdo “Tal e qual, afirmagdo 1” registou nesta
dimens@o, a excegdo do item Al46 (20,5%), a percentagem mais elevada. Constatamos que o item Al46

atingiu a percentagem mais alta (38,5%) no parametro “Mais ou menos, afirmagdo 1”.

A opcdo “Mais ou menos, afirmagdo 2” continua a ostentar o valor percentual mais baixo em todos os

itens. O valor percentual mais baixo (3,5%) sagrou-se no item A/33rec da referida dimenséo.

Tabela 143. Distribuicdo de frequéncias das respostas na dimensdo “Amizades Proximas”

Tal e qual, Mais ou menos, Tal e qual, Mais ou menos,
afirmagdo 1 afirmag@o 1 afirmagdo 2 afirmagdo 2
Frequency 112 59 20 8
Al7rec
Percent 56.0 29.5 10.0 4.0
Frequency 73 58 49 20
AI20
Percent 36.5 29.0 24.5 10.0
Frequency 116 51 26 7
Al33rec
Percent 58.0 25.5 13.0 3.5
Frequency 41 77 64 18
Al46

Percent 20.5 38.5 32.0 9.0
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Figura 90. Frequéncia dimensdo “Amizades Proximas”

2.1.8. Dimensao “Capacidade Intelectual”
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[ Tal e Qual, afirmagao 1
I Mais ou menos, afirmagio 1
[ Tal e qual, afirmagao 2
[ Mais ou menos, afirmagio 2

A dimensdo “Capacidade Intelectual” mantem, a opgo “Mais ou menos, afirmag¢do 1” como aquela

que regista as percentagens mais elevadas em todos os itens. Assim, a pontuacdo mais elevada (49%) ¢

notada no item CI48rec.

A semelhanca de observagdes anteriores, o parametro “Mais ou menos, afirmagdo2” é o que ostenta a

menor percentagem de escolha dos inquiridos. Neste Pardmetro constatamos que ha trés itens que partilham

0 mesmo valor, o mais baixo, percentual (4,5%): CI2Irec, CI34 e CI48rec.

Tabela 144. Distribuicdo de frequéncias das respostas na dimensdo “Capacidade Inteletual”

Frequency
CI8

Percent

Frequency
Cl21rec

Percent

Frequency
CI34

Percent

Frequency
Cl48rec

Percent

Tal e qual,
afirmagdo 1
32

16.0
64
32.0
27
13.5
41
20.5

Mais ou menos,
afirmagdo 1
81

40.5
95
47.5
103
51.5
98
49.0

Tal e qual,
afirmagdo 2
62

31.0
32
16.0
60
30.0
52
26.0

Mais ou menos,
afirmagao 2
25

12.5

4.5

4.5

4.5
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Figura 91. Frequéncia dimensdo “Capacidade Inteletual”

2.1.9. Dimensao “Moralidade”

[ Tal e Qual, afirmagae 1
[ Mais ou menos, afirmagéo 1
[0 Tal e qual, afirmagdo 2
[ Mais ou menos, afirmagdo 2
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Esta dimensdo, comparativamente com as ja estudadas, assume um comportamento, em termos de

distribuigdo, semelhante a dimensdo “Amizades Proximas”. Pois, ¢ a opgdo “Tal e qual, afirmagdo 1” a que

regista, em todos os itens, a percentagem mais elevada. O item MO49 regista o valor maximo (57,5%), o

equivalente a 115 respondentes. A opgdo “Mais ou menos, afirmag¢do 1” apresentou-se como a segunda

mais escolhida, com valores muito proximos da primeira.

O parametro “Mais ou menos, afirmagdo2” continua a exibir a menor percentagem de escolha dos

alunos. Contudo, no parametro “7al e qual, afirmagdo 2 notamos que o item MO49 ndo tem uma Unica

Tabela 145. Distribuicdo de frequéncias das respostas na dimenséo “Moralidade”

resposta.

Frequency
MO9rec

Percent

Frequency
MO22

Percent

Frequency
MO35rec

Percent

Frequency
MO49

Percent

Tal e qual,
afirmacao 1
75

37.5
94
47.0
90
45.0
115
57.5

Mais ou menos,

afirmacao 1

74
37.0
92
46.0
70
35.0
77
38.5

Tal e qual,
afirmacédo 2
37

18.5
9
4.5
29
14.5

Mais ou menos,

afirmacédo 2

14
7.0
5
2.5
10
5.0
8
4.0
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Figura 92. Frequéncia dimensdo “Moralidade”

2.1.10. Dimensao “Relagdes Amorosas”

A Tabela 88 revela que a opgo “Tal e qual, afirmagdo 27, nesta dimensdo, a excec¢do do item RR36,

assume os valores percentuais mais elevados.

Nesta dimensdo, as opg¢des “Tal e qual, afirmagdo 1”7 e “Mais ou menos, afirmag¢do2” foram as que

registaram, no geral, as percentagens mais baixas.

Tabela 146. Distribuicdo de frequéncias das respostas na dimensédo “Relagdes Amorosas”

Tal e qual, Mais ou menos, Tal e qual, Mais ou menos,
afirmagao 1 afirmacao 1 afirmagao 2 afirmagao 2
Frequency 15 53 102 28
RR10
Percent 7.5 26.5 51.0 14.0
Frequency 37 63 72 28
RR23rec
Percent 18.5 31.5 36.0 14.0
Frequency 47 69 64 19
RR36
Percent 23.5 34.5 32.0 9.5
Frequency 15 55 114 15
RR50rec

Percent 7.5 27.5 57.0 7.5
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Figura 93. Frequéncia dimensao “Relagdes Amorosas”

2.1.11. Dimensao “Humor”

Nesta dimensdo, a op¢ao “Mais ou menos, afirmacdol” foi a que registou, a exce¢do do item HU! Irec

que ostenta o valor mais elevado da dimensao (51,5%), as percentagens mais elevadas (Tabela 89).

A opcao “Mais ou menos, afirmagdo 27, apresenta os valores percentuais mais baixos. Sendo, o item

HU51 o que detém o mais baixo (1,5%).

Tabela 147. Distribuicdo de frequéncias das respostas na dimensédo “Humor”

Tal e qual, Mais ou menos, Tal e qual, Mais ou menos,
afirmagdo 1 afirmag@o 1 afirmagdo 2 afirmagdo 2
Frequency 103 62 28 6
HUT11rec
Percent 51.5 31.0 14.0 3.0
Frequency 54 96 42 6
HU24
Percent 27.0 48.0 21.0 3.0
Frequency 76 84 31 9
HU37rec
Percent 38.0 42.0 15.5 4.5
Frequency 86 88 23 3
HU51

Percent 43.0 44.0 11.5 1.5
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Figura 94. Frequéncia dimensdo “Humor”

2.1.12. Dimensao “Criatividade”

A opcdo “Tal e qual, afirmagdo 2” registou, em todos os itens, a percentagem mais elevada, sendo no

item CR25rec onde se verificou o valor maximo (53%), o equivalente a 106 alunos.

A opgao “Mais ou menos, afirmagdo 17, identificou-se com a segunda mais escolhida. Também o item

CR25rec foi o que registou o valor mais baixo (5,5%), na opgdo “Mais ou menos, afirmagdo 2”, apenas 11

alunos optaram por esta resposta.

CR12

CR25rec

CR38rec

CR52

Frequency
Percent
Frequency
Percent
Frequency
Percent
Frequency

Percent

Tal e qual,
afirmagao 1
26

13.0
25
12.5
20
10.0
18
9.0

Mais ou menos,

afirmacdo 1

55
27.5
58
29.0
65
325
75
37.5

Tabela 148. Distribuicdo de frequéncias das respostas na dimenséo “Criatividade”

Tal e qual, Mais ou menos,
afirmagao 2 afirmagao 2
81 38
40.5 19.0
106 11
53.0 5.5
99 16
49.5 8.0
91 15
45.5 7.5
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Figura 95. Frequéncia dimensdo “Criatividade”

2.1.13. Dimensao “Competéncia Atlética”

Nesta dimensdo as opgdes apresentam-se mais equilibradas no referente a distribuicdo de respostas.
Contudo, verificamos que a op¢do “Mais ou menos, afirmag¢do 17, com a exclusdo do item CAT39, foi a

que registou a percentagem mais elevada.

Os itens CAT39 e CAT53rec compartilham a percentagem mais elevada (82%), mas em diferentes

opgdes (Tabela 91).

A opcdo “Mais ou menos, afirmag¢do 2” preserva a posicdo que tem assumido ao longo das

distribuigdes, nas dimensdes estudadas.

Tabela 149. Distribuicdo de frequéncias das respostas na dimensdo “Competéncia Atlética”

Tal e qual, Mais ou menos, Tal e qual, Mais ou menos,
afirmagao 1 afirmagao 1 afirmagao 2 afirmagao 2
Frequency 40 69 60 31
CATI13
Percent 20.0 34.5 30.0 15.5
Frequency 42 66 58 34
CAT26rec
Percent 21.0 33.0 29.0 17.0
Frequency 24 69 82 22
CAT39
Percent 12.0 34.5 41.0 11.0
Frequency 50 82 55 13
CAT53rec

Percent 25.0 41.0 27.5 6.5
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Figura 96. Frequéncia dimensdo “Competéncia Atlética”

2.1.14. Dimensdo “Autovalorizagdo Global”

A op¢ao “Mais ou menos, afirmagdo 2” continua a revelar os valores percentuais mais baixos: valores

compreendidos entre 1% e 2,5%. O valor percentual mais baixo (1%) regista-se no item AEG27.

As percentagens mais elevadas sdo repartidas entre as opgoes “Tal e qual, afirmagdo 17 e “Mais ou
menos, afirmagdo 17, onde os itens AEG1 e AEG27 expressam as suas percentagens mais elevadas, 42,5%
e 48,5% respetivamente, na primeira opgdo. Os restantes itens plasmam as percentagens mais elevadas na
segunda opgdo. O item com a percentagem mais elevada (54%), o equivalente a uma frequéncia igual a

54% pertence a segunda opcdo. a

Tabela 150. Distribui¢do de frequéncias das respostas na dimensao “Auto valorizagdo Global”

Tal e qual, Mais ou menos, Tal e qual, Mais ou menos,
afirmag@o 1 afirmagdo 1 afirmagao 2 afirmagao 2
Frequency 85 80 28 5
AEGI Percent 25 40.0 14.0 25
Frequency 37 105 54 4
AEGlaree 5 ent 18.5 52.5 27.0 2.0
Frequency 97 94 7 2
AEG2T e cent 485 47.0 35 1.0
Frequency 54 108 34 4
AEGA0 - p e cent 27.0 54.0 17.0 2.0
Frequency 60 89 47 4
AEGATrec 4 cent 300 445 235 2.0
AEGS54rec Frequency 48 97 52 3

Percent 24.0 48.5 26.0 1.5
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Figura 97. Frequéncia dimensdo “Auto valorizagcdo Global”
3. Analise Fatorial Exploratoria do modelo proposto

Tomando como referéncia as analises estatisticas anteriormente efetuadas, a semelhanga da analise
efetuada nos outros recursos, por falta de normalidade dos dados e por estes se apresentarem fortemente
assimétricos, optamos por extrair as dimensdes com base no método das Componentes Principais. O método

de rotagdo escolhido foi o Equamax.

O método de rotagdo ortogonal Equamax ¢ um método que congrega uma combinagdo dos outros
dois métodos ortogonais (Varimax e Quartimax). Este método permite que as variaveis utilizadas tenham

uma carga fatorial maior e o numero de fatores seja minimizado, para uma variancia explicada mais elevada.

A Tabela 4 revela que o modelo proposto, tem um valor associado do KMO igual a 0,791,
denotando que ha uma boa correlagdo entre os itens, em cada dimensdo e entre as dimensdes (Hayton, J.
C., Allen, D. G. & Scarpello, V., 2004) O teste de esfericidade de Bartlett’s apresenta-se estatisticamente

significativo. Pois, tem associado um nivel de significancia de 0,000 (Tabela 38).

Tabela 151. Teste Bartlett e valor do teste Kaiser-Meyer-Olkin (KMO)

Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy. ,791
Bartlett's Test of Sphericity ~ Approx. Chi-Square 3830,926
df 630
Sig. ,000

A Tabela 94, onde se apresenta a Matriz de Componentes, permite, com base nas sugestdes das
analises anteriormente efetuadas e nos ajustamentos nas dimensdes, constatar que os loadings, segundo a

distribui¢do apresentada, sdo superiores a 0,5.

A anadlise estatistica (Tabela 94) permite concluir que o questionario em estudo mantém a estrutura

proposta para cada dimensdo, quatro itens. Contudo, constatamos que quatro dimensdes sugeridas ndo o
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integram: “Competéncia no Trabalho”, “Competéncia Escolar”, “Amizades Proximas” e “Auto valorizagdo

Global”.

A justificagdo estatistica, para a ndo inclusdo das referidas dimensdes, prende-se com o facto de
os itens ndo apresentarem loadings iguais ou superiores a 0,50 e por ndo se agruparem segundo a estrutura
sugerida, passando a integrar outras dimensdes sem melhorar as qualidades estatisticas gerais do

instrumento, tanto ao nivel do KMO como da Variancia Total Explicada.

Tabela 152. Rotated Component Matrix®

CAT26rec 918
" CAT39 878
CAT53rec  .844
CATI13 .835
CR38rec .852
CR25rec .850
CR12 815
CR52 798
HU37rec .858
HUl1rec .835
HUS1 .816
HU24 729
AS43 .789
AS30 788
AS4rec 751
AS17rec 147
Cl48rec .825
CI34 782
CI8 782
Cl21rec 759
RR36 .828
RR23rec 811
RR50rec 781
RR10 .700
AF18 .849
AF31rec 797



AF44
AF5rec
RF45rec
RF19rec
RF6
RF32
MO22

MO49

MO35rec

MO9rec

758
.605

.789
705
.689
597

187
783
.632
.526
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A proporgdo total da variancia explicada (Tabela 90), aproximadamente 71%, revela-se elevada.

Sendo as Componentes “Competéncia Atlética” e “Criatividade” as que contribuem especialmente para a

propor¢do de variancia explicada, embora estes valores ndo se afastem significativamente da varidncia

explicada pelas restantes componentes, individualmente.

Tabela 153. Total da Variancia Explicada pelas nove Componentes

Total Variance Explained

Component Initial Eigenvalues Rotation Sums of Squared
Loadings
Total % of Cumulative | Total %of  Cumulative
Variance % Varianc %
e

1 7.577 21.048 21.048 3.326 9.238 9.238
2 3.442 9.561 30.609 3.147 8.742 17.980
3 2.873 7.981 38.591 2.926 8.129 26.109
4 2.695 7.487 46.077 2.897 8.048 34.157
5 2.410 6.695 52.772 2.885 8.015 42.172
6 1.909 5.303 58.075 2.750 7.640 49.812
7 1.794 4.984 63.060 2.742 7.616 57.428
8 1.512 4.199 67.259 2.528 7.021 64.449
9 1.295 3.597 70.856 2.307 6.407 70.856
10 1.142 3.173 74.029
11 774 2.150 76.179
12 .769 2.136 78.316
13 .682 1.896 80.211
14 621 1.725 81.936
15 539 1.499 83.435
16 517 1.437 84.872
17 508 1412 86.284
18 457 1.270 87.554
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19 432 1.200 88.754
20 408 1.134 89.888
21 .367 1.019 90.908
22 341 .946 91.854
23 317 .880 92.734
24 298 828 93.562
25 .286 795 94.357
26 268 745 95.102
27 252 701 95.803
28 231 .643 96.446
29 216 599 97.045
30 212 588 97.632
31 182 506 98.139
32 164 457 98.595
33 A55 430 99.025
34 127 352 99.377
35 21 337 99.715
36 103 285 100.000

Extraction Method: Principal Component Analysis.

4. Resultados do Questionario SPPCS

Apds o estudo do comportamento das dimensdes quanto ao seu comportamento no referente a
normalidade, a realizagdo de estudos de contraste far-se-a4 com base nos testes paramétricos, teste ¢ para
duas amostras independentes, se a distribui¢go se revelar normal ou com fraca assimetria e com recurso ao

teste de Mann-Whitney U se se manifestar fortemente assimétrica, valores fora do intervalo [-1,96;1,96].

Assim, nas dimensdes “Aceitagdo Social”, “Capacidade Intelectual”, “Relacdes Amorosas” e
“Competéncia Atlética”, far-se-4 a aplicacao de testes paramétricos e nas dimensdes “Aparéncia Fisica”,
“Relac¢des Familiares”, “Moralidade”, “Humor” e “Criatividade” a analise estatistica tera por base os testes

ndo paramétricos.

A inferéncia da relagdo a observar nas amostras sobre o nivel médio da atitude nas diferentes dimensoes

e nos diferentes momentos ¢ feita com base nas hipoteses:

Ho: i q atitude do tutorando do grupo de control = K g atitude do tutorando do grupo experimental

le M q atitude do tutorando do grupo de control * u a atitude do tutorando do grupo experimental
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(sendo p o nivel médio da atitude em cada dimensdo e em cada momento)

Considerdmos um teste estatistico bilateral, pois na H; ndo explicitamos o sentido da variacdo do
nivel de atitude, visto na defini¢do da H; termos apenas em ponderagdo o sinal diferente. A analise de

varidncia fez-se com recurso ao teste de homogeneidade de variancias de Levene, cujas hipoteses sdo:
.2 — .2
HO- 0~ gtitude do tutorando grupo de control — 0" gtitude do tutorando grupo experimental

[y 2
HI' 0" atitude do tutorando grupo de control 0 atitude do tutorando grupo experimental

4.1. RESULTADOS SPPCS — PRE-TESTE

4.1.1.  Pré-teste Tutorandos

A comprovacdo de diferencas existentes no Pré-teste, conduz-nos aos valores das médias e os
desvios padrao assentes na Tabela 96. As médias e os desvios padrdo apresentam-se, teoricamente, pouco
diferentes. Contudo, constata-se que os valores da média mais elevada (10,66), corresponde ao grupo
experimental nas dimensdes “Criatividade” e “Relacdes Amorosas”. A média mais baixa, regista-se na
dimensdo “Rela¢des Familiares” com ambos os grupos a patentearem valores muito proximos: grupo de
controlo igual a 6,45 pontos e o experimental igual a 6,42 pontos. Importa ainda referir que os Tutorandos
do Grupo de Controlo apenas revelam médias mais elevadas nas dimensdes “Humor”, “Relagdes

Familiares” e Moralidade”

Os coeficientes de variagdo oscilam entre médio (23,86%) e elevado (42,11%). Estes valores

indicam dispersdo elevada no tipo de resposta.

Tabela 154. Estatisticas dos Grupos de Tutorandos - Controlo e Experimental — Pré Teste

Std. Coeficiente
G de Trabalh M .. .
rupos ge Trabatio ean Deviation de Variagdo
Competéncia Atlética tutorando controlo 9.18 3.391 36,94%
i
P tutorando experimental 10.29 3.714 36,09%
Criatividade tutorando controlo 10.38 2.618 25,22%
tutorando experimental 10.66 3.021 28,34%
tutorando controlo 7.37 2.713 36,81%
Humor .
tutorando experimental 7.28 2.450 33,65%
o . tutorando controlo 9.08 2.355 25,94%
Aceitacdo Social -
tutorando experimental 9.36 2.848 30,43%
Capacidade Intelectual tutorando controlo 8.26 2.202 26,66%
P " tutorando experimental 9.32 2.965 31,81%
Relacies Amorosas tutorando controlo 9.92 2.704 27,26%
¢ tutorando experimental 10.66 2.544 23,86%
A tutorando controlo 8.18 2.819 34,46%
Aparéncia Fisica -
tutorando experimental 8.82 2.783 31,55%
Relacses familiares tutorando controlo 6.45 2.716 42,11%
¢ tutorando experimental 6.42 2.365 36,84%
tutorando controlo 7.18 2.126 29,61%

Moralidad
oralidade tutorando experimental 6.98 2.369 33,94%
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A Figura 66 patenteia a semelhanca comportamental, em cada item, em média,

identificada na Tabela 96, entre o grupo de Tutorandos, no Pré-Teste.
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Figura 98. Média, Pré Teste/ Grupo de Tutorandos

A andlise da homogeneidade de varidncias, com base no teste de Levene, determinou que ndo se

rejeita a hipdtese nula, pelo que se assume que as varidncias sdo iguais nas quatro dimensoes.

A aplicacdo do teste t determinou que o nivel de significancia na dimensdo “Capacidade
Intelectual”, leva-nos a aceitagdo de referéncias diferentes sobre “Como € que eu sou” nos dois grupos,
parap = 0,05, existindo evidéncias estatisticas para se afirmar que, a nivel médio, os Tutorandos possuem
diferente apreciagdes sobre a sua Capacidade Intelectual. O grupo de Tutorandos do Grupo Experimental

¢ 0 que ostenta a média mais elevada (9,32) (Tabela 97).

Tabela 155. Teste t aplicado aos Grupos de Tutorandos — Pré Teste

Equal variances assumed

AS CI RR CAT
Levene's Test for F 1.702 3.657 .001 .549
Equality of Variances Sig. 195 .059 975 461
t -536 22029 -1.402  -1.548
df 98 98 96 97
Sig. (2-tailed) 593 045 164 125
t-test for Equality of Mean Difference -280  -1.060  -743  -1.106
Means Std. Error Difference 523 522 .530 714
95% Confidence Lower -1.317  -2.097 -1.796  -2.524
Interval of the Upper 757 -.023 .309 312

Difference
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O teste ndo paramétrico de Mann Whitney U, as dimensdes que se apresentam fortemente

assimétricas, determinou que nenhum dos dois grupos revela diferencas estatisticamente significativas

(Tabela 98).

Tabela 156. Teste estatistico de Mann-Whitney U aplicado aos Grupos de Tutorandos — Pré Teste

Test Statisticsa

AF RF MO HU CR
Mann-Whitney U 1095.000 1199.000  1174.000 1217.500 1129.500
Wilcoxon W 2370.000 2424.000  2449.000 2492.500 2404.500
z -1.076 - 187 -529 -.053 -.848
Asymp. Sig. (2-tailed) 282 .852 .597 958 .396

a. Grouping Variable: Grupos de Trabalho

4.1.2.

Pré-teste Tutores

A tabela 98 revela os dados referentes ao Pré-teste, no Grupo de Tutores. Esta tabela manifesta

diferencas numéricas nas médias e nos desvios padrdo entre os Tutores, atestando-se que o Grupo

Experimental conquista as médias mais elevadas nas nove dimensdes e os desvios padrao mais baixos. Esta

descricao estatistica sugere que os Tutores do Grupo Experimental ja divulgam uma atitude, aparentemente

diferente.

Tabela 157. Estatisticas dos Grupos de Tutores - Controlo ¢ Experimental — Pré Teste

Competéncia Atlética
Criatividade

Humor

Aceitagdo Social
Capacidade Intelectual
Relagdes Amorosas
Aparéncia Fisica
Relagdes familiares

Moralidade

Grupos de Trabalho

tutor controlo
tutor experimental
tutor controlo
tutor experimental
tutor controlo
tutor experimental
tutor controlo
tutor experimental
tutor controlo
tutor experimental
tutor controlo
tutor experimental
tutor controlo
tutor experimental
tutor controlo
tutor experimental
tutor controlo
tutor experimental

Mean

9.39
9.27
9.73
10.16
6.86
7.58
7.42
7.96
9.00
8.38
9.29
10.48
7.33
7.72
5.25
5.71
6.29
6.84

Std.
Deviation
3.359
2.636
3.194
2.698
2.540
2.901
2.977
2.785
2.986
2.398
2.908
2.628
2.641
2.681
1.578
2.111
2.198
2.289

Coeficiente
de Variagdo
35,77%
28,44%
32,83%
26,56%
37,03%
38,27%
40,12%
34,99%
33,18%
28,62%
31,30%
25,08%
36,03%
34,73%
30,06%
36,97%
34,94%
33,46%
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A Figura 67 verifica algumas diferencas, aparentemente, encontradas na Tabela 98.
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Figura 99. Média, Pré Teste/ Grupo de Tutores

O teste de Levene, ¢ a respetiva estatistica de teste associada, revela que ndo se rejeita a hipotese

nula, assumindo-se que as variancias sdo iguais nas quatro dimensdes (Tabela 99).

Ainda, pela leitura da Tabela 99, no respeitante ao nivel de significancia, o teste t garante que
apenas se registam niveis de significancia, estatisticamente significativos (p=0,034), na dimensdo
“Relagbes Amorosas” (RR), tendo as restantes dimensdes niveis médios que estatisticamente ndo sdo

dignos de realce.

Tabela 158. Teste t aplicado aos Grupos de Tutores — Pré Teste

Equal variances assumed

AS CI RR CAT
Levene's Test for Equality F 105 .607 .806 4.550
of Variances Sig. 746 438 372 035
t-test for Equality of t -937 1.140  -2.145  .201
Means df 98 97 97 96
Sig. (2-tailed) 351 257 .034 841
Mean Difference =540 .620 -1.194 122
Std. Error Difference 576 544 557 .610
95% Confidence Interval of the ~ Lowe -1.684 -459  -2.300 -1.088

Difference r

Uppe .604 1.699 -.089 1.333
r




444

O teste ndo paramétrico de Mann Whitney U particularizou que nenhum dos dois grupos revela
diferencas estatisticamente significativas nas dimensdes que contemplou. Pois, o valor da significancia
(Sig.), associado as estatisticas de teste, apresenta valores superiores a 0,05 (Tabela 101). O que indica que

os grupos assumem posturas semelhantes nas diferentes dimensdes.

Tabela 159. Teste estatistico de Mann-Whitney U aplicado aos Grupos de Tutores — Pré Teste

Test Statisticsa

AF RF MO HU CR
Mann-Whitney U 1137.000  1074.500  1045.500 1032.500 1160.000
Wilcoxon W 2362.000  2250.500  2270.500  2307.500 2385.000
VA -.623 - 781 -1.274 -1.202 -461
Asymp. Sig. (2-tailed) 533 435 .203 229 .645

a. Grouping Variable: Grupos de Trabalho

4.2.  RESULTADOS SPPCS — 1° POS-TESTE

4.2.1. 1°Pos-teste Tutorandos

A Tabela 100 denota que, no 1° Pds-teste, as médias e os desvios padrdo apresentam algumas
diferencas entre os dois grupos de Tutorandos, constatando-se que em todas as dimensdes o grupo de

controlo ¢ o que detém os valores mais baixos nas médias.

Tabela 160. Estatisticas dos Grupos de Tutorandos - Controlo e Experimental — 1° Pés Teste

Std. Coeficiente
Grupos de Trabalho Mean Deviation de Variagdo
Competéncia Atlética tutorando controlo 9,24 3,354 36,30%
tutorando experimental 10,96 2,955 26,96%
Criatividade tutorando controlo 10,38 2,618 25,22%
tutorando experimental 11,38 2,506 22,02%
tutorando controlo 7,37 2,713 36,81%
Humor -
tutorando experimental 8,72 1,959 22.47%
o . tutorando controlo 9,1 2,332 25,63%
Aceitacao Social -
tutorando experimental 10,6 2,06 19,43%
Capacidade Intelectual tutorando controlo 8,36 2,126 25,43%
tutorando experimental 9,94 2,351 23,65%
Relagbes Amorosas tutorando controlo 9,92 2,704 27,26%
tutorando experimental 10,66 2,544 23,86%
Aparéncia Fisica tutorando controlo 8,18 2,819 34,46%
tutorando experimental 10,06 2,132 21,19%
Relagdes familiares tutorando controlo 6,45 2,716 42,11%
tutorando experimental 7,86 1,818 23,13%
tutorando controlo 7,18 2,126 21,93%

Moralidad
orahidade tutorando experimental 8,60 1,578 33,94%
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Nas quatro dimensdes analisadas na Tabela 103, segundo a estatistica do teste de Levene e o valor

da significancia associado, assume-se que as variancias sdo iguais nas quatro dimensoes (Tabela 103).

O nivel de significancia ligado ao teste t, identifica a existéncia de niveis diferentes de percecao

pessoal em trés das quatro dimensdes. Apenas na dimensdo ‘“Relagdes Amorosas” (RR_P) o nivel de

significancia (Sig. = 0,164) ndo se revela estatisticamente significativo. O que indica que, para qualquer

valor de p do analista, ndo existem evidéncias estatisticas, para se afirmar que o nivel médio de identificagdo

pessoal dos dois grupos de Tutorandos seja diferente nesta dimensao, notando-se que o nivel médio é mais

elevado no Grupo Experimental (X = 10,66).

Tabela 161. Teste t aplicado aos Grupos de Tutorandos — 1° Pés Teste

Equal variances assumed

CAT P ASP CIP RRP

Levene's Test for F .880 563 139 .001
Equality of Variances  Sig. 351 455 710 975

t -2.721 -3.408  -3.525 -1.402

df 98 98 98 96

Sig. (2-tailed) .008 001 001 164
t-test for Equality of Mean Difference -1.720  -1.500  -1.580  -.743
Means Std. Error Difference .632 .440 448 530

95% Confidence -2.974 -2.373 -2.470  -1.796  ,653

Interval of the -466  -627 690 309 5,

Difference
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O teste de Mann-Whitney U, aplicado as cinco dimensdes constantes na Tabela 104, comprova que

existem niveis diferentes de percegdo pessoal entre os grupos de Tutores em quatro das cinco dimensdes.

Nio se apuram diferengas estatisticamente significativas (Sig. = 0,280) na dimensdo “Relagdes

Amorosas” (Tabela 104).

Tabela 162. Mann-Whitney U test— 1° Pos Teste Tutorandos

Test Statisticsa

CR P HU P  AF P REF P MO P
Mann-Whitney U 974.000  802.500  618.000  1050.000 737.500
Wilcoxon W 2249.000 2027.500 1893.000 2226.000 2012.500
z 1930  -2.985 4444  -1.08]  -3.576
Asymp. Sig. (2-tailed) 044 .003 .000 280 .000

a. Grouping Variable: Grupos de Trabalho

4.2.2. 1°Pos-teste Tutores

No 1° Pos teste, as estatisticas descritivas obtidas no Grupo de Tutores, apresentadas na Tabela

105, acompanha a melhoria verificada no respetivo Grupo de Tutorandos. Pois, constatamos que o

Grupo Experimental de Tutores revela uma atitude mais positiva em oito dimensdes, sendo apenas

mais elevada (X = 7,67), no grupo de controlo, na dimensio “Relagdes Familiares q”. A média mais

baixa, registou-se, na dimensdo “Moralidade”, no grupo de controlo seguindo-se a dimensdo

“Aceitagdo Social”.

A média mais elevada registou-se, em ambos os grupos, na dimensdo “Criatividade”.

Tabela 163. Estatisticas dos Grupos de Tutores - Controlo e Experimental — 1° Pés Teste

Competéncia Atlética

Criatividade

Humor

Aceitacao Social
Capacidade Intelectual
Relagdes Amorosas
Aparéncia Fisica
Relagdes familiares

Moralidade

Grupos de Trabalho

tutor controlo
tutor experimental
tutor controlo
tutor experimental
tutor controlo
tutor experimental
tutor controlo
tutor experimental
tutor controlo
tutor experimental
tutor controlo
tutor experimental
tutor controlo
tutor experimental
tutor controlo
tutor experimental
tutor controlo
tutor experimental

Mean

9.10
10.00
9.86
10.60
6.98
9.00
7.54
9.64
9.04
9.68
9.45
10.16
8.45
8.58
7.67
7.65
6.41
8.00

Std.
Deviation
3.170
1.882
3.082
2.250
2.591
2.236
2.887
1.382
2.958
1.911
1.696
1.777
1.308
1.444
1.038
1.200
2.130
1.738

Coeficiente
de Variagdo
36,30%
26,96%
25,22%
22,02%
36,81%
22,47%
25,63%
19,43%
25,43%
23,65%
27,26%
23,86%
34,46%
21,19%
42,11%
23,13%
21,93%
33,94%
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A Figura 68 ¢é representativa das diferengas identificadas, notando-se que as médias mais elevadas
se registam, em média, no grupo de tutores do grupo experimental, a excecdo da dimensdo “Relacdes

Familiares” onde se verifica um valor mais elevado no grupo de controlo, mas que graficamente se

apresentam muito proximos.

Destaca-se a dimensao “Criatividade”, como aquela que revelou a média mais elevada em ambos

os grupos (X = 10,60; X = 9,86).
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Figura 101. Média, 1° P6s Teste/ Grupo de Tutores — nove dimensdes

Nas dimensdes em analise na Tabela 106, assume-se que as variancias sdo iguais nas quatro

dimensdes.
Na identificacdo de existéncia de niveis diferentes de percecdo pessoal

constatamos que o nivel de significancia ligado ao teste t nas dimensdes “Aceitagdo Social” (4S5 P) e
“Relagdes Amorosas” (RR_P) o nivel de significancia (Sig. = 0,000 e Sig. = 0,045) se revela
estatisticamente significativo. O que indica que existem evidéncias estatisticas, para se afirmar que o nivel

médio de identificacdo pessoal dos dois grupos de Tutores seja diferente. Nao se verificam diferencas nas

outras duas dimensoes.
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Tabela 164. Independent Samples Test.— 1° Pos Teste

Equal variances assumed

C4 P AS P ClI P RR P
Levene's Test for F 17.850 16.772 4.559 .000
Equality of Variances Sig. .069 .097 .075 .989
t-test for Equality of t -1.713 -4.640 -1.280  -2.036
Means df 97 98 97 97
Sig. (2-tailed) .090 .000 204 045
Mean Difference -.900 -2.100 -.639 - 711
Std. Error Difference 525 453 .499 .349
95% Confidence Lower -1.943 -2.998 -1.630  -1.404
Interval of the Upper  .143 -1.202 352 -018

Difference

A aplicagdo do teste de Mann-Whitney U, as cinco dimensdes constantes na Tabela 107, comprova
que existem niveis diferentes de percecdo pessoal entre os grupos de Tutores nas dimensdes “Humor”

(HU_P) e “Moralidade” (MO_P), com um nivel de significancia associado idéntico, igual a Sig. = 0,000.
Nao se apuram diferencgas estatisticamente significativas nas outras trés dimensoes.

Tabela 165. Mann-Whitney U test— 1° Pos Teste Tutores

Test Statisticsa

CR_P HU P AF P RF_P MO P
Mann-Whitney U 1101.500 656.500 1184.000 1166.500 676.500
Wilcoxon W 2326.500 1931.500 2409.000 2391.500 1901.500
Z -.876 -4.010 -.295 -.076 -3.890
Asymp. Sig. (2-tailed)  .381 .000 768 .940 .000

a. Grouping Variable: Grupos de Trabalho

4.3.  RESULTADOS SPPCS —2° POS-TESTE
4.3.1.  2°Pos-teste Tutorandos
As estatisticas descritivas obtidas no 2° Pés teste no Grupo de Tutorandos, mostradas na Tabela

108, revelam que o Grupo Experimental ostenta as médias mais elevadas em todas as dimensdes em analise.

No Grupo Experimental, a média mais elevada (X = 11,48) verifica-se na dimensdo “Aceitagdo
Social” e a mais baixa (X = 7,30) na dimensdo “Rela¢ées Familiares”. O Grupo de Controlo exibe a média
mais alta (X = 9,70) na dimensio “Criatividade”, sendo a mais baixa (X = 6,32) na dimensdo “Relagdes

Familiares”.

A dimensdo “Moralidade” € a que revela o desvio padrao mais baixo, em ambos os grupos, o que
indica que os sentimentos sdo semelhantes entre os individuos e¢ tendem a estar proximos da média
identificada, em cada grupo. Constatamos ainda que a dimensdo mencionada se associa o valor do

coeficiente de variagdo mais baixo (9,57%), no Grupo Experimental (Tabela 108).
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Contrariamente, a dimensao “Competéncia Atlética” ¢ a que patenteia o desvio padrdo mais

elevado, em ambos os grupos, e coeficientes de variacdo medianamente elevados.

Tabela 166. Estatisticas dos Grupos de Tutorandos - Controlo e Experimental — 2° Pos Teste

Std. Cocficiente
Grupos de Trabalho Mean Deviation de Variagio
C tancia Atlati tutorando controlo 8.80 2914 33,11%
ompeténcia Atlética
P tutorando experimental 10.82 3.095 28,60%
Criatividad tutorando controlo 9.70 2.350 24,23%
riatividade
tutorando experimental 10.90 2.950 27,06%
tutorando controlo 6.92 2.299 33,22%
Humor -
tutorando experimental 8.00 2.231 27,89%
Aceitacio Social tutorando controlo 8.20 1.604 19,56%
ceitagdo Socia
¢ tutorando experimental 11.48 1.607 14,00%
C dade Intelectual tutorando controlo 8.36 2.126 25,43%
apacidade Intelectua
P tutorando experimental 9.62 2.641 27,45%
N tutorando controlo 9.69 1.610 16,62%
Relagdes Amorosas -
tutorando experimental 10.10 1.919 19,00%
Avaréncia Fisi tutorando controlo 8.18 2.819 34,46%
aréncia Fisica
P tutorando experimental 9.84 2.198 22,34%
Relacses famili tutorando controlo 6.32 2.551 40,36%
elagdes familiares
¢ tutorando experimental 7.30 2.013 27,58%
. tutorando controlo 8.46 1.593 18,83%
Moralidade .
tutorando experimental 8.64 .827 9,57%

A representagdo grafica dos dados, Figura 70, ¢ figurativa das diferengas nomeadas, confirmando-

se que a média mais baixa se regista na dimensao “Relagées Familiares”, seguindo-se a dimensao “Humor”.

Notamos, ainda, que a diferenca mais acentuada, entre os grupos, se regista na dimensdo
“Aceitag¢do Social”, onde se regista o Coeficiente de Variagdo mais elevado (40,36%), associado ao Grupo

de Controlo (Tabela 108).
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Figura 102. Médias do 2° Pds Teste/ Grupo de Tutorandos — nove dimensdes

Com recurso ao teste estatistico t de Student e assumindo-se valores de varidncia iguais, a
identificagdo de diferencas estatisticamente significativas € notoria em trés das quatro dimensdes em analise
(Tabela 109): “Competéncia Atlética”, “Aceitagdo Social” e “Capacidade Intelectual”. Apenas a dimensdo
“Relagoes Amorosas” com uma significancia associada igual a 0,257 ndo manifesta dissemelhangas entre

os Tutorandos.

Tabela 167. Independent Samples Test.— 2° Pés Teste — Grupo de Tutorandos

Equal variances assumed

CA_ PP A4S PP CIPP RR_PP

Levene's Test for F .073 .007 2.480 2.900

Equality of Variances Sig. 788 935 119 .092

t-test for Equality of ¢ -3.360 -10.217 -2.628 -1.140

Means df 98 98 98 97
Sig. (2-tailed) .001 .000 010 257
Mean Difference -2.020 -3.280 -1.260 -.406
Std. Error Difference .601 321 479 356
95% Confidence Interval of ~ Lowe -3.213 -3.917 -2.212 -1.113
the Difference r

Uppe -.827 -2.643 -.308 301

r
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Nas cinco dimensodes, as quais foi aplicado o teste de Mann-Whitney U, constante na Tabela 110,
as diferencas estatisticas sdo notorias em trés: “Criatividade”, “Humor” e “Aparéncia Fisica”. Nao foram
identificadas diferengas nas dimensdes “Relacoes Amorosas” e “Moralidade”, que tém associado a sua

estatistica de teste uma significancia superior a 0,05.

Tabela 168. Mann-Whitney U test — 2° Pbs Teste Tutorandos

Test Statisticsa

CR PP HU PP AF PP RF PP MO _PP

Mann-Whitney U 879.500  908.500  787.000  1041.500 1102.000
Wilcoxon W 2154.500 2133500 2062.000 2266.500 2377.000
Z 2584 2236 -3.217  -1.302  -1.057
Asymp. Sig. (2-tailed) 010 025 .001 193 .290

a. Grouping Variable: Grupos de Trabalho

4.3.2. 2°Pos-teste Tutores

No 2° Pos teste, as médias obtidas no Grupo de Tutores, nas nove dimensoes, apresentadas na
Tabela 111, associa-se a registada no Grupo dos Tutorandos, na medida em que sdo mais elevadas no Grupo

Experimental.

A média mais elevada (X = 11,98) regista-se na dimensio “Criatividade”, seguindo-se a
dimensio “Aceitagdo Social” (X = 10,74). Cabe recordar que esta dimensio foi a que obteve a pontuacdo

mais elevada no Grupo dos Tutorandos.

A média mais baixa (X = 5,73), registou-se, na dimensdo “Relacées familiares”, seguindo-se a

dimensdo “Aparéncia Fisica” (X = 6,73), ambas no Grupo de Controlo.

No referente ao desvio padrio, a semelhanca do verificado no Grupo dos Tutorandos neste
momento do estudo, o valor mais baixo regista-se na dimensdo “Moralidade”, em ambos os Grupos de
Tutores. Também nesta dimensao se constata que o Coeficiente de Variagdo, comparativamente com os

restantes apresentados na Tabela 111, é o mais baixo (13,36%), incidindo no Grupo Experimental.



Tabela 169. Estatisticas dos Grupos de Tutores - Controlo e Experimental — 2° Pos Teste

Competéncia Atlética

Criatividade

Humor

Aceitagdo Social

Capacidade Intelectual

Relagdes Amorosas

Aparéncia Fisica

Relagdes familiares

Moralidade

Grupos de Trabalho

tutor controlo
tutor experimental
tutor controlo
tutor experimental
tutor controlo
tutor experimental
tutor controlo
tutor experimental
tutor controlo
tutor experimental
tutor controlo
tutor experimental
tutor controlo
tutor experimental
tutor controlo
tutor experimental
tutor controlo
tutor experimental

Mean

9.24
9.96
9.53
11.98
6.84
8.71
7.68
10.74
8.48
10.04
9.29
10.24
6.73
9.56
5.73
8.73
7.76
9.10

Std.
Deviation

3.133
2.399
2.980
1.879
2.333
2.836
2.189
1.509
2418
1.470
1.620
1.744
2.298
1.831
1.540
1.643
1.287
1.216

Coeficiente
de Variagdo

33,91%
24,09%
31,27%
15,68%
34,11%
32,56%
28,50%
14,05%
28,51%
14,64%
17,44%
17,03%
34,15%
19,15%
26,88%
18,82%
16,59%
13,36%
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A Figura 71 denota uma elevada amplitude de médias (5,85) entre as dimensdes “Criatividade” e

“Relagoes Familiares”. Ainda, com base na observagdo da Figura 71, constatamos as diferencas

acentuadas, entre as médias dos grupos, nas dimensdes “Criatividade”, “Aceitagdo Social”, “Aparéncia

Fisica” e “Relag¢oes Familiares”.
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Em conformidade com a metodologia seguida na analise dos momentos precedentes, tomando
como referéncia o teste de Levene, assumimos que os valores da variancia sdo iguais em todas as dimensdes
(Tabela 112). Com a aplicagdo do teste t de Student, aos dois grupos nas quatro dimensdes, verificamos a
existéncia de diferencas estatisticamente significativas em trés das quatro dimensdes. Unicamente a

dimenséo “Competéncia Atlética” ndo se revela significativa do ponto de vista estatistico (Sig. = 0,200).

Tabela 170.Independent Samples Test.— 2° Pds Teste — Grupo de Tutorandos

Equal variances assumed

CA_PP  AS_PP  CILPP RR PP

Levene's Test for F 5.108 19.328 7.683 .001

Equality of Sig. .026 .000 .007 977

Variances

t-test for Equality of t -1.290 -8.137 -3.898  -2.819

Means df 98 98 98 97
Sig. (2-tailed) .200 .000 .000 .006
Mean Difference -.720 -3.060 -1.560 -.954
Std. Error Difference 558 376 400 .339
95% Confidence Interval of Lower -1.827 -3.806 -2.354  -1.626
the Difference Upper 387 -2.314 -.766 -.282

Todas as dimensdes analisadas na Tabela 113, com recurso ao teste de Mann-Whitney U,
apresentam diferencas estatisticamente significativas. O que indica que entre os Grupos de Tutores a

postura ¢ diferente, sendo o Grupo Experimental o que detém as médias mais elevadas.

Tabela 171. Mann-Whitney U test — 2° Pds Teste Tutores

st Statisticsa

CR PP HU PP AF PP RR PP MO PP

Mann-Whitney U 617500  756.000 368.500  879.500  585.000
Wilcoxon W 1842.500 2031.000 1593.500 2104.500  1860.000
z 4305 -3.303  -6.05]1  -2459  -4.712
Asymp. Sig. (2-tailed) .000 001 .000 014 .000

a. Grouping Variable: Grupos de Trabalho

4.4. RESULTADOS SPPCS — ANALISE DAS DIMENSOES NAO INTEGRADAS NA ANALISE FATORIAL

4.4.1. Pré-Teste Grupo de Tutorandos
No Pré-teste, a analise dos Ranks (Tabela 114) revela que os Tutorandos do Grupo Experimental

ostentam os valores Mean Rank, e consequentemente os valores Sum Rank, mais elevados.
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O valor Mean Rank mais baixo no Grupo Experimental (51,98) centra-se na dimensao
“Competéncia Escolar” e no Grupo Controlo (45,05) localiza-se na dimensao “Amizades Proximas”. Em
contrapartida as pontuacdes mais elevadas (55,95 e 47,98) registam-se nas dimensdes “Amizades Proximas”

e “Competéncia Escolar”, respetivamente no Grupo Experimental e Controlo.

Tabela 172. Analise dos Ranks — Grupo Tutorandos - Pré Teste

Ranks

Mean Rank | Sum of Ranks

Grupos de Trabalho Grupos de Trabalho

tutorando tutorando tutorando tutorando

controlo experimental control experimental
Competéncias no Trabalho  45.43 5341 2180.50 2670.50
Competéncia Escolar 47.98 51.98 2351.00 2599.00
Amizades Proximas 45.05 55.95 2252.50 2797.50
Auto valorizagdo Global 45.61 55.39 2280.50 2769.50

As dimensdes analisadas na Tabela 115, com recurso ao teste de Mann-Whitney U, nao exibem
diferencas estatisticamente significativas entre os Grupos de Tutorandos. O que indica que antes do estudo

os Grupos, estatisticamente, revelam uma atitude semelhante.

Tabela 173. Mann-Whitney — Grupo Tutorandos

Test Statisticsa

Auto
Competéncias ~ Competéncia Amizades valoriza¢do
no Trabalho Escolar Proximas Global
Mann-Whitney U 1004.500 1126.000 977.500 1005.500
Wilcoxon W 2180.500 2351.000 2252.500 2280.500
Z -1.414 -.701 -1.890 -1.697
Asymp. Sig. (2-tailed) 157 483 .059 .090

a. Grouping Variable: Grupos de Trabalho

4.4.2. Pré-Teste Grupo de Tutores

A andlise dos Ranks (Tabela 116) no Grupo dos Tutores manifesta uma semelhanca
comportamental & dos Tutorandos, na medida em que também é o Grupo Experimental o que exprime as

pontuacdes mais elevadas.

A pontuagdo mais baixa na analise Mean Rank (50,14), no Grupo Experimental de Tutores,
também se concentra, comparativamente com a conseguida pelos Tutorandos, na dimensao “Competéncia
Escolar” e no Grupo de Controlo (44,60) localiza-se na dimensao “Auto Valoriza¢do Global”. As
pontuacdes mais elevadas (55,29 e 47,98) encontram-se nas dimensdes “Auto Valorizag¢do” e “Competéncia

Escolar”, respetivamente nos Grupos Experimental e de Controlo.
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Tabela 174. Andlise dos Ranks — Grupo Tutores — Pré Teste

Ranks

Mean Rank | Sum of Ranks

Grupos de Trabalho Grupos de Trabalho

tutorando tutorando tutorando tutorando

controlo experimental control experimental
Competéncias no Trabalho  49.09 51.91 2454.50 2595.50
Competéncia Escolar 49.86 50.14 2443.00 2507.00
Amizades Proximas 48.26 51.71 2364.50 2585.50
Auto Valoriza¢do Global 44.60 55.29 2185.50 2764.50

A observacdo da Tabela 115 permite constatar que, com base na aplicagdo do teste de Mann-
Whitney U, ndo se encontram diferencas estatisticamente significativas entre os Grupos de Tutores. Esta
analise, tomando como referéncia o nivel de significancia inferior a 0,05, indica que, tal como se verificou
nos Grupo de Tutorandos, antes do estudo os Grupos de Tutores, estatisticamente, revelam uma atitude

analoga.

Tabela 175. Mann-Whitney — Grupo Tutores

Test Statisticsa

Auto
Competéncias ~ Competéncia Amizades valorizag¢do
no Trabalho Escolar Proximas Global
Mann-Whitney U 1179.500 1218.000 1139.500 960.500
Wilcoxon W 2454.500 2443.000 2364.500 2185.500
Z -492 -.050 -.606 -1.862
Asymp. Sig. (2-tailed) .623 .960 545 .063

a. Grouping Variable: Grupos de Trabalho

4.43. 1°Pos-Teste Grupo de Tutorandos

A Tabela 118, na analise dos Ranks no Grupo dos Tutorandos, manifesta uma diferenca
comportamental, aparentemente elevada, entre os Tutores, dada a amplitude constatada entre as pontuagdes
obtidas pelos grupos, tanto no Mean Rank como no Sum Ranks. O Grupo Experimental apresenta-se com

as pontuagdes mais eminentes. A maior disparidade verifica-se nas dimensdes “Competéncias no Trabalho

e “Amizades Proximas” e a menor na dimensao “Auto Valorizagao Global”.

A pontuagdo mais baixa na analise Mean Rank (56,13), no Grupo Experimental de Tutorandos,
verifica-se na dimensdo “Competéncia Escolar” e no Grupo de Controlo (34,68) situa-se na dimensao
“Competéncias no Trabalho”. As dimensdes que apresentam as pontuagdes mais elevadas, (65,14 ¢ 45,52)
s30 “Amizades Proximas” e “Auto Valoriza¢do Global” nos Grupos Experimental e de Controlo,

relativamente.
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Tabela 176. Andlise dos Ranks — Grupo Tutorandos — 1° Pos Teste

Ranks

Mean Rank | Sum of Ranks

Grupos de Trabalho Grupos de Trabalho

tutorando tutorando tutorando tutorando

control experimental control experimental
Competéncias no Trabalho 34.68 65.01 1699.50 3250.50
Competéncia Escolar 42.59 56.13 2044.50 2806.50
Amizades Proximas 35.86 65.14 1793.00 3257.00
Auto Valoriza¢do Global — 45.52 55.48 2276.00 2774.00

A aplicagdo do teste de Mann-Whitney U (Tabela 119) demonstra que apenas a dimensdo “Auto
valorizag¢do Global” ndo se revela diferente, entre os grupos de Tutores, do ponto de vista estatistico (Sig.

= (,084), revelando uma distribuic@o paralela.

Nas restantes dimensdes os Grupos exibem pontuagdes estatisticamente desiguais, pois o valor da
significancia (Sig.) associado a estatistica de teste de Mann Whitney U apresenta valores inferiores a 0,05,

sugerindo que o acompanhamento efetuado por parte dos Tutores motivou uma mudanga de postura.

Tabela 177. Mann-Whitney — Grupo Tutorandos — 1° Pos Teste

Test Statisticsa

Auto
Competéncias ~ Competéncia Amizades valorizag¢do
no Trabalho Escolar Proximas Global
Mann-Whitney U 474.500 868.500 518.000 1001.000
Wilcoxon W 1699.500 2044.500 1793.000 2276.000
Z -5.317 -2.394 -5.078 -1.728
Asymp. Sig. (2-tailed) .000 017 .000 084

a. Grouping Variable: Grupos de Trabalho

4.4.4. 1°Pos-Teste Grupo de Tutores

O Grupo dos Tutores, neste ponto do estudo, reflete uma paridade comportamental com os
Tutorandos. Pois, pela observagao da Tabela 118 apuramos que ¢ o Grupo Experimental o que manifesta

uma atitude mais positiva.

A analise determina que a pontuagdo mais baixa no Mean Rank (54,71), no Grupo Experimental
de Tutores, foca-se na dimensao “Competéncia Escolar” e no Grupo de Controlo (37,95) localiza-se na
dimensao “Amizades Proximas”. No referente as pontuagdes mais elevadas (63,05 e 45,19) verificam-se
nas dimensdes “Amizades Proximas” e “Competéncia Escolar”, respetivamente nos Grupos Experimental

¢ de Controlo.
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Tabela 178. Andlise dos Ranks — Grupo Tutores — 1° Pos Teste

Ranks

Mean Rank | Sum of Ranks

Grupos de Trabalho Grupos de Trabalho

tutorando tutorando tutorando tutorando

controlo experimental control experimental
Competéncias no Trabalho  39.88 61.12 1994.00 3056.00
Competéncia Escolar 45.19 54.71 2214.50 2735.50
Amizades Proximas 37.95 63.05 1897.50 3152.50
Auto Valorizacdo Global 43.34 56.53 2123.50 2826.50

A Tabela 119, com dados referentes a estatistica de teste de Mann Whitney U e respetiva
significancia associada, reflete as diferengas encontradas na Tabela 118, notando-se que apenas ndo se
encontram diferencas estatisticamente significativas entre os Grupos de Tutores na dimenséo “Competéncia

Escolar” (Sig. = 0,095).

Tabela 179. Mann-Whitney — Grupo Tutores — 1° Pos Teste

Test Statisticsa

Auto
Competéncias ~ Competéncia Amizades valorizag¢do
no Trabalho Escolar Proximas Global
Mann-Whitney U 719.000 989.500 622.500 898.500
Wilcoxon W 1994.000 2214.500 1897.500 2123.500
Z -3.705 -1.668 -4.366 -2.296
Asymp. Sig. (2-tailed) .000 .095 .000 .022

a. Grouping Variable: Grupos de Trabalho

4.4.5. 2°Pos-Teste Grupo de Tutorandos

O Grupo dos Tutorandos, neste momento do estudo, segundo a Tabela 122, na analise dos Ranks,
mantém uma atitude semelhante & do momento anterior. Consideramos que a pontuac¢do dos Tutorandos do
Grupo Experimental continua a revelar uma amplitude elevada, tanto no Mean Rank como no Sum Ranks.
As divergéncias dignas de realce verificam-se nas dimensoes “Competéncias no Trabalho™ e “Competéncia

Escolar”.

Na andlise Mean Rank a pontuacdo mais baixa no Grupo Experimental de Tutorandos (58,04)
consagra-se na dimensao “Auto Valoriza¢do Global” e no Grupo de Controlo (31,36) situa-se na dimensao
“Competéncias no Trabalho”. Contrariamente, as pontuagdes mais elevadas (68,27 e 42,96) identificam-
se com as dimensdes “Competéncias no Trabalho” e “Auto Valorizagdo Global” nos Grupos Experimental

e de Controlo, relativamente.
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Tabela 180. Andlise dos Ranks — Grupo Tutorandos — 2° Pos Teste

Ranks

Mean Rank | Sum of Ranks

Grupos de Trabalho Grupos de Trabalho

tutorando tutorando tutorando tutorando

control experimental control experimental
Competéncias no Trabalho 31.36 68.27 1536.50 3413.50
Competéncia Escolar 35.61 64.10 1745.00 3205.00
Amizades Proximas 42.04 58.96 2102.00 2948.00
Auto Valoriza¢do Global — 42.96 58.04 2148.00 2902.00

A estatistica de teste e o respetivo valor da significancia associado (Tabela 123), resultante da
aplicagdo do teste de Mann-Whitney U, demonstram que em todas as dimensdes, do ponto de vista

estatistico, os dois Grupos de Tutorandos revelam posturas diferentes.

Tabela 181. Mann-Whitney — Grupo Tutorandos — 2° Pos Teste

Test Statisticsa

Auto
Competéncias ~ Competéncia Amizades valorizag¢do
no Trabalho Escolar Proximas Global
Mann-Whitney U 311.500 520.000 827.000 873.000
Wilcoxon W 1536.500 1745.000 2102.000 2148.000
Z -6.450 -4.994 -2.933 -2.613
Asymp. Sig. (2-tailed) .000 .000 .003 .009

a. Grouping Variable: Grupos de Trabalho

4.4.6. 2°Pos-Teste Grupo de Tutores

Da observagao da Tabela 124 ressalta a quebra de pontuacio no Grupo Experimental na dimenséo

“Competéncias no Trabalho” e uma subida elevada no Grupo de Controlo.

A pontuagdo mais baixa na analise Mean Rank (57,24), no Grupo Experimental de Tutores tem
lugar na dimensédo “Competéncias no Trabalho” e no Grupo de Controlo (40,85) localiza-se, igualmente,
se comprarmos com o momento anterior (1° Pés-Teste), na dimensdo “Auto Valorizagdo Global”. Cabe
referir que as pontuagdes mais elevadas (68,14 e 43,76) encontram-se nas dimensdes “Competéncia

Escolar” e “Competéncias no Trabalho”, respetivamente nos Grupos Experimental e de Controlo.
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Tabela 182. Andlise dos Ranks — Grupo Tutores — 2° Pos Teste

Ranks

Mean Rank | Sum of Ranks

Grupos de Trabalho Grupos de Trabalho

tutorando tutorando tutorando tutorando

controlo experimental control experimental
Competéncias no Trabalho  43.76 57.24 2188.00 2862.00
Competéncia Escolar 32.86 68.14 1643.00 3407.00
Amizades Proximas 42.86 58.14 2143.00 2907.00
Auto Valoriza¢do Global 40.85 58.97 2001.50 2948.50

A Tabela 125 viabiliza corroborar que as pontua¢des obtidas na Tabela 124 se reafirmam como
altamente influentes do ponto de vista estatistico. Assim, a aplicagdo do teste de Mann-Whitney U (Tabela
125), registou diferengas afirmativamente significativas entre os Grupos de Tutores em todas as dimensdes.
O que significa que a atitude dos Tutores do Grupo Experimental se evidenciou mais positiva que a do

Grupo de Controlo nas dimensdes em analise, no final do estudo.

Tabela 183. Mann-Whitney — Grupo Tutores — 2° Pos Teste

Test Statisticsa
Auto
Competéncias ~ Competéncia Amizades valorizag¢do
no Trabalho Escolar Proximas Global
Mann-Whitney U 913.000 368.000 868.000 776.500
Wilcoxon W 2188.000 1643.000 2143.000 2001.500
V4 -2.359 -6.141 -2.661 -3.160
Asymp. Sig. (2-tailed) 018 .000 .008 .002

a. Grouping Variable: Grupos de Trabalho

4.5.  ANALISE CONCLUSIVA DAS DIMENSOES NAO CONTEMPLADAS PELA ANALISE FATORIAL
Como visao e apreciagdo final do estudo nas dimensdes que ndo foram contempladas pela Analise
fatorial, a analise da distribuigao das pontuacdes (Mean Rank) no Grupo de Tutorandos (Tabela 126 e Figura
72) nos seus trés momentos, reflete uma atitude mais positiva a medida que a época avanga. Pois, embora
no Pré Teste as pontuagdes se mostravam mais elevadas no Grupo Experimental (Tabela 126 e Figura 72),

as mesmas ndo se revelaram estatisticamente significativas (Tabela 115).

Conclui-se que, nestas dimensdes, o acompanhamento efetuado pelos Tutores se manifestou
estatisticamente significativo, constatado pela estatistica de teste de Mann Whitney U e respetiva
significancia associada, tomando como referéncia as pontuagdes obtidas pelo Grupo de Controlo no tltimo

momento do estudo (Tabela 123).
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Tabela 184. Resumo das pontuagdes Mean Rank nos trés momentos do estudo — Grupo de

Tutorandos
Pré teste 1° Pos Teste 2° Pos Teste
Controlo Experiment Controlo Experimenta Controlo Experiment
al / al
Competéncias no Trabalho 45,43 53,41 34,68 65,01 31,36 68,27
Competéncia Escolar 47,98 51,98 42,59 56,13 35,61 64,1
Amizades Proximas 45,05 55,95 35,86 65,14 42,04 58,96
Auto Valorizagdo Global 45,61 55,39 45,52 55,48 42,96 58,04
o
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Figura 104. Pontuagdes Mean Rank/ Grupo de Tutorandos — dimensdes ndo contempladas na

Analise Fatorial

Ao serem tomadas como modelo as pontuagdes obtidas (Mean Rank) pelos Grupos de Tutores, a

avaliacdo final reflete uma variagdo ao longo dos trés momentos, sendo as pontuagdes no Grupo

Experimental sempre mais elevadas que as do Grupo de Controlo e que as obtidas no Pré Teste. Contudo,

no 2° Pos Teste, o Grupo Experimental manifestou uma quebra nas dimensdes “Competéncias no Trabalho”

e “Amizades Proximas” (Tabela 127 e Figura 73).

Assim, nestas dimensdes, a prestacdo registada pelos Tutores traduziu-se num comportamento

estatisticamente significativo, quando comparada com o Grupo de Controlo, no tltimo momento do estudo
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(Tabela 127 e Figura 73), tendo-se registado uma melhoria significativa, digna de realce, na dimensao

“Competéncia Escolar”.

Tabela 185. Resumo das pontuagdes Mean Rank nos trés momentos do estudo — Grupo de

Tutores
Pré teste 1° Pos Teste 2° Pos Teste
Controlo Experiment Controlo Experimenta Controlo Experiment
al / al
Competéncias no Trabalho 49,09 51,91 39,88 61,12 43,76 57,24
Competéncia Escolar 49,86 50,14 45,19 54,71 32,86 68,14
Amizades Proximas 48,26 51,71 37,95 63,05 42,86 58,14
Auto Valorizagdo Global 44,6 55,29 43,34 56,53 40,85 58,97
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Figura 105. Pontuagdes Mean Rank/ Grupo de Tutores — dimensdes ndo contempladas na
Analise Fatorial
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OUTPUTS VIVENCIAS ACADEMICAS

1. Principaisresultados daanalise psicométricadoQV A-r

A analise dos atributos psicométricos de cada subescala teve como objetivos, por um lado,
verificar a sua adequag@o a amostra do nosso estudo e, por outro, contribuir para a validade do

questionario “Questionario de Vivéncias Académicas” reduzido.

Antes do estudo da dimensionalidade do instrumento, foi avaliada a adequagdo da amostra e da
matriz de correlacdes, testando a consisténcia geral dos dados, com recurso a Andlise Fatorial. O
coeficiente de Kaiser-Meyer-Olkin obteve um valor de 0,427, o que indica que a analise se apresenta
inadequada. Com base nesta informagao invertemos o processo ¢ inicidmos o estudo da dimensionalidade

do QVA-r pela analise da consisténcia interna em cada subescala e respetivas correlagdes.

1.1. CONSISTENCIA INTERNA

A verificagdo do grau de homogeneidade, existente entre as respostas aos diversos itens que
compdem cada subescala, fez-se com recurso ao coeficiente alfa de Cronbach. Tal como ja foi referido
nos questiondrios anteriormente analisados, alguns autores concordam que um instrumento que
apresente uma consisténcia interna de .70, pode ser considerado adequado para a escala que pretende
aferir (Nunnally, 1978; Cronbach, 1984), embora o desejavel seja que o valor de alfa, enquanto valor
de constancia, se situe acima de .80 (Bryman & Cramer, 1993).

Com base nos resultados obtidos na analise da consisténcia interna, mostrados na Tabela 1,
averiguou-se que as subescalas “Carreira” e “Interpessoal” foram as que sofreram a menor redugio de
itens (menos um item), comparativamente com a composi¢ao inicial, seguindo-se as subescalas “Pessoal”
e “Estudo” que reduziram dois itens. Contrariamente, a subescala “Institucional” encurtou quatro itens.
Embora se tenham retirado quatro itens, dos oito itens que a integram, registou uma consisténcia interna
ligeiramente superior a 0,70 (0,729). Contudo, considerando que esta subescala ficou apenas composta
apenas por 4 itens, concluimos que o valor de alfa encontrado pode ser considerado satisfatorio para, numa
primeira abordagem ser agregada as restantes, na aplicacdo da Analise Fatorial. Nas outras escalas seguiu-
se um procedimento semelhante, conseguindo-se valores superiores a 0,80, sendo a subescala
“Interpessoal” a que detém a maior consisténcia interna (0,904). No computo das cinco subescalas,

contabilizamos quarenta e oito itens (Tabela 1).

Tabela 186. Reliability Statistics

Dimenséio Cronbach's Alpha N. of Items
Interpessoal 904 12
Pessoal .884 10
Carreira .883 12
Institucional 7129 4

Estudo .844 10
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1.2. ESTATISTICAS DESCRITIVAS E CORRELACOES

No que se refere as correlagdes entre as subescalas resultantes da analise da consisténcia interna,
embora tendencialmente baixas, o que atesta a sua relativa independéncia e funcionamento como
subescala, podemos constatar na Tabela 2 que estas se mostram significativas.

Os valores de correlagdo mais elevados sdo de 0,632 entre as subescalas “Institucional” e
“Carreira” e de 0,379 entre as subescalas “Interpessoal” e “Institucional”. Embora os valores
correlacionais encontrados ndo sejam elevados, ¢ de aceitar que os alunos com vivéncias positivas em
algumas das subescalas tenham potencialmente disposi¢do de experimentarem, de forma positiva, a sua

acomodagdo nas outras subescalas.

Tabela 187. Correlag¢ées entre as escalas resultantes da andlise da consisténcia interna

Interpessoal ~ Pessoal Carreira Institucional  Estudo

Interpessoal 1.000

Pessoal 222% 1.000

Carreira 321%* .159 1.000

Institucional 379%* 338**%  632%* 1.000

Estudo 377** 210% 375%*%  288** 1.000

*_ Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).
**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

O passo seguinte foi a analise da correlagdo de cada item com o total da subescala a que pertence,
excluindo o item em causa (7 corrigido). Este procedimento ¢ efetuado com o objetivo de se escolher os
itens que melhor se relacionam. Tal como ja foi previamente aludido, na analise dos questionarios ja
estudados, para um maior rigor na sele¢do, alguns autores consideram que os itens devem apresentar
correlagdes com o total da escala superiores a .30, enquanto outros apontam para a importancia do nivel

de significancia da correlagdo como critério de sele¢do do item (Nunnally, 1978; Cortina, 1993).

A analise dos itens permite-nos conferir que, em cada uma das subescalas, todos os itens
selecionados, com base na consisténcia interna, se correlacionam de forma significativa e com valores
de r corrigido superiores a 0,373, conforme se pode ver na Tabela 3, onde se sistematiza também as
respectivas estatisticas descritivas (média e desvio padrdo). Assim, constatamos que a média mais
elevada (4,40), com um desvio padrdo igual a 0,888, se localiza no item 46, na subescala “Institucional”.
A este item associa-se um coeficiente de variagdo igual a 20,18%, indiciando um nivel médio de
dispersdo. Inversamente, a média mais baixa (2,75), centrada no item 21 da escala “Pessoal”, com um

desvio padrdo adjunto igual 1,114, revela uma elevada dispersdo (41%) das opinides recolhidas.
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CARREIRA PESSOAL
Item IMédia DP I Item Média DP r*
2 4.21 743 522 9 4.20 .876 558
5 4.33 .766 518 11 3.85 1.077 674
7 4.36 .746 740 13 3.31 1.089 1602
8 4.07 .820 618 17 3.56 1.166 .614
14 3.90 .810 478 21 2.75 1.114 1556
20 3.79 .856 487 26 4.03 1.096 .525
22 4.38 .693 719 28 3.53 1.087 .691
37 4.24 . 754 730 39 3.75 1.086 710
51 4.29 957 435 45 4.23 .930 .523
54 4.29 .795 .600 55 3.20 1.137 708
56 3.53 1.259 .539
60 4.31 1.032 .563
INTERPESSOAL ESTUDO
Item Média DP I Item M¢édia DP r*
1 3.74 .939 .665 10 3.43 .891 .526
6 3.74 928 478 25 3.55 791 .575
19 3.97 .926 .530 31 3.83 1.055 .470
24 4.11 1.014 798 34 3.22 908 .600
27 4.14 .809 750 35 3.50 1.133 464
30 4.12 .924 1526 41 3.87 .849 .595
33 4.15 872 .640 44 3.79 1868 .449
38 4.09 .834 .523 47 3.57 .700 .490
40 3.88 988 .667 49 3.92 .695 471
42 3.79 .946 .664 53 3.68 764 .505
43 4.11 .863 671
59 3.97 1.068 .630
INSTITUCIONAL
Item Média DP r*
3 4.30 1.040 517
12 4.30 .810 .669
15 3.63 .960 .373
46 4.40 .888 512

*Correlagdo do item com a escala exceto o proprio item (r corrigido)

1.3. ANALISE FATORIAL

Logo apos a triagem dos itens em cada uma das subescalas, a validade fatorial do instrumento,

tomando como referéncia a estrutura fatorial proposta por Almeida, Ferreira & Soares (1999), o estudo

da dimensionalidade foi efetuado através de uma analise componentes principais, seguida de rotacao

Varimax, com a indicac¢do de 5 fatores, tendo surgido uma matriz explicativa de 46,29% da variancia

total.

Pela observacdo da Tabela 4 constatamos que o valor do coeficiente de Kaiser-Meyer-Olkin
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obtido foi igual a 0,733, o qual apoia o prosseguimento do estudo.

Tabela 189. KMO e Bartlet’s Test — Matriz inicial

Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy. 725
Bartlett's Test of Sphericity =~ Approx. Chi-Square 2621.565
df 903
Sig. .000

Numa primeira apreciacdo verificAmos a existéncia de itens com loadings inferiores a 0,5 e que
se plasmavam em subescalas diferentes daquelas para as quais estavam indigitados. Assim, apos a
supressdo de alguns destes itens ¢ a redugo para quatro componentes, o valor KMO e a variancia total

explicada melhoraram (Tabela 5 ¢ Tabela 6).

Tabela 190. KMO e Bartlet’s Test — Matriz final

Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy. 733
Bartlett's Test of Sphericity ~ Approx. Chi-Square 2377.477
df 780
Sig. .000

Embora se constate que a aplicagdo do critério de selecdo do nimero de componentes com base
no valor proprio superior a um determina a existéncia de nove componentes, explicando
aproximadamente 68% da Varidncia Total, a nossa escolha incidiu num modelo com quatro
componentes que explicam aproximadamente 53% da Variancia Total. Esta redu¢do de cinco para
quatro componentes fundamenta-se na pequena diferenga numérica existente entre os valores proprios
das componentes ¢ a diferenga estrutural da agregag@o dos itens nas subescalas, segundo a matriz
inicialmente proposta. Assim, a propomos a juncdo dos itens da subescala “Institucional” a subescala
“Carreira”.

De sublinhar que, da distribuicdo anteriormente sugerida, os itens saturam todos com valores
superiores a .50, nas componentes previstas, com excegdo dos itens da subescala “Institucional” que se

juntaram a subescala “Carreira”.

Tabela 191. Proposta da estrutural fatorial obtida apos rotagdo Varimax

Rotated Component Matrixa

Componentes
1 Interpessoal | 2 3 4
Pessoal Carreira Estudo

INT24 .856 208 -.086 .064
INT27 .848 .042 -.068 .037
INT40 756 .034 .140 -.051
INT1 724 -.028 -.007 205
INT42 .684 .081 142 226
INT19 .667 -.025 .084 -.029
INT33 .666 .091 .080 .200
INT43 .639 272 178 204
INTS59rec .606 412 .039 -.008
INT38 .569 -.106 206 .300

INT6rec .505 226 -.131 182



PES11rec
PESS55rec
PES28rec
PES39rec
PES13rec
PES17rec
PES21rec
PES45rec
PES9rec
PES26rec
CAR7
CAR22
CARG60
CAR37
CARS56
CARS
CARS
CARS54
INST46rec
INST3
INST12
CUR34
CURS53
CUR47
CURI10
CUR25
CUR35rec
CUR31rec
CUR49

-.086
.044
.063
290
-.061
146
.099
-.019
288
386
.066
198
-.022
.100
-.154
-.049
118
-.058
357
131
524
.063
205
220
141
233
154
-.017
011

786 .143
748 -.209
741 .001
730 .072
724 -.130
.679 -.119
.623 .030
.616 .041
.616 201
527 .073
136 764
.004 744
137 734
-.140 718
-.075 .683
-.126 .663
-.085 .635
-.097 .631
294 .623
.098 .618
.059 .536
.092 .066
-.022 112
.039 134
227 .043
.307 178
452 .012
.280 .190
-.161 .076

Extraction Method: Principal Component Analysis.
Rotation Method: Varimax with Kaiser Normalization.
a. Rotation converged in 5 iterations.

.000
188
.015
.000
018
071
192
.100
-.081
113
.089
129
-.133
376
157
141
210
270
-.084
-.084
.034
710
.678
.671
.648
588
.549
515
513
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A primeira componente -“Interpessoal - apresenta um valor proprio de 9,282 explicando 23,21%

da variancia. A dimensdo "Pessoal” ¢ explicativa de 13,17% da variancia, apresentando um valor proprio

de 5,266. A dimensdo “Carreira” apresenta um valor proprio de 3,868, contribuindo para explicar 9,67%

da variancia. O quarto fator “Estudo” emerge com um valor proprio de 2,765, explicando 6,91% da

variancia total (Tabela 7).

A correlagdo mais elevada (0,412) estabelece-se entre as subescalas “Interpessoal” e “Estudo” e a

mais baixa (0,153), entre as subescalas “Carreira” e “Pessoal”, nao se revelando estatisticamente

significativa.

Tabela 192. Caraterizagdo da estrutura final do QVA-r — apos Analise Fatorial e Consisténcia Interna

N, o Média do r Valor | Varidncia

Subescala Ttens Média DP corrigido | Alfa proprio | explicada
Interpessoal 11 43,73 7,26 434 ,901 9,282 23,21%
Pessoal 10 36,41 7,48 429 ,884 5,266 13,17%
Carreira 11 46,51 6,58 .345 ,889 3,868 9,67%
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[Estudo | 8 | 2880 | 463 [ 48 | 826 | 2,765 ] 6,91%|
Interpessoal Pessoal Carreira Estudo
Interpessoal 1
Pessoal 285%* 1
Carreira 297%* 153 1
Estudo A407** 335%* A12%* 1

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

A subescala “Carreira” ¢ a que apresenta a média mais elevada (46,51 pontos) do conjunto e o
segundo desvio padrdo mais baixo (6,58), sendo a subescala “Estudo” a que apresenta a média (28,80

pontos) e desvio padrio (4,63) mais baixos (Tabela 7, Figura 1 e Figura 2).

8
47 5
7
4.3
6.5
37 &
5.5
12 c
77 4.5 .
Interpessoal  Pessoal Carreira Extude Interpessoal  Pessoal Carreira Estudi
Figura 106. Média das Subescalas da Escala Figura 107.Desvio padrao das Subescalas da
QVA-r Escala QVA-r

Em stmula, a analise fatorial conseguida na presente investigag¢do, ndo confirma formalmente a
estrutura de cinco componentes obtida por Almeida, Ferreira & Soares (1999), mas sim quatro, ficando
cada uma das subescalas ordenadas de acordo com a Tabela 6. Mas, e uma vez que as componentes do
QVA-r se revelaram internamente consistentes, bem definidas pelos itens e logicamente compativeis
com referéncias na literatura, identificadas por diversos investigadores, prosseguimos com o
reconhecimento de que o questionario apresenta caracteristicas psicométricas que permitem a sua

utilizagdo como instrumento de investigacdo na area pretendida.

2. Resultados daaplicacdo do QVA-r

2.1. 1° POS-TESTE MENTORADOS

A Tabela 8 e a Figura 3 refletem a existéncia de uma postura aparentemente diferenciada, neste
momento do estudo, entre os grupos. Pois, constatamos que o Grupo de Controlo obtém pontuacdes,

ligeiramente mais alta na subescala “Interpessoal” e claramente mais elevadas na subescalas “Pessoal” e
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“Estudo”. Enquanto, o grupo Experimental denota apenas pontuacdo ligeiramente mais elevada na
subescala “Carreira”. No referente ao valor do desvio padrao, este apresenta-se mais homogéneo no Grupo
de Controlo. Embora, no Grupo Experimental se registem os dois valores mais baixos (1,583 e 1,665), que

sdo os que se associam as médias mais elevada (48,04) e mais baixa (25,84) no 1° Pos Teste.

Tabela 193. Estatisticas descritivas (média e desvio padrdo) — Grupo de mentorados — 1° Pds teste

Controlo Experimental
Std. Std.
Mean Deviation Mean Deviation
Interpessoal 35.10 2.493 35.04 2.857
Pessoal 43.02 2.035 39.90 2.243
Carreira 4733 2.045 48.04 1.665
Estudo 27.78 2.682 25.84 1.583
48 ’_\
4% 1
Ig
]
i}
%
Interpessoal Peisoal Carreira Extuda
=" mritrolo Experimental

Figura 108. Médias Subescalas - Grupo de Tutorandos -1° Pds Teste

A aplicagdo do teste t de student confirma e evidencia posturas diferenciadas, entre os grupos, nas
subescalas “Pessoal” e “Estudo”, com valores de Significancia associados inferiores a 0,05, sendo o

Grupo de Controlo o que retém uma atitude mais positiva, no 1° Pds Teste, perante a Escala.

Tabela 194. Teste t de Student — Grupo de mentorados — 1° P6s Teste

Equal variances assumed

Interpessoal Pessoal  Carreira Estudo

Levene's Test for F 174 .696 2.216 13.842
Equality of Variances  Sig. 677 406 .140 .000
t-test for Equality of  t 112 7.284 -1.905  4.405
Means df 98 98 97 98
Sig. (2-tailed) 911 .000 .060 .000
Mean Difference .060 3.120 =713 1.940

Std. Error Difference .536 428 375 440
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95% Confidence Interval Lower -1.004 2.270 -1.457 1.066
of the Difference Upper 1.124 3.970 .030 2.814

2.2. 1° POS-TESTE MENTORES

No concernente ao Grupo dos Tutores constatamos que a postura ¢ visivelmente distinta nas
subescalas “Interpessoal”, com média mais elevada (43,86) no Grupo de Controlo, revelando-se as
restantes médias mais elevadas no Grupo Experimental. Dentro desta conjuntura destacamos a média

(41,98) na subescala “Pessoal” (Tabela 10 e Figura 4).

Comparativamente com o Grupo de mentorados, a posicdo dos Grupos de mentores em todas as
subescalas ¢ mais heterogénea, dado apresentarem quase o dobro do valor do desvio padrdo (Tabela

10).

Tabela 195. Estatisticas descritivas (média e desvio padrdo) — Grupo de Tutores — 1° Pos Teste

Controlo Experimental
Std. Std.
Mean Deviation Mean Deviation
Interpessoal 43.86 5.963 39.40 4.513
Pessoal 39.16 4.883 41.98 4.875
Carreira 46.90 6.677 47.64 4.956
Estudo 28.48 4.234 29.72 4.111
48
43 “"\..___‘_
I=
I3
IR
I3
Interpessoal Pessoal Carreira Etuda
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Figura 109. Médias Subescalas - Grupo de Tutores

A interpretacdo estatistica da Tabela 11 sugere, considerando-se os valores da Significancia
associados as estatisticas de teste pela aplicacdo do teste t de student, que as posigdes se revelam
estatisticamente dessemelhantes nas subescalas “Interpessoal” e “Pessoal. Nestas dissemelhancas
identificadas, o Grupo de Controlo apresenta uma atitude mais positiva na subescala “/nterpessoal” € o
Grupo Experimental na subescala “Pessoal” (Tabela 10 e Figura 4). Nao se registam diferencas

assinalaveis, do ponto de vista estatistico, nas subescalas “Carreira” e “Estudo”.
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Tabela 196. Teste t de Student — Grupo de mentores — 1° Pos Teste

Equal variances assumed

Interpessoal Pessoal Carreira Estudo

Levene's Test for F 3.523 .002 6.636 .026
Equality of Variances  Sig. 063 968 051 .871
t-test for Equality of  t 4217 -1.968 -.629 -1.486
Means df 98 98 98 98
Sig. (2-tailed) .000 .049 531 141
Mean Difference 4.460 -1.920 -.740 -1.240
Std. Error Difference 1.058 976 1.176 .835
95% Confidence Interval Lower 2.361 -3.074 -2.896 1.066
of the Difference Upper 6.559 1.594 416 2.814
2.3. 2° POS-TESTE MENTORADOS

Neste ciclo da nossa investigagao conferimos que existe uma clara evidéncia na ascenso positiva
do Grupo Experimental de mentorados, na medida em que atém as médias mais altas em todas as

subescalas e os desvios padrdo mais homogéneos (Tabela 14 ¢ Figura 5).

Tabela 197. Estatisticas descritivas (média e desvio padrao) — Grupo de mentorados — 2° Pds Teste

Controlo Experimental
Std. Std.

Mean Deviation Mean Deviation
Interpessoal 40.620 2.355 44.100 1.919
Pessoal 44.420 1.667 45.220 1.705
Carreira 48.620 1.748 50.900 1.460
Estudo 28.720 1.873 30.820 1.256
50
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Figura 110. Médias Subescalas - Grupo de mentorados — 2° p6s Teste
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Os valores da Significancia, associados as estatisticas de teste (Tabela 15) t de student, indicam que
todas as atitudes, inerentes a cada subescala, se mostram estatisticamente distintas. Estas diferengas
identificadas fazem com que o Grupo Experimental de mentorados se torne naquele que tem uma vivéncia

académica mais positiva, em virtude de serem os que tém as médias mais altas (Tabela 14 e Figura 5).

Tabela 198. Teste t de Student — Grupo de mentorados — 2° Pos Teste

Equal variances assumed

Interpessoal Pessoal Carreira Estudo

Levene's Test for F 788 .165 5.299 9.909
Equality of Variances  Sig, 377 .686 .023 .002
t-test for Equality of  t -8.100 -2.372 -7.077  -6.581
Means df 98 98 98 98
Sig. (2-tailed) .000 .020 .000 .000
Mean Difference -3.480 -.800 -2.280 -2.100
Std. Error Difference 4296 337 3221 .3190
95% Confidence Interval Lower -4.332 -1.469 -2919  -2.733
of the Difference Upper  -2.627 -.130 -1.640  -1.466

2.4. 2° POS-TESTE MENTORES

No 2° Pés-teste, no Grupo dos mentores, a Tabela 16 e a Figura 6 conjeturam diferencas assinalaveis
nas subescalas “Interpessoal” e “Pessoal”, insinuando a existéncia de uma postura aparentemente
diferenciada entre os grupos de Tutores. Notamos que, a exce¢do da subescala “Inferpessoal” o Grupo

Experimental apresenta as médias mais elevadas.

O Grupo de Controlo de Tutores tem a média mais elevada (43,857) na subescala “Interpessoal” e o
Grupo Experimental tem a média mais elevada (39,480) na subescala “Pessoal”, tendo todas as subescalas

os valores de desvio padrao associados, bastante elevados, comparativamente com os grupos de Tutorandos.

As médias mais baixas e os respetivos desvio padrdo, também os mais baixos, associam-se a subescala

“Estudo”.

Tabela 199. Estatisticas descritivas (média e desvio padrdo) — Grupo de Tutores

Controlo Experimental
Std. Std.
Mean Deviation Mean Deviation
Interpessoal 43.857 7.074 39.600 5.352
Pessoal 36.680 6.444 39.480 6.531
Carreira 46.040 7.561 47.000 5.074

Estudo 28.244 4.785 29.300 4.422
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Figura 111. Médias Subescalas - Grupo de Tutores — 2° p6s Teste

Embora as médias sejam maioritariamente superiores no Grupo Experimental de Tutores, as
diferencas identificadas na Tabela 16 e na Figura 6 confirmam-se com a aplicacao do teste t de Student
(Tabela 17). Assim, a Significancia, com valores inferiores a 0,05, associada as estatisticas de teste nas
subescalas “Interpessoal” ¢ “Pessoal” alvitra a existéncia de diferengas estatisticamente significativas
entre os dois grupos de Tutores nestas subescalas. Na sequéncia do antedito, o Grupo de Controlo assume
uma atitude mais positiva na subescala “Interpessoal” ¢ o Grupo Experimental na subescala “Pessoal”,

ndo se encontrando diferengas estatisticamente significativas nas outras subescalas.

Tabela 200. Teste t de Student — Grupo de Tutores — 2° Pds Teste

Equal variances assumed

Interpessoal Pessoal Carreira Estudo

Levene's Test for F 3.454 .002 6.853 .037
Equality of Variances  Sig. 066 961 010 .848
t-test for Equality of  t 3.381 -2.158 -.745 -1.140
Means df 97 98 98 97
Sig. (2-tailed) .001 .033 458 257
Mean Difference 4.257 -2.800 -.960 -1.055
Std. Error Difference 1.259 1.297 1.287 .925
95% Confidence Interval Lower 1.758 -5.375 -3.515 -2.892

of the Difference Upper 6.756 -.224 1.595 7823
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OUTPUTS VIVENCIAS ACADEMICAS

1. Principaisresultados daanalise psicométricadoQV A-r

A analise dos atributos psicométricos de cada subescala teve como objetivos, por um lado,
verificar a sua adequag@o a amostra do nosso estudo e, por outro, contribuir para a validade do

questionario “Questionario de Vivéncias Académicas” reduzido.

Antes do estudo da dimensionalidade do instrumento, foi avaliada a adequag@o da amostra e da
matriz de correlacdes, testando a consisténcia geral dos dados, com recurso a Andlise Fatorial. O
coeficiente de Kaiser-Meyer-Olkin obteve um valor de 0,427, o que indica que a analise se apresenta
inadequada. Com base nesta informagao invertemos o processo ¢ inicidmos o estudo da dimensionalidade

do QVA-r pela analise da consisténcia interna em cada subescala e respetivas correlagdes.

1.1. CONSISTENCIA INTERNA

A verificagdo do grau de homogeneidade, existente entre as respostas aos diversos itens que
compdem cada subescala, fez-se com recurso ao coeficiente alfa de Cronbach. Tal como ja foi referido
nos questiondrios anteriormente analisados, alguns autores concordam que um instrumento que
apresente uma consisténcia interna de .70, pode ser considerado adequado para a escala que pretende
aferir (Nunnally, 1978; Cronbach, 1984), embora o desejavel seja que o valor de alfa, enquanto valor
de constancia, se situe acima de .80 (Bryman & Cramer, 1993).

Com base nos resultados obtidos na analise da consisténcia interna, mostrados na Tabela 1,
averiguou-se que as subescalas “Carreira” e “Interpessoal” foram as que sofreram a menor redugio de
itens (menos um item), comparativamente com a composi¢ao inicial, seguindo-se as subescalas “Pessoal”
e “Estudo” que reduziram dois itens. Contrariamente, a subescala “Institucional” encurtou quatro itens.
Embora se tenham retirado quatro itens, dos oito itens que a integram, registou uma consisténcia interna
ligeiramente superior a 0,70 (0,729). Contudo, considerando que esta subescala ficou apenas composta
apenas por 4 itens, concluimos que o valor de alfa encontrado pode ser considerado satisfatorio para, numa
primeira abordagem ser agregada as restantes, na aplicacdo da Analise Fatorial. Nas outras escalas seguiu-
se um procedimento semelhante, conseguindo-se valores superiores a 0,80, sendo a subescala
“Interpessoal” a que detém a maior consisténcia interna (0,904). No computo das cinco subescalas,

contabilizamos quarenta e oito itens (Tabela 1).

Tabela 201. Reliability Statistics

Dimenséio Cronbach's Alpha N. of Items
Interpessoal 904 12
Pessoal .884 10
Carreira .883 12
Institucional 7129 4

Estudo .844 10
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1.2. ESTATISTICAS DESCRITIVAS E CORRELACOES

No que se refere as correlagdes entre as subescalas resultantes da analise da consisténcia interna,
embora tendencialmente baixas, o que atesta a sua relativa independéncia e funcionamento como
subescala, podemos constatar na Tabela 2 que estas se mostram significativas.

Os valores de correlagdo mais elevados sdo de 0,632 entre as subescalas “Institucional” e
“Carreira” e de 0,379 entre as subescalas “Interpessoal” e “Institucional”. Embora os valores
correlacionais encontrados ndo sejam elevados, ¢ de aceitar que os alunos com vivéncias positivas em
algumas das subescalas tenham potencialmente disposi¢do de experimentarem, de forma positiva, a sua

acomodagdo nas outras subescalas.

Tabela 202. Correlacoes entre as escalas resultantes da analise da consisténcia interna

Interpessoal  Pessoal Carreira Institucional  Estudo
Interpessoal 1.000
Pessoal 222% 1.000
Carreira 321%* 159 1.000
Institucional 379%* J338** .632*%F  1.000
Estudo 377%% 210* J375%%  288** 1.000

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).
**_ Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

O passo seguinte foi a analise da correlagdo de cada item com o total da subescala a que pertence,
excluindo o item em causa (r corrigido). Este procedimento ¢ efetuado com o objetivo de se escolher os
itens que melhor se relacionam. Tal como ja foi previamente aludido, na analise dos questionarios ja
estudados, para um maior rigor na selecdo, alguns autores consideram que os itens devem apresentar
correlagdes com o total da escala superiores a .30, enquanto outros apontam para a importancia do nivel

de significancia da correlagdo como critério de sele¢do do item (Nunnally, 1978; Cortina, 1993).

A analise dos itens permite-nos conferir que, em cada uma das subescalas, todos os itens
selecionados, com base na consisténcia interna, se correlacionam de forma significativa e com valores
de r corrigido superiores a 0,373, conforme se pode ver na Tabela 3, onde se sistematiza também as
respectivas estatisticas descritivas (média e desvio padrdo). Assim, constatamos que a média mais
elevada (4,40), com um desvio padrdo igual a 0,888, se localiza no item 46, na subescala “Institucional”.
A este item associa-se um coeficiente de variagdo igual a 20,18%, indiciando um nivel médio de
dispersdo. Inversamente, a média mais baixa (2,75), centrada no item 21 da escala “Pessoal”, com um

desvio padrao adjunto igual 1,114, revela uma elevada dispersao (41%) das opinides recolhidas.
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CARREIRA PESSOAL
Item IMédia DP I Item Média DP r*
2 4.21 743 522 9 4.20 .876 558
5 4.33 .766 518 11 3.85 1.077 674
7 4.36 .746 740 13 3.31 1.089 1602
8 4.07 .820 618 17 3.56 1.166 .614
14 3.90 .810 478 21 2.75 1.114 1556
20 3.79 .856 487 26 4.03 1.096 .525
22 4.38 .693 719 28 3.53 1.087 .691
37 4.24 . 754 730 39 3.75 1.086 710
51 4.29 957 435 45 4.23 .930 .523
54 4.29 .795 .600 55 3.20 1.137 708
56 3.53 1.259 .539
60 4.31 1.032 .563
INTERPESSOAL ESTUDO
Item Média DP I Item M¢édia DP r*
1 3.74 .939 .665 10 3.43 .891 .526
6 3.74 928 478 25 3.55 791 .575
19 3.97 .926 .530 31 3.83 1.055 .470
24 4.11 1.014 798 34 3.22 908 .600
27 4.14 .809 750 35 3.50 1.133 464
30 4.12 .924 1526 41 3.87 .849 .595
33 4.15 872 .640 44 3.79 1868 .449
38 4.09 .834 .523 47 3.57 .700 .490
40 3.88 988 .667 49 3.92 .695 471
42 3.79 .946 .664 53 3.68 764 .505
43 4.11 .863 671
59 3.97 1.068 .630
INSTITUCIONAL
Item Média DP r*
3 4.30 1.040 517
12 4.30 .810 .669
15 3.63 .960 .373
46 4.40 .888 512

*Correlagdo do item com a escala exceto o proprio item (r corrigido)

1.3. ANALISE FATORIAL

Logo apos a triagem dos itens em cada uma das subescalas, a validade fatorial do instrumento,

tomando como referéncia a estrutura fatorial proposta por Almeida, Ferreira & Soares (1999), o estudo

da dimensionalidade foi efetuado através de uma andlise componentes principais, seguida de rotagao

Varimax, com a indicac¢do de 5 fatores, tendo surgido uma matriz explicativa de 46,29% da variancia

total.
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Pela observagdo da Tabela 4 constatamos que o valor do coeficiente de Kaiser-Meyer-Olkin

obtido foi igual a 0,733, o qual apoia o prosseguimento do estudo.

Tabela 204. KMO e Bartlet’s Test — Matriz inicial

Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy. 125
Bartlett's Test of Sphericity =~ Approx. Chi-Square 2621.565
df 903
Sig. .000

Numa primeira aprecia¢do verificamos a existéncia de itens com loadings inferiores a 0,5 ¢ que
se plasmavam em subescalas diferentes daquelas para as quais estavam indigitados. Assim, apos a
supressdo de alguns destes itens ¢ a redugdo para quatro componentes, o valor KMO e a variancia total

explicada melhoraram (Tabela 5 e Tabela 6).

Tabela 205. KMO e Bartlet’s Test — Matriz final

Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy. 733
Bartlett's Test of Sphericity ~ Approx. Chi-Square 2377.477
df 780
Sig. .000

Embora se constate que a aplicagdo do critério de selecdo do numero de componentes com base
no valor proprio superior a um determina a existéncia de nove componentes, explicando
aproximadamente 68% da Varidncia Total, a nossa escolha incidiu num modelo com quatro
componentes que explicam aproximadamente 53% da Variancia Total. Esta redugdo de cinco para
quatro componentes fundamenta-se na pequena diferenga numérica existente entre os valores proprios
das componentes ¢ a diferenga estrutural da agregag¢do dos itens nas subescalas, segundo a matriz
inicialmente proposta. Assim, a propomos a jun¢do dos itens da subescala “Institucional” a subescala
“Carreira”.

De sublinhar que, da distribuicdo anteriormente sugerida, os itens saturam todos com valores
superiores a .50, nas componentes previstas, com excegdo dos itens da subescala “Institucional” que se

juntaram a subescala “Carreira”.



Tabela 206. Proposta da estrutural fatorial obtida apos rotagdo Varimax

Rotated Component Matrix®

Componentes
1 2 3 4
Interpessoal Pessoal Carreira Estudo
INT24 .856 208 -.086 .064
INT27 .848 .042 -.068 .037
INT40 .756 .034 .140 -.051
INT1 724 -.028 -.007 205
INT42 .684 .081 142 226
INT19 .667 -.025 .084 -.029
INT33 .666 .091 .080 .200
INT43 .639 272 178 204
INT59rec .606 412 .039 -.008
INT38 569 -.106 206 .300
INT6rec 505 226 -.131 182
PES11rec -.086 786 .143 .000
PES55rec .044 .748 -.209 .188
PES28rec .063 741 .001 .015
PES39rec 290 730 072 .000
PES13rec -.061 724 -.130 .018
PES17rec .146 .679 -119 071
PES21rec .099 .623 .030 192
PES45rec -.019 .616 .041 .100
PESO9rec .288 .616 201 -.081
PES26rec 386 527 .073 113
CAR7 .066 136 .764 .089
CAR22 198 .004 744 129
CARG60 -.022 137 734 -.133
CAR37 .100 -.140 718 376
CARS56 -.154 -.075 .683 157
CARS -.049 -.126 .663 141
CARS8 118 -.085 .635 210
CARS54 -.058 -.097 .631 270
INST46rec 357 294 .623 -.084
INST3 131 .098 .618 -.084
INST12 524 .059 536 .034
CUR34 .063 .092 .066 710
CURS3 205 -.022 112 .678
CUR47 220 .039 134 671
CUR10 141 227 .043 .648
CUR25 233 307 178 588
CUR35rec 154 452 012 549
CUR3Irec -.017 280 .190 515
CUR49 011 -.161 .076 513

Extraction Method: Principal Component Analysis.
Rotation Method: Varimax with Kaiser Normalization.
a. Rotation converged in 5 iterations.
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A primeira componente -““Interpessoal ’- apresenta um valor proprio de 9,282 explicando 23,21%

da variancia. A dimensdo "Pessoal” ¢ explicativa de 13,17% da variancia, apresentando um valor proprio

de 5,266. A dimensdo “Carreira’ apresenta um valor proprio de 3,868, contribuindo para explicar 9,67%

da variancia. O quarto fator “Estudo” emerge com um valor préprio de 2,765, explicando 6,91% da

variancia total (Tabela 7).

A correlacdo mais elevada (0,412) estabelece-se entre as subescalas “Interpessoal” e “Estudo” e a

mais baixa (0,153), entre as subescalas “Carreira” e “Pessoal”, ndo se revelando estatisticamente

significativa.

Tabela 207. Caraterizagdo da estrutura final do QVA-r — apos Andlise Fatorial e Consisténcia Interna

N°. ) Média do r Valor | Varidncia
Subescala Itens Média Dp corrigido | Alfa | proprio | explicada
Interpessoal 11 43,73 7,26 434 ,901 9,282 23,21%
Pessoal 10 36,41 7,48 429 ,884 5,266 13,17%
Carreira 11 46,51 6,58 .345 ,889 3,868 9,67%
Estudo 8 28,80 4,63 489 ,826 2,765 6,91%
Interpessoal Pessoal Carreira Estudo
Interpessoal 1
Pessoal 285%* 1
Carreira 297%* 153 1
Estudo 407%* 335%* A12%* 1

** Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

A subescala “Carreira” é a que apresenta a média mais elevada (46,51 pontos) do conjunto e o

segundo desvio padrdo mais baixo (6,58), sendo a subescala “Estudo” a que apresenta a média (28,80

pontos) e desvio padrio (4,63) mais baixos (Tabela 7, Figura 1 e Figura 2).
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Em sumula, a andlise fatorial conseguida na presente investigacdo, ndo confirma formalmente a
estrutura de cinco componentes obtida por Almeida, Ferreira & Soares (1999), mas sim quatro, ficando
cada uma das subescalas ordenadas de acordo com a Tabela 6. Mas, e uma vez que as componentes do
QVA-r se revelaram internamente consistentes, bem definidas pelos itens e logicamente compativeis
com referéncias na literatura, identificadas por diversos investigadores, prosseguimos com o
reconhecimento de que o questionario apresenta caracteristicas psicométricas que permitem a sua

utilizagdo como instrumento de investigacdo na area pretendida.

2. Resultadosdaaplicagdo do QVA-r

2.1. PRE-TESTE MENTORADOS

Os resultados do Qva-r no Pré-teste refletem a existéncia de uma postura aparentemente diferenciada,
neste momento do estudo, entre os grupos. Pois, constatamos que o Grupo de Controlo obtém pontuacdes,
ligeiramente mais baixos na subescala “Interpessoal” e “Estudo” e claramente mais elevadas na subescalas
“Pessoal” e “Carreira”. Enquanto, o grupo Experimental denota apenas pontuacdo ligeiramente mais
elevada na subescala “Carreira”. No referente ao valor do desvio padrdo, este apresenta-se mais
homogéneo no Grupo de Controlo. Embora,os mentorados, no Grupo Experimental apresentam os dois
valores mais baixos (1,514 ¢ 1,978), que s@o os que se associam as dimensdes carreira e estudo. De destacar
apenas que os mentorados do grupo experimental apresentam médias mais baixas nas dimensdes
interpessoal e pessoal relativamente aos mentorados do grupo controlo, facto que se podera explicar por

uma preocupagdo maior pelo estudo e pela carreira.

Tabela 208. Estatisticas descritivas (média e desvio padrdo) — Grupo de mentorados — Pré - teste

Controlo Experimental
Std. Std.
Mean Deviation Mean Deviation
Interpessoal 3.19 0.226 3.18 0.259
Pessoal 4.30 0.203 3.99 0.224
Carreira 4.30 0.185 4.36 0.151
Estudo 3.47 0.335 3.23 0.197

A aplicagdo do teste t de student confirma e evidencia posturas diferenciadas, entre os grupos, nas
subescalas “Pessoal” e “Estudo”, com valores de Significancia associados inferiores a 0,05, sendo o

Grupo de Controlo o que retém uma atitude mais positiva, no Pré Teste, perante a Escala.

2.2. PRE-TESTE MENTORES
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No concernente ao Grupo dos mentores constatamos que a postura ¢ visivelmente distinta nas
subescalas “Interpessoal”, com média mais elevada (3,98) no Grupo de Controlo, revelando-se as
restantes médias mais elevadas no Grupo Experimental. Dentro desta conjuntura destacamos a média
(4,14) na subescala “Pessoal” e a média 4,33 na sub-escala “Carreira”. A sub-escala estudo apresenta-
se neste grupo de mentores homogénea destacando-se as médias de 3,56 para o grupo de controlo e a

média 3,71 para o grupo experimental.

Comparativamente com o Grupo de mentorados, a posi¢do dos Grupos de mentores em todas as
subescalas ¢ mais heterogénea, dado apresentarem quase o dobro do valor do desvio padrao (Tabela
9).

Tabela 9. Estatisticas descritivas (média e desvio padrdo) — Grupo de mentores — Pré - Teste

Controlo Experimental
Std. Std.
Mean Deviation Mean Deviation
Interpessoal 3.98 0.542 3.58 0.410
Pessoal 3.95 0.488 4.14 0.487
Carreira 4.26 0.607 4.33 0.450
Estudo 3.56 0.528 3.71 0.513

Cconsiderando-se os valores da Significancia associados as estatisticas de teste pela aplicacdo do
teste t de student, que as posigdes se revelam estatisticamente dessemelhantes nas subescalas
“Interpessoal” e “Pessoal. Nestas dissemelhancas identificadas, o Grupo de Controlo apresenta uma
atitude mais positiva na subescala “Interpessoal” ¢ o Grupo Experimental na subescala “Pessoal” . No

se registam diferengas assinalaveis, do ponto de vista estatistico, nas subescalas “Carreira” e “Estudo”.

2.3. 1° POS-TESTE MENTORADOS

Neste ciclo da nossa investigagdo conferimos que existe uma clara evidéncia na ascensao positiva
do Grupo Experimental de mentorados, na medida em que atém as médias mais altas em todas as

subescalas e os desvios padrdo mais homogéneos (Tabela 12 )

Tabela 2090. Estatisticas descritivas (média e desvio padrdo) — Grupo de mentorados — 2° Pos Teste

Controlo Experimental
Std. Std.
Mean Deviation Mean Deviation
Interpessoal 3.69 0.214 4.00 0.174
Pessoal 4.44 0.166 4.52 0.170
Carreira 4.42 0.158 4.62 0.132

Estudo 3.59 0.234 3.85 0.157
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Os valores da Significancia, associados as estatisticas de teste t de student, indicam que todas as
atitudes, inerentes a cada subescala, se mostram estatisticamente distintas. Estas diferengas identificadas
fazem com que o Grupo Experimental de mentorados se torne naquele que tem uma vivéncia académica

mais positiva, em virtude de serem os que t€ém as médias mais altas .

2.4. 1° POS-TESTE MENTORES

No 1° Pés-teste, no Grupo dos mentores, conjeturam diferencas assinaldveis nas subescalas
“Interpessoal” e “Pessoal”, insinuando a existéncia de uma postura aparentemente diferenciada entre os
grupos de mentores. Notamos que, & exce¢do da subescala “Interpessoal” o Grupo Experimental apresenta

as médias mais elevadas.

As médias mais elevadas em ambos os grupos verificaram na dimensio carreira com médias de 4.18 e

4,27 respetivamente mentores do grupo de controlo e mentores do grupo experimental.

As médias mais baixas e os respetivos desvio padrao, também os mais baixos, associam-se a subescala

“Estudo”.

Tabela 2101. Estatisticas descritivas (média e desvio padréo) — Grupo de Tutores

Controlo Experimental
Std. Std.
Mean Deviation Mean Deviation
Interpessoal 3.98 0.643 3.60 0.486
Pessoal 3.66 0.644 3.94 0.653
Carreira 4.18 0.687 4.27 0.461
Estudo 3.53 0.598 3.66 0.552

Embora as médias sejam maioritariamente superiores no Grupo Experimental de Tutores, as
diferencas identificadas na Tabela 11 confirmam-se com a aplicagdo do teste t de Student (Tabela 17).
Assim, a Significancia, com valores inferiores a 0,05, associada as estatisticas de teste nas subescalas
“Interpessoal” e “Pessoal” alvitra a existéncia de diferengas estatisticamente significativas entre os dois
grupos de Tutores nestas subescalas. Na sequéncia do antedito, o Grupo de Controlo assume uma atitude
mais positiva na subescala “Interpessoal” e o Grupo Experimental na subescala “Pessoal”, ndo se

encontrando diferengas estatisticamente significativas nas outras subescalas.

Fazendo uma analise comparativa e considerando todos os grupos em estudo, utilizando o teste
Oneway- Anova podemos verificar que, no pré-teste, o grupo de mentores foi o que evidenciou média
mais elevada na dimensdo interpessoal. Na dimensdo pessoal verificaram-se diferengas significativas
entre os quatro grupos, curiosamente foi o grupo de mentorados, no grupo de controlo, aquele que

evidenciou uma média mais elevada face aos outros trés grupos, apuramos neste grupo uma média de
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4.30 com um desvio- padrao de 0.203. Curiosamente as dimensdes carreira e estudo apresentam valores

homogeneos nos quatro sub-grupos.

Relativamente ao 1° pods-teste, , na dimensdo interpessoal, verificamos que o sub-grupo de
mentorados do grupo experimental foi o que se destacou, apresentando a média mais elevada entre os
quatro sub-grupos, assim, o sub-grupo dos mentorados do grupo experimental apresenta uma média de
4.00 com um desvio-padrdo de 0.174. Na dimensdo pessoal, verifica-se um fenbémeno particular, uma
vez que sao os sub- grupos de mentorados quer controlo quer experimental aqueles que demonstram mais
mais elevadas, de 4.44 ¢ de 4.52 respetivamente, contrapondo com os sub-grupos de mentores controlo e

experimental que apresentam médias de 3.66 ¢ 3.94 respetivamente.

Em contrapartida, nas outras duas dimensdes, carreira ¢ estudo, os quatro sub-grupos apresentam

valores muito homogéneos tanto nos sub-grupos controlo como no experimental.
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OuTPUTS MEDIAS E ECT’S

Tabela 211. Estatisticas de Grupo de Tutorandos — ECTs e Média Académica

Média
ECTs Académica
Grupo experimental/controlo
Grupo Grupo Grupo Grupo
controlo experimental controlo experimental
N 50 50 50 50

Meédia 51.150 56.250 13.140 13.656
Desvio Padrao 11.608 6.293 1.181 1.303
Erro Padrdo da Média 1.641 .890 167 .184

Tabela 212. Teste t de Student — Grupo Tutorandos - ECTs

Variancias iguais
ndo assumidas

Teste de Levene para F

9.393
igualdade de varidncias Sig. .003
t -2.731
gl 98
Sig. (bilateral) .007
teste-t p“;;‘,ggualdade de Difirenga média -5.10000
edias Erro padrio da diferenca 1.86736
95% Intervalo de Confianga da Inferior -8.80572
Diferenca Superior -1.39428

Tabela 213. Teste t de Student — Grupo de Tutorandos - Média Académica

Variancias iguais

assumidas
Teste de Levene para F 2.020
igualdade de variancias Sig. 158
t -2.074
gl 98
Sig. (bilateral) .041
teste-t para Igualdade de Diferenga média -51600
edias Erro padrio da diferenca 24880
95% Intervalo de Confianga da  Inferior -1.00974
Diferenca Superior -.02226

Tabela 214. Estatisticas de Grupo de Tutores — ECTs e Média Académica

ECTs | Média Académica
Grupo experimental/controlo Grupo experimental/controlo
Grupo Grupo
controlo Grupo experimental controlo Grupo experimental
N 50 50 50 50

Média 58.5000 62.8500 15.6540 15.4380

Desvio Padrao 10.60660 10.48578 99759 99157

Erro Padriio da Média 1.50000 1.48291 .14108 .14023
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Tabela 215. Teste t de Student — Grupo de Tutores - ECTs e Média Académica

ECTs Média
Variancias iguais |Variancias iguais
assumidas assumidas
Teste de Levene para F .093 .035
igualdade de variancias Sig. 760 .853
t -2.062 1.086
gl 98 98
Sig. (bilateral) .042 .280
teste-t pal\rj,ldg.ualdade de Diferenca média -4.35000 21600
edas Erro padrio da diferenca 2.10927 19892
95% Intervalo de Confianga da  Inferior -8.53578 -.17875
Diferenca Superior -.16422 .61075




