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Resumo: Com o intuito de verificar e analisar as relacdes entre a motivacdo dos alunos para a
aprendizagem da Matematica e as suas perce¢des sobre o clima de sala de aula em fungdo das varidveis
desempenho escolar e comportamentos disruptivos, e a relacdo entre motivagao e clima de sala de aula,
realizou-se uma investigagdo, onde participaram 390 alunos do 3° ciclo, de duas escolas da regido de
Lisboa. Foram utilizadas duas escalas, uma que avalia a perce¢do do clima de sala de aula “Na Sala de
Aula de Matematica” e outra que avalia a motivag@o dos alunos para a aprendizagem da disciplina “Eu e
a Matematica”. Os dados evidenciaram que alunos com melhores notas apresentam niveis motivacionais
mais altos e perce¢des de clima de sala de aula mais positivas. E alunos com mais comportamentos
disruptivos apresentam niveis motivacionais mais baixos e perce¢des de clima de sala de aula menos
positivas. Verificou-se ainda que alunos com niveis motivacionais mais altos apresentam percecdes de
clima de sala de aula mais positivas.

Palavras-Chave: Motivacdo, Clima de Sala de Aula, Matematica

Introducio

A motivagdo ¢ um conceito utilizado nas mais diversas situa¢des do nosso quotidiano,
e em contexto escolar estd relacionada com o investimento ou desinvestimento dos alunos nos
processos de ensino/aprendizagem (Lemos, Soares & Almeida, 2000). Para Wentzel e
Wigtield (2007) a motivagdao relaciona-se com a energia, a direcdo e as razdes do
comportamento, esta relacionada com o papel do sujeito relativamente a tarefa, podendo este
estar motivado porque valoriza a atividade (papel ativo) ou por coer¢do externa (papel
inativo) (Ryan & Deci, 2000a; 2000b).

Para Deci ¢ Ryan (1985) e Ryan e Deci (2000a, 2000b) existem dois tipos de
motivacdo, uma que se centra no sujeito como sendo capaz de realizar e de ser persistente em
relacdo a determinada tarefa, que por si s6 o satisfaz (motivacdo intrinseca) e outra que se
centra na influéncia de fatores externos as tarefas, tais como recompensas materiais ou sociais
(motivagdo extrinseca). Os estudos revelam que alunos intrinsecamente motivados sdo mais
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autodeterminados e fazem atribui¢des internas do resultado das atividades (Deci & Ryan,
1985; Messias & Monteiro, 2009; Ryan & Deci, 2000a).

A motivagdo ¢ um fator crucial nas aprendizagens dos alunos promovendo o seu
sucesso escolar (Stipek, 2002), no entanto a disciplina de Matematica tem vindo a ser referida
como aquela cujos resultados escolares dos alunos sdo mais baixos devido a dificuldade
(OECD, 2004). Este facto pode levar a desmotivacdo dos alunos no ambito da disciplina
(Pinto-Ferreira, Serrdo & Padinha, 2007), tendo-se vindo a registar os maiores indices de
insucesso escolar verificados nas avaliacdes realizadas de ano para ano e nos exames
nacionais (Pinto-Ferreira, Serrdo & Padinha, 2007). Os estudos revelam que a indisciplina ¢
um fator que influencia as aprendizagens dos alunos e consequentemente o seu desempenho
escolar (Bandeira, Rocha, Souza, Del Prette & Del Prette, 2006; Marturano & Loureiro, 2003)
apontando para correlacdes negativas entre os comportamentos disruptivos e a motivagdo para
a aprendizagem (Fontana, 1996; Jesus, 2004; Lemos, 2005).

O clima de sala de aula é um conceito psicossocial e multidimensional pelo que
existem diversas concegdes acerca do mesmo (Fraser, 1986; Somersalo, Solantaus &
Almgqvist, 2002; Zahn, Kagan & Widaman, 1986, cit. por Abrami & Chambers, 1994).
Embora a multidimensionalidade do conceito ndo seja a mesma para todos os autores, o facto
¢ que todos estdo de acordo quanto a importancia das interagdes entre alunos, e professores
(Mata, Monteiro & Peixoto, 2008) e de que as aprendizagens em contexto de sala de aula nao
acontecem de forma isolada mas sim em contextos onde existem relagcdes entre alunos e
professores (Weebb & Palincsar, 1996, cit. por Wigfield, Eccles & Rodriguez, 1988), relagdes
estas, que influenciam as aprendizagens dos alunos (Wigfield, Eccles & Rodriguez, 1988).

Os estudos revelam que o contexto de sala de aula ¢ um forte preditor da motivagao
para a aprendizagem e dos resultados escolares dos alunos (Arends, 1999; Catarino, 2007;

Elias, 2007; Pinto, 2007; Wigfield, Eccles & Rodriguez, 1988). Climas de sala de aula onde
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predominem metodologias do tipo cooperativas reforcam os alunos para o sucesso, promovem
a motivacao e fomentam o valor das tarefas e os lacos afetivos (Arends, 1999; Johnson &
Johnson, 1983, cit. por Ghaith, 2003).

A percecdo que os alunos tém de clima de sala de aula esta relacionada com o modo
como os alunos se véem e se posicionam perante os trabalhos de disciplina, e que
influenciardo o envolvimento dos alunos nas tarefas escolares, no seu desempenho escolar e
no seu comportamento em ambiente escolar (Fraser, 1987; Pierce, 1994; Storns, Bru & Idsoe,
2008).

A indisciplina aparece como resposta a determinada situacdo e que decorre da
interpretacdo do proprio sujeito (Lourenga & Paiva, 2004), podendo impedir ou dificultar as
aprendizagens (Turnuklu & Galton, 2001, cit. por Dinga, Li, Li & Kulm, 2008) e surgindo
muitas vezes associada a fatores como o desinteresse, distracdo e transgressdo de
comportamentos esperados (Fonseca, Taborda & Formosinho, 2000).

Os estudos apontam para a existéncia de relagdes entre os comportamentos
indisciplinados e as dificuldades de aprendizagem (Bandeira, Rocha, Souza, Del Prette & Del
Prette, 2006; Marturano & Loureiro, 2003). A falta de motivagdo dos alunos pode levar a
lacunas nas aprendizagens bem como ao aparecimento e manuten¢do de comportamentos
disruptivos (Marchesi, 2006).

As investigagdes demonstram que a diminuigdo de comportamentos de indisciplina
estd associada a um clima de sala de aula mais positivo (Gottfreddson & Gottfreddson, 1985;
Roeser et al., 1998). Verifica-se também que ambientes de sala de aula onde predominem
estratégias do tipo cooperativo existe uma diminuicdo de comportamentos disruptivos

(Penney & Fleming, 1973; Strain, Cooke & Apollini, 1976).
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Objetivo do estudo
Tendo em conta a literatura exposta, a investigacao pretende analisar na disciplina de
Matematica, as relagdes existentes entre a motivagdo e as percegdes dos alunos de clima de
sala de aula, bem como as diferencas e relagdes entre estas varidveis e o desempenho escolar e

comportamentos disruptivos dos alunos.

Método
Participantes
Para a recolha da amostra recorreu-se a um processo de amostragem ndo-aleatoria, e a

selecdo por conveniéncia das duas escolas da regido de Lisboa que se mostraram disponiveis
para o estudo. O estudo contou com a participacdo de 390 alunos do 3° ciclo com idades
compreendidas entre os 11 e os 17 anos.
Instrumentos

Com o intuito de recolher as informacdes necessarias para o estudo recorreu-se a
utilizagdo da escala “Eu e a Matematica” construida e adaptada por Mata, Monteiro e Peixoto
(2007) que nos permite avaliar a motivagao dos alunos para a aprendizagem da matematica, e
a escala “Na Sala de Aula de Matematica” construida e adaptada por Mata, Monteiro e
Peixoto (2008) que nos permite avaliar as percecdes dos alunos acerca do clima de sala de
aula. Ambas tém escalas de resposta tipo Likert sendo a sua cotagdo de 1 (“nunca”) a 6
(“sempre”) consoante a posicdo do sujeito face a afirmacgdo. Para cada uma das escalas,
procedeu-se a analise fatorial exploratéria dos itens, e consequentemente a analise da
fidelidade e consisténcia interna das dimensdes de cada escala.

A escala da motivagdo “Eu ¢ a Matematica” ficou com 32 itens ¢ 4 dimensdes
(Prazer/Escolha Percebida 0=.947, Valor/Importancia a=.946, Competéncia Percebida 0=.869

e Pressdo 0=.682), cuja variancia explicada pelos 4 fatores ¢ de 67,381%.
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A escala de clima de sala de aula “Na Sala de Aula de Matematica” ficou com 31 itens
e 2 dominios (dindmicas pedagodgicas e dinamicas afetivas). O dominio pedagogico
(Aprendizagem Cooperativas a=.838, Aprendizagem Competitiva 0=.833 e Aprendizagem
Individualista a=.679), cuja variancia explicada pelos 3 fatores ¢ de 65,054%. O dominio
afetivo (Suporte Social e Feedback do Professor a=.940, Atitudes a=.883 e Suporte Social dos

Colegas 0=.865), cuja variancia explicada pelos 3 fatores ¢ de 68,604%.

Procedimento

Apos solicitada a autorizacao das escolas de ensino publico e consequentemente dos
pais dos alunos, procedeu-se a aplicagdo das escalas em sala de aula, em cerca de 20 minutos
no inicio ou no final da aula consoante disponibilidade do professor. A recolha deu-se no 2° e
3° Periodo pois € essencial que exista alguma convivéncia entre alunos e professores para que
sejam criadas percecdes mais consistentes de clima de sala de aula e de motivacdo para a
aprendizagem da Matematica.

A andlise e o tratamento dos dados efetuou-se em software SPSS (versdo 19 IBM
SPSS Statistics, 2010) com recurso a métodos paramétricos por serem os mais fidveis
(Maroco, 2007; 2010). O teste utilizado foi o da MANOVA para analisar as relacdes
existentes entre as varidveis (Maroco, 2007; 2010). Para as variaveis onde existem trés grupos
(notas e comportamentos disruptivos) realizou-se também o teste post hoc Tukey para se
perceber em que grupos existem as diferencas (Mardco, 2007; 2010). Para verificar as
associacdes existentes entre as dimensdes das duas escalas recorreu-se as Correlagdes de
Pearson. As conclusdes estatisticas basearam-se nos niveis de significancia de p<.005

(Mardco, 2007; 2010).
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Resultados
Para procedermos a andlise das relagdes entre motivagdo e desempenho escolar
consideramos trés niveis de desempenho a matematica: fraco, médio e bom. Os resultados da
motivagdo destes grupos encontram-se apresentados no grafico da Figura 1. Como podemos
verificar em todas as dimensdes a excepcdo da Pressdo, os valores aumentam com o
desempenho a matematica. Na dimensdo Pressdo verifica-se o inverso, sendo os alunos com

melhor desempenho os que apresentam mais baixos niveis de Pressao.

6 H Notas baixas B Notas médias ki Notas altas

5,04
5 4,01 4,65

3,96 EXU N —

Médias

Prazer/Escolha Valor/Importancia Competéncia Percebida Pressiao

Figura 1 — Motivacdo em fun¢@o do desempenho a Matematica

Verificdmos existirem diferengas significativas entre os grupos (F(8,734)=11.802,
p<.001) para a motivagdo e mais especificamente para as dimensdes Prazer/Escolha
(F(2,369)=10.213, p<.001) para os trés grupos notas altas vs notas baixas (p<.001), notas
médias vs notas baixas (p<.001) ou altas (p<.001), Valor/Importancia (F(2,369)=8.278,
p<.001) também para todos os grupos, notas altas vs notas baixas (p<.001), notas médias vs
notas baixas (p<.001) ou altas (p=.001), e Competéncia Percebida (F(2,369)=49.022, p<.001)
também para os trés grupos notas altas vs notas baixas (p<.001), notas médias vs notas baixas
(p<.001) ou altas (p<.001). Embora globalmente nao se tenham verificado diferencas para a
dimensdo Pressdo, existe uma tendéncia significativa para o grupo notas altas vs notas baixas

(p=.004).
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Para a andlise da relacdo entre motivagcdo e comportamentos disruptivos consideramos

trés grupos de acordo com a avaliagdo do director de turma: Nenhum, Alguns e Muitos

comportamentos disruptivos.

Médias

Hnenhum Halguns W muitos

52

4,63

443,15 432

4,09

224 216

2,08

Prazer/Fscolha Valor/Tmportincia  Comneténcia Percebida Pressio

Figura 2 — Motivacdo em fun¢do dos comportamentos disruptivos.

Constatamos existirem diferencas significativas entre os grupos (F(8,734)=2.516,

p=-011) no que se refere as suas caracteristicas motivacionais. No que se refere aos dominios

especificos estas diferencas foram significativas para o Prazer/Escolha (F(2,369)=6.333,

p=-002) entre os grupos nenhum vs alguns (p<.001) ou muitos (p<.001), Valor/Importancia

(F(2,369)=8.284, p<.001) entre os grupos nenhum vs alguns (p<.001) ou muitos (p<.001) e

Competéncia Percebida (F(2,369)=3.946, p=.020) entre os trés grupos alguns vs muitos

(p<.001) e nenhum vs alguns (p<.001) ou muitos (p<.001).

Os resultados relativos as relacdes entre clima de sala de aula e desempenho, estao

apresentados nos graficos da Figura 3, tanto no que se refere a componente afectiva como as

dindmicas pedagogicas. Podemos constatar que para a vertente pedagdgica as percepgoes dos

alunos dos trés grupos sao muito semelhantes.
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Figura 3 — Percepgoes de Clima de sala de Aula em fung¢do do desempenho a Matematica.

Verificaram-se diferencgas significativas apenas no dominio afetivo (F(6,736)=6.517,
p<.001) e dentro deste, mais especificamente para a dimensao Atitudes (F(2,369)=11.594,
p<.001) entre os grupos notas altas vs notas baixas (p<.001), notas médias vs notas altas
(p<.001) ou baixas (p=.001) e uma tendéncia ndo significativa para a dimensdo de Suporte
Social e Feedback do Professor (F(2,369)=3.007, p=.051) que se reflete nos grupos notas altas
vs notas médias (p=.001).

Os graficos da Figura 4 ilustram as percecdes de Clima de Sala de Aula, nas suas duas

vertentes, em fun¢do do comportamento dos alunos.
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Figura 4 — Percepgdo de Clima de sala de Aula em fung@o dos comportamentos disruptivos dos
alunos.

A analise estatistica realizada mostrou existirem diferengas nas percepcdes de clima
em funcdo dos comportamentos dos alunos tanto para o dominio afetivo (F(6,736)=3.124,

p=-005) como para a dimensao pedagogica (F(6,736)=2.263, p=.036).
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A analise univariada no que se refere as dimensdes da vertente afectiva, mostrou que
essas diferencas eram significativas para o Suporte Social/Feedback do Professor
(F(2,369)=7.592, p=.001) entre os grupos nenhum vs alguns (p<.001) ou muitos (p<.001),
Suporte Social dos Colegas (F(2,369)=3.269, p=.039) entre os grupos nenhum vs alguns
(p=.042) ou muitos (p=.020) e Atitudes (F(2,369)=5.923, p=.003) entre os grupos nenhum vs
alguns (p<.001) ou muitos (p<.001). Na vertente pedagdgica as diferencas foram
significativas somente para a Aprendizagem Cooperativa (F(2,369)=5.717, p=.004) entre os
grupos nenhum vs alguns (p<.001) ou muitos (p=.021).

Na tabela 1 podemos verificar as correlagdes da motivagado e clima de sala de aula.

Tabela 1 — Correlagdes de Pearson entre as dimensdes da motivagao e de clima de sala de aula (n=390)

ApCoop ApInd ApComp
Praz/Escolha r=310%*p<.001  r=.124*p<.014 r=.071,p=.163
Valor/Imp. =397** p<.001 r=257**%p<.001 r=.123*p=.015
Comp.Perc. =.123*p=.015  r=.198%*p<.001  r=.109%,p=.032
Pressdo r=.114* p=.025 r=-.025,p<.616  r=.197**p<.001
SsC AT SSP/FB
Praz/Escolha =220%*p<.001 r=793**p<001 r=.465%*p<.001
Valor/Imp. r=347*%* p<.001 r=.668%*p<.001 r=.496**p<.001
Comp.Perc. r=.133*%* p=008 r=.569**p<.001 r=.250**p<.001
Pressdo r=.157*%* p=002  r=-.021,p=.682 r=.061,p=.227

No que concerne a motivagdo e clima de sala de aula verifica-se que a dimensdo
Prazer/Escolha apresenta correlacdes positivas para a Aprendizagem Cooperativa (mais
fortes) e Individualista, e para todas as dimensdes do dominio afetivo (mais forte para as
Atitudes). A dimensdo Valor/Importancia esta correlacionada positivamente para todas as
dimensdes do dominio pedagdgico (mais forte para o tipo Cooperativo) e do dominio afetivo
(mais forte para as Atitudes). A dimensao Competéncia Percebida apresenta correlagdes

positivas para todas as dimensdes do dominio pedagdgico (mais forte para o tipo Individual) e
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para as Atitudes (mais forte) e Suporte Social e Feedback do Professor. A dimensdo Pressao
apresenta correlagdes positivas para a Aprendizagem Cooperativa e Competitiva (mais forte),

e para o Suporte Social dos Colegas.

Discussao

Os alunos com melhor desempenho escolar apresentaram niveis motivacionais mais
altos a semelhanca do identificado noutros estudos (Catarino, 2007; Elias, 2007; Messias,
2008), o valor que atribuem as tarefas parece tornd-los mais persistentes e competentes,
levando-os a dominar melhor as tarefas e sentirem-se menos pressionados e aborrecidos
(Stipek, 2002). Estes alunos também apresentam perceg¢des de clima de sala de aula mais
positivas, pois evidenciam atitudes mais positivas e sentem maior suporte por parte do
professor. Estes dados evidenciam a importancia do professor (Mata, Monteiro & Peixoto
2010) e das expetativas deste acerca do aluno pois estas podem influenciar o feedback que o
professor da (Proctor, 1984, cit. por MacAulay, 1990) e consequentemente as suas percegdes
de suporte social.

Considerando os dados relativos a motivagdo e percepcao de clima de sala de aula, em
funcdo dos comportamentos disruptivos desenvolvidos pelos alunos, verificou-se que os
alunos que ndo apresentam comportamentos disruptivos apresentam niveis motivacionais
mais altos comparativamente com os outros colegas. Esta diferenca foi evidente ao nivel do
prazer e valor que atribuem as tarefas e também na competéncia percebida. No que se refere
ao clima de sala de aula, os alunos que ndo apresentam comportamentos disruptivos possuem
percecdes mais positivas de clima de sala de aula tanto na componente afectiva como nas
dindmicas pedagogicas. Nas dindmicas pedagdgicas estes alunos percecionam as suas aulas de
matematica como estando assentes em aprendizagens cooperativas. Alguns autores tém

realcado que um ambiente caraterizado pela cooperagdo e a entreajuda de alunos podera
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contribuir para diminuir a probabilidade de exibi¢ao de comportamentos disruptivos (Strain,
Cooke & Apollini, 1976). Parece assim, que este tipo de dindmica poderd ser um elemento
importante a considerar pelos professores na forma de organizarem e estruturarem as suas
aulas de matematica. Ao nivel afetivo os alunos sem comportamentos disruptivos,
percecionam maior suporte dos colegas e do professor e atitudes mais positivas do que os
restantes colegas. Este fato pode estar relacionado com a representagdo que o professor cria de
um aluno ideal, o que o podera levar a agir de forma diferenciada e mais positiva para os
alunos que ndo possuam comportamentos disruptivos (Collago, 2010).

VerificAmos uma associac¢ao positiva significativa entre caracteristicas motivacionais e
percegoes de clima de sala de aula. Esta relacio pode estar associada ao facto de as
aprendizagens cooperativas promoverem nos alunos prazer e facilitarem a atribui¢do de mais
valor as tarefas de matematica, no sentido em que a colaboragdo, a entreajuda, o apoio, a
interagdo social e a participacdo para um objetivo comum tras beneficios para a aprendizagem
(Mulryan, 1994; 1995, cit. por Whicker, Bol & Nunnery, 1997). Sentem-se mais ansiosos €
pressionados nas tarefas competitivas, pois o envolvimento em tarefas de competi¢do pode
levar a que o aluno se sinta mais pressionado e ansioso por querer obter melhores resultados
do que os colegas (Ghaith, 2003). O prazer e o valor atribuido as tarefas de matematica, bem
como a percecdo de competéncia sdo maiores quando percepcionado maior suporte €
feedback por parte do professor, o que mais uma vez evidencia o papel do professor e a sua
importancia na motiva¢do dos alunos e promoc¢do de climas de sala de aula positivos
(Saavedra & Saavedra, 2007). O suporte social dos colegas estd associado a maior niveis de
pressdo e ansiedade, o que parece estar associado a fase da adolescéncia na qual a aceitacdo

do grupo de pares ¢ essencial.
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Conclusao

A tematica em questdo tem sido pouco evidenciada em termos cientificos, contudo ¢
de extrema relevancia pois tomando por base os resultados obtidos € possivel criar nos
intervenientes a necessidade de mudanga com o intuito de intervir e melhorar as praticas
educativas. Torna-se indispensavel criar solugdes e oportunidades que levem os professores a
tomar consciéncia dos processos de ensino-aprendizagem e do impacto do clima de sala de
aula nas aprendizagens dos alunos. Sendo objetivo primordial que estas aprendizagens sejam
significativas.

Efetivamente durante muito tempo o professor foi considerado detentor do saber e da
verdade (Antunez, 2002) e por isso os alunos aceitavam os conhecimentos quando muitas
vezes nao sabiam o porqué ou para que serviam. Atualmente o professor ¢ o mediador das
aprendizagens dos alunos, e o responsavel por motivar os mesmos para as tarefas, devendo
partir daquilo que o aluno sabe e nunca esquecer as experiéncias vividas pelos mesmos
(Antunez, 2002; Stipek, 1996; Tardif &Lessard, 2005). Hoje espera-se mais dos professores
do que transmitir conhecimentos, exige-se habilidades para dialogar com os alunos,
capacidade de estimular o interesse pelas atividades e aprendizagens, atencdo a diversidade,
incorporacdo das novas tecnologias de informacgdo, orientagdes pessoais, desenvolvimento
afetivo e moral e trabalho de equipa (Marchesi, 2006). Uma forma de facilitar todo este
processo, ¢ que haja envolvimento da escola como um todo e que ndo se restrinja apenas ao
trabalho e papel do professor (Maehr & Midley, 1991). Os professores detém um papel
central e crucial na promocao de climas de sala de aula mais positivos (Saavedra & Saavedra,
2007). Efetivamente a motivagdo do aluno ¢ um grande problema na nossa sociedade pois
afeta diretamente o ensino (McCaslin & Good, 1996; Zagury, 2006). Motivar os alunos nao ¢
tarefa facil mas ¢ uma tarefa constante do professor, nao ¢ algo que possa ser ensinado e

treinado como se de uma habilidade ou conhecimento se tratasse (McCaslin & Good, 1996),
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no entanto existem estratégias que podem ser utilizadas pelo professor para incrementar,
orientar e consolidar a motivagao dos alunos, e outras que as prejudicam (McCaslin & Good,
1996). A comunicagdo e o didlogo em contexto de sala de aula facilitam a promog¢do de
climas de sala de aulas mais positivos (Tardeli, 2003), também as relacdes de recetividade
entre alunos e professores sdo facilitadoras deste processo (Snyders, 1988). Os professores
sdo os agentes principais para o empenho e desempenho dos alunos (Mata, Monteiro &
Peixoto, 2010), devendo optar por métodos desafiantes e motivadores, deixando de parte os
métodos mais tradicionais, respeitando os interesses dos seus alunos (Stipek, 2002). Este sera
um fator crucial na promog¢ao da motivacao intrinseca dos alunos, facilitando o desempenho
dos alunos, a diminui¢do de comportamentos disruptivos e a percecdes mais positivas de
clima de sala de aula. Os professores devem fomentar aprendizagens cooperativas, mais
atitudes positivas e dar suporte e feedback pois estes fatores levardo a percegdes de clima de
sala de aula mais positivas, o que podera contribuir para um desempenho positivo, auséncia

de comportamentos disruptivos e até para as caracteristicas motivacionais dos alunos.
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