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Resumo

Esta investigacdo foi realizada num colégio privado, num grupo de 18 criangas que
se encontram no 4° ano de escolaridade. A professora titular bem como a instituicdo
regem-se pelo Modelo do Movimento da Escola Moderna, onde o desenvolvimento da
competéncia da autonomia esta presente em toda a rotina do grupo, nomeadamente nos
Tempos de Estudo Autonomo, que sdo regulados pelo Plano Individual de Trabalho.
Assim, o principal objetivo deste estudo € compreender de que forma este instrumento de
pilotagem associado ao Tempo de Estudo Auténomo estéo relacionados com a promocao
da autonomia na aprendizagem dos alunos, surgindo duas questfes de investigacao: Qual
o papel Plano Individual de Trabalho e do Tempo de Estudo Auténomo na promocao da
autonomia dos alunos no seu processo de aprendizagem? A metodologia utilizada foi de
natureza qualitativa, sendo que os instrumentos de investigacao utilizados a observacao
naturalista, a observacédo sistematica com duas grelhas de observagdo e a realizacdo de
entrevistas. Os registos realizados no diario de bordo sdo também instrumentos que
apoiam a recolha de dados para o estudo. Os resultados revelam que o Tempo de Estudo
Autonomo associado ao Plano Individual de Trabalho desenvolvem a autonomia na
aprendizagem das criangas, existindo por isso vantagens na sua adocdo nas préaticas

pedagogicas.

Palavras-chave: 1.° Ciclo do Ensino Béasico, Movimento da Escola Moderna, Plano

Individual de Trabalho, Tempo de Estudo Auténomo, Autonomia.
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Abstract

This research was conducted in a private school, in a group of 18 children in the 4th
grade. The teacher and the institution are governed by the Modern School Movement
Model, where the development of the autonomy competence is present throughout the
group's routine, particularly during Self-Study Time, which is regulated by the Individual
Work Plan. Thus, the main objective of this study is to understand how this steering
instrument associated with Self-Study Time are related to the promotion of students'
learning autonomy, thus raising two research questions: What is the role of Individual
Work Plan and Self-Study Time in promoting students' autonomy in their learning
process? The methodology used was qualitative, and the research instruments used were
naturalistic observation, systematic observation with two observation grids and
interviews. The records kept in the diary are also instruments that support data collection
for the study. The results show that the Self-Study Time associated with the Individual
Work Plan develop autonomy in children's learning, and therefore there are advantages

in its adoption in teaching practices.

Keywords: 1st Cycle of Basic Education, Modern School Movement, Individual Work

Plan, Autonomous Study Time, Autonomy.
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Introducéo
O presente relatorio surge no dmbito do término do Mestrado em Educagdo Pré-

Escolar e Ensino do 1°Ciclo do Ensino Basico e articula-se diretamente com a Unidade
Curricular de Prética Supervisionada em 1°Ciclo do Ensino Basico. O estigio foi
realizado num contexto privado, huma turma do 4°ano de escolaridade composta por
dezoito alunos, cuja instituicdo, bem como a professora cooperante, seguia 0 modelo

pedagogico do Movimento da Escola Moderna.

Numa primeira fase, o estagio teve como principal objetivo realizar um periodo de
observacdo cuidada e rigorosa da situacdo pedagdgica em causa e numa segunda fase,
iniciou-se a intervencdo progressiva onde foram planeadas e concretizadas algumas

situacOes de ensino e aprendizagem, de acordo com as Aprendizagens Essenciais.

Desde os primeiros dias de observacao e na pesquisa que realizei, acerca da instituigéo,
antes do inicio do estagio, compreendi que o desenvolvimento da competéncia da
autonomia dos alunos estava muito presente na rotina de trabalho destacando uma maior
evidéncia no decorrer dos momentos de Tempo de Estudo Auténomo, que sdo guiados
pelo Plano Individual de Trabalho. Assim sendo, por existir muita vontade e curiosidade
em querer perceber de que maneira estes dois dispositivos contribuem para o
desenvolvimento da autonomia na aprendizagem dos alunos, formularam-se duas
questdes de investigacdo que se pretende que sejam respondidas com a realizagcdo do
presente relatorio final: “Qual o papel do Plano Individual de Trabalho (PIT) na promocéo
da autonomia dos alunos no seu processo de aprendizagem? Qual o papel do Tempo de
Estudo Auténomo (TEA) na promoc¢do da autonomia dos alunos no seu processo de
aprendizagem?”.

Desta forma, o primeiro capitulo deste relatério centrar-se-a na caracterizacdo do
contexto onde a Préatica Supervisionada foi realizada, serdo enunciados ainda o0s
principios pelos quais a mesma de rege bem como algumas particularidades da turma que
sdo pertinentes para o tema do presente relatorio. Neste primeiro capitulo serdo ainda
incluidos o objetivo geral e as respetivas questdes de investigacéo.

Posteriormente, apresentar-se-a o enquadramento teorico organizado em subcapitulos:
autonomia e o0s respetivos eixos do conceito; Informacéo pertinente para caracterizagdo
do Modelo Pedagogico do Movimento da Escola Moderna mais direcionada numa fase

posterior para o Plano Individual de Trabalho e o Tempo de Estudo Auténomo. De
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sequida, serdo apresentadas as op¢Oes metodologicas onde sera evidenciada qual a
metodologia, assim como as técnicas, instrumentos e procedimentos utilizados para a
presente investigagéo.

Segue-se a analise reflexiva e critica relativamente a Pratica Supervisionada, onde
serdo descritas as situacdes observadas e registadas, bem como informaces recolhidas
com base nas entrevistas realizadas, de modo que possam ser analisadas, interpretadas e
fundamentadas tendo por base o enquadramento teérico, com o objetivo de dar resposta

as questdes de investigacdo enunciadas.

Para terminar, serdo apresentadas as consideracdes finais como forma de consolidar o
trabalho realizado ao longo deste relatério, destacando os contributos do mesmo para a

construcdo da identidade profissional e o desenvolvimento pessoal docente.
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Capitulo I — Contexto e Problematica

1.1 Caracterizacédo do contexto
A instituicdo cooperante onde a Prética de Ensino Supervisionada decorreu € um

colégio privado, localizado na Area Metropolitana de Lisboa. A oferta educativa é
variada, centrando-se em cinco valéncias sendo estas creche, Pré-Escolar. 1.° e 2.° Ciclos
do Ensino Basico, tendo como missdo “Educar na qualidade e nos valores”, recorrendo
a praticas pedagogicas que estimulem e proporcionem o desenvolvimento afetivo,

integral e harmonioso das criancas (Missao da instituicdo — Site da instituicdo, 2021).

Em consonancia com a misséo da institui¢cdo, encontramos o Projeto Educativo que
estd claramente centrado em principios pedagdgicos que priorizam a autonomia, a
consciéncia de si proprio e dos que estdo em seu redor, a responsabilidade, o saber estar
e o saber ser fomentados num ambiente de bem-estar, facilitador das aprendizagens em
que a crianga é ativa no seu processo de aprendizagem e na construcdo do conhecimento
(PEI- Site da instituicdo, 2021). Para além do ja referido, a instituicdo cooperante tem
ainda como prioridade o estabelecimento de uma relacdo pedagdgica personalizada que é
baseada num olhar holistico para cada crianga com o objetivo de a conhecer e acompanhar
para elevar as suas potencialidades e promover a verdadeira diferenciacdo pedagogica
com “‘uma a¢ao educativa centrada no trabalho diferenciado de cada aluno e ndo no ensino
expositivo do professor” (PEI- Site da instituicdo, 2021). O Projeto Educativo indica-nos
ainda que a escola comtempla aulas de inglés diarias para preparar 0s seus alunos para o
mundo global e multicultural a que pertencemos. Assim sendo, prima-se pelo
desenvolvimento cognitivo, pessoal e social das criangas ao longo do seu percurso

escolar.

No que diz respeito ao modelo pedagdgico, segue um modelo socioconstrutivista que
tem inspiragdo no Movimento da Escola Moderna (MEM) para dar resposta a uma série
de desafios com que nos deparamos atualmente integrando na formacdo das nossas
criangas, intencionalidades educativas coerentes com esses desafios, nomeadamente:
incentivar os alunos a fazerem perguntas, “a descobrir, construir, comparar, dialogar, a
analisar e vivenciar o préprio processo de constru¢cdo do conhecimento, através do
trabalho de projeto, cooperativo e interdisciplinar” priorizando o lado humano da
educacéo e privilegiando a relagdo entre aluno e professor (PEI — Site da instituicdo,
2021).

13



Assim sendo, o0 colégio centra-se no percurso de aprendizagem da crianca em
interacdo social, pois acredita que é desta forma que os alunos adquirem diversas
competéncias pessoais e sociais. As criangas sdo chamadas a participar no seu
processo de aprendizagem sendo ativas no mesmo, nomeadamente na construcdo da
agenda semanal e nos momentos de trabalhos de projetos em grande grupo, pares ou
pequenos grupos. Desta forma, promove-se a autonomia dos alunos ao tentar que
ganhem o gosto pela responsabilizagéo na realizacdo das atividades desenvolvidas e ao

permitir o facil acesso a todos 0s materiais existentes na sala de aula.

A instituicdo opta por ndo se reger pelos tradicionais “testes de avaliacdo” e por isso
surgem as fichas de verificacéo, realizadas pelos alunos sempre que se sentem capazes,
constituindo instrumentos que permitem a autonomia aos alunos, pois estes vdo marcando
0s objetivos que conseguirem alcancar a medida que o ano letivo vai decorrendo, tomando
consciéncia se a consolidagdo dos conteudos esta realmente alcancada. Neste sentido, a
avaliacdo formativa é, naturalmente, a modalidade dominante e tem como objetivo
principal potenciar as aprendizagens e a participacdo direta dos alunos nas suas diferentes
fases, valorizando o processo. O docente da feedback semanal a turma relativamente ao
desempenho de cada crianga para que a mesma possa melhorar com o acompanhamento
e apoio de todos. Assim, neste processo reforga-se a autoestima positiva, valorizando

as conquistas de cada um e incentivando a fazer mais e melhor.

Por fim, existe uma interacao real entre a escola e as familias, quando a instituicdo
fomenta a participacdo ativa dos pais na vida escolar das suas criangas através das visitas
diarias as salas dos seus filhos, participacdo nas reuniGes periddicas ou atraveés da
comunicacdo dos projetos da turma, pois € intencdo que 0s pais e que a comunidade
estejam envolvidos nos projetos desenvolvidos na sala.

1.2. Caracterizacdo do grupo turma

O grupo de alunos que participam neste trabalho de intervencdo e de investigacdo
fazem parte de uma turma constituida por dezoito criangas, sendo sete do género
masculino e onze do sexo feminino. De acordo com o plano curricular de turma, todas as
criancas frequentam o 4.° ano de escolaridade pela primeira vez, estando presente uma

crianga com Necessidades Educativas Especificas (NEE).

Na generalidade, € um grupo bastante dindmico, proativo e evoluido cognitivamente.

Todos os alunos mantém entre si lagos de amizade, sendo um grupo muito amigo e onde

14



se revela a entreajuda por diversas vezes, mostrando sinais de tolerancia uns com 0s
outros tanto na sala como no recreio. Todas as criancas revelam autonomia na realizagéo
das diversas tarefas e na circulagdo nos diversos espacos da sala, bem como no acesso a
todo o material. No entanto, ap0s observacao, verifica-se que tém alguma dificuldade em
concentrar-se nas tarefas que Ihes sdo propostas, na resolucédo de conflitos, partindo as
vezes para atitudes que necessitam de intervenc¢do ou mediagdo de um adulto e ainda na
gestdo adequada do uso da palavra. Um dos pontos mais fortes da turma € sem ddvida a
sua comunicacao oral e escrita e a componente de trabalho colaborativo bem como o
espirito de grupo, pois entreajudam-se e apoiam-se em todas as situac@es, cedendo ou
adaptando-se sempre que necessario nos seus pontos de vista em relacdo aos projetos que
desenvolvem, tecendo criticas construtivas para que todos possam evoluir. Na rotina
diaria existe oportunidade para que os alunos possam formar parcerias, com o objetivo de

se entreajudarem na realizacao das tarefas em que consideram ter mais dificuldade.

Neste seguimento, importa referir um instrumento de pilotagem, o Plano Individual
de Trabalho (PIT), que esta associado a um momento da agenda semanal, 0 Tempo de
Estudo Auténomo (TEA) e operacionaliza a diferenciacdo pedagdgica. Neste tempo, 0s
alunos costumam desenvolver o seu trabalho de forma bastante auténoma,
compreendendo que ndo podem interromper 0s momentos em que a docente se encontra
a auxiliar outros alunos. Assim, as criancas avangam nas suas tarefas e depois retiram a
duvida noutro momento: no final do TEA no tempo especifico para tal ou marcando um
apoio no dia seguinte. Para facilitar estes apoios com a professora titular existe uma tabela
exposta na sala para que as criangas se inscrevam colocando a sua dificuldade para que
todo o grupo, isto é, criancas e docente possam tomar conhecimento de quem necessita

de ajuda, de forma a mobilizarem-se nesse sentido.

No que diz respeito ao PIT, € um instrumento que ajuda os alunos a planear e a avaliar
0 seu proprio trabalho, autorregulando as suas aprendizagens. Preenchem um documento
novo todas as semanas, fazendo a avaliacdo a segunda-feira, a partir da qual planificam a
outra semana. Esta avaliacdo € feita pelo préoprio, por um colega com quem fez parcerias
ou pertence ao seu grupo de trabalho e pela professora. No final, estabelecem-se

compromissos para o PIT da semana seguinte, no sentido de melhorar.
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1.2 Problematica, objetivo e questbes de investigacao
A problemética da investigacao e as questdes em andlise inerentes & mesma foram

pensadas a partir da informacéo recolhida ao longo dos momentos de observacdo no
contexto de estdgio e em sala de aula. Assim, constatou-se que nem todos os alunos
manifestam autonomia no que toca a gestdo do Tempo de Estudo Autonomo (TEA)
regulado pelo Plano Individual de Trabalho (PIT), sendo que este instrumento de
pilotagem tem um papel importante na rotina de trabalho dos alunos, uma vez que os guia
nas suas aprendizagens e no progresso das mesmas.

Segundo a literatura e neste contexto pedagdgico o TEA e o PIT sdo considerados
importantes motores para a autorregulacdo da aprendizagem dos alunos e por isso 0
presente relatério tem como objetivo compreender de que forma o Plano Individual de
Trabalho (PIT) associado ao Tempo de Estudo Auténomo (TEA) estabelecido na agenda
semanal promovem a autonomia.

Desta forma, surgem entéo as seguintes questdes:

1. Qual o papel do Plano Individual de Trabalho (PIT) na promoc¢édo da autonomia
dos alunos no seu processo de aprendizagem?
2. Qual o papel do Tempo de Estudo Autonomo (TEA) na promocédo da autonomia

dos alunos no seu processo de aprendizagem?

Capitulo Il — Enquadramento Tedrico

2.1 Autonomia — eixos fundamentais do conceito
De acordo com Mogilka (1999), é muito comum na pedagogia de algumas escolas

confundirem-se os termos liberdade e autonomia pela complexidade deste ultimo
construto. O conceito de autonomia deriva do “gregus auto (proprio) e nomos (lei ou
regra)” (Mogilka, 1999, p. 59) e estd diretamente relacionado com o facto de cada
individuo ter competéncias para conseguir definir as suas proprias regras e limites, ndo
precisando que alguém que Ihos imponha, ou seja, é capaz de se autorregular. A
autonomia é a liberdade que cada um tem, prescindindo que alguém externo o regule ou

que a relagdo com o mundo natural e social o limite.

Cunha (1996) explica também este ponto de vista afirmando que a autonomia é um
conceito positivo, pois ser autbnomo é conseguir que uma pessoa ou instituicdo consigam
formar uma “lei propria”, ou seja ter liberdade e autonomia para tal: “uma pessoa
autonoma rege-se por leis, mas leis proprias, escolhidas e interiorizadas” (p. 55). Desta

forma, para que um professor consiga promover e desenvolver a autonomia nos seus
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alunos, este deve encontrar um equilibrio entre o autoritarismo e a permissividade, ndo
passando pela imposicdo ou pela submissdo. Ao invés, & um relacionamento baseado na

colaboragéo e no amor.

Segundo Coterall (1995, citado por Paiva, 2006), autonomia na aprendizagem formal
é o0 ponto em que os alunos demonstram estar no que toca a habilidade de utilizar um
conjunto de competéncias e estratégias para assumir o controle sobre a sua propria
aprendizagem. Dickison (1995, citado por Paiva, 2006) completa dizendo que ¢ “uma
capacidade para aprender de forma independente” (p.85), explicitando que os alunos séo
ativos e independentes no seu processo de aprendizagem, se identificam os seus objetivos,
formulando-os ou mudando-os para que se adequem as suas necessidades e interesses,
utilizando neste percurso estratégias de aprendizagem para monitorizarem a mesma.
Contudo, o0 mesmo autor defende que existem determinados fatores que véo influenciar
diretamente a aquisicdo da autonomia no processo de aprendizagem, tais como: a
predisposicdo para aprender; a metodologia de aprendizagem utilizada assim como o
ritmo; o local e 0 momento em que a aprendizagem acaba por acontecer; a tipologia de
materiais que sdo utilizados; e a forma de avaliacdo que é realizada (Dickinson, 1987,
citado por Paiva, 2006).

A autonomia é uma competéncia que pode ser aprendida e estimulada na escola
(Karlsson et al., 1997 citado por Paiva, 2006) e por isso € importante destacar o Perfil dos
Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria (PASEQO), que evidencia que o
Desenvolvimento Pessoal e Autonomia € uma das competéncias a ser adquirida. Este
documento orientador tem assim como objetivo estabelecer uma linha referencial acerca
das aprendizagens adquiridas pelos alunos, ap6s os doze anos de escolaridade obrigatoria.
Espera-se entdo que o aluno seja um cidadao “livre, autobnomo, responsavel e consciente

de si proprio e do mundo que o rodeia” (Martins et al., 2017, p. 15).

No que diz respeito a Area de competéncia relativa ao Desenvolvimento Pessoal e a
Autonomia dos alunos, esta refere-se a todos 0s processos através dos quais estes
conseguem ‘“‘desenvolver a confianga em si proprios, motivagdo para aprender,
autorregulacéo, espirito de iniciativa e tomada de decisdes fundamentadas, aprendendo a
integrar pensamento, emog¢ao € comportamento” atingindo uma autonomia crescente e
desenvolvendo o pensamento critico (Martins et al., 2017, p. 26). Para que tal seja
possivel, as criancas precisam de reconhecer os conteddos de maior interesse que sao
mais importantes a serem trabalhados para adquirirem novas aprendizagens; consolidar
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aprendizagens e as capacidades fundamentais para a vida futura em sociedade; identificar
0s objetivos e estabelecer bem como realizar planos de forma consciente e auténoma
(Martins et al., 2017).

Para além disso, o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria estabelece
ainda descritores operativos para cada area de competéncia. Assim, segundo Martins et
al. (2017) pode dizer-se que os alunos estdo num bom nivel de desenvolvimento pessoal
e de autonomia quando: a) identificam as suas qualidades e defeitos, considerando-os
basilares nas diversas situagdes da sua vida; b) consciencializam-se do papel do seu
crescimento e da sua evolucgdo; ¢) identificam as suas necessidades e procuram estratégias
e apoios para as ultrapassarem, alcancando os objetivos; d) autonomamente planeiam,
implementam e avaliam estratégias para alcancarem os objetivos que cada um estabelece

para si proprio, sendo resiliente e persistente.

2.2 Modelo Pedagdgico do Movimento da Escola Moderna (MEM)
O Movimento da Escola Moderna vem desenvolvendo um modelo pedagdgico que

defende a criacdo de condigdes ecoldgicas a promocao da autonomia dos alunos no

quadro de uma organizacdo cooperada como um dos seus principios fundamentais.

Trata-se de uma Associacdo Pedagogica de Professores e de outros Profissionais da
Educacao, fundada em 1966. Através da sua acdo pedagogica e da reflexdo conjunta e
fundamentada sobre a sua pratica, tem ido construindo um modelo pedagdgico que tem
como objetivo, construir a “formagdo democratica e o desenvolvimento sociomoral dos
educandos (...) assegurando a sua plena participagdo na gestdo do curriculo escolar”

(http://www.escolamoderna.pt/modelo-pedagogico/). Como Niza (1998) explica, é uma

associacdo de profissionais de educagdo que olham a profissdo de educador como uma
forma de estimular a participacdo civica e o desenvolvimento das competéncias culturais
e sociais dos alunos e dos professores, de modo isomdrfico. Desta forma, a Associacdo
utiliza a autoformagéo cooperada como motor para o desenvolvimento dos professores
(Niza, 1998).

Os alunos e os professores cooperam no planeamento das diversas atividades
curriculares, entreajudando-se na elaboracdo dos projetos de estudo, intervengéo e na sua
propria avaliacdo. A educagdo sustenta-se assim em valores como a justica, a
reciprocidade e a solidariedade bem como na organizacdo cooperada do trabalho e nos

poderes partilhados para formar cidaddos na base de uma democracia direta
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(http://www.escolamoderna.pt/modelo-pedagogico/). Valoriza-se a experiéncia de

socializacg&o e por isso as turmas que sao entendidas como comunidades de aprendizagem

que envolvem e motivam as criangas.
Também Grave-Resendes e Soares (2002) vém reforcar este principio explicando que:

O Modelo do Movimento da Escola Moderna Portuguesa € um modelo
socio-céntrico cuja pratica democratica da gestdo dos conteudos, das
actividades, dos materiais, do tempo e do espacgo se fazem em cooperagéo.
A participacdo dos alunos na organizacao, gestdo e avaliagdo cooperadas
de toda a vida da turma constituem um exercicio de cidadania democrética

activa. (p. 41).

Neste sentido, estdo presentes trés subsistemas integrados neste modelo pedagdgico
que se assumem como pilares essenciais: as estruturas de trabalho cooperativo; os
circuitos de comunicacédo e a participacdo democratica direta. Todos estes subsistemas
estéo interligados e por isso ndo funcionam na sua individualidade. No que diz respeito
ao primeiro, as estruturas de cooperacdo educativa, contrariam o trabalho individual e
competitivo, rompendo com o ensino tradicional e promovendo competéncias de
autonomia e de cooperacdo nos alunos, em que cada um sO consegue alcancgar 0s seus
objetivos de aprendizagem que permitem o seu desenvolvimento cultural e social quando
todos os restantes membros conseguirem alcangar os seus, construindo através deste

caminho a formacdo democrética.

No que concerne aos circuitos dialégicos de comunicacgdo, o didlogo constitui um dos
pilares centrais da pedagogia do MEM, para a promoc¢ao do desenvolvimento cognitivo
e da formacdo social através da livre expressdo das criancas nas suas falas, nos seus
escritos ou nas atividades em que se envolvem na escola. Esta expressdo livre tem como
objetivo assegurar a autenticidade na comunicacdo e atribui sentido social a todas as
aprendizagens essenciais pelas quais a escola se rege. Desta forma, os alunos
desenvolvem representacGes variadas e constroem, em interagdo, 0s conhecimentos sobre
0 mundo e a vida, pois este modelo pedagogico defende que é em interacdo comunicativa
que se desenvolve a componente psicoldgica e social de todos os educandos. Neste clima
de trocas frequentes de producdes e de saberes, as criangas constroem “a dimensao social
das aprendizagens e o sentido solidario da construcdo cultural dos saberes e das

competéncias instrumentais que o0s expressam (a escrita, o desenho, o calculo) (Niza,
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1998, p.80). O sentido social das aprendizagens, construido através da cooperacéo,

estimula naturalmente a motivagao intrinseca do trabalho.

As estruturas de cooperacao educativa, sao baseadas na cooperacao, em que as criancgas
trabalnam em pequenos grupos ou em pares para conseguirem atingir um mesmo
objetivo. Neste processo adquirem competéncias, colocando de lado o espirito
competitivo da organizacao do trabalho na escola, pois pressupde-se que 0 objetivo so €
atingido com sucesso se cada um dos outros também o tiver conseguido atingir. Nesta
I6gica, 0 sucesso de uma crianca, contribui para o sucesso de todo o grupo, porque a
cooperacao é uma relacdo social que pressupde uma reciprocidade entre todas as criangas
que sabem ou nela aprendem a diferenciar os seus pontos de vista e opinides (Niza, 1998).

Por fim, a participagdo democratica direta, que se manifesta como a terceira dimenséo
fundamental do modelo, traduz-se no envolvimento direto dos alunos na organizacéo e
gestdo do curriculo e do quotidiano da escola, permitindo a formacdo democratica através
da sua vivéncia. Assim sendo, as atitudes, os valores e as competéncias sociais e éticas
que um estado democratico pressuple e integra, sdo construidos pelos alunos e os
professores em cooperagdo, experienciando e desenvolvendo a prépria democracia na
escola, tecida na entreajuda e no respeito, em contextos onde a livre expressdo, a

comunicacdo e a cooperacao constituem os pilares da pratica educativa (Niza, 1998).

Consequentemente, a participacdo quer-se de forma direta e representativa, o que
implica a gestdo cooperada pelos alunos e pelos professores do curriculo, das
planificacbes semanais e da avaliacdo na sua dimensdo formativa, ligada a apropriacédo
dos contetudos do curriculo para regular o processo de aprendizagem. Este ato de
constante circulagéo e utilizacdo da informagéo e da cultura decorre da funcdo social e
por isso a constante partilha € importante, pois esta acrescenta o préprio saber e
desenvolve-o em cada aluno que, por sua vez, enriquece 0 patriménio cultural de um

determinado grupo (Niza, 1998).

2.2.1Plano Individual de Trabalho e Tempo de Estudo Auténomo

Segundo Niza (1998), o sistema de pilotagem do trabalho com todos os instrumentos
que nele estdo envolvidos, regista a atividade da turma e fomenta um ambiente de
aprendizagens formativo que exige dos alunos um esforco de autorregulacdo na
planificacdo do seu trabalho, quer seja individual, de grande grupo ou de pequenos grupos

e a respetiva avaliacdo, tomando consciéncia das suas aprendizagens tendo em vista o seu
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progresso. Assim, 0s instrumentos de pilotagem assumem um papel preponderante na

organizacéo e na realizacdo das propostas de trabalho.

O Plano Individual de Trabalho € um desses instrumentos, que permite fomentar ndo
sO a autonomia dos alunos, mas também a gestdo das necessidades de cada aluno, tendo
por isso um papel muito importante na condugdo intencional dos processos de
aprendizagem, ja que: “através dele o grupo faz a mediagdo dos processos sociais e
cognitivos em que se envolve, participando nas diversas atividades para esse efeito”
(Liberal, 2010, p. 40). Como Grave-Resendes e Soares (2002) afirmam, este instrumento
caracteristico do modelo do Movimento da Escola Moderna é um guia do trabalho
desenvolvido ao longo da semana, em que cada crianca planifica e cumpre todo esse plano

de acordo com 0s seus interesses e necessidades (Santana, 1999).

Para além de instrumento de planificacdo e guia do trabalho a desenvolver pela
crianca, tendo como objetivo a sua autonomia progressiva a diferentes niveis, tem
também uma funcdo reguladora dos processos, através da sua dimensdo da avaliacéo
semanal das aprendizagens (Santana, 1999). Assim, o PIT esta inserido na dindmica de
trabalho da sala, promovendo a articulacdo das diferentes areas disciplinares, ajudando a
que as criancas, de forma gradual e em cooperacdo, se consciencializem do seu percurso

académico.

Para além disso, através de parcerias de trabalho, os alunos conseguem aperfeicoar
técnicas de producdo, colmatar possiveis fragilidades em algumas competéncias através
do treino ou até mesmo consolidar alguns contetidos. Contudo, Santana (1999) salienta a
importancia da tomada de consciéncia das potencialidades de cada crianca e as
aprendizagens que dominam, com 0 objetivo de se organizarem em estruturas de
entreajuda para que todos possam atingir niveis mais elevados de sucesso, com a ajuda

de colegas ou o0 apoio do professor.

E ainda importante salientar que o PIT é um instrumento que operacionaliza a
diferenciacdo pedagogica, pois cada crianca consegue planear a semana e concretizar as
tarefas que escolheu para dar resposta ao curriculo, consciencializando-se das suas
fragilidades e potencialidades (Pinto & Gomes, 2013). Pinto e Gomes (2013) enumeram
ainda alguns fatores que consideram determinantes aquando da realizacdo do Plano
Individual de Trabalho que vdo contribuir diretamente para a promogdo e o0

desenvolvimento de uma aprendizagem autorregulada.
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Na fase de planeamento e antecipacdo de uma tarefa, o aluno deve definir de forma
clara o seu objetivo, tomando consciéncia daquilo que se compromete a fazer com a
adocdo de algumas estratégias. Na fase de execucdo, a crianca coloca em pratica o plano
que delineou inicialmente, ao longo de toda a semana, fazendo os seus registos e tarefas
de modo a que compreenda o que ja realizou e o0 que ainda estd em falta em relacéo ao
que se prop0s a fazer, monitorizando o seu trabalho. Por Gltimo, na fase de autorreflexdo
e de correcdo, o aluno faz a avaliacdo do seu Plano Individual de Trabalho no espaco
dedicado para a autoavaliacéo do plano, bem como séo feitas avaliagdes pelos seus pares

e ainda pelo professor (Pinto & Gomes, 2013).

Relativamente a avaliacdo do Plano Individual de Trabalho, esta é realizada no final
de cada semana e acontece em dois momentos e em modalidades distintas: de forma
individual e coletiva. A de carater individual, ocorre no final da semana, pretendendo-se
que os alunos facam a sua autoavaliacdo do Tempo de Estudo Auténomo da semana,
mobilizando alguns critérios que o grupo estabeleceu previamente em conjunto. A de
carater coletivo, acontece a semelhanca da individual ao final de cada semana, mas no
conselho de turma, tendo como objetivo avaliar formativamente o trabalho e que cada
crianga regule o seu processo de aprendizagem, refletindo sobre o0 mesmo. Este momento
acontece para que todos possam ser ajudados pelos seus colegas para ultrapassarem, em

conjunto, as dificuldades (Serralha, 2007).

Segundo Grave-Resendes e Soares (2002), o Plano Individual de Trabalho pode
assumir diversas estruturas, no entanto normalmente é constituido por uma ou duas

paginas que estdo divididas em diferentes areas (Figura 1):

- Um espaco para 0 nome do aluno e a data;

- Um espaco com a listagem das tarefas que podem ser realizadas no ambito do
Portugués, Matematica, Estudo do Meio e outros com os respetivos retangulos para que
as criangas possam registar;

- Um espaco para a avaliacdo do trabalho de projeto e outro para colocar se
cumpriram ou ndo o PIT, justificando a sua resposta;

- Um espacgo com o objetivo de registar o nimero de producdes apresentadas e qual
a tarefa semanal, para posterior avaliagdo com utilizacdo de cores;

- Um espaco que se destina ao registo das parcerias com os colegas: dia, com quem,

0 qué e a respetiva avaliacgao;
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- Um espaco para registar qual a sua tarefa semanal e a avaliacdo que teve na
avaliacdo da mesma;

- Um espaco destinado a avaliacao, onde sdo distinguidas a autoavaliagéo do trabalho
realizado, comentario da professora sobre 0 mesmo e o comentario dos colegas. Para além
disso, contempla ainda um espaco para que a crianga possa escrever o que tem de

melhorar na semana seguinte.

Figura 1

Exemplo do Plano Individual de Trabalho

Plano Individual de Trabkalho n.? I:l

Home: Semanade: _ {__f a__f_f____

I.-.mao " e—— I |1nrau

Escrita Fwe/pares

Revisdo de um texto o pores

= queilc no frebelbe de
oo Tema o satuds

R S
TF.

Leiburg [= faxbo sobre o o]

Ditado o pares

Ficha de Orfografic

Ficha de Gromdfica

Ficha do Leflura Fuencional

Ficha de Textos do Turma

Ficho d= Conjugocdo de Verbos
Ficha de Verificocoo

Forfugués

Ficha de Nidmeros = Operogbes

Ficho de Conbas

Ficho de Geometria = Medida

Ficho de Froblemos

Ficho de Qyg. = Trotomento de Dodos
Invenbar wm Froblemo

Ficho de Verificogoo

Cumpri o P.I.T.?I:'

Forque...

Matemdfica

Estude do resumo de um projeio
Ficha de Estudo do Meio = Frojefos
Ficho de= Hishiria

Ficho de Verificocto

Esfudo do Maio,

Acabar/melhonor frobalkhos
Producds aristica
Ed. Fisica (regros, compo ...}

Outros

EIIRRIRNNARINERERER RRRERRREEY

Total e attvicades praviios & reallzados

| PECOUCAE AFESEHTADAS | | | | | B MIMES TAEA: | |
[[Dio O qui [ Com quem [ Av. | Dio | 0 qué [ Com quem [ &« |
Avoliogpoo do mev kekballk Me proximo semano vou:
MELHORAR:
AVALLAR:
Comentdrio do professong Comentirio dos colegas

Como explicita Niza (1998), o Plano Individual de Trabalho é cumprido nos momentos
estipulados na agenda para o Tempo de Estudo Auténomo, de modo a que os alunos a

pares ou de forma individual possam aperfeicoar as suas capacidades e competéncias
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previstas no curriculo, com acesso a exercicios propostos em ficheiros de trabalho;
estudar recorrendo aos materiais que tém a sua disposi¢do nos textos ou manuais; fazer
leituras, ou outras atividades de revisdao ou consolidacdo para o desenvolvimento das

aprendizagens.

Ao longo deste Tempo de Estudo Auténomo, o professor vai, rotativamente,
apoiando os alunos que possam revelar mais dificuldade ajudando-os a avancar nas
diversas areas do saber. Este € um momento que suporta a diferenciacdo pedagogica
(Niza, 1998). Desta forma, procura operacionalizar-se uma escola mais inclusiva para que
todas as necessidades reais dos alunos sejam trabalhadas e para que estes possam aprender
tudo o que ainda ndo dominam (Serralha, 2007). Assim, como Pinto e Gomes (2013)

afirmam:

O Tempo de Estudo Autébnomo é uma rotina de aprendizagem em que se
pretende que cada aluno trabalhe de acordo com as suas caracteristicas
pessoais: 0s interesses, as aprendizagens prévias e as limitacdes, mas
fundamentalmente de acordo com as suas dificuldades e promovendo o

desenvolvimento do seu potencial (p.109).

Niza (2009) argumenta ainda que o trabalho desenvolvido no Tempo de Estudo
Auténomo foca-se em treinar técnicas e competéncias curriculares que necessitem de
producbes escritas, revisdes de textos, mas também no estudo de contetdos
programaticos, escolhidos pelas préprias criancas e/ou foram sugeridos na avaliacao
realizada ao Plano Individual de Trabalho quer pela professora quer pelos colegas da
turma. Nesta perspetiva, o PIT é um instrumento basilar no Tempo de Estudo Auténomo,
uma vez que apoia a regulacdo desse momento de trabalho (Niza, 2009).

O desenvolvimento desta rotina, permite ao docente disponibilizar mais tempo para
acompanhar cada aluno de forma individualizada e personalizada, ajudando também
aqueles que apresentam mais fragilidades. Assim, sdo combinados previamente 0s apoios,
por iniciativa de cada aluno ou a pedido do professor, para que as fragilidades nos
conteldos sejam colmatadas. Para estes momentos de trabalho sdo combinadas em
conjunto as principais regras de trabalho, para que o Tempo de Estudo Autonomo possa
ser proveitoso para todos os intervenientes, como por exemplo, “a interdi¢do [do
professor] ser interrompido pelos alunos enquanto faz apoio individual” (Niza, 2009, p.4).

Se todos os alunos cumprirem esta regra, criam-se condigdes para que estes respeitem o
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trabalho que esta a ser desenvolvido pelas restantes pessoas pertencentes ao grupo,
permitindo-lhes encontrar outras estratégias para colmatarem as dificuldades, recorrendo
por exemplo aos seus pares para o ajudarem e promovendo, simultaneamente, a sua

autonomia.

Em sintese, podemos dizer que o objetivo do Tempo de Estudo Auténomo é a
reducdo gradual da dependéncia do aluno (Serralha, 2007). Desta maneira, os alunos
aprendem a estudar, desenvolvendo métodos de estudo e a autonomia, num ambiente

alicercado na cooperacao e na entreajuda, ao invés da competicdo (Niza, 2009).

Capitulo 111 — Opcdes Metodoldgicas

3.1 Metodologia
A investigacao que pretende ser desenvolvida através do presente relatorio de pratica

de ensino supervisionada centra-se numa problematica que surgiu do contexto de estagio,

tendo como objetivo dar resposta ao fendmeno educativo em analise.

Segundo Alves e Azevedo (2010), a investigacdo em educacdo € um campo de acao
que exige um pensamento e uma reflexdo multi-refenciada pela diversidade de
perspetivas disciplinares e metodolégicas que pode integrar. Desta forma, investigar em
educacao é uma busca holistica constante dos fenémenos educacionais e a necessidade

de assegurar o rigor e a sustentacdo da diversidade de perspetivas existentes.

Assim, a metodologia utilizada para o desenvolvimento do presente relatério, de
modo a dar resposta as questdes orientadoras é de natureza qualitativa, pois de acordo
com Alves e Azevedo (2010) é o tipo de metodologia que mais se adequa para
compreender os fendmenos educacionais, uma vez que tem em conta a pluralidade de

realidades considerando as diversas perspetivas disciplinares (Alves & Azevedo, 2010).

Bogdan e Biklen (1994) apresentam cinco caracteristicas referentes a tipologia de
investigagdo qualitativa. A primeira é que a fonte direta da recolha de dados é o ambiente
natural, sendo que o investigador é o instrumento principal. Assim, através da observacao
nos contextos naturais verificam-se e compreendem-se procedimentos e situagoes
importantes que promovem o desenvolvimento do estudo. Todos os dados sao recolhidos
nas situacdes reais e séo completados com a informacao que se obtém através do contacto

direto.

A segunda caracteristica é que a investigacdo qualitativa é de carater descritivo, pois

todos os dados que o investigador recolhe séo palavras, imagens e ndo numeros, contendo
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citacOes de dados escritos para ilustrar e fundamentar a informacao, isto €, para alem de
descritiva deve ser também explicativa e interpretativa dos fenémenos. Para tal, €
fundamental que os dados se mantenham auténticos na forma como estdo consignados e
sdo transcritos de entrevistas, notas de campo, documentos pessoais, entre outros meios,

abordando a realidade de forma minuciosa.

Quanto a terceira caracteristica, refere que a metodologia qualitativa tende a focar-se
mais no processo do que propriamente no produto final, permitindo que a investigacédo
seja de carater flexivel (Bogdan & Biklen, 1994). Desta forma, as diferentes fases do
processo investigativo estdo interligadas: enquadramento tedrico, estratégias e métodos
de pesquisa, recolha e analise de dados e a avaliacdo dos resultados. Assim sendo, a quarta
caracteristica deste tipo de metodologia prende-se com o facto de que a analise dos dados
tende a ser feita de forma indutiva, isto porque sdo agrupados a medida que védo sendo

recolhidos ao longo do tempo (Bogdan & Biklen, 1994).

Por fim, a quinta caracteristica da metodologia qualitativa, salienta a relevancia do
significado a atribuir aos dados e de os aceitar, independentemente dos seus diferentes
pontos de vista bem como do papel dos participantes no decorrer da investigacéo (Bogdan
& Biklen, 1994).

3.2 Técnicas e instrumentos de investigacao
De acordo com Aires (2015), a fase de selecionar as técnicas de recolha de dados a

utilizar durante todo o processo de pesquisa e consequente desenvolvimento da
investigacdo é essencial, pois tém de estar relacionados com os objetivos definidos que

se pretendem alcancar.

As técnicas e instrumentos de investigacdo que se pretendem utilizar no presente
relatorio centram-se na observacdo naturalista, observacdo sistematica e ainda a
realizacdo de entrevistas semiestruturadas. Para além disso, os registos efetuados no
diario de bordo bem como no portefélio de estdgio sdo também instrumentos que
apoiaram a realizacdo deste estudo e que serdo mobilizados. Para reforcar a informagéo
que foi sendo recolhida, estes instrumentos de recolha de dados séo acompanhados de
fotografias e de didlogos de alguns momentos do TEA; cumprimento ou ndo do PIT,
assim como de situacdes de planificacdo e avaliacdo ndo s6 do Plano Individual de
Trabalho bem como do Tempo de Estudo Auténomo. Para tal, como Bogdan e Biklen

(1994) explicam, o investigador na metodologia de investigacdo qualitativa tem de

26



recolher dados vivendo a situacéo real e por isso a informacdo € reunida com base no

contacto direto e na vivéncia.

No que diz respeito a observagdo, Aires (2015) explicita que consiste “na recolha de
informacao, de modo sistematico, através do contacto direto com situagdes especificas”
(p.25). Assim, a observacdo quando realizada de um ponto de vista qualitativo é
essencialmente naturalista e pratica-se no proprio contexto com o0s intervenientes que

fazem parte da interacao e por isso € que tem um carater flexivel e aberto (Aires, 2015).

A observacdo naturalista, acontece, claramente, no ambiente natural em que o
investigador esta inserido. Ainda que possa ser participante, deve estar distanciado para
conseguir observar e descrever com pormenor as situacdes e 0s comportamentos dos
individuos que estdo inseridos neste contexto (Dias & Morais, 2004). Todos 0s registos
recolhidos neste periodo de observagdo naturalista estdo contidos no diario de bordo, que

se inclui no leque de instrumentos que podem ser utilizados na observacao naturalista.

Por outro lado, a observagdo sistematica realizada foi acompanhada de um método
concreto de registo e recolha de dados tal como Dias e Morais (2004) aconselham. Para
tal, foram utilizadas duas grelhas de observacdo, pensadas com o objetivo de focar a
observacdo num sentido mais concreto: uma grelha para o PIT e outra para o TEA. A
elaboracdo destas duas grelhas de observagéo foi inspirada em dois modelos utilizados
no estudo de Preza (2022), pela sua investigacao ter objetivos muito semelhantes a esta e

por considerar pertinente a sua mobilizagéo.

Por fim, a realizacdo de entrevistas semiestruturadas é também uma técnica utilizada
no presente relatorio, pois de acordo com Aires (2015) esta ¢ uma das técnicas “mais
comuns e importantes no estudo e compreensao do ser humano” (p.27). Para Haguette
(1995) esta técnica é entendida como um processo de interacdo social entre duas pessoas:
0 entrevistador, que tem como foco recolher informag6es do outro e o entrevistado. Todas
estas informacgdes que sdo recolhidas tém como base um guido de entrevista que é,
resumidamente, uma lista de pontos ou temas que sdo previamente estabelecidos de
acordo com a tematica que se pretende estudar. E de realcar que embora ndo sejam
entrevistas completamente estruturadas, os topicos estabelecidos séo para ter em conta
(Haguette, 1995).

Na elaboragdo da entrevista séo para serem tidos em conta quatro componentes

essenciais que se completam entre si: o0 entrevistador, 0 entrevistado, a situacdo da
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entrevista e o instrumento de captacdo de dados, isto &, o guido de entrevista (Haguette,
1995). Também Kakhtin (1995 citado por Aires, 2015) reforca este ponto de vista
explicando que a prética da entrevista esta enquadrada numa concecdo dialégica que tem

subjacente uma relagéo entre “o eu, o outro, o contexto e o tema da comunicagdo” (p.32).

3.3 Procedimentos

A recolha de informacgdo realizada com o objetivo de responder as questfes
orientadoras colocadas no inicio do presente relatorio decorreu desde o inicio do estagio.
Assim, numa primeira fase foi realizada uma observacao naturalista com o proposito de
conhecer e caracterizar a dindmica da turma, bem como da instituigdo que auxiliou na
identificacdo da problemética em estudo. Esta observag&o foi registada no diério de bordo
e no portefolio de estagio através de dialogos em sala de aula, fotografias e descri¢des de
momentos que remetiam para o tema. Todos estes registos realizados no ambito da
observacao naturalista permitiram a melhor compreensédo da utilizagdo e avaliagéo do
Plano Individual de Trabalho, nos momentos estabelecidos na rotina de Tempo de Estudo

Autonomo.

Numa segunda fase, passou-se para uma observacgdo sistematica de trés alunos com
niveis distintos de autonomia na aprendizagem, que teve como objetivo direcionar o olhar
sobre determinados fatores relacionados com o Plano Individual de Trabalho e com o
Tempo de Estudo Auténomo. De forma de forma a assegurar que toda a informacéo
considerada fundamental era recolhida foram construidas duas grelhas de observagdo com
base em dois modelos presentes no estudo de Preza (2022). A primeira esta relacionada
com o Plano Individual de Trabalho, que foi preenchida em dois momentos distintos
focando as fases de planificacdo e de avaliagdo do mesmo tendo identificado alguns
critérios para direcionar a observacdo e analise destes momentos (Figuras 2 e 3). Assim,
0s primeiros trés pontos foram observados e registados as segundas-feiras, uma vez que
sd0 0s momentos em que 0s alunos planeiam o seu Plano Individual de Trabalho. Os dois
ultimos pontos foram registados aquando da avalia¢do do PIT, que decorre as quintas-

feiras.
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Figura 2

Grelha de observacéo e anélise do PIT

Indicadores:
Semana de 17/04/23 a Semana 08/05/2023
21/04/2023 e semana de
24/04/2023 a 28/04/2023
Como planeia?

Quantas  atividades
marca e de que
tipologia?

Planeia em funcao de
qué? (dos comentarios
da professora no PIT

anterior, dos
comentarios dos
colegas, dos
compromissos

assumidos na turma,
da sua consciéncia do
que precisa de
trabalhar a partir da
lista de verificacao)

O que regista no seu
PIT e como usa esse
instrumento como
forma de regular o seu
trabalho (o que

escolhe primeiro,
como vai
estabelecendo

prioridades, como usa
o PIT para se lembrar
dos compromissos...)

Como avalia e quem
avalia (como Vvé o
trabalho realizado ao
longo da semana, se
usa critérios
construidos pela turma
para argumentar, qual
o seu nivel de reflexao
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e de tomada de
consciéncia ...)

Que critérios utiliza
para avaliagdo do PIT?

Cumpre o seu PIT (se
estd  presente a
adequacdo daquilo
que pensa fazer e o
que realmente fez e de
que precisa de fazer) —
adequacdo do numero
que fez relativamente

a0 que marcou.

Jaagrelha referente ao Tempo de Estudo Auténomo foi registada no momento de TEA
mais longo da semana (1hora e 15minutos), dividindo o horario para conseguir observar
as trés criancas, compreender como iam desenvolvendo o seu trabalho e se cumpriam ou
ndo os critérios estabelecidos. Com a utilizagao da técnica de observacgéo sistematica, foi
possivel perceber de forma mais rigorosa 0s momentos de Tempo de Estudo Autébnomo
e a respetiva utilizacdo do Plano Individual de Trabalho, como um recurso no
desenvolvimento da acdo dos alunos e da sua autonomia assim como na autorregulagéo

do seu processo de aprendizagem.

Figura 3

Grelha de observacao e anélise do TEA

Indicadores: Semanas de observacao:

Semana de 17/04/23 a Semana 08/05/2023
21/04/2023 e semana de
24/04/2023 a 28/04/2023

Pede apoios quando
verifica alguma
necessidade/dificuldade
(a quem, em qué, quando)

Solicita parcerias quando
verifica essa
necessidade/dificuldade
(com quem, porqué, em
que areas)
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Cumpre 0 seu
compromisso semanal

Realiza fichas de
verificagao

Realiza ficheiros para
treino de contetidos nas
diversas areas

Nivel de concentragao
(compreender o nivel de
envolvimento)

Relativamente as entrevistas, foram realizadas a professora cooperante e aos trés
alunos nos quais foquei a minha observacao sistematica, escolhidos de acordo com o
conhecimento que fui recolhendo de cada um ao longo do tempo de observacao naturalista
e do conhecimento que a professora tinha sobre os mesmos, acerca dos seus niveis de

autonomia, que sdo diferentes entre si.

As entrevistas aos alunos (Anexo I) tiveram como principal objetivo compreender
quais as concecdes dos mesmos sobre o Plano Individual de Trabalho e o Tempo de
Estudo Auténomo no desenvolvimento da sua prépria autonomia na aprendizagem.
Considerei relevante entrevistar as criancas porque é notorio que estas fazem parte de
todo o processo de ensino e aprendizagem neste contexto, sendo ativas no mesmo. Desta
forma, a entrevista esta organizada em quatro grupos, sendo que o primeiro diz respeito
ao Tempo de Estudo Autonomo. O segundo grupo é referente ao Plano Individual de
Trabalho e de que forma este instrumento contribui para o desenvolvimento da autonomia
dos alunos. O terceiro grupo € destinado a planificagdo do trabalho, com o propdsito de
compreender como é que os alunos sabem o que devem planear e se cumprem sempre 0
que planeiam. O quarto e ultimo grupo é alusivo a avaliagdo do trabalho para compreender
como € gque os alunos corrigem as suas tarefas e de que forma reconhecem se os conteidos

aprendidos ja estdo consolidados.
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A entrevista a professora cooperante (Anexo 1) teve como objetivo geral perceber
de que forma a promocdo da autonomia na aprendizagem estd presente na préatica
educativa da docente entrevistada e qual a sua conce¢éo acerca do tema, assim como para
compreender de que forma a turma foi evoluindo do ponto de vista da autonomia nas
aprendizagens, desde o inicio do 1.°Ciclo até agora, no final do 4° ano de escolaridade.
Este guido de entrevista é composto, essencialmente, por dois grupos de perguntas, onde
é evidenciado primeiramente o seu percurso profissional para caracterizar a entrevistada.
O segundo grupo centra-se em conhecer as perspetivas da professora cooperante acerca
da autonomia da turma que acompanha assim como das suas praticas pedagogicas e
instrumentos utilizados para promover o desenvolvimento do grupo de alunos.

Todas as entrevistas foram transcritas e, de forma a recolher a informagao pertinente
para o desenvolvimento deste estudo, foram também analisadas.
Capitulo 1V — Analise reflexiva decorrente da Pratica Supervisionada

Em conformidade com as questfes de investigacdo estabelecidas foi necessario
perceber de que forma é que a utilizacéo do Plano Individual de Trabalho (PIT) e 0 Tempo
de Estudo Auténomo estabelecido na rotina semanal sdo utilizados pelos alunos. Por essa
razdo, apresentarei de forma reflexiva todos os dados recolhidos, cruzando a informacéo
das entrevistas realizadas e das grelhas de observagdo sistematica com os referenciais
tedricos. E fundamental realcar ainda que a informagao recolhida refere-se a trés criangas
diferentes, com graus de autonomia na aprendizagem também eles diferentes, tendo as
suas particularidades. Por essa razao, a analise ira ser feita em separado.

Considero importante, antes da apresentacdo dos dados de cada crianca, elaborar
uma pequena contextualizagdo sobre a utilizagdo do Plano Individual de Trabalho e a
realizacdo do Tempo de Estudo Auténomo na turma onde estive inserida no decorrer da
Prética Supervisionada.

Os alunos fazem o planeamento do seu PIT a segunda-feira, no momento de
Tempo de Estudo Auténomo da tarde, onde partilham ou ndo a sua necessidade de marcar
apoio individual com a professora titular, ou se pretendem estabelecer alguma parceria
com algum colega que os complemente a nivel dos conteddos, ajudando-os a evoluir. No
decorrer da semana, ao longo de todos os dias, excetuando a quarta-feira, os alunos
realizam as tarefas que se comprometeram a fazer e que marcaram no seu Plano
Individual de Trabalho. O momento de TEA que, segundo a agenda semanal, esta previsto
acontecer as quintas-feiras é destinado & autoavaliagdo dos alunos relativamente ao

trabalho que desenvolveram, mobilizando os critérios estabelecidos para tal.
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E também neste momento de avaliagdo individual, que os alunos comentam o
Plano Individual de Trabalho dos seus colegas, sendo normalmente o colega com quem
trabalhou em parceria ou entdo que esta inserido no seu grupo. No final deste dia, a
professora titular leva os cadernos de Tempo de Estudo Autébnomo para casa para também
fazer a sua avaliacdo escrita, comentando o PIT de cada crianca. De acordo com Niza
(2009), todos estes registos escritos sdo fundamentais para guiarem a crianga na regulacéo
do seu trabalho realizado no Tempo de Estudo Auténomo.

As sextas-feiras, a professora devolve todos os cadernos aos seus alunos para lhes
dar feedback. Alguns leem a sua avaliagdo no conselho de turma, registando-se a
avaliacdo de cada Plano Individual de Trabalho na tabela estabelecida para tal (verde se
0 cumpriu, vermelho se ndo o cumpriu). Como algumas criancas entraram no grupo
recentemente, a meio da investigacdo fizemos um balango conjunto para relembrar os
critérios importantes a mobilizar na avaliacdo do Plano Individual de Trabalho,
nomeadamente sobre o planeamento de atividades com conteudos que trabalhem as suas
dificuldades e a importancia de que uma grande quantidade de trabalhos nem sempre

indica a relevancia dos mesmos (Figura 4).

Figura 4

Critérios para realizar um bom TEA
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Toda esta reflexdo e analise conjunta do trabalho que as criangas véo
desenvolvendo, permitem uma avaliagdo formativa, com base em critérios que
direcionem o trabalho individual e de forma a que este seja avaliado entre pares e em
grande grupo, percebendo em que podem melhorar (Liberal, 2010).

Para que a analise dos dados de cada crianga siga a mesma cronologia do processo
ao longo da semana, irei descrever e focar a observacdo desenvolvida pela mesma ordem
que é cumprida desde a planificacdo do Plano Individual de Trabalho até a avaliacdo do

mesmo.

4.1. Analise dos dados da crianca 1
Como foi possivel constatar a partir das grelhas de observacdo sistematica (ver

Anexo IX), a crianca 1 planeou propostas variadas, em diferentes areas disciplinares para
dar resposta as diversas vertentes do curriculo, marcando um numero de atividades
considerado razoavel, ndo sendo em excesso para conseguir cumprir o seu plano.

As suas escolhas surgiram em fungdo da consciéncia que esta crianga tem acerca
das suas dificuldades e do que precisava de trabalhar e treinar e sé depois realiza tarefas
que sdo do seu gosto. Esta informacéo verifica-se na entrevista realizada a esta criancga,
quando esta diz: “Eu primeiro penso em atividades que me possam ajudar a melhorar, em
coisas que tenho mais dificuldades e depois penso numa coisa que gosto de fazer e marco”
(excerto da entrevista a crianca 1, anexo Ill). Esta situacdo evidencia que a crianca
consegue refletir de forma positiva acerca da sua aprendizagem, justificando as propostas
contidas no seu planeamento de forma pertinente e relacionando-as com o pensamento
metacognitivo que (Folque, 2018) explica. Esta autora explicita a clara relagéo entre a
aprendizagem e a metacognicdo, que é importante para que a crianca tome decisdes e
ganhe responsabilidade no seu processo de aprendizagem, desenvolvendo a sua
autonomia.

Neste sentido, é possivel concluir que a crianca consegue fazer um bom
planeamento do seu Plano Individual de Trabalho, uma vez que consegue priorizar as
suas dificuldades em detrimento de atividades do seu gosto, tendo um dominio crescente
sobre o0 seu processo de aprendizagem como Folque (2018) explicita, cumprindo 0s seus
objetivos semanais e autorregulando-se sem o apoio do professor (Mogilka, 1999).

No que diz respeito aos Tempos de Estudo Autdnomo, a crianga explica que ¢ “um
tempo que nés usamos para fazer trabalhos sozinhos em vez de ser como costumamos
fazer todos juntos. Eu acho que o Tempo de Estudo Autbnomo serve para sermos mais

autonomos ¢ para trabalharmos as dificuldades que temos” (excerto da entrevista a
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crianca 1, anexo I1I). A concecédo deste aluno vai ao encontro de Pinto e Gomes (2013),
que afirmam que este € um momento da rotina semanal em que € esperado que cada
crianca trabalhe tendo em conta as suas fragilidades e dificuldades, para promover o
desenvolvimento das suas potencialidades.

Todos os momentos de TEA séo guiados pelo Plano Individual de Trabalho onde
cada crianca regista com uma cruz as atividades que pretende realizar. Este instrumento
de regulacdo da aprendizagem “ajuda-nos a ser mais autbnomos e a tomar decisdes para
sabermos que atividades podemos escolher” (excerto da entrevista a crianga 1, anexo Il1).
A crianga acrescenta ainda que nos Tempos de Estudo Auténomo abre o caderno onde
estd o PIT para poder verificar o que tem de fazer e assim gerir o seu tempo e as tarefas
que tem marcadas e isso verificou-se a medida que a observacao sistematica foi realizada:
efetivamente, a medida que realizava o seu trabalho, marcava-o como feito no seu PIT.
Pinto e Gomes (2013) evidenciam que esta é uma das fases fundamentais que indicam
que a crianga consegue autorregular o seu trabalho (fase de concretizagéo).

Assim a crianca 1, ao registar a concretizacdo das tarefas a que se propds, assumindo
esse compromisso, regula o seu proprio processo de aprendizagem, gerindo o seu trabalho
de forma auténoma e consciencializando-se de quando adquiriu 0s conhecimentos
previstos (Mogilka, 1999). A crianca 1 acrescenta ainda: “normalmente cumpro sim
sempre o plano” tendo plena consciéncia que consegue adquirir os conhecimentos quando
“faco mais exercicios e quando percebo que ja sdo faceis € porque ja sei e porque consegui
perceber” (excerto da entrevista a crianga 1, anexo Il1).

No que concerne aos apoios e as parcerias, sempre que sente essa necessidade recorre
a esse apoio, tendo sempre presente as diferentes estratégias que pode adotar para
colmatar as suas duvidas: através dos colegas ou da professora. E de verificar na
observacao realizada através do uso das grelhas, que a criangca sempre que necessita faz
essa marcacdo de apoios ou entdo estabelece parcerias com colegas que sabe que 0
completam a nivel da aprendizagem e do dominio dos contetdos. Este ambiente de
comunidade de aprendizagem é fundamental para os alunos, é um dos pilares do Modelo
do Movimento da Escola Moderna, nomeadamente com as estruturas de cooperacao que
contrariam o trabalho individual e que promovem competéncias de entreajuda e de
trabalho colaborativo para enfrentar as dificuldades, desenvolvimento diversas

competéncias nas criancas (https://www.escolamoderna.pt/modelo-pedagogico/). E

precisamente neste sentido que a crianga 1 demonstrou ser resiliente, pois procura sempre

ultrapassar as suas dificuldades recorrendo a diversas tipologias de tarefas (ver anexo do
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PIT XV) e encontrando estratégias para as ultrapassar, procurando ajuda adequada para
tal, sempre que considera pertinente, o que Folque (2018) refere ser uma atitude que
revela autonomia na aprendizagem.

No que diz respeito a avaliacdo do PIT, a crianga 1 procurou sempre basear-se nos
critérios que foram estabelecidos para “um bom TEA” (figura 4), realcando aqueles em
que tem de melhorar, demonstrando consciéncia do trabalho desenvolvido, referindo
numa das vezes que tinha de conversar menos para se conseguir concentrar e trabalhar
melhor. O momento de avaliacéo € outra das fases que Pinto e Gomes (2013) defendem
como importante para verificar uma aprendizagem autorregulada, tal como a crianca 1
verifica — a fase de autorreflexdo. Neste momento, para além da autoavaliacdo é feita
também uma avaliagdo da docente que faz um comentario sobre o trabalho desenvolvido
ao longo da semana, dando sugestdes de melhoria, e ainda dos outros alunos, 0s quais
fazem igualmente comentarios escritos. Toda esta situacdo é realizada num ambiente de
cooperacdo e de comunicacdo, que desenvolve a metacogni¢do das criancas (Folque,
2018).

4.2. Analise dos dados da crianca 2
A semelhanca da crianca 1, a analise da crianca 2 passa pela planificacio do PIT,

a realizacéo do planeado durante o TEA e pela sua avaliagéo.

Relativamente a planificacdo do Plano Individual de Trabalho, a crianga 2 variou
a tipologia de atividades que marcou (ver anexo Xl), dando resposta as diferentes areas
disciplinares, contudo, é importante realcar que algumas dessas tarefas ela ja as tinha
marcado repetidamente ndo sendo sempre desafiantes, sendo até faceis para a aluna em
questdo. No entanto, foi alertado de forma oral por um colega e conseguiu corrigir este
aspeto ao longo do tempo.

De acordo com o Modelo pedag6gico do Movimento da Escola Moderna, que
fomenta a gestdo compartilhada e cooperada dos contetidos, as criangas tém neste periodo
a possibilidade de comentar os Planos Individuais dos seus colegas e, por isso, essas
sugestdes podem ajudar a melhoria do planeamento do trabalho na semana seguinte, a
partir da tomada de consciéncia de forma partilhada

(https://www.escolamoderna.pt/modelo-pedagogico/).

O planeamento do PIT normalmente decorreu da sua consciéncia do que tem
dificuldade, interligando essas tarefas com outras que gosta de fazer, tendo em conta 0s
comentarios da professora no PIT (anexo XI). Para além disso, a crianga 2 reforga ainda

quando planeia a segunda-feira: “eu vejo que € que eu ndo fiz na semana passada para
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marcar outra vez nesta semana que eu ndo fiz ou que deixei trabalhos incompletos.
Depois, eu marco algumas coisas que eu preciso de ver, rever ou estudar” (excerto da
entrevista a crianga 2, anexo V). Este é um aspeto que revela autonomia na aluna, apesar
de por vezes escolher tarefas de um grau de dificuldade mais baixo. A crianca 2 reforca
ainda que o que marca no PIT “Depende muito de cada semana, marco atividades que
vao trabalhar o que tenho dificuldades de conteddos que estdo mais para trds ou de
contelldos mais atuais e vou estudando e fazendo verificagbes.”, “cumprindo
normalmente sempre o que planeio” (excerto da entrevista a crianca 2, anexo V). Este
aspeto evidencia claramente a autonomia do aluno, uma vez que toma consciéncia de qual
0 objetivo do Tempo de Estudo Auténomo.

No que diz respeito a concecdo que a crianca tem acerca do PIT e do TEA, de
acordo com a entrevista realizada, explica que este ultimo ¢ “um tempo que podemos
aprender coisas, estudar e rever coisas para tirar algumas ddvidas e fazer fichas. E um
tempo que tens de ser autonomo e gerir o teu trabalho” (excerto da entrevista a crianga 2,
anexo V). A esta concegdo, o aluno acrescenta ainda que o PIT “é um instrumento para
marcarmos as atividades que vamos fazer e sermos autonomos”, ajudando-a a ser mais
autonoma e a fazer as tarefas sozinha ou em parcerias ou apoios, 0 que revela a sua
consciéncia sobre a importancia da autonomia, no sentido de encontrar estratégias para
autorregular o seu trabalho, entendendo o papel do PIT (Mogilka, 1999).

Neste sentido, a medida que a crianca vai cumprindo as tarefas que marcou vai
pintando as mesmas de verde, para se regular no que lhe ainda falta fazer e o tempo que
tem para tal, concluindo a etapa de concretizacdo, que segundo Pinto e Gomes (2013) é
essencial pois revela que o aluno toma consciéncia das tarefas que realizou e do que lhe
falta concluir fazendo neste processo um balango do seu trabalho. Ainda sobre os
momentos do Tempo de Estudo Auténomo, é de realcar que a crianca 2 ndo solicitou
nenhum apoio com a aluna estagiaria nem com a professora, o que € um fator a melhorar
pois de acordo com Pinto e Gomes (2013) trabalhar com o professor é conseguir também
trabalhar dentro da Zona de Desenvolvimento e permitir o desenvolvimento cognitivo
para depois permitir estratégias autorregulatérias. O pedido de ajuda é assim uma
estratégia determinante da aprendizagem autorregulada que a crianca devera aperfeicoar
e trabalhar para melhorar. No entanto, a aluna afirma que ja consegue perceber quando
domina os conteudos, a partir da realizagcdo de fichas dos ficheiros, pedindo depois ao

adulto para lhe colocar questoes: “Por exemplo, quando eu estudo e a Carolina faz-me
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algumas perguntas e eu respondo e depois quando eu souber responder mesmo a tudo é
que eu tenho a certeza que sei” (excerto da entrevista a crianga 2, anexo V).

No que toca a avaliacdo do Plano Individual de Trabalho e ao trabalho realizado
ao longo dos momentos do Tempo de Estudo Autonomo, através das grelhas de
observacao sistematica, foi possivel concluir que a crianca 2 teve em conta 0s critérios
que estabelecemos em conjunto para um “bom TEA”, justificando com base na reflexdo
real do seu trabalho. E de salientar que refere pontos a melhorar, nomeadamente diminuir
a conversa com outros colegas, que a podem levar a distracao e do qual teve consciéncia
no momento de fazer a sua avaliacdo, 0 que revela um comportamento autbnomo e
capacidade de autorreflexdo, o que nos leva a afirmar que consegue fazer uma
autoavaliacdo equilibrada, focando os seus pontos fortes e os que tém de ser melhorados
(Folque, 2013).

4.3 Andlise dos dados da crianca 3
Tal como as anélises dos dados realizadas anteriormente nas duas criancgas, a

andlise da criangca 3 seguira a mesma estrutura, passando pelo planeamento do PIT,
salientando os momentos de TEA e terminando na avaliacdo dos mesmaos.

A crianga 3 chegou ao grupo recentemente, isto é, no final do 3.° ano de
escolaridade, tendo vivido anteriormente num contexto de trabalho mais tradicional.
Assim sendo, ao longo do tempo tem tentado adaptar-se a este modelo de trabalho e as
suas particularidades, bem como a procurar entender a utilidade dos diversos
instrumentos de regulacdo como o PIT e a existéncia de TEA ao longo da semana.

Assim, a partir da analise das grelhas de observacdo sistematica foi possivel
perceber que, inicialmente, na primeira semana de observacao, ndo fazia uma utilizacao
correta do Plano Individual de Trabalho, pois marcava tarefas no inicio de cada TEA e
ndo no inicio da semana, tal como os restantes colegas, ndao fazendo por isso uma
planificagdo semanal do trabalho (ver anexo XIlII). Para além disso, o nimero de tarefas
que realizava era muito baixo para uma semana inteira de trabalho, ndo cumprindo assim
as fases que Pinto e Gomes (2013) estabelecem: planeamento e antecipacdo de uma tarefa,
fase de execucdo e fase de autorreflexdo e correcdo. No que diz respeito a avaliagdo, a
aluna ndo mobilizava critérios para a avaliacdo do seu PIT, ndo percebendo de que forma
poderia fazer a sua autoavaliacdo. Concluindo, a partir da recolha destes dados iniciais no
ambito da presente investigacdo, foi possivel compreender que a aluna era muito pouco
auténoma no seu processo de aprendizagem nado tendo consciéncia das suas dificuldades

e em como poderia colmata-las.
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Perante esta situacdo, foi necessario intervir para que a criangca em questao
conseguisse melhorar os seus niveis de autonomia, pois como Dickison (1995, citado por
Paiva, 2006) defende, ser autbnomo € ter a capacidade para aprender de forma
independente, identificando objetivos e formulando-os para que se adequem as
necessidades e interesses, utilizando estratégias de aprendizagem para tal, o que ndo se
verificava com a crianga 3.

Foi nesta altura que senti necessidade de relembrar em grande grupo os critérios
para realizar um “bom PIT” ¢, consequentemente, para trabalhar bem no TEA. Acabamos
por estabelecer novos critérios que depois foram expostos na sala para que todos
pudessem ver, incluindo a crianca 3 (Figura 4). Neste momento de reflexdo, tentei dar
VOz a crianga 3 também para que esta pudesse pensar no que seria um bom e proveitoso
TEA, que estaria diretamente relacionado com o planeamento do PIT, de modo a que ela
pudesse desenvolver as suas concecdes acerca do PIT e do TEA.

Posteriormente, no preenchimento seguinte do PIT da aluna: “sentei-me ao pé dela
para lhe dar sugestdes e levantar questdes que a colocassem a pensar sobre como
preencher o PIT de acordo com as suas necessidades e interesses também”, para iSso
estabelecemos um didlogo (Diéario de bordo, dia 1 de maio). Nessa semana, apoiei a aluna
e dei-lhe algumas sugestbes para que ela compreendesse o que tinha de fazer no inicio de
cada TEA “entdo tens de abrir o caderno para veres o que tens marcado no PIT e o que te
falta fazer e o tempo que ainda tens para fazer” (Diario de bordo, dia 1 de maio).

Com esta intervencao, foi possivel verificar, na segunda semana de observacéo,
(ver anexo XIIl) uma evolugdo visivel na crianga 3, que planeou tarefas mais
diversificadas e em quantidade considerada muito satisfatoria. Quando realizei a
entrevista a crianca nesta semana a sua concecdo acerca do PIT tinha evoluido, explicando
que para si “é um instrumento em que podemos marcar atividades para fazer no TEA e
serve para nos podermos organizar melhor, escolher os trabalhos que temos que fazer e
ser autdbnomos na organizacdo” (excerto da entrevista a crianga 3, anexo V), pPOis
“podemos escolher os trabalhos que nés queremos fazer e temos o compromisso de
cumpri-los depois” (excerto da entrevista a crianga 3, anexo V).

Desta forma, o registo era feito pela crianca colocando uma cruz a frente da tarefa
que pretendia realizar, planificando para a semana toda como 0s restantes colegas e, a
medida que as ia cumprindo, ia pintando de verde, abrindo o seu caderno em cada TEA
para saber o que deveria fazer. Como Santana (1999) afirma, o Plano Individual de

Trabalho é fundamental, pois € um guia do trabalho desenvolvido ao longo da semana,
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em que cada crianca pode planificar e cumprir esse plano estabelecido baseando-se nas
suas necessidades e interesses. Este tipo de registo que a criangca preenche esta
relacionado com o desenvolvimento da competéncia da autonomia na aprendizagem, pois
esta desenvolve estratégias para aprender (Mogilka, 1999). Ao ir marcando as tarefas que
ia fazendo, a crianga 3 estava a cumprir a etapa de concretizacao apresentada por Pinto e
Gomes (2013), uma vez que tomava consciéncia acerca dos trabalhos concluidos e de
quais Ihe faltavam fazer, gerindo para tal o seu tempo.

O planeamento do PIT da crianca 3, na segunda semana de observacao, foi feito
em funcdo do comentario da professora: “esta semana trabalhaste pouco e as tarefas ndo
foram variadas nos diversos dominios. Tiveste também um pouco desatenta 0 que nao
ajudou”, que a orientou, como se comprova na entrevista que lhe foi feita: “das coisas que
eu tenho mais dificuldade e no que preciso de estudar e marco, fago isso para portugués,
matematica e estudo do meio e em todas as areas. Também marco fichas de verificacao
ao longo do tempo e no final fago alguma coisa que gosto, como uma producéo artistica
ou um PowerPoint” (excerto da entrevista a crianca 3, anexo V). Neste sentido, Niza
(2009) explica que todas as orientacdes escritas dadas as crian¢as sdo fundamentais para
direcionar e autorregular o trabalho da crianca em Tempo de Estudo Auténomo e ajuda-
la nesse processo para que a mesma tome consciéncia do que pode melhorar e como.
Compreende-se entdo que a crianga se conseguiu responsabilizar sobre o seu processo de
aprendizagem e esta a trabalhar para se conseguir autorregular através dos apoios,
parcerias, interacdes e comunicagdo com a professora e os colegas (Folque, 2018).

Para a crianca 3, o TEA “serve para nés quando estamos com dificuldades
podemos treinar essas dificuldades sozinhos com fichas, parcerias ou apoios contigo e
com a professora para tirar algumas davidas nas matérias ou contetdos. (...) podemos
também fazer vérias verificacdes e ajuda-nos a ser mais autbnomos, a poder escolher o
que fazer, a ser mais responsaveis” (excerto da entrevista a crianga 3, anexo V).
Realmente, de acordo com Pinto e Gomes (2013), o Tempo de Estudo Autdnomo é um
momento da agenda semanal onde cada aluno pode trabalhar de acordo com as suas
particularidades, dificuldades, gostos e interesses para a evoluir nas suas potencialidades.

Relativamente aos apoios e as parcerias nos momentos de TEA observados na
terceira semana de observagédo, como é possivel verificar nas grelhas (ver anexo XIV), a
crianca solicitou um apoio com o adulto e parcerias com colegas que a completavam a
nivel dos conhecimentos e dos conteldos programaticos, recorrendo a estratégias

diferentes para colmatar as suas dificuldades. Desta forma, a aluna procurou o auxilio
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necessario para avangar no seu processo de aprendizagem, mostrando-se mais resiliente
e autobnoma (Folque, 2018).

Quanto a avaliagdo que a crianga 3 realizou do seu PIT, esta mobilizou os critérios
que estabelecemos em conjunto, demonstrando tomar consciéncia da sua evolucao e
referindo que cumpriu o seu Plano Individual de Trabalho e 0 compromisso que assumiu
tendo trabalhado bem (ver anexo XVII) e evoluido entre a primeira e a segunda
observacgdo. No entanto a etapa de autorreflexdo tem de ser mais desenvolvida, pois as
vezes é pouco elucidativa e detalhada. Para tal, € necessario dar tempo a criancga para que
esta se va apropriando da funcionalidade destes instrumentos, fazendo uma avaliacéo
completa. O professor terd também um papel preponderante neste processo, isto porque
de acordo com Folque (2018) a metacognicgéo ajuda as criangas a aprender e permite-lhes
tomar consciéncia do seu processo de aprendizagem, responsabilizando-as por ele e
fomentando a autonomia na aprendizagem. A reflexdo assume entdo um papel importante
para que a crianca consiga perceber como trabalhou, o que pode melhorar, entre outros
aspetos que integram a avaliacdo do PIT.

Por fim, € de salientar ainda que a crianca 3 teve em conta 0s comentarios da
professora, para melhorar o seu PIT e o seu trabalho no Tempo de Estudo Auténomo,
verificando-se o papel preponderante dos pares e do adulto para desenvolver o
pensamento metacognitivo, através da cooperacdo, da interacdo e da comunicagdo
(Folque, 2018). A crianca refere ainda que consegue perceber se ja tem um determinado
contetido do curriculo adquirido: quando “estou focada, quando estou a prestar atengao,
quando eu estou a estudar e eu meto coisas certas nas fichas e vao ficando cada vez mais
certas, quando me fazem perguntas e eu sei, ndo tenho de pensar muito, entdo ai eu sei

que ja sei aquela coisa do curriculo” (excerto da entrevista a crianga 3, anexo V).

4.4. O papel do PIT e do TEA na promocao da autonomia na aprendizagem
Tendo em conta as questdes de investigacdo, torna-se imprescindivel fazer uma

analise da forma como o PIT e o TEA contribuem para o desenvolvimento da autonomia
na aprendizagem das criancas.

De uma forma global, na entrevista realizada a professora cooperante, esta
caracterizou o seu grupo de alunos como bastante autdbnomos, ou seja, as criangas
conseguem regular o seu trabalho de forma autonoma sem a constante intervencdo do
adulto, porque ja compreendem o modelo de trabalho e a funcionalidade de cada

instrumento utilizado. Existem algumas exce¢des, nomeadamente, trés criangas que
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entraram recentemente e que por isso ainda se estdo a apropriar do modelo pedagdgico e
de tudo o que Ihe é inerente, que é o caso da crianga 3.

Ap0s a recolha de todos os dados, podemos dizer que uma crianga € autbnoma no
planeamento do PIT, conseguindo fazer uma boa utilizacdo dos momentos de TEA
quando se foca em realizar tarefas que trabalham as suas dificuldades, tendo um dominio
crescente no seu processo de aprendizagem, autorregulando-se sem o apoio constante do
professor e cumprindo os seus objetivos (Mogilka, 1999). No que diz respeito aos apoios
com o professor e as parcerias com 0s colegas, uma crianca autorregulada na
aprendizagem € aquela que recorre a apoios com a professora apenas quando é necessario
e estabelece parcerias com os colegas que a completam a nivel da aprendizagem e do
dominio dos contetdos, encontrando diferentes estratégias para ultrapassar as suas
duvidas.

Relativamente ao planeamento do Plano Individual de Trabalho, verificou-se que
0s comentarios da docente tém um papel muito importante na organizacdo que as trés
criangas fazem do seu trabalho, fazendo o planeamento em funcdo desses comentarios.
Nas entrevistas realizadas as criangas, todas elas, numa Gltima observacdo, partilharam
que devem planificar de acordo com as suas dificuldades nos conteudos,
consciencializando-se das mesmas, realizando tarefas que os levem a progredir na
aprendizagem consolidando-a nas diversas areas disciplinares desenvolvendo, desta
forma, autonomia na autorregulacédo. Todas as criancas, tal como a professora cooperante
afirmam que o PIT é um instrumento de regulacdo da aprendizagem que ajuda os alunos
a tomarem decisdes, responsabilizando-se por elas e a estabelecerem compromissos para
ultrapassarem as suas dificuldades. Estas posicdes foram também verificadas na
observacao realizada, pois constatou-se que as criancas consultam o Plano Individual de
Trabalho para guiarem o seu trabalho no TEA, compreendo o que ja cumpriram e 0 que
Ihes falta cumprir.

No que diz respeito a autonomia, tendo em conta os aspetos referidos, é possivel
compreender que as trés criangas, no final da investigagdo e da intervencdo mais
especificamente junto da crianca 3, utilizam diversas estratégias para conseguirem gerir
e regular o seu trabalho, tal como Mogilka (1999) defende, para que ndo seja necessaria
a intervencdo e mediagdo constante do adulto. Segundo a professora cooperante, uma
crianca autonoma do ponto de vista das aprendizagens € quando: “uma crianga consegue
ser consciente daquilo que em gue tem mais potencial, por exemplo, e também o contrario

que é daquilo em que tem maior fragilidade e, por conseguinte, precisa de também treinar
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mais ou aperfeicoar mais e que vai buscar ou busca ferramentas com o intuito de alcancar
esse objetivo” (excerto da entrevista a professora cooperante, anexo VI). Perante esta
perspetiva, foi possivel concluir a partir da observacao realizada que todas as criangas em
analise a certa altura compreendiam a fungdo dos instrumentos e dominavam o seu
preenchimento (planeamento e avaliacdo), estando ao mesmo tempo conscientes do que
precisavam de trabalhar, munindo-se das ferramentas necessarias para alcangarem os seus
objetivos.

O Tempo de Estudo Autonomo, é de acordo com a professora cooperante, 0
“tempo da diferencia¢do pedagdgica” e um dos mais importantes juntamente com o PIT
para promover a autonomia dos alunos na aprendizagem (excerto da entrevista a
professora cooperante, anexo VI). Esta concecdo é coincidente com as respostas dadas
pelas criancas nas entrevistas, ja que as trés referiram que o TEA é um momento da
agenda semanal em que lhes permite trabalhar sobre conteddos que tenham mais
dificuldade, consolidar outros ou até aprender novos. Para estas criancas, 0 Tempo de
Estudo Auténomo é um momento em que podem realizar trabalhos sozinhos ¢ “que serve
para sermos mais auténomos e trabalharmos as dificuldades que temos” tomando
consciéncia das mesmas e atuando para as colmatar (excerto da entrevista a crianca 1,
anexo Il1), possibilitando-lhes ainda o treino, o estudo e a realizagdo de fichas de
verificacdo relativamente a aprendizagem dos diversos descritores do curriculo.

Neste sentido, 0 TEA permite que a docente tenha tempo para apoiar cada crianca
de forma individual nas suas necessidades, mas também a entreajuda das criancgas atraves
da formacdo de parcerias.

Na entrevista, a professora cooperante referia que “toda a rotina da sala” ¢
promotora da autonomia das criancas, desde a gestdo do conselho de turma, o balan¢o do
dia, a apresentacdo de producgdes no periodo da manhd, a realizacdo dos projetos, entre
outros momentos da agenda (excerto da entrevista a professora cooperante, anexo VI).
Para tal, também existem instrumentos que foram sofrendo alteragdes ao longo do tempo,
segundo a professora cooperante na entrevista realizada, para que conferisse cada vez
mais autonomia as criancas e para que respondessem as suas necessidades. Deu o
exemplo do PIT que ja sofreu algumas modificacdes, registando “os momentos da rotina
incluidos por exemplo, que eram sempre muito agitados entdo em grupo decidimos
avalid-los no PIT. Quando consideramos que ja ndo era preciso, retiramos (...) ndo ¢

estanque” (excerto da entrevista a professora cooperante, anexo VI).
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De acordo com Folque (2018), pensar reflexivamente e desenvolver o pensamento
metacognitivo ajuda os alunos a perceber como aprender e como autorregular as suas
aprendizagens e, por isso, a metacognigdo é basilar na tomada de consciéncia do aluno,
para que este se possa responsabilizar pelo seu processo de aprendizagem, fomentando a
sua autonomia na aprendizagem.

A autorregulacdo da crianga é um dos fatores que evidencia a sua autonomia e,
por isso, podemos afirmar que o TEA e 0 recurso a instrumentos como o PIT, constituem-
se como dispositivos que permitem a regulacdo das criancas e das quais as mesmas se vao
apropriando. A avaliacdo surge entdo como fator de regulacdo porque orienta e ajuda a
crianca a tomar consciéncia do seu processo de aprendizagem, a criar compromissos de
trabalho e a encontrar estratégias para colmatar as suas necessidades. Neste caso, a
autoavaliacdo do Plano Individual de Trabalho promove a reflexdo dos alunos sobre o seu
trabalho durante os momentos de Tempo de Estudo Autonomo tendo por base critérios
construidos de forma conjunta. Este instrumento leva os alunos a pensarem sobre que
atividades realizaram e a diversidade das mesmas, o que aprenderam e 0 que podem
melhorar, gerindo o trabalho ao longo da semana para tal (Pereira, 2019).

A avaliacdo assume entdo um papel importante na regulacdo do trabalho dos
alunos, para que estes tomem consciéncia de si préprios e do seu percurso de
aprendizagem, pois neste contexto a avaliacdo € vista como formadora em que se
“aprende a aprender” tendo em consideragcdo 0s comentarios da professora e dos pares
(Mendes, 2005, p.12).

Neste sentido, importa salientar o papel fundamental e mediador que o adulto
assume na autorregulacdo das aprendizagens da crianca, pois a partir dos comentarios do
professor (que valorizam o trabalho e que avaliam o processo) a crianca consegue
apropriar-se da forma como pode melhorar o seu trabalho, aperfeicoando o mesmo no
decorrer do TEA e no planeamento do seu PIT desenvolvendo uma atitude mais
ponderada, pois sente que os seus esforcos sao valorizados o que foi possivel observar e
comprovar na evolugdo da crianca 3. Para além disso, os comentarios que a docente faz
nos diferentes Planos Individuais de Trabalho influenciam a crianga, pois s&o um modelo
para esta desenvolver também os seus comentarios no momento de realizarem a sua
autoavaliacdo, passando a ser mais focados na qualidade e no tipo de trabalho realizado,
sendo mais rigorosos e pertinentes tal como se verificou nas trés criancas durante o

periodo de observacdo (Duarte, 2012). A planificacdo comeca a relacionar-se com as
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criticas ou sugestdes da professora, como se verificou em todas as criangas, e mais
concretamente na evolucéo visivel da crianga 3.

De acordo com Veiga Simdo (2008 citado por Duarte, 2012) a autorregulacéo
permite ao aluno tomar o dominio e a responsabilidade sobre as suas aprendizagens e 0
professor com as sugestdes e orientagdes apoia-o0 a tomar decisdes cada vez mais
conscientes e ponderadas. A professora deve entdo direcionar o trabalho dos alunos
através dos seus comentarios no PIT e assim fomentar a autonomia na aprendizagem e a
autorregulacdo do aluno (Duarte, 2012) através da utilizacdo deste instrumento de
regulacao e dos momentos de TEA estabelecidos na agenda semanal.

Para além do papel importante que o professor tem na autorregulacdo das
aprendizagens da crianga, o grupo tem também uma func&o orientadora e reguladora nos
comentarios que faz para ajudar a crianca a evoluir no seu processo de aprendizagem,
concedendo-lhe cada vez mais autonomia. Neste contexto ndo foi possivel observar esse
momento de regulagdo com o grupo, pois néo foi realizado em nenhuma das semanas de
observacao, ndo tendo, por essa razdo, dados a registar. No entanto, segundo Duarte
(2012) no conselho de turma é feita a avaliacdo do trabalho, em que cada aluno fala sobre
as tarefas que realizou, ouvindo comentarios dos colegas e da professora, acabando por
influenciar positivamente o aluno. No decorrer deste momento, o presidente preenche o

registo de avaliagdo dos Planos Individuais de Trabalho (Duarte, 2012).

Capitulo V - Considerac0es finais
Todo o trabalho desenvolvido no presente relatorio de Pratica de Ensino

Supervisionada, centrou-se na promoc¢do da autonomia na aprendizagem dos alunos
através dos Momentos de Tempo de Estudo Auténomo, estabelecidos na agenda semanal
e da utilizacdo do Plano Individual de Trabalho, num contexto privado de uma turma do
4.°ano de escolaridade, cuja professora titular bem como a institui¢cdo seguem o Modelo

do Movimento da Escola Moderna.

Com a realizacdo de uma investigacdo qualitativa, que se alicercou na observagao de
trés criancas em particular, num dado periodo de tempo, com o olhar focado nas suas
concecdes do PIT e dos momentos de TEA, procurdmos compreender de que forma este
instrumento de pilotagem e 0 momento da agenda semanal sdo promotores da autonomia
na aprendizagem das criancas. Neste contexto surgiram entdo duas questdes de
investigacdo que permitiram o desenvolvimento deste estudo: a) “Qual o papel do Plano

Individual de Trabalho (PIT) na promoc¢éao da autonomia dos alunos no seu processo de
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aprendizagem?”; b) “Qual o papel do Tempo de Estudo Auténomo (TEA) na promogéo

da autonomia dos alunos no seu processo de aprendizagem?”.

A andlise reflexiva elaborada permitiu compreender mais concretamente a forma
como os alunos planeiam o seu Tempo de Estudo Autébnomo, que acontece em varios
momentos da rotina semanal, a partir do preenchimento e da gestdo do seu Plano
Individual de Trabalho. Foi possivel verificar ndo sé que os alunos para cumprirem o seu
PIT desenvolvem diversas estratégias, mas também que os comentarios da professora sao
pertinentes e importantes para autorregular os alunos através de sugestdes de melhoria
para que consigam fazer uma gestdo progressivamente mais adequada do seu trabalho e
da sua planificagdo.

O reconhecimento das necessidades de apoios e a solicitacdo de parcerias surgem
também como fundamentais para promover e desenvolver a autonomia dos alunos. As
criancas reconheceram a necessidade de trabalhar de forma acompanhada, com apoios,
para poderem evoluir nos contetidos programéaticos em que sentiam maior fragilidade,
destacando, desta forma, o papel basilar da mediacéo e apoio do adulto. Todas as criangas
em geral valorizam as parcerias como uma forma de se poderem completar com um
colega que detenha mais conhecimento e assim avancar nas aprendizagens com a sua
ajuda.

A avaliacdo é também um fator estruturante para promover a autonomia das
criancas, pois 0s comentarios da professora conseguem guiar os alunos no que podem
melhorar e de que forma podem melhorar incentivando a capacidade de reflexdo da
crianga, que ja passa por esse processo quando realiza a autoavaliagdo do seu PIT,
semanalmente, consciencializando-se do trabalho desenvolvido ao longo de cada semana
e, desta forma, evoluindo. Este processo foi muito evidente na observacédo realizada a
crianca 3, que mostrou evoluir ao longo do tempo. Quando os alunos tomam consciéncia
do seu trabalho e se responsabilizam por ele, ndo dependendo constantemente de outros
para o guiaram, tornam-se mais autbnomos na aprendizagem, autorregulando-se.

Retomando o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria, o0 dominio
do Desenvolvimento Pessoal e Autonomia relaciona-se com a confianga que as criangas
tém em si proprias, com a motivacao para aprender, com a capacidade de autorregulacao,
com a tomada de decisdes sustentadas bem como com a integracdo do pensamento para
serem autonomos (Martins et al., 2017). Perante o contexto da Pratica de Ensino

Supervisionada, os fatores mobilizados na analise reflexiva e toda a fundamentacgéo
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teorica, € possivel compreender o papel preponderante que o Plano Individual de Trabalho
tem na gestdo do Tempo de Estudo Auténomo de cada crianga e no desenvolvimento da
sua autonomia, uma vez que estes dispositivos regulam a aprendizagem dos alunos
quando estes tomam consciéncia das suas dificuldades e adotam diferentes estratégias
para as ultrapassar, promovendo o desenvolvimento da autorregulacdo e da autonomia na
aprendizagem.

Com o presente relatorio foi possivel compreender melhor a importancia da
aquisicdo, por parte das criancas, de diversas competéncias que promovem o0
desenvolvimento humano ao mesmo tempo que se apropriam do curriculo. A autonomia
€ uma dessas competéncias e a sua promocdo, de forma integrada, evidenciou-se
fundamental na aprendizagem dos alunos, sustentada por instrumentos reguladores e por
dispositivos didaticos que a fazem evoluir. Martins et al. (2017) explicita que a educacgéo
é a base que prepara os individuos para o futuro, para que a saida da escolaridade
obrigatoria sejam responsaveis, conscientes e autdbnomos sobre si e sobre aqueles que 0s
rodeiam. Por essa razdo, a importancia do desenvolvimento da autonomia supde uma
tomada de consciéncia pelos profissionais de educacdo, do seu papel e implica uma
reflexdo sobre as praticas pedagogicas a adotar que propiciem esta competéncia,
nomeadamente com a adocdo de dispositivos e instrumentos, como o PIT e o TEA.

Concluindo, este relatdrio foi muito importante para conseguir perceber melhor o
papel da autonomia no desenvolvimento dos alunos e para a sua aprendizagem,
constatando que no contexto observado esta presente em todas as situa¢fes da sua rotina
diaria e semanal, passando pela planificacdo, concretizacdo e avaliagdo do trabalho.
Como Mogilka (1999) afirma, um ser autdnomo é capaz de se regular a si proprio sem a
intervencdo permanente de outros, no entanto é importante sublinhar que autonomia néo
significa independéncia, e que o seu desenvolvimento implica um processo de
aprendizagem que se fomenta diariamente em contextos sociais, sendo esse o papel do
professor e do grupo.

Neste caminho, é essencial a utilizacdo de instrumentos de regulacdo na pratica
pedagdgica como o Plano Individual de Trabalho, assim como o estabelecimento de
espacos organizados que permitam o facil acesso a todos os recursos e momentos
estabelecidos na agenda semanal, como o Tempo de Estudo Autdnomo, que guiam as
criancas na gestdo e regulacdo do seu trabalho, para que possam conquistar

progressivamente a sua autonomia na aprendizagem.
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Uma questdo que fica por compreender melhor, neste estudo, é a importancia do
grupo nos momentos coletivos de avaliacdo do Plano Individual de Trabalho e de que
forma é que este influencia positivamente cada crianca, no sentido de ajudar a tomar
maior consciéncia de si, autorregulando-se no seu processo de aprendizagem tendo como

base as apreciacdes do grupo.
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Anexos

Anexo | — Guido de entrevista as criancas
Objetivo geral: Compreender quais as concegdes dos alunos sobre o Plano Individual de

Trabalho e o Tempo de Estudo Autonomo no desenvolvimento da sua prépria autonomia

na aprendizagem.

Blocos da

entrevista

Objetivos

Questoes

Grupo I - Tempo de

Estudo Autonomo

- Compreender a conceg¢do
que as criangas tém acerca do
Tempo de Estudo Auténomo;

- Compreender de que forma
escolhem o que fazem no
Tempo de Estudo Autonomo e

se tem uma logica subjacente.

O que ¢ o Tempo de
Estudo  Autéonomo?
Para que serve?

Como ¢ que no tempo
de Estudo Auténomo
consegues saber o que

deves fazer?

Grupo II — Plano
Individual de

- Compreender a concegao
que as criangas tém acerca do
Plano Individual de Trabalho;
- Perceber se as criancas
consideram que o Plano

Individual de Trabalho os

O que ¢ o Plano
Individual de
Trabalho?

Achas que o Plano
Individual de Trabalho

te consegue ajudar a

logica subjacente;

Trabalho consegue ajudar a serem mais ser mais auténomo?
auténomos na aprendizagem e Como/Porqué?
porqué; Achas que o Plano
- Compreender os beneficios Individual de Trabalho
do Plano Individual de te ajuda a aprender?
Trabalho. Como/Porqué?

- Perceber como ¢ que as Como ¢ que fazes o

Grupo III- | criancas elaboram 0 planeamento do Plano

Planificagdo do | planeamento do Plano Individual de

trabalho Individual de Trabalho e a Trabalho?

Como sabes o que

deves colocar no Plano
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-Entender se cumprem sempre
o Plano Individual de trabalho
ou nao e por que razdes iSsO

acontece.

Individual de
Trabalho?
8. Cumpres sempre o que

planeias? Porqué?

Grupo
Avaliacao

trabalho:

IV

do

- Compreender como € que as
criangas fazem a corre¢ao do
que fazem no Tempo de
Estudo Autonomo e de que
forma fazem a regulacdo da
sua aprendizagem;

- Perceber se o Tempo de
Estudo Auténomo ajuda as
criangas a terem
autoconhecimento do que ja
sabem a nivel de conteudos e

do que ainda tém fragilidades.

9. Como corriges o que
fazes no Tempo de
Estudo Auténomo?

10. Como € que consegues
perceber se ja sabes as

coisas do curriculo?
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Anexo Il — Guido de entrevista a professora cooperante
Objetivo geral: Compreender de que forma a promocao da autonomia na aprendizagem

esta presente na prética educativa da docente entrevistada e qual a sua concegao acerca

do tema.
Blocos da Objetivos Questoes
entrevista
- Recolher dados Hé quantos anos exerce
Grupo I — | profissionais. a sua profissao de
Caracterizacdo da professora do 1°.CEB?
entrevistada H4 quanto  tempo
trabalha nesta
institui¢ao?
H4 quanto tempo ¢
professora titular deste
grupo e o acompanha?
- Compreender a concecdo da Em que medida
docente acerca da importancia considera que a
Grupo II —|da autonomia na autonomia ¢ importante
Perspetivas da | aprendizagem,; para a aprendizagem
professora -Compreender a concecdo da das criancas?

turma:

cooperante acerca

da autonomia da

professora acerca do que ¢
uma crianga autonoma do
ponto de vista das
aprendizagens;

- Entender o grau de
autonomia da turma, na
aprendizagem e a evolugdo da
mesma ao longo do 1.°CEB;

- Perceber a importancia do
PIT e do TE.A para a

promog¢do da autonomia na

aprendizagem das criangas;

O que considera uma
crianca autébnoma do
ponto de vista das
aprendizagens?

Como caracteriza este
grupo de alunos em
relagdo a autonomia?
Como considera ter sido
a evolucao da turma ao
longo do 1.°Ciclo em
termos de autonomia na

aprendizagem?
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- Compreender que outros 8. Emque medidao TEAe
instrumentos tem presentes na o PIT sdo promotores da
sua pratica que possam autonomia das criancas
fomentar a autonomia dos na aprendizagem?
alunos; 9. Que outros
- Entender a evolucao dos instrumentos considera
instrumentos presentes na sala importantes na
e se 0s mesmos sao adaptados promocgao desta
as necessidades dos alunos. autonomia?

10. Os instrumentos que
utiliza sofreram
alteragdes ao longo do
tempo? Em funcdo de
que?

Grupo III - - Finalizar a entrevista. 11. Estamos a chegar ao fim

Encerramento da da nossa entrevista.

entrevista Gostaria de lhe
perguntar  se  quer
acrescentar algo mais?

12. Quero expressar 0 meu

agradecimento pela
disponibilidade
demonstrada, assim

como pela informagao

fornecida.
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Anexo Il — Transcricdo da entrevista a crianca 1

Legenda:
E — Estagiéaria
Cl-Criangal

E: A entrevista que te quero fazer é sobre o Plano Individual de Trabalho e sobre o

Tempo de Estudo Autonomo. Por isso, vou fazer-te algumas perguntas, pode ser?
C1: Sim!
E: O que é o Tempo de Estudo Autbnomo? Para que serve?

C1: Eu acho que € um tempo que nds usamos para fazer trabalhos sozinhos em vez de ser
como costumamos fazer todos juntos. Eu acho que o Tempo de Estudo Autdonomo serve

para sermos mais autonomos e para trabalharmos as dificuldades que temos.
E: Como é que no tempo de Estudo Auténomo consegues saber o que deves fazer?

C1: Eu normalmente marco quatro trabalhos eu marco uma coisa que eu gosto mais de
fazer como um PowerPoint para depois apresentar ou uma educacao artistica e depois

marco 3 coisas que eu sei que preciso de fazer.
E: O que é o Plano Individual de Trabalho?

C1: E um instrumento que eu uso para marcar as atividades que vou fazer ao longo da

Semana.

E: E achas que o Plano Individual de Trabalho te consegue ajudar a ser mais

autonomo? Como/Porqué?

C1: Sim, o PIT ajuda-nos a ser mais autdbnomos porque nos ajuda a tomar decisfes para

sabermos o que € que marcamos e as atividades que podemos escolher.
E: E achas que o Plano Individual de Trabalho te ajuda a aprender? Como/Porqué?

C1: Sim, eu acho que o plano individual trabalho ajuda-me porque eu assim ja tenho
objetivos do que fazer ao longo da semana e a trabalhar alguns contetdos que eu saiba

menos ou tenha mais dificuldades para depois saber mesmo.

E: E como é que fazes o planeamento do Plano Individual de Trabalho?
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C1: Eu primeiro penso em atividades que me possam ajudar a melhorar, em coisas que

tenho mais dificuldades e depois penso numa coisa que gosto de fazer e marco.
E: Como sabes o que deves colocar no Plano Individual de Trabalho?

C1: Isso vai depender de semana para semana, pois em cada semana falamos de coisas
diferentes e por isso vai depender das minhas dificuldades e daquilo que tenho de fazer

ou de treinar de conteudos que ficaram mais para tras e que eu ainda nao sei.
E: Cumpres sempre o0 que planeias? Porqué?

C1: Normalmente sim cumpro sempre, s6 as vezes é que ndo cumpro por algumas

excecdes ou coisas que se passam que ndo sao normais.
E: Como corriges o que fazes no Tempo de Estudo Autbnomo?

C1: Ou marco um apoio com a professora ou agora contigo ou ent&o a nossa professora
quando leva os cadernos de TEA para casa vé o que fiz e se vir que existem coisas que

ndo estdo bem, marca um apoio comigo e falamos sobre isso para eu perceber e melhorar.
E: Como é que consegues perceber se ja sabes as coisas do curriculo?

C1: (Siléncio) Eu consigo perceber porque no Tempo de Estudo Auténomo eu trabalho
mais, faco mais exercicios e quando percebo que ja sdo faceis é porque ja sei e porque

consegui perceber.

E: Obrigada!

56



Anexo IV — Transcri¢do da entrevista a criancga 2

Legenda:
E — Estagiéaria
C2 - Crianga 2

E: A entrevista que te quero fazer é sobre o Plano Individual de Trabalho e sobre o

Tempo de Estudo Autonomo. Por isso, vou fazer-te algumas perguntas, pode ser?
C2: Sim, esta bem!
E: O que é o Tempo de Estudo Autbnomo? Para que serve?

C2: Eu acho que é um tempo que podemos aprender coisas, estudar e rever coisas para
tirar algumas duvidas e fazer fichas. E um tempo que tens de ser auténomo e gerir o teu
trabalho.

E: E como é que no tempo de Estudo Auténomo consegues saber o que deves fazer?

C2: Porque vai depender das dificuldades que eu tenho e dos conteddos que estamos a
trabalhar. E a partir dai que eu sei o0 que devo fazer, ou seja, quais sdo as atividades e

marcar no PIT.
E: Entdo e o0 que é o Plano Individual de Trabalho?

C2: E um instrumento para marcarmos as atividades que vamos fazer e sermos autdnomos

e pronto.

E: E achas que o Plano Individual de Trabalho te consegue ajudar a ser mais

autonomo? Como/Porqué?

C2: Sim, acho que sim porque eu marco 0s meus trabalhos sozinha e depois fa¢o-0s
sozinha ou com parcerias ou peco apoios, mas eu e que percebo isso e depois tento
arranjar estratégias para ir melhorando. S6 as vezes é que converso um bocadinho, mas

depois escrevo isso no PIT para melhorar na semana seguinte.

E: E achas que o Plano Individual de Trabalho te ajuda a aprender? Como/Porqué?
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C2: Sim acho, porque acho tu marcas as coisas, trabalhas nas dificuldades e aprendes com
as fichas que fazes e com as coisas que marcas. Podes também aprender com outros

colegas ou entdo com a tua ajuda ou com a da nossa professora.
E: E como é que fazes o planeamento do Plano Individual de Trabalho?

C2: Entdo, primeiro eu vejo que é que eu nao fiz na semana passada para marcar outra
vez nesta semana que eu ndo fiz ou que deixei trabalhos incompletos. Depois, eu marco

algumas coisas que eu preciso de ver, rever ou estudar.
E: E como sabes o que deves colocar no Plano Individual de Trabalho?

C2: Depende muito de cada semana, marco atividades que véo trabalhar o que tenho
dificuldades de contetidos que estdo mais para tras ou de conteidos mais atuais e vou

estudando e fazendo verificacdes.
E: Cumpres sempre o que planeias? Porqué?

C2: Normalmente cumpro sempre o plano, porque ja sei mais ou menos quantas tarefas
dé para o Tempo de Estudo Autbnomo que temos e vejo as que demoram mais e assim.
A semana passada s6 ndo consegui cumprir porque estive doente e por isso nao estive c4,

porgque normalmente cumpro sim.
E: E como corriges o que fazes no Tempo de Estudo Auténomo?

C2: Entdo, ou eu vejo as sugestdes corretivas de alguns ficheiros, ou marco um apoio com
a professora ou agora contigo Carolina. Para além disso, a nossa professora quando leva
os cadernos de TEA para casa vé o que fiz ao longo da semana e corrige e se vir que
existem coisas que ndo estdo bem, marca um apoio comigo e falamos sobre esse contetdo

para eu perceber e conseguir melhorar.
E: Como é que consegues perceber se ja sabes as coisas do curriculo?

C2: Eu primeiro vejo o que é que trabalhdmos, escrevo no que é que eu tenho dificuldade
sobre o conteudo e depois revejo fazendo tipo algumas fichas ou lendo coisas dos livros
e depois pego para me fazerem perguntas. Por exemplo, quando eu estudo e a Carolina
faz-me algumas perguntas e eu respondo e depois quando eu souber responder mesmo a

tudo é que eu tenho a certeza que sei.

E: Obrigada!
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Anexo V — Transcri¢do da entrevista a crianca 3
Legenda:

E — Estagiaria
C3-Crianga 3

E: A entrevista que te quero fazer é sobre o Plano Individual de Trabalho e sobre o

Tempo de Estudo Autonomo. Por isso, vou fazer-te algumas perguntas, pode ser?
C3: Ok!
E: O que é 0o Tempo de Estudo Autbnomo? Para que serve?

C3: O Tempo de estudo autbnomo serve para nds quando estamos com dificuldades
podemos treinar essas dificuldades sozinhos com fichas, parcerias ou apoios contigo e
com a professora para tirar algumas dividas nas materias ou contetidos. Para além disso,
podemos também fazer varias verificagdes e ajuda-nos a ser mais autbnomos, a poder

escolher o que fazer, a ser mais responsaveis e ajuda-nos no geral.
E: E como é que no Tempo de Estudo Auténomo consegues saber o que deves fazer?

C3: Ah, porgque eu marco o que tenho de fazer no Tempo de Estudo Auténomo logo no
PIT as segundas e abro o caderno nesses momentos para ver o que tenho de fazer e o que
jafiz, ou seja, marco para trabalhar as dificuldades que tenho, estudando mais sobre elas.

E: O que é o Plano Individual de Trabalho?

C3: O Plano Individual de Trabalho é um instrumento em que podemos marcar atividades
para fazer no TEA e serve para nos podermos organizar melhor, escolher os trabalhos que
temos que fazer para nos podermos realmente organizar melhor e ser autbnomos na

organizacao.

E: E achas que o Plano Individual de Trabalho te consegue ajudar a ser mais
autbnomo? Como/Porqué?

C3: Sim, porque ajuda porque estas concentrado a fazer o teu trabalho e porque podemos
escolher os trabalhos que nds queremos fazer e temos o compromisso de cumpri-los

depois, por isso acho que foi uma boa iniciativa criar o PIT.

E: E achas que o Plano Individual de Trabalho te ajuda a aprender? Como/Porqué?
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C3: Sim ajuda-me a aprender, porque eu treino os conteudos, trabalhar as minhas

dificuldades e melhorar e ndo estamos a distrair-nos com os colegas.
E: Entdo e como é que fazes o planeamento do Plano Individual de Trabalho?

C3: Eu consulto as areas do PIT e encontro as coisas que eu tenho mais dificuldade e no
que preciso de estudar e marco, faco isso para portugués, matematica e estudo do meio e
em todas as areas. Também marco fichas de verificacdo ao longo do tempo e no final faco
alguma coisa que gosto, como uma producao artistica ou um PowerPoint. Faco o plano a

segunda-feira e depois a quinta avaliamos.
E: E como sabes o que deves colocar no Plano Individual de Trabalho?

C3: A partir das minhas dificuldades nas coisas que damos durante a semana ou em
semanas anteriores. As vezes também interligo com coisas que gosto de fazer como

producdes artisticas ou PowerPoints.
E: E cumpres sempre o que planeias? Porqué?

C3: Antigamente, faltava-me sempre alguma coisa porque conversava um pouco € ndo
sabia muito bem o que marcar. Depois de falarmos sobre os critérios para um bom TEA
e ajudares-me na marcacao do PIT ao inicio, agora ja percebi como € que posso marcar e
0 que devo pensa para marcar, entdo agora ja consigo cumprir o0 que marco porque penso

no tempo que tenho e divido as tarefas por ele.
E: Entdo e como corriges o que fazes no Tempo de Estudo Autonomo?

C3: Existem varias possibilidades, posso ver as solu¢bes que estdo atras de alguns
ficheiros e por isso vejo no final, posso marcar um apoio contigo para me ajudares a ver
0 gue estd bem e o que tenho de melhorar e voltar a pensar ou entdo quando a nossa
professora quando leva os cadernos de TEA para casa vé o que fiz ao longo da semana
de exercicios e corrige e se vir que existem coisas que nao estdo bem, marca um apoio

comigo.
E: Como é que consegues perceber se ja sabes as coisas do curriculo?

C3: Eu percebo o conteudo quando eu estou focada, quando estou a prestar atencao,
quando eu estou a estudar e eu meto coisas certas nas fichas e vdo ficando cada vez mais
certas, quando me fazem perguntas e eu sei, ndo tenho de pensar muito, entao ai eu sei

que ja sei aquela coisa do curriculo.
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E: Obrigada!
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Anexo VI — Transcricdo da entrevista a professora cooperante
Legenda:

E — Estagiaria

PC — Professora Cooperante

E: Ha quantos anos exerce a sua profissdo de professora do 1.°CEB?

PC: Sou professora ha 18 anos.

E: Ha quanto tempo trabalha nesta instituicao?

PC: Entdo, eu trabalho aqui desde maio de 2015, portanto vai fazer agora 9 anos.
E: H& quanto tempo é que é professora titular deste grupo e 0 acompanha?
PC: Portanto ha quatro anos, agora é o quarto ano.

E: Em que medida é que considera que a autonomia é importante para a

aprendizagem das criangas?

PC: Bom, acima de tudo a autonomia é importante para a sua aprendizagem, porque se
eles ndo forem auténomos e autbnomos vem também com o conceito de responsabilidade
ndo é eles nunca terdo a parte tdo ativa como poderiam ter no seu percurso de
aprendizagem, portanto a partir do momento em que eles sdo mais autbnomos em que
Ihes damos mais ferramentas para que isso aconteca muito possivelmente seu sucesso
escolar podera ser maior porque eles sdo conscientes do que fazem, sdo conscientes do
que é esperado deles e se tiverem totalmente dependente de um adulto esse conhecimento
estd no adulto e ndo neles. Portanto acho que a autonomia nesse sentido ndo é ao mesmo
tempo que anda aqui quase de mao dada com a com a responsabilidade tem de facto um

papel muito preponderante no seu percurso de aprendizagem.

E: O que é que considera ser uma crianga autonoma do ponto de vista das

aprendizagens?

PC: Ok, pronto esta interliga-se com a outra sim. De certa forma, uma crianga consegue
ser consciente daquilo que em que tem mais potencial, por exemplo e também o contrario
que é daquilo em que tem maior fragilidade e, por conseguinte, precisa de também treinar
mais ou aperfeigoar mais e que vai buscar ou busca ferramentas com o intuito de alcangar

esse objetivo. Portanto, acho que neste sentido uma crian¢a autbnoma muito isto que é
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mexe-se dentro do espaco da sala de aula. Vou aqui se calhar fazer uma micro
visualizacdo, mas no sentido mais micro estrutural se calhar uma crianga que se mexe
bem dentro do contexto de sala, que domina os instrumentos, que domina os materiais,
que consegue sim fazer parcerias e saber onde € que se posiciona dentro do seu contexto
de trabalho. A um nivel mais macroestrutural € uma crianca que sendo consciente daquilo
que tem que trabalhar munindo-se das ferramentas que permitem alcangar isso, portanto

acho que é um pouco por aqui.
E: Como € que caracteriza este grupo de criancas em relacdo a autonomia?

PC: Eu acho que eles sdo extremamente autonomos desde Sei La elaborarem ha propostas
porem depois as mesmas em pratica nao &, parece as vezes um passo gigante, mas esta
turma de facto tem esse conddo de fazer parecer facil. Muitas das vezes sdo eles 0s
préprios motivadores, os veiculadores para que as coisas acontecam nao so entre eles,
mas também dar-me essa motivacdo para fazer, porque fazem parecer muito facil a
verdade é esta. Portanto, quando se da conta ja eles fizeram, ja eles iniciaram, ja eles estdo
a montar alguma coisa, portanto do ponto de vista assim das propostas nao é, isto é, muito
é muito de acordo com aquilo que eles gostam de fazer. Depois podemos falar um
bocadinho de autonomia em termos de tamanho de trabalho por exemplo se formos aqui
aos momentos mais chave da rotina ndo € da sala se pensarmos por exemplo nos projetos
esta l6gica mantém-se, portanto eles sdo muito, muito, muito autbnomos conseguem
rapidamente perceber o que é que tem que ir buscar ou como é que podem organizar, ndo
ficam muito dependentes do adulto para poder avancar no seu trabalho e sabem bem onde
é que tém que ir buscar essa informacdo. No Tempo de Estudo Auténomo, também os
considero autbnomos neste deste ponto de vista ndo é que a crianca tem consciéncia
daquilo que ainda tem de melhorar, daquilo que mais gosta, mas que, no entanto, se calhar
ndo é aquilo que precisa tanto naquela fase. Eu acho que temos aqui dentro do grupo
varios pequenos grupos nao &, que se acabam por a dividir e portanto posso dizer que eles
sdo bastante autobnomos, mas por exemplo do ponto de vista do no estudo auténomo por
exemplo h& alguns que eu acho que sé&o muito autonomos tém essa consciéncia total, ha
outros que eu acho que néo a tém por diversos fatores ou porque entraram agora ou tudo
mais e ha outros que vdo tendo cada vez mais essa consciéncia ainda assim consideras

um grupo altamente autbnomo sim.

E: Como considera ter sido a evolucéo da turma ao longo do 1.°Ciclo em termos de
autonomia na aprendizagem?
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PC: O grupo néo foi sempre 0 mesmo desde o inicio, portanto acho que isto também as
vezes concorre para haver algumas alteragdes. Mas se eu for pensar no grupo original e
No grupo que agora estd mesmo com as novas aquisi¢cdes ndo é como as vezes Ihe chamo,
eu tenho para mim que foi sempre uma evolugdo muito consistente ou seja nds podemos
esperar mais ou menos ndo é do grupo em si e temos sempre altas expectativas sobre eles
e temos que ter os pés bem assentes na Terra mas eu acho que este grupo de facto ndo
desapontou nesse sentido portanto foi mantendo sempre aqui um percurso de evolugéo e
ndo houve muitos momentos de paragens, aqueles o que eu sentisse que eles estavam ali
naquela velocidade que parece que ndo avangavam mas também néo regrediram portanto
eles foram sempre fazendo o caminho como disse consistente muito coerente com aquilo
que era o grupo original e acho que chegando por exemplo a um terceiro ano eu acho que
foi onde houve ali uma mudanca realmente muito interessante. Num terceiro ano, sem me
reportar ao ano anterior houve uma altura muito foi muito 6bvia essa fase eu até comentei
com os meus colegas em reunido do Conselho que se notou neles uma consciéncia muito,
muito forte, muito grande daquilo que era esperado deles, ou seja, em contexto de estudo
autonomo, por exemplo. Eu disponibilizava verificacdes que eles tinham que ir fazendo,
ndo é gerindo no seu PIT, mas eu a dada altura comecei a perceber por alguns inputs que
se calhar fui deixando aqui com um ou com outro por apoios também vamos tendo sempre
de uma forma muito sisteméatica comecei a ver que eles préprios antecipavam o seu
estudo, ou seja foi ali foi muito claro para mim que estava a nascer uma organizacao e
um método de estudo dentro daquele tempo letivo. Achei aquilo maravilhoso pensei
claramente se ndo tivesse havido um caminho anterior, isto ndo era possivel de acontecer
ndo daquela forma t&o espontanea claro que néo brotou em todos ao mesmo tempo, mas
efetivamente deu-se ali um grande avanco nessa altura e eu fiqguei mesmo muito orgulhosa
do caminho que eles tinham feito, porque comecei a vé-los a antecipar eles iam ver 0s
registros das verificacbes disponiveis e lembro-me dele dizerem “Ok, agora puseste uma
do sistema digestivo, mas € que eu ndo me recordo mesmo dos nomes de Todos 0s 6rgéos
entdo eu vou estudar isto”. Entdo, era vé-los a marcar a segunda-feira antecipar este
estudo eu acho isso uma coisa brutal num terceiro ano quer dizer, estamos a falar de
criangas que tinham acabado de fazer 8 anos e a fazer aquilo que é suposto. De facto, eles
aprenderem mais tarde e isso € que eu acho que ¢ verdadeira autonomia deles é dar-lhes
as ferramentas e eles munirem se delas para poderem avancar no seu conhecimento ndo
é, ndo sou eu que quero que eles facam as verificacdes, sdo eles sabem que estdo 14 e tem

que as fazer e a forma como eles geriram isto nessa altura foi mesmo espetacular. Era
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vé-los nessa altura muito a marcar para estudar e iam aos resumos da capa dos projetos,
iam ler os resumos que tinhamos feito, iam ao caderno diario, iam ao manual de estudo
do meio que temos como recurso para irem relembrar conceitos que tal como alguns
diziam ja ndo se recordavam, ou mesmo 0s nomes dos 6rgdos ou no caso do sistema
digestivo o proprio percurso do bolo alimentar e isso foi muito giro e depois a partir dai
comecaram a nascer as parcerias para estudo portanto havia uns percebiam que o colega
do grupo ou do outro grupo ao lado iria também preparar-se para uma verificagao que ele
também nao tinha feito entdo dizia “Ok entdo vamos estudar os 2” ¢ nesses momentos
também era muito interessante perceber as formas distintas que eles arranjavam para
estudar o mesmo tema e algumas das vezes eram era uma parceria entre os 2 e depois
pediam-me também para me juntar. E assim conseguimos explorar diferentes formas de
registar muita informacao, porque nestes temas de estudo assim de 3° ano havia muita
informacdo e muito densa, entdo surgiram também muitos esquemas que eles ja estéo
habituados, mas por sua iniciativa. Nesses momentos foi possivel explorar esse tipo de
registo e foi mesmo muito interessante. No terceiro ano, notei claramente que houve aqui
uma mudanca se calhar também muito em parte pela maturidade que eles véo ter nao é

em termos cognitivos e mesmo até desenvolvimental, mas foi mesmo muito interessante.

Num quarto ano, tivemos aqui meninos que entraram, essas novas aquisicdes que nos
falamos e foram meninos que como como tu ja sabes Carolina, ndo faziam parte deste
modelo de trabalho, porque nunca tinham tido contato e uma das grandes vantagens de
trabalharmos assim de facto é este sentido de pertenca que todos conseguem acolher bem
e as vezes mais dificuldade tem aqueles que vém do que aqueles que recebem. Os que
vém parece que ndo sabem posicionar muito bem, até acham estranho como é que séo
todos tdo simpaticos comigo e todos me acolhem tdo bem e isso foi também fundamental
para conseguir integrar bem estes meninos novos, até mesmo nas rotinas de sala ndo estou
a falar s6 na parte social mas mesmo nas rotinas de sala foi mesmo extraordinario, porque
eles rapidamente também puxaram esses meninos para fazer trabalhos e parcerias com
eles no tempo de estudo autonomo, por exemplo e de facto a autonomia volta a surgir.
Portanto se eles ndo se sentissem confiantes seguros o suficiente com 0 que estavam a
fazer, se ndo fossem autonomos la esta, nunca conseguiram também prestar esse apoio a
guem entrou de novo e esta gestdo de inicio do ano com a entrada de novos meninos foi
também um processo de integra¢do para 0s meninos que j& ca estavam porque entraram

3 meninos com personalidades muito distintas e que de certa parte nos momentos de
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estudo autdbnomo poderiam e até contribuir um pouco para isso ndo é para haver uma
pequena desestabilizacdo da rotina de trabalho, mas acho que ainda assim também se
integraram bem. Claro tém um caminho a fazer, claro que ndo podemos poér nestas
criancas este peso de conseguir integrar-se Como 0s outros e ca estdo ha 3 anos o fizeram,
mas ainda assim também estdo a caminhar e fazer o seu percurso e cada vez mais

auténomos a verdade é essa.

E: Em que medida o TEA e o PIT sdo promotores da autonomia das criancas na

aprendizagem?

PC: Eu acho que o PIT contribui muito, porque se formos aqui pensar no tempo de estudo
autoénomo é por si s6 o Tempo de exceléncia da diferenciacdo pedagdgica, portanto claro
que tem que ser também muito orientado, organizado ou sustentado num plano que
orienta esse mesmo trabalho. Acho que é indiscutivel essa é a importancia do plano, mas
acho que para muitos meninos é importante ter essa base, essa estrutura porque de facto
se eles ndo planearem a segunda-feira ha aqui uma série de competéncias que lhes véo
escapando e que eles ndo as vivenciando também ndo conseguem depois desenvolvé-las.
Uma delas é, como falei, a antecipacdo do trabalho, é muito dificil para muitas criancas e
eu Vi isso com estes meninos novos que entraram a dificuldade que eles tiveram na altura
em perceberem como planear, a fazer um projeto a curto prazo estamos a falar de uma
semana aquele tempo, aquela baliza temporal que n6s costumamos usar. Para eles foi
realmente dificil perceber o que é que eles tinham que fazer a segunda-feira como é que
eu sei 0 que é que eu tenho que fazer durante a semana toda, era quase que impossivel ter
esta noc¢do e la esta com muita ajuda dos colegas e também quase de eu ndo direi uma
partilha de preenchimento do plano mas com umas luzes que alguns colegas iam dando
para além das minhas obviamente mas eu acho que nestes casos coloca-los em pares
grupos é muito mais frutifero do que ser eu a dizer faz isto, faz aquilo, eles foram
conseguindo antecipar entdo logo a segunda-feira o que é que poderiam marcar claro que
percebendo também em algumas semanas o que é que funcionava, 0 que € que nao
funcionava ,ou seja, perceberam mais rapidamente porque estamos a falar com meninos
com outra idade aquilo que os outros ja foram percebendo ao longo dos primeiros anos
que ¢ “se eu sou muito ambicioso e marco muitas atividades, mais certo se calhar é eu
ndo conseguir fazé-las ou se marco muito poucas chego ao final da semana vejo que tenho
que ir marcar mais algumas entdo se calhar fui também que ndo pensei em fazer muitas”.

Estes meninos tendo em conta que ja sd&o mais velhos também perceberam isto
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rapidamente ja justo souberam se ajustar pela idade que tém, mas também é de facto muito
importante para eles esta antecipacdo acima de tudo a gestdo do tempo. NOs nédo
conseguimos mesmo em contexto sala de aula ter de uma forma mais individual e
respeitadora daquilo que sdo as necessidades de cada um, ndo conseguimos ter nenhum
outro instrumento que permita isto que é eu vou gerir o tempo, 0 mesmo tempo que 0s
outros todos tém, vao todos gerir a sua maneira ndo €, com objetivos diferentes sabendo
que estamos a atuar naquilo que a partida eles mais necessitam de trabalhar ou claro que
no caso de outros também mais gostam e este equilibrio tem que se ir fazendo. Mas nao
ha outro instrumento que permita este tipo de trabalho e o plano individual de trabalho
realmente surge muito nesta logica ndo € de diferenciar o trabalho respeitando o ritmo
cada um. D&-nos aqui realmente muitas ferramentas como faldmos, como por exemplo a
questdo da gestdo do tempo, esta questdo da situacdo do que é que eu quero fazer do
planeamento. Acima de tudo também da parte da avaliacdo que é dificil para eles porque
quando se fala em avaliacdo eles também sabem muito bem. Se calhar estas criancas estéo
mais estdo mais até por dentro do que é esse conceito, mas é dificil falar sobre aquilo que
€ 0 meu trabalho. Se eu me colocar nessa posi¢éo de auto avaliar-me é muito dificil porque
temos sempre tendéncia a achar que ou fazemos tudo bem fazemos tudo mal, mas também
temos que ensina-los a ver as coisas boas que fazemos e as vezes a nossa auto avaliagao
ndo chega precisamos de um olhar critico do outro por isso é que esta parte em que eles
avaliam também os seus cadernos, o PIT de cada um, trocam entre eles neste caso entre
parceiros com quem estiveram a trabalhar ou entre o préprio grupo eu acho que ndo pode
ser mais enriquecedor porque eu até posso nao ter essa N0¢do porque nao me auto avaliei
assim mas quando leio a avaliacdo neste caso o meu colega até posso pensar olha
realmente ele tem razdo e até posso conversar com ele sobre isso e pedir que ele me
explique porque é que achou aquilo se calhar vou olhar para aquilo que é o meu trabalho
de uma outra forma e mesmo também acontece ao contrario: criangas que acham que
fazem muita coisa e ¢ preciso alguém dizer também “ndo, atengdo, tu conversas-te
imenso, distraiste-te, incomodas-te o resto do grupo” quando as vezes uma ndo
consciéncia dessa crianca e isto tem mais efeito e mais impacto do que se for o professor
a dizer mas tiveste distraido, estiveste sempre incomodar. Com eles, em particular com
este grupo, funciona muito bem, portanto ha aqui uma série de topicos que eu acho que o

plano ajuda sim.

E: Que outros instrumentos considera importantes na promocéo desta autonomia?
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PC: Posso dizer a agenda toda? (Risos)

Toda a semana, eu acho que € verdade sim, agora estava aqui a ouvir-te a falar e pensar
pois € os projetos, mas também o Conselho, a gerirem a apresentacao de producgdes quer
dizer eu acho que muitas das vezes eu estou c4, eu sou exatamente aquela pessoa que ca
estd e sou muita essa organizadora, quem gere aqui a coisa, quem organiza, quem monta
a estrutura, mas desde que entramos até que por exemplo saimos claro que ha momentos
chave que tem que ser o adulto gerir logicamente, estamos a falar por exemplo do trabalho
de texto, o inicio da resolucéo de problemas, as sistematizacdes por exemplo, mas a maior
parte dos momentos ndo posso dizer que foram pensados em funcéo disso mas estédo muito
assentes nessa logica da autonomia e da responsabilidade. Portanto, todos eles de certa
forma promovem e incentivam essa autonomia porque eles entram aqui, eles organizam-
se, eles fazem meditacdo. Logo a seguir fazem a data, o plano do dia e logo a seguir eles
vém gerir a apresentacdo de producdes e, portanto, € 0 momento em que eu nem sequer
falo e fago comentérios. Desde os projetos, ao Conselho em que temos aquelas
intervencdes muito de explicitacdo, ou seja, de colocar a pensar quando ja percebemos
que ja ndo da para avancar para grande lado e, portanto, temos que ser mesmo nos intervir,
mas sdo eles que gerem. Mesmo 0s projetos, os temas de estudo ndo é com muito na
I6gica dos projetos, mas com 0s compromissos que sao aqueles que estdo no curriculo e
que eles sabem que sao exigidos deles e de todos 0s meninos que estdo no quarto ano. A
prépria gestdo por exemplo da apresentacdo da comunicacdo dos raciocinios dos
problemas que eles vém e apresentam e, portanto, dao palavra aos colegas, ou seja, eles
sdo muito autonomos. O Balanco do dia, ja para ndo falar do tempo de estudo autbnomo,
ha aqui varios momentos ao longo do dia por isso é que eu comecei a brincar a dizer quase
que seria a agenda toda, em que de facto nds estamos ca muito para mediar o trabalho ndo
é estes momentos as transicdes do momento para o outro e claro temos que ser nos a dar
a linha condutora, mas ndo nos podemos esquecer que eles tém todas estas capacidades e
a prova disso € que eles chegam a um quarto ano e organizam-se. N&o quer dizer que nédo
haja um alerta do professor logicamente nao é, aquele reforco do “olha atencdo temos
mesmo que arrumar’” porque eles sdo criangas e por vezes tém de ser os adultos a lembrar
disso, mas de maneira geral ndo posso dizer que é facil trabalhar neste modelo mas € sem
duvida muito mais enriquecedor para eles como para mim porque € um quase uma
visualizagdo imediata daquilo que é o trabalho com o mesmo grupo porque agora

chegamos a um quarto ano eles ndo comecaram a fazer isto s6 agora, este tipo de gestéo
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autonoma por parte deles mas gradualmente fui-lhes dando também essa oportunidade
porque eles sdo capazes disso e a verdade é que eles conseguem fazé-lo lindamente. Agora
estava a olhar ali para 0 mapa das tarefas e lembrei-me da gestdo do mapa das tarefas,
gerir a avaliacdo das tarefas, quer dizer ndo ha uma intervencdo do adulto a menos que
seja la esta para marcar ali algum aspeto que eles ndo tenham ndo tenham falado ou
duvidas que eles tenham, nomeadamente a avaliacdo ou tudo mais, mas de facto sdo um

grupo bastante autbnomo e esta autonomia de facto é promovida aqui quase diariamente.

E: Os instrumentos que utiliza sofreram alteracdes ao longo do tempo? Em funcéo

de qué?

PC: Ha aqui realmente registos que vém connosco ja desde o primeiro ano e que foram
sofrendo adaptagdes por necessidade acima de tudo, por necessidade do grupo. Algumas
vezes por propostas deles também, outras propostas minhas no diario e vamos assim
discutindo as coisas e as vezes as mudancas acontecem de uma maneira muito simples
como “eu acho que se calhar falta aqui um registo tal como tens para os projetos sobre 0s
temas de estudo”, portanto ndo estd escrito em lado nenhum e muitas vezes digo “entdo
vai la escrever para depois discutirmos sobre isso” € ha outros momentos em que em que
ndo falamos e dizemos “ok, tens razdo pois ¢ verdade”, entdo logo ali nasce um registo
nem que seja assim mais arcaico, que € escrito a mao sem pensar muito no assunto, mas
que acaba por dar resposta a uma necessidade no momento. Claro que do primeiro para o
segundo ano estou aqui lembrar-me por exemplo registos como calendério, inicialmente
eram maiores, eram de manipulacdo, eles tiravam e iam a uma caixa buscar, ou seja,

tinham um calendario diferente deste que nds temos.

O proprio mapa do tempo era para eles irem colocando algumas imagens e também
registavam com os desenhos deles, mas porque houve uma mudanga, um crescimento
gradual também da sua idade cronoldgica e, portanto, faz sentido deixar passar de ter
folhas tdo grandes para folhas A4 e vamos aqui ajustando. Isto ndo é nada que eles
pensem, ndo pedem isto, mas naturalmente porque também acho que faz parte deste
crescimento irmos ajustando em fungdo disso. Ha registos que vdo nascendo, véo
surgindo alias a maior parte dos registos nascem por necessidade, até aqui ha uns anos
atrés, por exemplo, eu ndo tinha o registo das fichas de verificagdes disponiveis. S0 ha
uns anos atras e penso que até comegou um pouco se calhar com este grupo logo no inicio
quando comecaram a fazer verificagdes, que eu achei que tinhamos que arrumar aqui “a
casa”, mas eles também ndo pensaram nisto ndo é. Mas achei “ok, o que ¢ que eu posso
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fazer para lhes conferir justamente essa autonomia?” ¢ uma necessidade do grupo, mas
se eu também tenho uma intencionalidade educativa que é neste caso proporcionar-lhes
essa autonomia entdo eu tenho que fazer com que a sala esteja preparada para eles se
mexerem bem aqui dentro bem, no sentido de serem autGnomos e ndo estarem sempre
dependentes de mim para dizer “ja fiz esta ficha, ja fiz esta também”. Entao eu pensei,
“ndo”, vamos 14 escrevendo as que vao ficando disponiveis vamos escrevendo e vao
pintando quando terminam e assim nasceu este registo que depois acaba por ser até
partilhado com o resto dos colegas e vai nascendo também nas salas com as devidas

adaptacoes, porque faz sentido.

Por outro lado, ha coisas que ja tivemos e que ja ndo fazem sentido ter e eles proprios
dizem isso porque ja sdo crescidos e ndo vale a pena por exemplo ter um registo que
tinhamos porque eles foram mesmo dizendo ndo faz muito sentido porque nos ja nao o
escrevemos tanto e se calhar podemos néo ter. Acima de tudo nascem acho que por
necessidade.

E: Relativamente ao PIT em si, portanto ha neste momento uma estrutura, mas
também jé existiram outras. Por essa razdo, queria perguntar-lhe como é que o PIT

foi sofrendo alterac6es ao longo do tempo?

PC: O PIT ja teve ndo sei quantas versdes. Claro que o PIT do primeiro ano, ndo vou
falar muito daquele coletivo com que iniciamos, mas outro a seguir quando passamos
para a parte mais individual tem uma estrutura muito semelhante aquilo que € o atual,
mas a forma como aquelas caixinhas |4 dentro se organizam também vai sempre ao
encontro das necessidades do grupo. Ainda ha pouco faldvamos sobre a questdo dos
critérios de avaliacdo estarem no PIT ou ndo e n6s sempre tivemos em todos os PITS ou
no final uma caixinha com critérios que tinhamos falado todos na altura em sala do que
era trabalhar bem como é que podia avaliar o0 meu PIt, o que é que podia la constar e
apareciam coisas tao simples como “preenchi bem o plano”, se tinha deixado trabalhos
incompletos, se faziam trabalho comegava um trabalho novo sem ter acabado o anterior,
portanto coisas que nds iamos falando e conversando que acabamos por reunir e esses

mesmos critérios ficaram inseridos no PIT até bem ao final do terceiro ano.

Este ano, conversamos sobre isso e de facto alguns meninos disseram “eu acho que
podemos tirar” até acho que foi a “FV” que disse “eu acho que podemos tirar esta tabela

gue sempre tivemos porque nés ja sabemos bem o que é que isto de avaliar o PIT, o que
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¢ trabalhar bem”. Na altura falamos em Conselho sobre isso e eu disse “ok posso tirar” e
também surgiu a necessidade |4 esta de algo por exemplo no terceiro ano com a entrada
dos temas de estudo que acaba por ser semelhante ao Tema dos projetos, mas nao sendo
igual € um tema que temos destinado a pesquisas sobre determinados contetdos do plano
de desenvolvimento curricular e, portanto eles disseram “ok mas podiamos avaliar esses
momentos”, entdo colocamos uma caixinha no PIT em que tinha “TP” que era trabalho
de projeto e escreviam |4 a avaliacdo do trabalho do projeto do seu grupo para além da
avaliacdo que fariamos e cada um escrevia la a sua avaliacdo e depois tinha “TE” que era
Tema de estudo, portanto relativo ao seu grupo como é que 0 seu grupo tinha avangado.
Comegamos isto no no terceiro ano, fez mais sentido e tinhamos um PIT em que tinhamos

0s critérios, tinhamos essa parte da avaliacdo dos temas de estudo, projetos também.

Acho que ja chegamos a ter um PIT em que tinhamos a avaliagdo dos momentos
comparticipados na parte de tras, porque eram momentos que ndo estavam a correr muito
bem. Até foi na altura em conversa com uma colega minha que se calhar o que se devia
fazer era fazer com que eles pensassem sobre isso sobre esses momentos, a sua atitude
nos momentos de interlocucdo, no momento comparticipado com todos. Depois,
posteriormente, chegamos a tirar porque a verdade é que quando se avalia um plano era
algo que, pelo menos aqui com este grupo levava imenso tempo, porque caiamos naquela
questdo de detalhe e entdo as tantas nem era tudo aquilo que se pedia, portanto
conseguimos avaliar sem ser tdo tdo tdo tdo pormenorizados quase que se perdia mais de
um ou dois blocos de Tempo de Estudo Autébnomo a avaliar e isso também ndo era
produtivo. Ent&o temos que tentar equilibrar, 0s momentos coletivos ou seja 0s momentos
comparticipados comecaram a correr melhor e essa parte foi removida, mas de facto agora
nota-se no quarto ano, por sugestdo no diario, tiramos a parte dos critérios mantivemos
na altura os de projetos e os temas de estudo. Mas isto fazia sentido realmente no ano
passado porque tinhamos Tema de estudo a sexta-feira e ainda conseguimos avaliar o PIT
sO depois dos temos de estudo. Vou dar um exemplo muito claro, eles avaliavam o PIT
depois dos temas de estudo a sexta-feira e conseguiam logo quando faziam a avaliacéo
do PIT, avaliar o Tempo que tinham tido anteriormente de temas de estudo. Este ano, 0s
temas de estudo acontecem a sexta e eles avaliam o PIT a quinta. O que estava a acontecer
é que eles avaliavam o tempo de projetos porque acontece também a quinta, avaliam os
projetos e o PIT, fechavam o caderno TEA e no dia a seguir eles deviam voltar a abrir o

caderno de TEA para avaliar os temas de estudo e isto gerou alguma confusdo. Entéo, por
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proposta deles, falou-se entdo de retirar essa avaliacdo do Tema de estudo porque era
depois da avaliagdo do PIT. Também tinhamos s6 o dos projetos, porque havia meninos
gue na mesma faziam a avalia¢do dos projetos, mas deixavam sempre a outra em branco,
portanto também ndo era esse o objetivo. Isto para dizer que sdo coisas que acontecem
ndo é porgque agora me apetece vou tirar isto, ndo, € muito conversado com eles e surgiu
em funcdo da necessidade ou da proposta de algum deles ou por 1a estd mostrarem por
varios argumentos que podemos fazer assim desta maneira ou desta ou daquela, portanto
o plano ja teve varias versdes, ja para nao falar do tipo de atividades que la constam e que
sdo sempre muito ajustadas em funcdo do ano escolaridade. Muitas das vezes eles ndo
tém essa nocdo que uma atividade pode sair do PIT, mas ele é muito flexivel. Tém essa
noc¢do a partir do momento em que eu mostro que isso pode acontecer, entdo isto é atuar
naquilo que as criangas precisam e nas necessidades de cada um, portanto sempre foi
muito flexivel deste ponto de vista, mas eles a partir dai perceberam que o PIT ndo era
estanque e que podemos sempre ajustar. Esta situacdo até da inclusive aso a novas
propostas em diario de novos ficheiros ou atividades que eles sabem que podem ser
incluidas. E isto é dar-lhes também muita abertura, eles também tém uma voz ativa e tém

um papel ativo aqui dentro, na sua aprendizagem.

E: Obrigada professora, ja ndo tenho mais nenhuma questéo para si, o resto tenho

vindo a perceber ao longo do tempo aqui presente na sala.

PC: Obrigada eu!
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Anexo VII- Grelha de observagdo de andlise do PIT

Indicadores:

Semana de 17/04/23 a 21/04/2023 e semana de
24/04/2023 a 28/04/2023
(O PIT foi prolongado para as duas semanas, sendo o
mesmo)

Semana 08/05/2023 a 12/05/2023

Como planeia? Quantas
atividades marca e de que
tipologia?

Planeia em funcdo de
qué? (dos comentarios da
professora no PIT
anterior, dos comentarios
dos colegas, dos
compromissos assumidos
na turma, da sua
consciéncia do  que
precisa de trabalhar a
partir da lista de
verificacio)

O que regista no seu PIT
e como usa  esse
instrumento como forma
de regular o seu trabalho
(o que escolhe primeiro,
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como vai estabelecendo
prioridades, como usa o
PIT para se lembrar dos
COmMpromissos...)

Como avalia e quem
avalia (como Vvé o
trabalho realizado ao
longo da semana, se usa
critérios construidos pela
turma para argumentar,
qual o seu nivel de
reflexdo e de tomada de
consciéncia ...)

Que critérios utiliza para
avaliacao do PIT?

Cumpre o seu PIT (se esta
presente a adequacio
daquilo que pensa fazer e
0 que realmente fez e de
que precisa de fazer) —
adequacio do numero
que fez relativamente ao
que marcou
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Anexo VIII- Grelha de observacgdo de analise do TEA

Indicadores:

Semanas de observacao:

Semana de 17/04/23 a 21/04/2023 e semana de Semana 08/05/2023 a 12/05/2023
24/04/2023 a 28/04/2023
(O PIT foi prolongado para as duas semanas, sendo o
mesmo)

Pede apoios quando
verifica alguma
necessidade/dificuldade
(a quem, em qué,
quando)

Solicita parcerias
quando verifica essa
necessidade/dificuldade
(com quem, porqué, em
que areas)

Cumpre 0 seu
compromisso semanal

Realiza fichas de
verificacao
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Realiza ficheiros para
treino de conteudos nas
diversas areas

Nivel de concentracio
(compreender o nivel de
envolvimento)
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Anexo I1X- Grelha de observacao de analise do PIT da crianga 1

Indicadores:

Semana de 17/04/23 a 21/04/2023 e semana de
24/04/2023 a 28/04/2023
(O PIT foi prolongado para as duas semanas, sendo o
mesmo)

Semana 08/05/2023 a 12/05/2023

Como planeia? Quantas
atividades marca e de que
tipologia?

Planeou 7 tarefas, sendo que estas sdo de tipologias
diversificadas e correspondem a trés areas do curriculo:
Portugués (um ditado a pares e uma proposta de um
ficheiro de conjugagdo verbal); Matematica (uma
proposta de treino acerca dos sélidos geométricos a
partir de um ficheiro) e Estudo do Meio (uma proposta
de treino sobre o tema da pele de preparacdo para uma
verificagdo e duas propostas de verificagdo sobre o
sistema solar e sobre a pele). Fez ainda uma produ¢ao
em PowerPoint sobre um tema a escolha.

Planeou 6 tarefas sendo que estas sdo de tipologias diversificadas
e correspondem a diversas areas do curriculo: Portugués (uma
escrita livre e um jogo de expressdes); Matematica (uma ficha de
geometria ¢ medida e inventar um problema); Estudo do Meio
(uma ficha de Estudo do Meio) e ainda elaborar uma produgao
em PowerPoint sobre um tema a escolha e da sua preferéncia.

Planeia em funcdo de
qué? (dos comentarios da

professora no PIT
anterior, dos comentarios
dos colegas, dos
compromissos assumidos
na turma, da sua
consciéncia do  que

Planeou sempre em funcdo da sua consciéncia acerca
das suas necessidades, isto ¢, do que precisava de
trabalhar e rever.

Planeou realizar duas fichas de verificacao, uma sobre
o sistema solar porque ja se sentia preparado e a outra
porque treinou antes para a fazer sobre o tema da pele.

Planeou sempre em funcdo da sua consciéncia acerca das suas
necessidades, ou seja, daquilo que precisava de trabalhar mais e
rever, tendo em conta os comentarios da semana anterior da
professora.
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precisa de trabalhar a
partir da lista de
verificacio)

O que regista no seu PIT
e como esse
instrumento como forma

usa

de regular o seu trabalho
(o que escolhe primeiro,
como vai estabelecendo
prioridades, como usa o
PIT para se lembrar dos
COmMpromissos...)

O aluno registou com uma cruz aquilo que pretende
planear no tipo de proposta que pretende realizar. Ao
longo dos dias, a medida que vai cumprindo as
propostas pinta essa cruz de acordo com a legenda. No
inicio de cada TEA, o aluno abriu o caderno para
verificar o que deveria fazer.

Escolhe em primeiro lugar as tarefas que tem mais
dificuldades e vai percorrendo-as até chegar ao
PowerPoint que ¢ uma tarefa que gosta habitualmente
de fazer, mas s6 o faz depois de ter trabalhado tudo o
que precisava, sendo por isso a ultima tarefa,

O aluno registou com uma cruz aquilo que pretende planear no
tipo de proposta que pretende realizar. Ao longo dos dias, a
medida que vai cumprindo as propostas pinta essa cruz de acordo
com a legenda. No inicio de cada TEA, o aluno abriu o caderno
para verificar o que deveria fazer.

Escolhe sempre em primeiro lugar as tarefas que sabe que
necessita de realizar para colmatar dificuldades e s6 depois no
fim realizou a producdo em PowerPoint que ¢ uma tarefa que
gosta de fazer.

Como avalia e quem
avalia (como vVvé o
trabalho realizado ao
longo da semana, se usa
critérios construidos pela
turma para argumentar,
qual o seu nivel de
reflexdo e de tomada de
consciéncia ...)

O aluno fez a avaliagdo do PIT a partir dos critérios
estabelecidos no PIT referindo esses pontos e fazendo
um balanco geral de que trabalhou bem e que conseguiu
avangar esclarecendo as suas davidas. No que diz
respeito ao que deve melhorar, indica que serd a area da
matematica mais concretamente na geometria, com 0s
solidos geométricos.

A crianga consegue refletir de forma consciente sobre o
seu trabalho, refletindo de forma positiva.

O aluno avaliou o PIT tendo em conta os novos critérios
estabelecidos em grupo, tendo em conta os mesmos, acabando
por fazer um balango geral positivo acerca do trabalho
desenvolvido ao longo da semana, realgando que conversou com
outros colegas e que isso influenciou o seu desempenho.

A crianga consegue refletir de forma consciente sobre o seu
trabalho, refletindo de forma positiva, isto porque realca os seus
pontos fortes, mas também as suas fragilidades.
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Que critérios utiliza para
avaliaciao do PIT?

O aluno para avaliar o seu PIT utiliza critérios
estabelecidos previamente em coletivo, tais como:
variei as tarefas, fiz as atividades que precisava,
preenchi bem o plano, nao deixei trabalhos incompletos,
escrevi com uma letra bonita, deixei os espagos certos
entre os trabalhos, pintei tudo e bem, ndo incomodei os
colegas, respeitei as regras durante a semana, cumpri 0s
compromissos que fiz e cumpri as tarefas.

Apds refazermos em coletivo nesta semana os critérios para
avaliacdo do PIT, o aluno utilizou-os, sendo estes: escolher
trabalhos importantes para trabalhar as dificuldades; estudar para
as verificagdes ¢ os temas que temos mais dificuldades; fazer
verificagdes; trabalhos; trabalhos
incompletos; cumprir as tarefas e respeitar as regras, nao
incomodando os colegas.

variar oS ndo deixar

Cumpre o seu PIT (se esta
presente a adequacio
daquilo que pensa fazer e
0 que realmente fez e de
que precisa de fazer) —
adequacao do numero
que fez relativamente ao
que marcou

Nao conseguiu cumprir o PIT no tempo estipulado, pois
explica que ndo teve tempo para realizar todas as tarefas
planeadas (Marcou 7 e cumpriu 5).

Conseguiu cumprir o seu PIT no tempo estipulado para tal
(Marcou 6 e cumpriu 6), tendo de melhorar a questao da conversa
com outros colegas, para que o seu foco seja maior.
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Anexo X- Grelha de observagdo de analise do TEA da crianga 1

Indicadores: Semanas de observacao:
Semana de 17/04/23 a 21/04/2023 e semana de | Semana 08/05/2023 a 12/05/2023
24/04/2023 a 28/04/2023
(O PIT foi prolongado para as duas semanas, sendo o
mesmo)
Pede apoios quando | Solicitou um apoio comigo para treinar o ficheiro de | Solicitou um apoio comigo para treinar o tema do volume na
verifica alguma | Estudo do Meio para o tema do sistema solar, para fazer | matematica, inventando um problema comigo para tal, uma vez
necessidade/dificuldade | a verificagdo. que ainda tinha fragilidades neste topico do curriculo.
(a quem, em qué,
quando)
Solicita parcerias | Solicitou parcerias com uma colega que tem bastante | Solicitou parceria com uma colega para a realizacdo do jogo de

quando verifica essa
necessidade/dificuldade
(com quem, porqué, em
que areas)

facilidade em realizar ditados, pedindo-lhe por isso
ajuda.

portugués relacionado com as expressdes, que apresenta maior
facilidade nesta area disciplinar, pedindo-lhe por essa razdo
ajuda.

Cumpre 0 seu
compromisso semanal

Cumpriu o seu compromisso semanal, que era realizar
pelo menos uma ficha de verificagao.

Cumpriu o seu compromisso semanal, cumprindo todas as
tarefas marcadas para no final elaborar a sua produ¢do em
PowerPoint (tarefa que gosta muito de fazer).

Realiza fichas de

verificacao

Nestas duas semanas, a crianga realizou duas fichas de
verificagdo sobre a tematica do sistema solar e da pele.

Nesta semana, a crianca nao realizou nenhuma ficha de
verificagdo, uma vez que ja tinha feito todas as fichas
disponiveis até a data.
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Realiza ficheiros para
treino de conteudos nas
diversas areas

Realizou ficheiros para treino de contetdos nas diversas
areas nomeadamente: Portugués (uma proposta de um
ficheiro de conjugagdo verbal); Matematica (uma
proposta de treino acerca dos solidos geométricos a
partir de um ficheiro) e Estudo do Meio (uma proposta
de treino sobre o tema da pele de preparagao para uma
verificacao).

Realizou ficheiros para o treino de contetidos, nomeadamente
na area de Matematica (ficheiro sobre geometria e medida para
treinar o contedo do volume) e um ficheiro de Estudo do Meio.

Nivel de concentracio
(compreender o nivel de
envolvimento)

O aluno esteve sempre focado na realizagdo das tarefas,
envolvendo-se nas mesmas pois tem muito presente a
importancia deste tempo para conseguir corrigir
algumas fragilidades nos diversos temas ou entdo
praticar para aperfeicoar essas competéncias. Assim
sendo, mantém-se sempre concentrado e autorregular o
seu comportamento.

O aluno esteve a maior parte dos Tempos de Estudo Auténomo
concentrado na realizagdo das tarefas, envolvendo-se nas
mesmas tendo sempre muito presente a importancia do Tempo
de Estudo Autonomo e o objetivo destes momentos, para
colmatar algumas fragilidades diversos temas
aperfeigoa-los. Assim sendo, mantém-se sempre concentrado e
consegue regular o seu comportamento, ndo precisando de

apoio do adulto para guiar estes momentos ou preencher o PIT.

nos ou
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Anexo XI- Grelha de observacao de analise do PIT da crianga 2

Indicadores:

Semana de 17/04/23 a 21/04/2023 e semana de
24/04/2023 a 28/04/2023

(O PIT foi prolongado para as duas semanas, sendo o
mesmo)

Semana 08/05/2023 a 12/05/2023

Como planeia? Quantas
atividades marca e de que
tipologia?

Planeou 5 tarefas, sendo que estas sdo diversificadas e
correspondem a trés areas do curriculo: Portugués (fazer
um ditado a pares e escrever um texto livre de forma
individual); Matematica (uma proposta de tarefa a partir
de um ficheiro de operagdes e inventar um problema
sozinha) ¢ Estudo
verificagdo).

do Meio (uma proposta de

J& repetiu algumas destas tarefas algumas vezes.

Planeou 4 tarefas, sendo que estas sdo diversificadas e
correspondem a trés areas do curriculo: Portugués (escrita
livre/pares); Matematica (realizacdo de uma ficha de problemas)
e Estudo do Meio (estudar acerca do tema da pele e fazer uma
ficha de verificagao sobre a pele).

Planeia em funcdo de
qué? (dos comentarios da

professora no PIT
anterior, dos comentarios
dos colegas, dos
compromissos assumidos
na turma, da sua
consciéncia do  que

A aluna planeou em funcdo do que necessitava de
trabalhar, mas também por tarefas que gosta de fazer. Ja
se sentia preparada para a realizagdo da ficha de
verificagdo, pois sentia-se segura pelo que tinha
aprendido dos momentos coletivos acerca do tema.

A aluna planeia em fun¢do daquilo que necessitava de trabalhar
para colmatar as suas dificuldades, mas também em fung¢ao do
que gosta. Para além disso, teve em conta comentarios da
professora (meus) que fiz no PIT da semana anterior a esta.
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precisa de trabalhar a
partir da lista de
verificacio)

O que regista no seu PIT
e como esse
instrumento como forma

usa

de regular o seu trabalho
(o que escolhe primeiro,
como vai estabelecendo
prioridades, como usa o
PIT para se lembrar dos
COmMpromissos...)

A aluna regista com uma cruz aquilo que pretende
planear e, ao longo dos dias, a medida que cumpre as
propostas pinta a cruz de acordo com a legenda a frente
do tipo de tarefa que se trata. No inicio de cada TEA, a
aluna abre o caderno de TEA consultando o PIT para
verificar o que deve fazer.

Escolhe em primeiro lugar o que necessita de fazer,
interligando com o que gosta de fazer, estabelecendo
algumas prioridades que nem sempre sdo as indicadas
para as necessidades dela.

A aluna regista com uma cruz aquilo que pretende planear e, ao
longo dos dias, a medida que cumpre as propostas pinta a cruz
de acordo com a legenda a frente do tipo de tarefa que se trata.
No inicio de cada TEA, a aluna abre o caderno de TEA
consultando o PIT para verificar o que deve fazer.

Escolhe em primeiro lugar o que necessita de fazer, interligando
com o que gosta de fazer.

Como avalia e quem
avalia (como vVvé o
trabalho realizado ao
longo da semana, se usa
critérios construidos pela
turma para argumentar,
qual o seu nivel de
reflexdo e de tomada de
consciéncia ...)

A aluna fez a avaliacdo do PIT a partir dos critérios
estabelecidos no PIT referindo esses pontos e fazendo
um balango geral, indicando que trabalhou bem e que
conseguiu avancar esclarecendo as suas duvidas. No seu
trabalho de projeto também conseguiu evoluir no
mesmo, treinando para a apresentacdo. No que diz
respeito ao que deve melhorar, indica que serd o tempo
que demora a realizar cada tarefa, tendo de ser mais
rapida. A crianga consegue refletir de forma consciente
sobre o seu trabalho, refletindo de forma positiva.

A aluna avaliou o PIT tendo em conta os novos critérios
estabelecidos em grupo, tendo em conta os mesmos, acabando
por dizer que poderia ter trabalhado mais ao longo da semana se
ndo tivesse faltado duas dias por motivo de doenca.

A crianga consegue refletir de forma consciente sobre o seu
trabalho, refletindo de forma positiva, isto porque realca os seus
pontos fortes, mas também as suas fragilidades, fazendo-se um
balango positivo sobre o seu nivel de reflexdo e tomada de
consciéncia.
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Que critérios utiliza para
avaliaciao do PIT?

A aluna para avaliar o seu PIT utiliza critérios
estabelecidos previamente em coletivo, tais como:
variei as tarefas, fiz as atividades que precisava,
preenchi bem o plano, nao deixei trabalhos incompletos,
escrevi com uma letra bonita, deixei os espagos certos
entre os trabalhos, pintei tudo e bem, ndo incomodei os
colegas, respeitei as regras durante a semana, cumpri 0s
compromissos que fiz e cumpri as tarefas.

Apds refazermos em coletivo nesta semana os critérios para
avaliacdo do PIT, a aluna utilizou-os, sendo estes: escolher
trabalhos importantes para trabalhar as dificuldades; estudar para
as verificagdes ¢ os temas que temos mais dificuldades; fazer
verificagdes; trabalhos; trabalhos
incompletos; cumprir as tarefas e respeitar as regras, nao

variar oS ndo deixar

incomodando os colegas.

Cumpre o seu PIT (se esta
presente a adequacio
daquilo que pensa fazer e
0 que realmente fez e de
que precisa de fazer) —
adequacao do numero
que fez relativamente ao
que marcou

A crianga indicou no seu PIT que cumpriu “mais ou
menos” porque realizou quase todas as tarefas para o
tempo que teve durante a semana, no entanto poderia ser
mais rapida na realiza¢do de alguns trabalhos (marcou
5 tarefas e cumpriu 3).

A aluna indicou que ndo cumpriu o seu PIT, pois faltou dois dias
da semana por ter estado doente, no entanto refere que poderia
ter sido mais rdpida na realizagdo dos trabalhos (melhorando
relativamente a semana anterior de observagdo), tendo de
conversar menos para isso.
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Anexo XII- Grelha de observacdo de anélise do TEA da crianga 2

Indicadores: Semanas de observacio:
Semana de 17/04/23 a 21/04/2023 e semana de | Semana 08/05/2023 a 12/05/2023
24/04/2023 a 28/04/2023
(O PIT foi prolongado para as duas semanas, sendo o
mesmo)
Pede apoios quando | N3o solicitou nenhum apoio nestas semanas. Nao solicitou nenhum apoio nestas semanas.
verifica alguma
necessidade/dificuldade
(a quem, em qué,
quando)
Solicita parcerias | Solicitou parceria com uma colega com quem costuma | Solicitou parceria com uma colega com quem costuma

quando verifica essa
necessidade/dificuldade
(com quem, porqué, em
que areas)

trabalhar frequentemente nas diversas areas que a
complementa no que diz respeito a aquisi¢do de
conhecimentos.

trabalhar frequentemente nas diversas areas que a complementa
no que diz respeito a aquisi¢do de conhecimentos.

Cumpre 0
compromisso semanal

seu

Cumpriu o seu compromisso semanal, que era realizar
pelo menos uma ficha de verificagao.

Nao conseguiu cumprir 0 seu compromisso semanal, isto
porque esteve dois dias em casa doente.

Realiza fichas de

verificacao

Nestas duas semanas, a aluna realizou uma ficha de
verificag@o sobre a tematica da pele.

Nesta semana, a aluna ndo realizou nenhuma ficha de
verificacdo.
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Realiza ficheiros para
treino de conteudos nas
diversas areas

A aluna realizou um ficheiro na Area da Matematica,
relativamente as operacdes, treinando os algoritmos da
adi¢do, subtragdo multiplicagdo e divisdo com e sem
empréstimo.

Tinha planeado a realiza¢do de um ficheiro de matematica, no
entanto ndo conseguiu ter tempo de o fazer.

Nivel de concentracio
(compreender o nivel de
envolvimento)

A aluna esteve quase sempre focada na realizagdo das
tarefas, envolvendo-se nas mesmas, pois tem muito
presente a importancia deste tempo para conseguir
corrigir algumas fragilidades nos diversos temas ou
entdo praticar para aperfeigoar essas competéncias.
Assim sendo, mantém-se sempre concentrada e
consegue na maioria das vezes autorregular o seu
comportamento.

A aluna esteve quase sempre focada na realizacdo das suas
tarefas, envolvendo-se nas mesmas, apesar de por vezes
com as colegas, mas corrigindo-se muito
rapidamente. Tem sempre muito presente a importancia do
Tempo de Estudo Autéonomo, uma vez que tenta colmatar

conversar

sempre as suas dificuldades e treinar os temas que vao sendo
abordados ao longo do tempo para aperfeicoar as suas
competéncias. Assim sendo, mantém-se sempre concentrada e
consegue na maioria das vezes regular o seu comportamento,
ndo precisando de apoio do adulto para guiar estes momentos
ou preencher o PIT.
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Anexo XIllI- Grelha de observacdo de analise do PIT da crianga 3

Indicadores:

Semana de 17/04/23 a 21/04/2023 e semana de
24/04/2023 a 28/04/2023

(O PIT foi prolongado para as duas semanas, sendo o
mesmo)

Semana 08/05/2023 a 12/05/2023

Como planeia? Quantas
atividades marca e de que
tipologia?

Planeou apenas duas tarefas que correspondem a duas
areas disciplinares: Portugués (fazer um texto a pares) e
Matematica (inventar um problema a pares).

Esta crianca ndo planeia atividades ao longo da semana,
planeia conforme vai fazendo, ou seja, vai marcado a
medida que realiza alguma atividade.

Planeou sete tarefas que correspondem a trés areas disciplinares
distintas: Portugués (realizar um jogo de expressdes portuguesas
e o seu significado) Matematica (inventar um problema para
estudar o tema dos sélidos geométricos) e Estudo do Meio
(estudar para as duas verificagdes existentes — a pele e o sistema
solar e fazé-las).

J& planeia como os restantes colegas, a segunda-feira marca as
atividades a desenvolver ao longo da semana, abrindo o caderno
no inicio de cada TEA para verificar no seu PIT o que pode/tem
de fazer.

Planeia em funcdo de
qué? (dos comentarios da

professora no PIT
anterior, dos comentarios
dos colegas, dos

compromissos assumidos

na turma, da sua

Planeia em fung¢do do que gosta e dos que os colegas lhe
pedem para fazer com eles e ndo tem sempre
consciéncia do que precisa. Por isso, precisa sempre
muito da orientagdo do adulto e de sugestdes.

Planeou em fun¢do das suas necessidades e fragilidades,
interligando com tarefas que gosta de fazer, tendo mais
consciéncia daquilo que precisa de fazer e com quem. Neste
periodo, conseguiu planificar sem a ajuda do adulto, tendo por
base os comentarios da professora (meus) da semana anterior.
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consciéncia do  que
precisa de trabalhar a
partir da lista de
verificacao)

O que regista no seu PIT
e como usa  esse
instrumento como forma
de regular o seu trabalho
(o que escolhe primeiro,
como vai estabelecendo
prioridades, como usa o
PIT para se lembrar dos

COMpromissos...)

A aluna regista com uma cruz aquilo que pretende
planear nas respetivas tipologias de tarefas e a medida
que as vais cumprindo pinta a cruz de acordo com a
legenda. Neste caso, a crianga no inicio de cada TEA
abre o seu caderno e marca o pretende fazer no PIT, nao
estabelecendo prioridades.

A aluna regista com uma cruz aquilo que pretende planear e, ao
longo dos dias, a medida que cumpre as propostas pinta a cruz
de acordo com a legenda a frente do tipo de tarefa que se trata.
No inicio de cada TEA, a aluna abre o caderno de TEA
consultando o PIT para verificar o que deve fazer.

Escolhe em primeiro lugar o que necessita de fazer, interligando
com o que gosta de fazer, iniciando com sucesso o processo de
estabelecer prioridades nas tarefas que realiza.

Como avalia e quem
avalia (como vVvé o
trabalho realizado ao
longo da semana, se usa
critérios construidos pela
turma para argumentar,
qual o seu nivel de
reflexdo e de tomada de
consciéncia ...)

A aluna fez a avaliagcdo do PIT a partir dos critérios
estabelecidos no PIT referindo esses pontos e fazendo
um balango geral, indicando que trabalhou pouco. No
seu trabalho de projeto também conseguiu evoluir no
mesmo, treinando para a apresentacdo. No que diz
respeito ao que deve melhorar, indica que tem de fazer
mais trabalhos para conseguir colmatar as suas
dificuldades e demorar pouco tempo em cada um deles.
Demonstra refletir de forma consciente.

A aluna avaliou o PIT tendo em conta os novos critérios
estabelecidos em grupo, tendo em conta os mesmos, acabando
por fazer um balango positivo da sua semana de trabalho, pois
conseguiu cumprir o seu PIT e estar focada na realiza¢do das
tarefas, acrescentando que para a semana seguinte tentara fazer
mais trabalhos e manter o seu ritmo.

A crianga consegue refletir de forma consciente sobre o seu
trabalho e de forma positiva, isto porque real¢a os seus pontos
fortes, mas também as suas fragilidades, fazendo-se um balanco
positivo sobre o seu nivel de reflexdo e tomada de consciéncia.
Nao precisou de ajuda do adulto para avaliar o seu trabalho.
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Que critérios utiliza para
avaliacao do PIT?

A aluna para avaliar o seu PIT utiliza critérios
estabelecidos previamente em coletivo, tais como:
variei as tarefas, fiz as atividades que precisava,
preenchi bem o plano, nao deixei trabalhos incompletos,
escrevi com uma letra bonita, deixei os espagos certos
entre os trabalhos, pintei tudo e bem, ndo incomodei os
colegas, respeitei as regras durante a semana, cumpri 0s
compromissos que fiz e cumpri as tarefas.

Apds refazermos em coletivo nesta semana os critérios para
avaliacdo do PIT, a aluna utilizou-os, sendo estes: escolher
trabalhos importantes para trabalhar as dificuldades; estudar para
as verificagdes ¢ os temas que temos mais dificuldades; fazer
verificagoes; trabalhos; trabalhos
incompletos; cumprir as tarefas e respeitar as regras, nao
incomodando os colegas.

variar oS ndo deixar

Cumpre o seu PIT (se esta
presente a adequacio
daquilo que pensa fazer e
0 que realmente fez e de
que precisa de fazer) —
adequacdo do numero
que fez relativamente ao
que marcou

A crianga indicou no seu PIT que ndo o cumpriu porque
faltou acabar o problema de matematica (marcou 2
tarefas e cumpriu 1).

A crianga indicou no seu PIT que o conseguiu cumprir ¢ que
conseguiu estar focada e ter atencao neste periodo nao brincando
nem conversando e por essa razdo conseguiu ser mais produtiva
(marcou 7 tarefas e cumpriu 7). Evoluiu na marcagao do PIT,
passando a fazer a previsao semanal que era suposta e por isso
conseguiu iniciar esse processo de marcacao sozinha sem ajuda
do adulto.
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Anexo XIV- Grelha de observacdo de anélise do TEA da crianga 3

Indicadores: Semanas de observacao:
Semana de 17/04/23 a 21/04/2023 e semana de | Semana 08/05/2023 a 12/05/2023
24/04/2023 a 28/04/2023
(O PIT foi prolongado para as duas semanas, sendo o
mesmo)
Pede apoios quando | Nio solicitou nenhum apoio nestas semanas. Solicitou um apoio meu nesta semana para estudar para uma
verifica alguma verificagdo.
necessidade/dificuldade
(a quem, em qué,
quando)
Solicita parcerias | Solicitou uma parceria esta semana, com uma colga | Solicitou duas parcerias esta semana para inventar um

quando verifica essa
necessidade/dificuldade
(com quem, porqué, em
que areas)

com quem se dd muito bem, mas que nem sempre se
pode manifestar como a pessoa indicada que a possa
ajudar a evoluir na sua aprendizagem para realizar um
ditado a pares e inventar um problema matematico,
também ele a pares.

problema com uma colega que tinha mais facilidade neste
dominio e que por isso a poderia ajudar e ‘para realizar um jogo
de portugués (expressdes portuguesas € o seu significado) com
uma colega com quem gosta de trabalhar.

Cumpre 0 seu
compromisso semanal

Nao cumpriu o seu compromisso semanal.

Cumpriu o seu compromisso semanal de realizar mais tarefas e
cumpri-las, estando mais atenta.

Realiza fichas de
verificacao

Nestas duas semanas, a aluna nao realizou nenhuma
ficha de verificagao.

Nesta semana, realizou duas fichas de verificagio (sobre o tema
da pele e do sistema solar).
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Realiza ficheiros para
treino de conteidos nas

diversas areas

Nesta semana, a aluna ndo realizou nenhum ficheiro
para treino de conteidos em nenhuma area.

Nesta semana, a aluna utilizou um ficheiro para estudar para
uma verificagdo. Nao realizou mais nenhum, no entanto
diversificou os meios para abordagem das diversas areas
(inventar problemas, realizagdo de um jogo, utilizagdo do
manual para estudar).

Nivel de concentracio
(compreender o nivel de
envolvimento)

A aluna tem muita dificuldade em concentrar-se nos
periodos do Tempo de Estudo Autébnomo e demora
algum tempo a realizar cada tarefa, pois distrai-se
muitas vezes, ndo conseguindo a maioria das vezes
autorregular o seu comportamento. Assim, ndo se
envolve muito nas tarefas que realiza no TEA, pois
ainda nao lhe atribui muita importancia, tendo de ser
chamada a atencdo pelo adulto para se focar, tendo
ajuda para se organizar no seu trabalho.

A aluna evoluiu neste periodo, tanto no preenchimento do PIT,
uma vez que passou a fazé-lo sozinha, pressupondo uma
planificagdo semanal do trabalho realizada a segunda-feira.
Para além disso, no TEA passou a estar muito mais
concentrada, fazendo parcerias com colegas que a
completavam cognitivamente € ndo sé “com quem gostava de
trabalhar”, estando por isso mais focada e realizando mais
trabalhos neste periodo. Por esta razdo, ja& ndo necessita de
apoio constante do adulto para regular o seu comportamento e
para compreender a importancia deste momento da rotina.
Desta forma, a crianga esteve focada na realizagdao das suas
tarefas, envolvendo-se nas mesmas. Tentou diversificar as
tarefas para colmatar sempre as suas dificuldades e treinar os
temas que vao sendo abordados ao longo do tempo para
aperfeicoar as suas competéncias, realizando fichas de
verificagdo. Assim sendo, mantém-se sempre concentrada e
consegue autorregular-se.

92




Anexo XV- Planos Individuais de Trabalho da crianca 1

Semanas de 17 de Abril a 21 de Abril e de 24 de Abril a 28 de Abril:




Semana de 08 de Maio a 12 de Maio:




Anexo XVI- Planos Individuais de Trabalho da crianga 2

Semanas de 17 de Abril a 21 de Abril e de 24 de Abril a 28 de Abril:




Semana de 08 de Maio a 12 de Maio:




Anexo XVII- Planos Individuais de Trabalho da criancga 3

Semanas de 17 de Abril a 21 de Abril e de 24 de Abril a 28 de Abril:




Semana de 08 de Maio a 12 de Maio:




