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Resumo

Objectivo: avaliar a integracdo e sentimento de comunidadegjal@ns cabo-
verdianos na sociedade de acolhimento, procurareterrdinar a influéncia da
participacdo cultural e comunitéria, o conhecimemtacesso a sistemas e servicos, a
participacdo politica ou civica, as expectativasresomigrantes e portugueses na sua
comunidade e a satisfacdo com a vida.

Método: Estudo observacional descritivo. Parti@par 100 jovens cabo-
verdianos estudantes universitarios dos nucleoestiedantes africanos da UECL,
FCSH-UNL, ISA-UTL, FCT-UNL e ULHT. Foram utilizado® Instrumento de
Avaliacdo de Integracdo na Comunidapge enquadra a SCI2, na seccdo A e a SWLS,
na Seccao E.

Resultados: Verificou-se que estes jovens apresemaores medianos de
sentimento de comunidade no contexto em que ténorntaintacto com cidadaos
portugueses e nao revelam dificuldades no acessnhecimento a sistemas e servigos,
participam com pouca frequéncia em eventos reazaa comunidade onde residem
actualmente, existe uma relacdo entre as expexdagnbre os imigrantes e portugueses
na sua comunidade e o nivel médio de satisfacacacdda é ligeiro.

Discussao: A participacdo cultural e comunitariagomhecimento e acesso a
sistemas e servicos, a participacao politica ocaivas expectativas sobre imigrantes e
portugueses na sua comunidade e a satisfacdo cemaapodem ter um papel
fundamental no sentimento de comunidade dos jovabs-verdianos na sociedade de
acolhimento, influenciando, assim, a qualidade piagicas que levam a uma boa
integracdo comunitaria.

Concluséo: A participacdo cultural e comunitariagamhecimento e acesso a
sistemas e servicos, a participacdo politica oicaias expectativas sobre imigrantes e
portugueses na sua comunidade e a satisfacdo coda afirmam-se como variaveis
importantes no desenvolvimento e implementacédo rdgr@mas ou estratégias que
levem a uma integracdo bem sucedida dos jovensvaabd@nos na sociedade de
acolhimento.

Palavras-chave: MigracOes, Integracdo, Jovens nigga Sentimento de

Comunidade, Participacdo Comunitaria dos Jovens.



Abstract

Objective:to evaluate the integration and sense of commuriityape-Verdean
youth at the host society, so as to determine ifleence of cultural and political
participation, knowledge and access to systems sewdices, political and civic
participation, expectations about immigrants andupiese at their community and life
satisfaction.

Method: Observational and descriptive study. 100peCa/erdean youth
university students participated in the study, fréfnican student’s group at UECL,
FCSH-UNL, ISA-UTL, FCT-UNL e ULHT. Community Integtion Survey Instrument
who integrates the SCI2 at Section A and the SVéiLSection E were used.

Results: these youngsters show moderate valuesnsesof community at the
context where they have more contact with Portugwesl don’t have difficulties at
knowledge and access to systems and servicescipar® with less frequency at
community events at their residence, the expectatabout immigrants and Portuguese
at their community are correlated and there isghstatisfaction with life level.

Discussion: The cultural and community participatisnowledge and access to
systems and services, politic and civic particqgoatiexpectations about immigrants and
Portuguese and satisfaction with life might haveracial role in the youth Cape-
Verdean’s, especially important to overcome goodcies that lead to a good
community integration.

Conclusion: The cultural and community participati@nowledge and access to
systems and services, politic and civic particqmatiexpectations about immigrants and
Portuguese and satisfaction with life are importeatiables in the development and
implementation of programmes and strategies that te a good integration of youth
Cape-Verdean at the host community.

Key words: Migrations, Integration, Youth migrantSense of Community,

Youth Community Participation.
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Introducéo

O presente trabalho surge da necessidade de alaotdaratica das migracdes
dos jovens, que se apresenta como um dos temas pmegisntes e relevantes da
actualidade. As migracfes internacionais sdo hoja prioridade na agenda politica
mundial. A medida que a magnitude, ambito e conigéele da questdo tém
aumentado, os diferentes organismos a nivel intemnal comecam a aperceber-se das
oportunidades e das dificuldades que as migragbeacionais representam.

No seguimento desta abordagem, encontramos a gliesate dois conceitos
fundamentais para a Psicologia Comunitaria e, @smeoente, para este estudo: as
Migracdes/Diversidade e o Sentimento de Comunidaaenedida em que a integracao
reconhece e acomoda as diferencas, mas exige urdosde pertenca comum, tanto
nos cidad&os nacionais como nos migrantes.

As MigracgOes e Diversidade, embora passiveis darsdiscutidas sob diversos
pontos de vista, serdo abordadas sob a égide deltvidd Aculturacdo de Berry e do
Modelo Ecologico, dando énfase a Integracdo e itapola ao Contexto. Falamos
também sobre os Jovens Migrantes e 0s processogeggeacdo na comunidade de
acolhimento, relacionando este conceito com aspeatdoidentidade étnica, de forma
breve, e para finalizar esta tematica, enfatizaralgeins estudos. Seguidamente,
fazemos uma caracterizacdo da comunidade cabawarddm Portugal de modo a
contextualizar a populagéo deste estudo.

Finalmente, o Sentimento de Comunidade é discaimuanto conceito tedérico
da autoria de Sarason (1974) e desenvolvido por iNoMe Chavis (1986), referindo-
se a uma rede de relacionamentos de suporte naltyu@l se encontra disponivel e da
qual dependemos. Ressaltam-se as suas caracsrisbimo a pertenca, partilha e
satisfacéo de necessidades e o seu efeito no ctam@mto dos jovens. E colocada a
énfase, em particular, na sua relacdo com Par@pa&omunitaria e/ou Politica e

Satisfacdo com a Vida nos Jovens Migrantes.



Migracdes e Diversidade

O conceito de migracdes € um tema importante aflaptar uma vez que se
trata de um fendmeno global que contribui para alug@o e transformacédo das
sociedades. De forma geral, as migracdes sdo adedesida de uma pessoa ou de um
conjunto de pessoas do seu lugar habitual de resalgara outro, para permanecer no
altimo, com a intencao de satisfazer alguma nedadsiou melhorar a sua qualidade de
vida (Romero, 2006).

O mesmo autor refere que quando o0s migrantes abamdam seu pais
experimentam um sentimento de perda de lacos isigtinfos, de simbolos familiares e
de intercambio social a volta dos quais estrutusiasna vida, gerando-se alteracdes na
sua vida diaria. Quanto maior a distancia cultuzatre a sociedade de origem e a de
acolhimento, maior tender& a ser o esforco adaptgtie o migrante tera de realizar.

O conceito de diversidade humana implica gruposdeiduos, de culturas e
contextos diferentes. Estes irdo contribuir pafareintes formas de pensar e de agir dos
varios grupos dentro da sociedade em que estandioseSegundo Kelly, citado por
Birman (1994), a diversidade humana traduz-se a& ide que todos os individuos
devem interagir, mesmo sendo de culturas diferentes

Para Ornelas (2000), a ideia de diversidade é aam multifacetada, devendo
ser analisada a diferentes niveis. O facto dogithabs terem oportunidade de contacto
entre si pode ndo resultar em experiéncias posjtivwirgindo algumas vezes
divergéncias entre os intervenientes. O conceitoddersidade inclui a cultura
considerada globalmente, com os seus multiplosogrgpe devem ser distinguidos nao
s6 pelas suas caracteristicas pessoais e socigilambém pelos diferentes contextos
em que estdo inseridos. De acordo com Birman (189dyntexto surge de formas
diversificadas referindo-se por vezes as condigdésrais do grupo, ao contexto social
ou a visdo do mundo, ou seja, como os individugsmiam as diferentes realidades.

A diversidade é o resultado de contextos sociai®rizados pelos seus
intervenientes, que utilizam as suas diferencaa pbrancar um resultado criativo e
construtivo. De acordo com Ornelas (2000), a vaémpdo das diferencas entre o0s
diversos individuos e contextos pode ser vista camorecurso que proporciona um

espaco para a reflexdo e integracao.



Halualani (2008), descreve-nos o seu estudo sobreraccado entre jovens em
universidades multiculturais nos E.U.A. Durante 1308 a autora entrevistou 80
estudantes universitarios e procurou estudar as definicdes do que seria uma
universidade intercultural. As conclusdes obtidastnam-nos que os estudantes destas
universidades revelaram estar conscientes do donwicecto com a diversidade
cultural, o que os levou a ter comportamentos demtalerancia, compreensao e nao-

discriminacéo perante os seus pares.

Integracdo de Migrantes

Berry (2001) evidencia a disciplina da psicologitei-cultural como contributo
para a compreensao dos migrantes e do processoigtacdn. Uma vez que a
integracdo € uma etapa que permite contacto e desequéncias, tanto para os grupos
de migrantes como para a sociedade de acolhimenida da investigacdo actual
envolve os diversos grupos, tentando entenderazepsos de mudanca mutua.

O conceito de integracdo tem como base principabdelo de aculturagdo de
Berry. Assim, define-se por aculturacdo, o conjudganudancas culturais em resultado
de contactos directos e continuos entre dois o graipos culturais independentes.
Berry (1997) explica o processo de transformacdasum modelo de aculturacdo onde
existem quatro estratégias da aculturacdo: a exégr a assimilacdo, a separacdo e a
marginalizacdo. A integracdo é a situacdo ondendgividuo mantém a sua identidade
mas também tem contacto com a nova cultura, nendeséo ha uma desisténcia da sua
identidade e adopcéo da nova cultura como susepara;ao 0 grupo migrante decide
manter-se distante da sociedade maiorigiapenas mantém contacto carsua cultura
de origem, na marginalizacédo o individuo ndo pedencultura de origem mas também
nao pertence a nova cultura.

Para Berry et al (2006), o caminho da integracéiegeaser o mais benéfico para
a manutencao da integridade cultural do grupo demga, coexistindo, em simultaneo,
num movimento para uma relagdo positiva com a naaidominante. Assim, a
integracdo pode ser vista como um comportamentenggwermenmutuo, onde a
colaboracdo entre membros dos diferentes grupastiser como um instrumento para

um entendimento e desenvolvimento cultural.



Por outro lado, é importante salientar que a adopigd diferentes estratégias
estd, também, dependente de inUmeras variaveisoramBerry et al (2006)
pressuponham, que os grupos de migrantes escoliva@ménte a estratégia que
pretendem adoptar, o que muitas vezes, pode nagasmivel (Rudmin, 2003).
Acrescente-se ainda que, apesar de nao existirsegp@éncia ou idade para adoptar
cada uma dessas estratégias, a sua adopcdo pamee \ariar no decorrer do
desenvolvimento (Berry, 1997).

Dado o caracter relacional ou contextual da intggracom base no modelo de
aculturacao bidireccional, Boski (2008) sublinh@ gum dominios mais privados, tais
COmMO em casa ou has associacdes de migrantes,gastzamaior probabilidade de os
individuos optarem por estratégias de manutenca@aoltizra do seu grupo (separacgéo) e
por uma menor valorizacdo dos contactos intergsymam o objectivo de contribuir
para uma melhor adequacao nos contextos com pedacasmunidade migrante. No
entanto, h4 que ter em atencdo que estas variagiges)odos de aculturacdo, requerem
flexibilidade e habilidade de se combinar.

No modelo de Birman, as opc¢les de aculturacaorgégradas com atitudes e
constituem-se como indicadores comportamentais patender a complexidade da
aculturacdo. A autora (1994), afirma que a intefpados migrantes é influenciada por
factores contextuais que tém implicagcbes nas résposociais e psicologicas de
individuos e grupos. Estes contextos incluem atgud politicas da comunidade de
acolhimento perante o grupo de migrantes, compéeetis etnicidade e outros factores
sociais, econdmicos e politicos.

O modelo social de Khan e Antonucci (1980) anatisprocesso migratorio
como uma transicdo ecologica que cria mudancas pogsilacdes migrantes em
multiplos contextos. Para além disso, defende quetegracdo comunitaria € o
resultado adaptativo de influéncias directas ddex@a comunitario, das redes sociais
dos migrantes e, tanto, das suas caracteristicg®ie como sociais. Estes trés niveis
devem ser analisados em conjunto, assumindo qrexias sociais podem desenvolver
ou dificultar a integracédo dos migrantes para aléngue tém a possibilidade de serem
influenciadas pelo contacto com os diversos cooatertt comunidade, fortalecendo ou
enfraquecendo o seu papel protector, 0 que depemdtgs vezes, das caracteristicas
pessoais e sociais dos migrantes.

Garcia-Martinez et al (2005) indicam que muitos gaosgramas criados para

melhorar as condicdes de integracdo dos migra@tessido inadequados uma vez que



existe uma lacuna consideravel, relativamente i@EtEisticas psicossociais e ao apoio
social dessa populacdo, descurando as indicagcéesodelo ecoldgico que enfatiza a
importancia do bem-estar como influéncia primorgea a integracdo na comunidade.
Os autores definem a integracdo na comunidade anmesultado do ajustamento
cultural ao novo contexto, em termos de bem-estcolpgico. Deste modo, a
integracdo de migrantes é vista como o produtadgdp da adaptacdo cultural com a
adaptacao psicologica. A adaptacdo cultural refera- uma estrutura tri-dimensional
que inclui conceitos como a lingua, o comportamentoidentificacdo, que tendem a
desenvolver-se nos individuos por esta sequénaiantQ a adaptacdo psicologica,
podemos considerar o bem-estar psicolégico e aciagdo entre este dominio e o
projecto de vida de cada individuo migrante, nodtiptds contextos existentes na
sociedade de acolhimento.

Khan e Antonnuci (1980), reforcam a ideia de queea®s sociais fornecem
apoio e podem implementar o bem-estar e diminumnmacto de stressores associados
com as mudancas de vida. No entanto, a disporab#iddestas redes depende das
oportunidades de interaccao interpessoal que osam@s encontram nos diferentes
contextos e pode determinar a forca e debilitagfoaghel das redes de apoio.

As multiplas redes de apoio encontram-se em difesepatamares ou circulos
que se adaptam aos diversos contextos, de acomosautores citados anteriormente.
Assim, podemos observar que existem redes certai® as familias, seguindo-se as
redes intermédias, de onde fazem parte as comwsdgde tém origem étnica
semelhante e, por fim, redes periféricas que imclas entidades de apoio a servi¢os na
sociedade de acolhimento. Esta classificacéo repi@s estrutura e fungdes das redes
sociais dos migrantes, sendo que a sua maior oarrdensidade pode ser um indicador
do tipo de apoio social disponivel.

Garcia-Martinez et al (2005) indicam que os migrantecessitam de varios
tipos de apoio, como o emocional (e.g., empatigijlipa de emocdes), o material (e.g.,
casa, comida) e a orientacdo (e.g., acesso a iaf@wnsobre emprego, servicos), sendo
gque uma assisténcia bem sucedida, pela parte das s®ciais, pode levar a uma
transicdo mais rapida na sociedade de acolhimeseo @m facilitador para a integracao
dos migrantesA integracdo tem uma visdo multi-direccional, daadaptacdo das
comunidades migrantes depender, em grande parédifuide prestada pela comunidade

receptora.



No modelo bidireccional de Berry a integracéo icgla manutencéo parcial da
identidade cultural do grupo étnico, juntamente agma participacdo cada vez mais
acentuada no seio da nova sociedade. O individgmante conserva a sua identidade e
outras caracteristicas culturais préprias, padmim simultaneamente nas estruturas da
sociedade receptora (Neto & Barros, 2007). Umaeslacie bidireccional ou multi-
direccional favorece a integracéo e reduz, igualeyenpossibilidade dos individuos se
sentirem marginalizados. O modelo ecologiessalva a ideia da importancia dos
factores deempowermenpsicolégico e das redes de apoio na promocaotdgratao
dos migrantes na sociedade de acolhimento, dameaza a influéncia dos diferentes
contextos e as caracteristicas pessoais e grupzss ntembros das diferentes
comunidades.

Num estudo internacional realizado por Berry ef28l06) sobre aculturacdo e
adaptacao dos jovens migrantes com idades entt8 esos 18 anos, verificou-se que
h& relacbes substanciais entre como o0s jovensufieram e qudo bem se adaptam, ou
seja, os jovens com um perfil integrativo obtiveraralhores resultados de adaptacao
psicolégica e sociocultural a comunidade de acahbm Em conclusdo, os autores
reforcam a ideia de que os jovens devem ser masvadreter um sentimento da sua
identidade de origem e cultura, ao mesmo tempodguerdo estabelecer fortes lacos

com a sociedade maioritaria.

Integracdo dos Jovens Migrantes

No estudoOutcomes report: proposals for a european commastesy of
indicators of immigrants integratio(2007), os processos de integracédo produzem-se ao
nivel individual do imigrante, onde podemos destasafactores alojamento, trabalho e
educacdo mas também ao nivel social através daagéapsocial e cultural e a
participacdo na nova sociedade. O éxito da intégra@i desde a necessidade de
partiihar modos de vida da sociedade de acolhimento respeito pelas normas
estabelecidas, até uma coesédo social respeitanddfeasncas das minorias étnicas.
Porém, variaveis como o0 sentimento de comunidadeaeeitacdo pela sociedade de

acolhimento sdo igualmente importantes.



Um factor importante dos estudos de integracao igeantes € a necessidade de
um sistema de avaliagdo comum, cujos resultadosaposer comparados, dai ser
fundamental definir o conceito de integracdo paasamfir uma maior fiabilidade
aquando da comparacéao dos resultados dos estunteseste tema.

Berry et al (2006), destacam a importancia de dmerca integracdo como um
processo bidireccional de modo a criar atitudesil@ies entre as sociedades de
acolhimento, os seus cidadaos, estruturas, org@i@gae as sociedades migratorias.
Duas das consequéncias da migracdo sdo a expar@mcculturacdo por grupos e
individuos, e a emergéncia das sociedades cultardénplurais.

Ha investigacdo significativa sobre a migracao tegracdo dos adultos, no
entanto, relativamente aos jovens nao vemos muresiigacao dentro do tema (Berry
et al, 2006). Esta foi uma das razdes que levoautsres a fazerem um estudo
internacional sobre jovens migrantes em 13 paisge eénfluenciou a escolha do nosso
estudo. A maioria dos jovens inquiridos situa-sepadil de integracdo, o que indica
um modo de vida bicultural que inclui a manutend&oligacées com a cultura de
origem e a adaptacédo a cultura do pais onde rasidalmente.

Segundo Berry et al (2006) a integracdo pode sés faailmente escolhida
pelos jovens migrantes quando a sociedade de awailn tem uma orientacdo virada
para a diversidade cultural, numa sociedade alargéd aquisicdo de controlo,
oportunidades de tomada de deciséo e participag@urgtaria dos jovens migrantes
sao boas praticas, que podem fomentar uma meltegratéao deste grupo na sociedade
de acolhimento. O modelo bicultural sugere querelifes grupos culturais beneficiam
ao manter ligacdes a sua cultura de origem, ao mé&smpo que participam na cultura
de acolhimento. Para compreender a integracdo dgrupo, devemos ter em conta
que, esse grupo € composto por individuos. Partiledta ideia, Phinney (2002) sugere
gue o desenvolvimento da identidade étnica é umta pdegral do desenvolvimento da
identidade pessoal dos jovens migrantes.

Uma vez que o nosso estudo se debruca sobre assjovigrantes, devemos
evidenciar os conceitos de identidade étnica eddatidade pessoal mas também a
formacao e desenvolvimento dos mesmos. Machad®)2b@lica-nos que esse passo
depende, em grande parte, de uma integracdo badidana sociedade receptora.

Assim, a identidade étnica refere-se a identidpdesoal como membro
integrante de um grupo étnico e a influéncia déofas desenvolvimentais, bem como

do novo contexto (Phinney & Ong, 2006). Apesarjdietidade étnica estar ligada as



origens de cada individuo, este tem oportunidadearetruir a sua identidade de
membro de um grupo. Relativamente ao desenvolvonelat identidade pessoal,
Phinney (2001), refere-se a um processo situade argdolescéncia ou transi¢éo para a
adultez, que inclui as experiéncias passadas e@Eips futuros e que forma a base da
nossa identidade como pessoa. Estes dois procesasdissociaveis, uma vez que na
identidade étnica, segundo Phinney e Ong (20038 iesplicita a partilha de um
sentimento de pertenca a um grupo étnico com \&lorencas e tradicbes com as quais
o0 jovem migrante se sente identificado. Por ouado) € através dos processos
interactivos que os jovens migrantes definem gosdjaria identidade pessoal.

Sarriera (2005) estudou a identidade étnica enretifes comunidades de
migrantes e concluiu que a construcdo da mesma sEdmfluenciada por um grupo
étnico especifico mas, igualmente, pelos ndo-mesnbf@ambém, Birman (1998)
estudou os adolescentes latinos migrantes e canglig estes mostravam dificuldades
na definicdo da sua identificacdo étnica. Estagulifades reflectem o processo
dindmico pelo qual a comunidade migrante, como ado te no individuo, define
fronteiras e caracteristicas do seu grupo de digtéi no novo contexto cultural.

Assim, podemos concluir que 0 modo como 0s jovelgamties representam
simbolicamente as suas pertencas nacionais estéioreddo ndo s6 com a sua
identidade pessoal mas também com a integracdoaiedade de acolhimento e nas

relacbes com o grupo de migrantes e com 0 gruporit@aio.

Comunidade Cabo-Verdiana em Portugal

A comunidade cabo-verdiana em Portugal é um grumo tgm sido alvo de
diversas investigacOes devido a sua expressao imanegiortes tradicdes de imigracao.

De acordo com Batalha (2005), a comunidade cabdiarea imigrante em
Portugal comecou a desenvolver-se a partir dos é@d®960. Na mesma época, da-se
um crescimento de oportunidades de emprego emd,isbque significa um aumento
do namero de imigrantes cabo-verdianos em Portugal.

Eaton (2001) refere que a partir de 1975, com apgeddéncia das ex-colénias
portuguesas em Africa, verificou-se uma onda deriagé&o nio s6 de individuos de

origem portuguesa mas também de individuos deror@gfeicana. Cabo Verde foi um



dos paises onde se notou uma das maiores vagasigtantes para Portugal, tendo
estes chegado com o objectivo de melhorar a sualgde de vida, nomeadamente na
tentativa de aumentar o rendimento econémico. Muitograram devido a pobreza ou
instabilidade no seu pais de origem, por melhomgsrtonidades economicas em
Portugal ou por afinidade com a mesma lingua, dfagiktava a sua adaptacdo ao novo
pais. Actualmente, existem outras comunidades derantes com bastante
significancia numérica em Portugal (comunidadeil@ias e/ou ucraniana), no entanto,
pretendemos estudar a populacéo cabo-verdiana emgue o tempo de residéncia em
Portugal, ja longo, pode-nos indicar como tem sidma integracdo no nosso pais, nas
dltimas décadas.

Gusmao (2006) estudou os estudantes africanos AloORP em Portugal e no
Brasil e descreveu esta amostra como imigrantesgrantes ou temporarios, uma vez
gue muitos optam por ficar enquanto outros estabelese em Portugal apenas para
adquirir conhecimentos e competéncias profissiogaés depois levam para o seu pais
de origem.

De acordo com Madeira (1996) a promocao de assmsata comunidade cabo-
verdiana tem como objectivo a constru¢cdo e manatede uma identidade cultural e
social da comunidade cabo-verdiana em Portugal, bemo a mediagdo entre
comunidade e Estado, individuo e sociedade.

Segundo Carita e Rosendo (1993), a integracdo dgranie no sistema
econdmico, legal, social e politico da sociedaddugoesa € um instrumento de
intervencéo social e politico na defesa dos insexesolectivos dessa comunidade. Esta
ideia é reforcada por Albuquerque et al (2000),ndoadescrevem as associagfes de
imigrantes como meios de intervencdo comunitadie éntervencao politica na defesa
dos interesses da comunidade cabo-verdiana emgBbrurgindo novas formas de
pressao sobre o Estado para obter direitos e mecurs

De facto, apesar da comunidade cabo-verdiana enudabrencontrar-se
enraizada e ter criado lugares de valorizacdo das salores, crencas e habitos, é
importante que continuem a ser estimulados momelgaostercambio cultural entre as
diferentes comunidades existentes em Portugal.

A integracdo destes imigrantes tem sido um dega#ionanente e, na nossa
opinido, as politicas e praticas implementadas rdeser actualizadas, de modo a
melhorar as condi¢cdes de vida materiais e sociaged individuos para que, a

comunidade de migrantes e a comunidade de acoltorbeneficiem das mesmas.
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Sentimento de Comunidade

O conceito de sentimento de comunidade foi criamtoSarason em 1974 e tem
como principais ideias o facto de que cada individu parte de uma rede de
relacionamentos de suporte mutuo que se encontsaaadisposicdo e da qual
dependemos. Esta rede para além de poder auxdigprevencdo de sentimentos
prolongados de soliddo, promove lagos de pertempgatitha com 0s outros num grupo
estavel do qual fazemos parte tal como outros gtrem sentimentos semelhantes aos
nossos e por nés (Amaro, 2007).

McMillan e Chavis (1986) desenvolveram o0 conceite sentimento de
comunidade, nomeadamente, definindo quatro dimergde lhe estdo intrinsecamente
ligadas: reforco das necessidadesinforcement of neejlspertenca rhembership
influéncia (influence) e ligacdo emocional partdhashared emotional connectipn

A dimenséo reforgo das necessidades mostra-nagsadd que as necessidades
dos membros do grupo podem ser satisfeitas pelossas recebidos por se ser
membro desse grupo. A pertenca a um grupo é refarcana vez que os membros do
grupo sentem que as suas necessidades podemiskitaatpor outros membros do
grupo e que eles também estédo envolvidos nessegsmcA dimensdo pertenga indica-
nos que os membros de um grupo sentem-se comoipgeante do mesmo e, como
tal, relacionam-se uns com os outros. Quanto ardieeinfluéncia, verificamos que se
trata de um sentimento de que se pode influendito onembro ou ser influenciado por
alguém que faca parte do mesmo grupo, ou seja;deatle trocas ou dindmicas dentro
do grupo que deverdo resultar num sentimento dér-senimportante para o grupo e
dar importancia ao grupo. Por ultimo, a dimensgaci#io emocional partilhada trata-se
de uma partilha de valores, crencas ou experiérsgaselhantes, dentro do grupo.
(McMillan & Chavis, 1986).

Com base neste modelo, Chavis e McMillan desenxaniwee testaram
empiricamente o “Sense of Community Index” (SCI)gwal tem sido largamente
utilizado para medir o Sentimento de Comunidadendkso estudo utilizamos a versao
revista deste instrumento, o “Sense of Commnumtex Revised” (SCI2), que se
diferencia da escala original pois contém 24 immsvez dos 12 iniciais, numa tentativa
de explorar uma maior diversidade de contextosesE&Y itens correspondem as 4

dimensdes do sentimento de comunidade (1-6 comdspao reforco da necessidades,
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7-12 a pertenca; 13-18 a influéncia e 19-24 a figagmocional partilhada). O SCI2 foi
testado e mostra ser uma boa medida do sentimentomunidade em diferentes
culturas, linguas e contextos.

Para Amaro, citando Davidson e Cotter (2007), untefesentimento de
comunidade pode melhorar o bem-estar individualtesmos de aumento da felicidade,
diminuir a preocupacdo e aumentar a auto-eficdcisomunidade pode beneficiar dos
efeitos do sentimento de comunidade pois este terwatribuir para o fortalecimento

do grupo.

Sentimento de Comunidade nos Jovens Migrantes

De acordo com Sonn (2002), o processo de integram@onitaria de migrantes
significa que individuos e grupos sdo posicionatmao dindmicos e activos na sua
aculturacdo. Os grupos de migrantes tendem a é&m@nsgd desenvolvimento do
sentimento de comunidade de um contexto para eitavés de sistemas sociais e de
apoio. Estes grupos permitem o entendimento dagadoique tém impacto na
comunidade e influenciam o modo pelo qual, os sermbros, respondem e promovem
oportunidades de pertenca e identidade. A partgstadeideias, o sentimento de
comunidade pode contribuir para um melhor entendiionda integracdo de imigrantes.

Segundo Bathum e Baumann (2007), as experiénci@taprdos migrantes, nos
seus paises de origem, podem influenciar o desemesito de um sentimento de
comunidade no novo pais, por isso a integracdo aawn pais envolve um processo de
criacdo de comunidades num novo contexto.

O contexto mas também as experiéncias e competéneia comunidades
migrantes sao factores centrais para a integragaond comunidade a um novo local,
reflectindo-se em aspectos importantes do sentongatcomunidade. Fisher e Soon
(1999) sugerem que os contextos onde existe um $ertimento de comunidade tém
um papel de proteccdo na mudanca e adversidadendiwiduos e grupos. Na sua
pesquisa com migrantes, 0os participantes mencionaedes familiares e de amizade,
clubes desportivos e locais de culto como contextgzortantes nos quais podem
socializar com outros semelhantes. Estes contgxtosuram propagar identidades

culturais e funcionam como apoio social a comuredadlacionais.
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No estudo com sul-africanos migrantes (Fisher &nSd®99), foi encontrado
que a ligacdo emocional partilhada, do modelo dgimento de comunidade de
McMillan e Chavis, é um importante predictor daniiidade étnica e que reflecte um
sentimento de pertenca a grupos de individuos comesmas raizes étnicas. Bathum e
Baumann (2007) realizaram um estudo com mulhergsamtes latinas, tendo estas,
identificado que a partilha de experiéncias senméffsa pode ajudar na criacdo de
ligagBes a nova comunidade, e que contribui pa@natrucdo de um novo sentimento
de comunidade. A importancia do contacto com a cadagle em diversos contextos
como escolas, igrejas e local de trabalho foi tamlidentificado como auxiliar do
desenvolvimento do sentimento de comunidade.

Nagel (1994), citado por Sonn (2002), evidencia age grupos podem
reconstruir as suas origens através de processoavidalismo e de reconstrucdo da
cultura, sendo estas revisbes consideradas conextaspda cultura e criacdo de
identidades. No fundo, a ligagdo emocional pauighdbaseada numa histéria e em
experiéncias comuns é central para o sentimentomenidade. A partilha de simbolos
e experiéncias, nestes contextos, é significanta papectos de identidade étnica e
encontra-se ligado a pertenca ao grupo e partié&gpag comunidade.

Segundo Bathum e Baumann (2007), a participac&aralile comunitaria em
contextos sociais é importante para a pertencale pamwmover uma melhor integracao
dos migrantes. O envolvimento em actividades cailsyem contextos distintos, reforca
a pertenca, o que pode contribuir para uma intdgraem sucedida. Nas investigacdes
realizadas por Fisher e Sonn (1999), verificouise @s contextos das comunidades de
migrantes sao identificadas com fungdes protectenasegrativas e que a participacéo
em contextos e eventos pode promover pertencatghpatUm dos beneficios das
comunidades migrantes e da criacdo de contexto®) @ssociacdes, € a promoc¢ao da
resiliéncia no processo de mudanca para um paismescido.

Segundo Evans (2007), os individuos sentem-se atea$dos por grupos e
contextos nos quais se sintam influentes e conmalgoder. Muitas vezes, 0 que se
passa € que os jovens tém pouca influéncia oumomeitos dos contextos em que sé&o
participantes. Esta situacdo passa-se, especi@mantgrupos de jovens migrantes. O
autor, procurou estudar o sentimento de comunigagdgovens migrantes e perceber
como as oportunidades oferecidas pelas comunidadleenciam o sentimento de
comunidade nesta amostra. As entrevistas com @ngosugerem que estes tém um

sentimento de comunidade mais forte em contextesgoais sao influentes e também



13

onde tém apoio social. A oportunidade de ter umepaplevante em diferentes
contextos e de influenciar em eventos que ajudamo®jovens na comunidade, ajuda a
reforcar o sentimento de comunidade, uma vez g@s gs/ens sentem-se responsaveis
pela comunidade e empenham-se no seu papel parargsma.

De acordo com a literatura expressa neste cagfalion, 2002; Evans, 2008,
participacdo na comunidade, a socializacao e awpdade de ter papéis significativos
na sociedade alargada s&o contextos importantes g@agesenvolvimento de um
sentimento de comunidade e para uma boa integreg@mmunidade de acolhimento

pelos jovens migrantes.

Participacéo Politica e Comunitaria dos Jovens Mamtes

Segundo Zamudio (2003), a formacgéo de comunidadgmmies nos paises de
acolhimento ndo é um processo linear. O seu esawdcomo objectivo perceber as
dindmicas da participacdo dos migrantes nas suasirédades, concluindo que os
jovens migrantes podem seleccionar diferentes mede participar na comunidade.

Uma boa integracdo na comunidade pode ser expnasgantade em participar
e ser membro de uma cultura mais alargada e globgie revela uma integridade
pessoal e social que enriquece o individoecessidade da manutencéo da identidade
étnica, levou ao aparecimento de varias associagiEpromovem a participacdo dos
migrantes na comunidade e procuram uma boa int&g@gstes jovens.

De acordo com Zeldin et al (2007) a lideran¢a catatia dos jovens tem como
principais objectivos assegurar a justica socilrepresentacdo dos jovens, bem como
construir uma sociedade civica e promover o deseinvento dos jovens. As
associagoes juvenis nascidas nas comunidades m@tcpal meio para a participacao
dos jovens. O autor chama a atencdo para a promdgadesenvolvimento de
competéncias locais que devem apoiar, ao nivebdaaicdo, nos varios sectores das
organizacdes comunitarias, coligacdes e associaedesins lucrativos.

Lee (2004) afirma que a participacdo politica dagramtes é usualmente
discutida no contexto de voto, no entanto devensfsrir que existem inumeros
contextos para além deste, onde 0s jovens migraosm participar, como € 0 caso

dos nucleos de estudantes. No que se refere &dwadivicas dos migrantes estas tém,
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muitas vezes, o papel de intermediarias entre ersegfublica e privada e entre a
sociedade de origem e a sociedade de acolhimerdotoha defende que as associagoes
de migrantes colaboram para uma melhor integragdselus membros, principalmente
ao nivel da participacao civica. Estas organizagéesigualmente, meios de promocao
de assisténcia entre os seus membros, de parglhafarmacdes, tornando-se fontes
para uma melhor e mais organizada participacaomaicidade.

Em contexto migratorio, as associagbes assumem nah@eza especifica.
Segundo Albuquerque et al (2000), as associacdasctimo funcdo assegurar a
manutencdo da cultura de origem, no pais de aceition mas também desenvolver
estratégias que promovam a integracdo dos migranatesociedade de acolhimento.
Essa identidade comum traduz uma realidade em magd&mto na sua origem como
na adaptacao a sociedade de acolhimento ou, ntextms diversos com outros grupos
étnicos que partilham espagcos em comum.

Zeldin et al (2008) evidenciam que, quando €é pétmitaos jovens,
influenciarem a tomada de decisbes na comunidaies ¢endem a tornar-se fontes
importantes de criacdo de um desenvolvimento positara si e para os outros. O autor
refere que os jovens tendem a ganhar um sentintEntal mais forte, aumentam o
pensamento critico, o trabalho em equipa, o capidalal comunitario e reforcam a
pertenca a um sentimento de grupo e responsalslidaindo tém oportunidades para
ser cidadaos activos nas comunidades. A partiaipdod migrantes nas estruturas da
sociedade de acolhimento implica a existéncia detopidades em termos politicos e
sociais. E necessaria a aceitagio entre gruposumégre comunidade maioritaria, no
gue respeita a certas normas de conduta, compantiasne valores culturais.

Para Harré (2007), quando os jovens sao activammanidade, ajudam o seu
desenvolvimento pessoal mas também o da comunitapevavel que a participacéo
possa contribuir para criar uma maior pertencanduoidade. Este artigo sugere que a
participacdo e activismo dos jovens pode estimelapromover oportunidades e
experiéncias de pertenca e integracdo nas difereotaunidades. Sugere, igualmente,
gue uma participacéo activa pode motivar a manétergxpansao da participacdo dos
jovens.

Veldsquez et al (2004), afirmam que a participag@munitaria encontra-se
associada as expectativas de auto-eficicia. Estitmeneficios da participagéo civil e
comunitaria podemos observar que melhora a quaidad programas, uma vez que 0s

seus participantes contribuem com o seu conhecon®gste modo, a participacao
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acrescenta os sentimentos de controlo sobre o ateb& ajuda os individuos a
desenvolver planos que se encontram ligados assidades e valores. Finalmente, a
participagdo comunitéaria pode contribuir para o @otm dos sentimentos de eficacia
nos jovens.

Os contextos e experiéncias derivadas dos divgaoesis dos jovens, permitem
gue estes se identifiquem com valores comuns, gode favorecer o desenvolvimento
do sentimento de comunidade. Segundo Zamudio (2@0B}eraccdo com o contexto
permite aos jovens migrantes, diferentes formaspaicipar na comunidade. A
importancia da participacdo dos jovens migrantageswomo sendo uma fonte de
interaccdes que permite o desenvolvimento de c@npiets dos jovens e a promogao
destes como cidadaos activos nas suas comunidddes. (2002) conclui que a
participacdo em actividades comunitarias e umatidkehe étnica significativa podem

contribuir para uma melhor satisfacdo com a vida.

Satisfacdo com a Vida nos Jovens Migrantes

Segundo Neto e Barros (2007), a pertinéncia delestsobre a satisfacdo com a
vida em comunidades migrantes surgiu da urgéncianexir variaveis psicolégicas e
sociais para complementar os estudos sobre indem®®micos, com esta amostra, e
teve como objectivo, melhorar as estratégias diqgaside integracdo das comunidades
migrantes.

Pavot e Diener (1993) definem a satisfacdo comda gomo um processo de
julgamento, no qual os individuos tém acesso ansal de qualidade de vida, tendo
como base 0s seus critérios pessoais. A satistagfica vida baseia-se na comparacéo
da percepgao pessoal com circunstancias da vidgrams que vao de baixa a elevada
satisfacdo com a vida. Apesar disto, a satisfagéoa vida é um julgamento cognitivo
consciente da vida pessoal que é escolhido pelariprpessoa. Diener, Emmons,
Larsen, e Griffin, criaram a Satisfaction With L&eale (SWLS) em 1985, de modo a
aceder ao julgamento individual e global de cadividuo, baseado em dominios
especificos.

Apesar de ressalvarmos a ideia de que a satisfag@ioa vida é um aspecto

individual, ndo podemos deixar de salientar quee eptocesso, do nosso
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desenvolvimento, é igualmente originado por infii&s sociais e comunitarias dentro
de uma larga sociedade. Os valores de auto-detsgé&onbem como as necessidades
relacionais ou o respeito pela diversidade deteamim posicdo de cada individuo
quando reflecte sobre o grau de satisfacdo cora sida.

Para Prilleltensky (2008), o bem-estar nas comualeislade migrantes € um
fendmeno dindmico que assenta em multiplos niv@isautor afirma que existem
diferentes niveis de satisfacdo com a vida nosanigs uma vez que, tanto, os factores
de risco como os factores protectores estdo pessesrn varias esferas, desde a
individual a social. Por outro lado, é um procedis@dmico pois ha um risco objectivo e
subjectivo e os factores protectores podem criadicées favoraveis ou ndo favoraveis
a integracdo dos migrantes na sociedade de acoltim®evido a este aspecto
dindmico do bem-estar devemos ter em conta as rpaslajue ocorrem nos jovens
migrantes ndo so6 a nivel de pais mas também ndesamvolvimento, as quais podem
ter uma influéncia significativa na percepcéo desfagdo com a vida.

Phinney e Ong (2007), consideram a identidade @&teimmo um aspecto
fundamental para o bem-estar, uma vez que os jovegiantes tendem a sentir-se
melhor, consigo e com 0s outros, quando pertenc@m@os onde o0 sentimento de
pertenca seja significativo. Bramston et al (200&jrmam que o sentimento de
comunidade tem um papel fundamental na vida dogng@vpois tende a estar
relacionado com diversos aspectos do seu bem-ddtarseu estudo com jovens,
verificou-se que a associagao entre sentimentmarigidade e satisfacdo com a vida
era moderada, sugerindo que a diversidade de d¢osteoomo a participagdo em
eventos ou o0 apoio de amigos sdo factores queilmogrn para niveis elevados de
satisfacdo com a vida. Para estes autores, a goistde um sentimento de comunidade
€ um pilar para um bom processo de integracédo marioade.

Nos estudos realizados por Prezza et al (2001utmses demonstraram que o
sentimento de comunidade pode contribuir para urabnan qualidade de vida pois
promove uma identidade pessoal mais forte, maséampode facilitar os contactos
sociais, opondo-se a sentimentos como a solidam &l@arros (2007) estudaram 0s
niveis de satisfacdo com a vida de jovens emigsapi@tugueses na Suica e
compararam-nos com os resultados dos jovens padegujue vivem em Portugal. As
conclusdes retiradas do estudo indicam que nadeaxidiferencas significativas entre

0os niveis de satisfacdo com a vida entre os daipogr de jovens, 0 que vem em
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conformidade com a perspectiva de Berry (1997) pdder concluir-se que a maioria
dos jovens migrantes tem uma adaptacdo normatiwaiedade de acolhimento.

Apesar das investigacdes e contribuicbes encematorno da teméatica das
migracdes nos jovens, os resultados obtidos naer@ieencerrar o debate e a reflexéo.
Embora o trabalho realizado se revele importaei®os de percorrer o caminho para
uma maior compreensao e aprofundamento do conhet@ppara melhor intervir.

Surge, assim, o objectivo do nosso estudo que cgavpara a ideia da
importancia de abordar a tematica da integrac@minsento de comunidade dos jovens
migrantes procurando entender e avaliar possiaiaweis que desbravem caminhos

em busca de melhores préticas no trabalho conpeptdacéo.
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Método

Participantes

Neste estudo participam um total de 100 jovens -wabdianos estudantes
universitarios. Os cinco grupos foram seleccionadpartir dos Nucleos de Estudantes
Africanos das respectivas faculdades. Temos assioo cliferentes grupos de jovens
cabo-verdianos cuja amostra foi recolhida na Ukiddestudantes Cabo-Verdianos de
Lisboa (20 sujeitos), Nucleo de Estudantes Cabalgieos da Faculdade De Ciéncias
Sociais e Humanas da Universidade Nova de Lisbda\(fitos), Nucleo Africano do
Instituto de Agronomia da Universidade Técnica tdbba (20 sujeitos), Associacao de
Estudantes Africanos da Faculdade de Ciéncias eolagia da Universidade Nova de
Lisboa (20) e Associacdo de Estudantes AfricanosUdeversidade Luséfona de
Humanidades e Tecnologias (20).

Falamos de uma amostra ndo-probabilistica ou ieal; especificamente uma
amostra denominada de sequencial. Assim, temos ammastra em que todos 0s
individuos que sao elegiveis para participar noadestsdo incluidos conforme vao
aparecendo (Ribeiro, 1999), ou seja, “primeiro gparece, primeiro escolhido”, até
perfazer o nimero total pretendido dos partician@ mesmo autor cita Polgar e
Thomas (1988) que chamam amostra acidental a umasti@mconstituida por
individuos que estdo mais a jeito. Neste caso megere a alunos de universidades, uma
vez que é uma amostra facil e que satisfaz muds®Hjectivos da investigacao.

Procedemos, entdo, a andlise descritiva da inf@magcio-demografica dos

sujeitos (Anexo ).

Tabela 1: Distribuicdo dos sujeitos por pais dgeon

F_43 pais origem Total
Cabo-Verde 100 (100 %)
Total 100 (100 %)

Quanto, ao pais de origem, podemos verificar q@&6l@a amostra € de origem

cabo-verdiana.
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Tabela 2: Distribuicdo dos sujeitos por género

F 33 género Total
Masculino 50 (50 %)
Feminino 50 (50 %)
Total 100 (100 %)

Dos 100 participantes que constituiram a amostrprdsente estudo, 50 eram
sujeitos do sexo feminino (50%) e 50 do sexo maszb0%).

Tabela 3: Distribuicéo dos sujeitos por idade

F 39 idade Total
18-25 81 (81 %)
26-30 19 (19 %)
Total 100 (100 %)

A idade dos participantes variava entre os 18 @aanos, estando a maioria de

idades situada entre os 18-25 anos (81%).

Tabela 4: Distribuicéo dos sujeitos relativamemst@abilitacoes literarias

F_36 habilitagcoes Total
Frequéncia a Universidade 60 (60 %)
Bacharelato 2 (2%)
Licenciatura 29 (29%)
Mestrado 9 (9%)
Total 100 (100 %)

No que respeita as habilitacdes literarias, a mpaste dos sujeitos, tinha a

escolaridade feita até a frequéncia a Universigad).

Tabela 5: Distribuicdo dos sujeitos relativamenpeddissao

F 38 profissédo Total

Empregado tempo inteiro permanente 9 (9 %)
Empregado tempo inteiro temporario 3 (3%)




Empregado tempo parcial permanente 3 (3%)
Empregado tempo parcial temporario 11 (11%)
Estudante 74 (74%)
Total 100 (100 %)
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Relativamente a situacdo profissional dos sujedomaioria dos individuos é
estudante (74%), enquanto que o0s restantes saalhtndbres-estudantes. Mais
especificamente quanto ao seu a sua profissdo,dbk%nquiridos sdo empregados a
tempo parcial num emprego temporario, 9% estdo egapgios a tempo inteiro num
emprego permanente, enquanto que 3% sdo empregddoyo inteiro num trabalho

temporario bem como, a tempo parcial permanente.

Tabela 6: Distribuicdo dos sujeitos relativameni@Bitacao

A _2 casa Total
Propria 17 (17%)
Alugada 83 (83%)
Total 100 (100 %)

Observarmos que, relativamente a habitacdo, a malos sujeitos (83%) vive

em casa alugada.

Tabela 7: Distribuigdo dos sujeitos relativamemtestado civil

F 37 estado_civil Total
Solteiro 97 (97%)
Uniado de facto fora de Portugal 3 (3%)
Total 100 (100 %)

No que respeita ao estado civil desta populacéwiaria era solteira (97%).

Tabela 8: Distribuicéo dos sujeitos relativamen@&edacdo de imigrantes

F_35 imigrante Total
12 Geracéao 82 (82%)
Outras 18 (18%)
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Total 100 (100 %)

Relativamente a Geracdo de imigrante que os impgirconsideram pertencer,
podemos verificar que a maioria (82%) se identifotano parte integrante da 12
Geracao de imigrantes, ou seja, pessoas nascidasidoPortugal que migraram para

este pais.

Tabela 9: Distribuicdo dos sujeitos relativamenigeatidade étnica/racial

F_40 raca_etnia Total
Cabo-Verdiano 96 (96%)
Preto 4 (4%)
Total 100 (100 %)

No que respeita a identidade étnica/racial, a |langéoria considera-se como
Cabo-Verdiano (96%).

Tabela 10: Distribuicdo dos sujeitos relativameate rendimento mensal do

agregado familiar

F 42 rendimento_mensal Total
Menos de €426 34 (34%)
€427- €853 48 (48%)
€853-€1279 14 (14%)
€1280- €1705 2 (2%)
€1706- €2131 2 (2%)
Total 100 (100 %)

O rendimento mensal do agregado familiar dos iddiw$ inquiridos varia, em grande
parte (48%), entre €427 e €852.

Tabela 11: Distribuicdo dos sujeitos relativamentgade de vinda para Portugal

G_44 Idade_vinda_Portugal Total
Média 18,5400
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Desvio-Padrao 2,43053
Minimo 4,00
Maximo 24,00

A idade de vinda para Portugal, dos participantagava entre os 4 e os 24

anos, sendo a média de idades de 18,54 anos cateawio padrao de 2,43.

Delineamento do Estudo

Uma vez que ndo se pretende intervir junto dositegjenem manipular
variaveis, mas desenvolver procedimentos para éescacontecimentos que ocorrem
naturalmente, de forma a obter informacao acergaogalacdo em estudo, o presente
estudo é observacional descritivo (Ribeiro, 1999)ainda um estudo transversal,
segundo o0 mesmo autor, pois foca apenas um grygesentativo da populacdo em
estudo e os dados séo recolhidos num Gnico momento

Na totalidade, encontramos setenta e trés variéeersmatureza nominal, ordinal
e intervalar (Anexo B).

As variaveis demogréficas encontradas permitemractsizacdo da amostra,
por exemplo, relativamente ao género, idade, hatdes, profissdo, habitacdo, estado
civil, pais de origem, idade de vinda para Portwgaeracdo de imigrante. Acresce
ainda referir que as variaveis demograficas prodéninstrumento de Avaliacdo da
Integracdo na Comunidade.

Tendo presente que se trata de um estudo obserahoson que se pretende a
exploracdo minuciosa da realidade, sem a alterprincipal objectivo da investigacao
consiste emavaliar a integracdo e o sentimento de comunidadeod jovens cabo-
verdianos na sociedade de acolhimento, procurandoetérminar a influéncia de
variaveis como a participacdo cultural e comunita, o conhecimento e acesso a
sistemas e servigos, a participacdo politica ou @&, as expectativas sobre
imigrantes e cidadaos portugueses na sua comunidade satisfacdo com a vida.

Num segundo plano, e também decorrente do objeptingipal, o desenho de
investigacdo assentou nos seguintes objectivosmddo a analisar as diversas
variaveis:

-relacionar idade de vinda para Portugal com semionde comunidade;

- relacionar sentimento de comunidade participacao cultural e comunitéaria;
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- relacionar satisfacdo com a vida com sentimdatoomunidade;
- relacionar identidade racial/étnica com sentiroel® comunidade;
-relacionar expectativas sobre imigrantes e expeata sobre cidadaos

portugueses na comunidade, com sentimento de cdadi

Material

Em estreita concordancia com o objectivo geral meestigacdo (avaliar a
integracdo e o sentimento de comunidade dos jovans-verdianos na sociedade de
acolhimento) e o quadro teérico que o contextuafmam considerados: o Instrumento
de Avaliagéo de Integracdo na Comunidgde enquadra a Escala de Sentimento de
Comunidade Revista (SCI2), na seccdo A e a Es@l8atisfacdo com a Vida, na
Seccdo E (SWLS). De reter que, tanto o SCI2 com8WLS fazem parte do
Instrumento de Avaliacdo de Integracdo na Comueidadmeadamente nas secc¢des
que foram referidas, no entanto por serem instrtmsg@a existentes irdo ser descritos
seguidamente.

Os instrumentos foram previamente traduzidos, miguli inglesa para a lingua

portuguesa sob a supervisao de dois professoleglés.

Instrumento de Avaliacédo de Integracdo na Comuniaad

Foi usado um questionario desenvolvido por Chauiee (2007) para medir a
integracdo comunitaria em distintas comunidades, (Blorte-Americanos, Asiaticos,
Sul Americanos, etc).

O instrumento utilizado divide-se em 7 sec¢cOesvgueos passar a especificar e
descrever seguidamente.

A Seccdo A pretende avaliar o nivel de SentimergoGbmunidade em
diferentes contextos. Esta seccdo contém 6 quesidssquais o individuo da
informacbes sobre ha quanto tempo vive na comueidatle reside actualmente
(escolhe uma opcao entre as fornecidas na questde)vive numa casa alugada ou
prépria. Por outro lado, surgem questdes em quiege escolher entre uma lista de
contextos fornecidos (e.g., apartamento, local rdbatho), escolhendo apenas um
contexto, de acordo com a questdo colocada. Degeisescolhido o contexto

pretendido, € perguntada qual a origem da mai@sapgssoas que se encontram nesse
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contexto, havendo 3 hipoteses de escolha (e.ggramtes nascidos fora de Portugal,
cidadaos nascidos em Portugal e misto de cidadé@gsantes e nascidos em Portugal).
Os patrticipantes devem, ainda, indicar o grau dpoitdncia que tem para Si 0
sentimento de comunidade com outros membros, nsteaede 5 pontos que estdo
compreendidos entre ndo é importante de todo (fopemuito importante (5 pontos).

O quadro de 24 itens que se segue nesta seccpartazintegrante do SCI2,
cujas propriedades serdo descritas num capitulecatkr a este instrumento (vide
Escala de Sentimento de Comunidade Revista).

A Seccao B corresponde a Participacdo Cultural mu@daria, ou seja, testa a
participacéo dos inquiridos em diversos eventas,(eelebragdes, ida a uma biblioteca
publica), durante o ultimo ano. A tarefa é resporadé questdes sobre a frequéncia de
participacdo em eventos, tendo 5 hipoteses (ndwipar porque ndo estava a par de
nenhuns eventos; ndo participei, mesmo tendo conbato dos eventos; uma vez;
algumas vezes ou frequentemente) das quais desk@sapenas uma. Caso, responda
afirmativamente a questdo, devera dizer qual awriga maioria das pessoas nesses
eventos (vide Seccao A de Instrumento de Avaligigdmtegracdo na Comunidade). Na
questéao 10 é perguntado se tem recebido visitassitado pessoas de outros contextos
culturais no seu bairro, cidade ou distrito. Negteestdo as hipéteses variam das
anteriores, situando-se entre uma vez, algumas viEgguentemente ou nunca.

A Seccédo C remete para o Conhecimento e Acessstenfiis e Servicos, o0 que
nos indica se os inquiridos recorrem a certastiiglies e, caso o facam, se se
encontram satisfeitos ou insatisfeitos com a @ssist dos mesmos. Esta secc¢éo divide-
se em 9 questdes, das quais o individuo deverandspse teve contacto ou nao com
essa instituicdo, nos ultimos doze meses, e cdasnha tido se ficou satisfeito ou ndo
com o atendimento prestado. O quadro que surge sestao refere-se a fontes de
informacdo escolhidas (e.g., familia, Internet)ocascessite de ajude em diferentes
areas (e.g., Habitac&o, Servicos de Saude). Nestap deve ser escolhida apenas uma
fonte de informacé&o para cada uma das areas afgéasn

A Seccado D avalia a Participacdo Politica ou Cieicadeterminados eventos.
Séao apresentadas 11 questdes com resposta sino @@m@ se o inquirido participou
em determinado evento (e.g., reunides sobre um telmeionado consigo; associacao
recreativa) no ultimo ano. Caso, responda afirraatente a questdo, devera dizer qual

a origem da maioria das pessoas nesses eventos.
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A Seccao E divide-se em dois temas. Por um ladoupaese verificar as
expectativas sobre imigrantes na sua comunidade, optro lado, avalia-se as
expectativas acerca dos cidadaos portugueses risumidade. Deste modo, existem
dois quadros com respectivamente 9 e 10 itens ég@gender portugués; pagar salarios
justos a imigrantes), sendo o primeiro sobre o spiespera que 0s imigrantes facam
para promover a sua integracdo e o segundo sobjtee se espera que os cidadaos
portugueses fagcam para promover a integragao dgsames. Os participantes deverdo
pontuar cada item, numa escala de 4 pontos, qée esmpreendidos entiscordo
fortemente (1) e concordo fortemente (4). De acardm Chavis e Lee (2008), a
consisténcia interna desta seccdo é elevada, sendmbtido os valores de 0,89
(expectativas de imigrantes) e de 0,91 (expecttieacidadaos norte-americanos).

A seccédo que nos fornece os dados socio-demog&aime a amostra designa-
se por Seccdo F. O questionario procura, atravégetguntas fechadas, obter
informagcBes como o género, a que geracao de ingpTtence, habilitacdes, estado
civil, situacao profissional, idade, identidadeialiétnica, codigo postal e rendimento
mensal. A ter em conta que foram feitas alterag@@eguestionario original nos itens
idade, identidade étnica/racial e rendimento mei@aanto a idade, reduziu-se de 18 a
30 anos e dividiu-se em duas ordens, estando@déaitdo com o questionario original
e a Ultima até a idade limite deste estudo. A idade étnica limitou-se a amostra que
foi seleccionada para este estudo e optou-se pgumtar o rendimento mensal em vez
de rendimento semanal ou anual para simplificaelacedo do valor. Finalmente, o
quadro de 5 itens apresentado nesta seccao faz ipéegrante do SWLS, cujas
propriedades serdo descritas num capitulo dedigaagkie instrumento (vide Escala de
Satisfacdo com a Vida).

Por dltimo temos a Seccdo G, ou questbes para gesaEscidas em outros
paises e que migraram para Portugal, onde se oolds@rsas questdes respectivas ao
tempo que planeia ficar em Portugal, idade comdpsgou, naturalizagdo e nivel de
fluéncia em portugués. Relativamente a lingua padsa, surge um quadro cujo
objectivo € verificar a frequéncia com que se faletugués em determinados contextos
(e.g., escola, amigos). Os participantes no estiederédo escolher uma das hipoteses
compreendidas entre “nunca” e “sempre”, dando aterap facto de poder ndo se
aplicar um desses contextos, dai surgir a hipétede se aplica”. Nao se espera
encontrar um valor final da soma das hipdtesesllddas mas antes perceber a

frequéncia com que se fala portugués em cada uroathbextos apresentados.
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Escala de Sentimento de Comunidade Revista (SCI2)

McMillan e Chavis (1986) sugerem que um bom entardio empirico do
conceito de Sentimento de Comunidade pode ajudacringdo de programas que
provoguem um impacto positivo nas diversas comuieisla

O sentimento de comunidade foi medido recorrendmis®a escala de 24 itens
desenvolvidos com base no SCI original e em peadpidiografica.

A escala original foi desenvolvida por McMillan é&vis (1986), e difere do
instrumento utilizado neste estudo uma vez queatdpenas 12 itens. A escala actual
foi desenvolvida de modo a testar o0s mesmos cascelie a original mas em um
namero de contextos mais alargado.

O SCI2 (ver anexo E) foi criado por Chavis e Le@0{@ e apresenta-se com
um total de 24 itens, distribuidos por 4 sub-esgatada uma composta por 6 itens:
Reforco das necessidades (1-6), Pertenca (7-12)yémeia (13-18) e Ligacao
emocional partilhada (19-24). Os itens s&o apradestsob a forma de perguntas,
relativamente as quais o sujeito deve posicionateselo quatro opcdes de resposta,
numa escala de Lickert: Nada (0 pontos), Um podiqmofito), A Maioria das Vezes (2
pontos) e Completamente (3 pontos). E pedido agitsujue pense num determinado
contexto (neste caso, falamos no contexto ondertais contacto com pessoas nascidas
na sociedade de acolhimento) e que responda agesieendo em mente esse mesmo
contexto. Os resultados divergem entre os 0 e éffjosque resultados altos indicam
elevado sentimento de comunidade.

A validade da escala foi determinada a partir da ®lacdo com variaveis
como satisfacdo com a vida/ éxito pessoal; pad@ép civica e politica e participacéo
cultural e comunitaria. De acordo com Chavis e (2®8) o SCI2 € uma escala com

uma boa validade no que remete a diferentes csltlinguas e contextos.

Escala de Satisfacdo com a Vida

A escala de satisfacdo com a vida contém 5 itdasdesenvolvida por Diener,

Emmons, Larsen, e Griffin, em 1985, com o objectiecaceder a satisfacdo individual

e global com a vida. Os parametros avaliados eramorte em forma de afirmacéo,
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tendo sido, os participantes convidados a indicagrau de concordancia ou
discordancia nas diferentes situacgoes (e.g., “Bn@ane satisfeito com a minha vida”).

Cada item da escala tem 7 niveis que se dividemdeoordo fortemente (1
ponto); discordo (2 pontos); discordo ligeirameli8e pontos); ndo concordo nem
discordo (4 pontos); concordo ligeiramente (5 psnhtooncordo (6 pontos) e concordo
fortemente (7 pontos). De modo a obter um valalfpara a escala, todos os itens sé&o
somados podendo obter-se valores a partir de & 8:atOs valores mais elevados
podem indicar elevada satisfacdo com a vida. Far@exos intervalos de valores que
representam o grau de éxito pessoal. Temos as&i3b:3Extremamente satisfeito; 26-
30: Satisfeito; 21-25: Ligeiramente satisfeito; 2Reutro; 15-19: Ligeiramente
insatisfeito; 10-14: Insatisfeito e 5-9: Extremaneensatisfeito.

Segundo Diener et al (1985), esta escala possyripdades psicométricas

favoraveis, incluindo uma elevada consisténciamate alta viabilidade temporal.

Procedimento

Num primeiro momento, o instrumento utilizado fraduzido, na integra, da
lingua inglesa para a lingua portuguesa, sob a\ggfie de dois professores de Inglés,
em momentos distintos. Posteriormente, foi feito prdrteste, a dois individuos, para
testar a compreensdo do questionario. Finalmeuntgiusa oportunidade de contactar
com um dos investigadores/criadores do instrumdstajo sido realizadas alteracfes
necessarias de modo a adaptar algumas questéestizaem estudo.

Para a realizacdo deste estudo foram realizadasdesucom os lideres das
entidades competentes, explicitando-se os objectecestudo solicitado e as condicbes
de preenchimento do instrumento, nas cinco ingties que acolheram o projecto:
Unido de Estudantes Cabo-Verdianos de Lisboa, NigdeEstudantes Cabo-Verdianos
da FCSH- UNL, Nucleo Africano do ISA-UTL, Associac8e Estudantes Africanos
FCT-UNL, e Associacdo de Estudantes Africanos davedsidade Lusofona de
Humanidades e Tecnologia. A escolha da amostraistotal de Lisboa e nestas
instituicdes prende-se com o facto de que é na Atemopolitana de Lisboa que o
movimento associativo migrante atinge uma maioamica, resultado da concentracao
geografica da populacdo imigrante nesta regidoudlbrque et al, 2000), bem como
por uma amostra constituida por estudantes uniggcos ser considerada facil e que

satisfaz muitos dos objectivos da investigacaodiRibh 1999).
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A constituicdo da amostra resultou de um numeresiedantes cabo-verdianos,
que voluntariamente se ofereceram para preenapgesiionario.

Guiados pelo conceito de consentimento informads, sojeitos foram
informados oralmente acerca da natureza da inegstigem termos do objectivo geral,
bem como do direito de aceitagcdo ou recusa decipatfo. Caso aceitassem, seria
assinado um documento em que era acordada a acedacparticipagédo (Anexo C).
Neste documento, concebido em linguagem acessafebrlagem informal, mais uma
vez era salientado o objectivo da investigacdo aenegarantidos 0 anonimato e a
participacdo voluntaria. Mediante este processoiaise a aplicacdo do instrumento a
totalidade dogparticipantes. Todo o material foi aplicado na farde auto-avaliagéo.

A situacao de avaliagdo decorreu nos meses de, Jsétembro e Outubro de
2008. O protocolo de avaliacdo completo para cafsts, foi aplicado sem a presenca
do testador uma vez que o lider das entidadesieestacarregue de distribuir o
instrumento quando surgissem voluntarios, devolvendo testador, quando estivesse
preenchido. O regime de preenchimento do questmf@rtanto em gabinete como em
corredor de Universidade. Segundo Ribeiro (1998 e=gime ndo produz resultados
diferentes das situacbes em que o preenchimentoeoem presenca do testador. De
acordo com os inquiridos, o tempo Util de aplicacks protocolos de avaliacdo
situava-se, em meédia, nos 20 minutos. Com vistaagntja do anonimato e
confidencialidade das informacdes prestadas, e ddoma imprimir uma maior
celeridade na sua organizacao, registo e tratamientatribuida uma numeracéo a cada
um dos sujeitos que integraram a amostra.

Uma vez concluida a fase de avaliacdo e, recothattaa informacgéo necesséria,
foi criada uma grelha para fins de cotacao e peceag a categorizacdo da informacéo
contida no Instrumento para Avaliacdo da Integrag@@omunidade. Os dados seréo
tratados através do SPSS (Statistical Packaghdddcial Sciences) v.15.
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Resultados

A exposicao dos resultados encontra-se organizada@és momentos distintos.
Numa primeira fase, iremos continuar a analiserdescija iniciada na caracterizacao
sécio-demografica dos sujeitos (vide Método). Asgimpomo-nos a apresentar uma
andlise descritiva das varidveis incluidas nasrefites sec¢cdes que compdem o
questionario utilizado neste estudo.

Numa segunda fase é exposta uma analise estatlagodiversas variaveis que
pretendemos avaliar. Especificamente, iremos @aci varidveis referentes ao
sentimento de comunidade e satisfacdo com a védticipacdo cultural e comunitaria e
sentimento de comunidade, idade de chegada a Bbdwgentimento de comunidade,
expectativas sobre imigrantes na sua comunidade samtimento de comunidade,
expectativas acerca de cidadaos portugueses naosuamidade com sentimento de
comunidade e, finalmente, identidade racial/étoara sentimento de comunidade

Numa terceira fase, serdo realizados testes destémsa interna ao SCI2,
SWLS e a seccgdes do questionario como expectasehse imigrantes na sua
comunidade e expectativas acerca dos cidaddogypedes na sua comunidade, sendo
abordados, através de uma analise dos seus resultad

Analise Descritiva

Seguidamente iremos fazer a analise descritivavaidadveis nao demograficas
de cada seccéo do questionario, sendo estas meatdide comunidade, a participacéo
cultural e comunitaria, o conhecimento e acessistansas e servicos, a participacao
politica ou civica, as expectativas sobre imigmrgecidaddos portugueses na sua
comunidade e a satisfacdo com a vida.

Sentimento de Comunidade:

Tabela 12: Tempo que vive na comunidade onde resid@lmente

A_1tempo na comunidadq Frequéncia| Percentagen

Menos de 1 ano 19 19




1-3 anos 35 35
4-6anos 35 35
7-9 anos 10 10

16 anos ou mais 1 1
Total 100 100
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Nesta tabela verificamos que, relativamente ao ¢ende vivéncia na
comunidade onde reside actualmente, a maioriandpsridos situa-se entre os 1-3 anos
e entre os 4-6 anos (35% ambos), enquanto que 18%ha menos de 1 ano nessa
comunidade. Por outro lado, 10% vive entre 7-9 amdscomunidade onde reside
actualmente, existindo apenas um individuo (1%) rgsé&le na mesma localidade ha

mais de 16 anos.

Tabela 13: Contexto em que se sente mais confopi@vaser aceite pelo que é

A_3 contexto mais confortavel ace Frequéncia Percentagem
Apartamento, complexo habitacior 42 42
ou parque de campismo
Bairro 16 16
Local de trabalho
Local de culto 4 4
Associacao; clube; equipa 15 15
Outros 17 17
Total 100 100
Tabela 14: maioria das pessoas neste contexto
A_4 contexto contacto portugueses  Frequéncia Percentagem
Imigrantes 39 39
Cidadaos portugueses 17 17
Misto de cidad&os imigrantes e 44 44
portugueses
Total 100 100

Nesta questdo a maior parte do grupo respondeuogseu apartamento,

complexo habitacional ou parque de campismo é degrtim onde se sente mais
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confortavel por ser aceite pelo que é obtendo weneeptagem de 42%. Todas as outras
percentagens situam-se bastante abaixo da antseiguindo-se o grupo que afirma
outros (17%) como o contexto que elege. De reterapie outros, refere-se a locais
como festas e discotecas africanas. O bairro ageese como 0 terceiro contexto
preferido, obtendo o valor de 16% das respostagiagnio que as associacoes, clubes ou
equipas tém 15%. Finalmente, 6% afirmam que o ldedrabalho e 4% que o local de
culto sdo o contexto considerado onde se sentes goafortaveis. Quanto a maioria
das pessoas no contexto escolhido pelos partieégpapbdemos observar que 44% sao

um misto entre portugueses e imigrantes, 39% imigsae apenas 17% portugueses.

Tabela 15: Contexto em que tem mais contacto cossoas nascidas em

Portugal
A_5_a contexto portugueses Frequéncia Percentagem
Apartamento, complexo habitacion: 5 5
ou parque de campismo

Bairro 16 16

Local de trabalho 38 38

Local de culto 1 1

Associacao; clube; equipa 10 10
Outros 30 30
Total 100 100

Ao observarmos a tabela 15, podemos concluir g2 dos participantes tem
mais contacto com pessoas nascidas em Portugakwntocal de trabalho. Com uma
percentagem bastante semelhante (30%) surge a optas, seguindo-se o bairro com
16% e as associacoes, clubes ou equipas com 10Béstantes participantes do estudo,
0 seu apartamento, complexo residencial ou pargumahpismo bem como o local de
culto sdo o lugar onde tem mais contacto com pessascidas em Portugal, 5% e 1%,

respectivamente.

Tabela 16: Importancia de ter um sentimento de oitade com outros membros

A_6_a importancia sentimento de Frequéncia Percentagem
comunidade

N&o é importante de todo 1 1
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N&o &€ muito importante 5 5
Algo importante 18 18
Importante 54 54

Muito importante 22 22
Total 100 100

Ao analisarmos a tabela 16, podemos constatar queaiar parte (54%) dos
inquiridos tem para si que € importante nutrir emtsnento de comunidade com outros
membros, enquanto que para 22% é muito import&mesar disto, 18% afirma que,
para si, € uma questdao algo importante enquanto58tiee 1% percepcionam a
importancia do sentimento de comunidade como nadosewito importante ou nao

sendo importante de todo, respectivamente.

Tabela 17: valor final no SCI2

Média Desvio-Padraq Variancia Minimo Maximo
35,57 11,992 143,8 11 62

De acordo com os valores apresentados na tabelgotiémos observar que a
média de respostas obtidas foi de 35,57. Quantdeawio-padréo, surge o valor de

11,99 enquanto que o valor mais abaixo € 11 ear wahximo € 62.

Tabela 18: participacdo em celebracfes, exibicoesventos comunitarios no

bairro, cidade ou distrito.

B_7 Participacao celebracdes bairro, cidad| Frequéncia Percentagem
distrito
N&o participei porque ndo estava a par de 29 29
nenhuns eventos
Nao participei, mesmo tendo conhecimer 15 15
dos eventos
Uma vez 14 14
Algumas vezes (2-5 vezes por ano) 29 29
Frequentemente (6 vezes ou mais por and 13 13
Total 100 100

Tabela 19: maioria das pessoas neste contexto



B 71 Frequéncia Percentagem
N&o respondeu 44 44
Imigrantes 11 11
Cidadaos portugueses 7 7
Misto de cidadaos imigrantes e 38 38
portugueses
Total 100 100
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Nesta questdo, podemos verificar que 29% néo {pertigporque nao estava a

par de nenhuns eventos, 15% néo participaram mesrmdo conhecimento dos eventos,

14% participaram uma vez, tendo 29% e 13% participalgumas vezes ou

frequentemente, respectivamente.

NoO que remete para 0s participantes, estes res@ondgie a sua maioria era

um misto de imigrantes e pessoas nascidas em Bb(&&)pessoas), 11 responderam

imigrantes e 7 afirmaram que eram nascidos em gart@s 44% de nao respondentes

remete para 0s nao participantes, logo nao respamade esta questao.

Tabela 20: participagdo em actividades sobre agltiara ou Historia

B_8 Actividades Histéria Frequéncia Percentagem
Nao participei porque néo estava a par de 36 36
nenhuns eventos
N&o participei, mesmo tendo conhecimer 16 16
dos eventos
Uma vez 13 13
Algumas vezes (2-5 vezes por ano) 23 23
Frequentemente (6 vezes ou mais por ang 12 12
Total 100 100
Tabela 21: maioria das pessoas neste contexto
B81 Frequéncia Percentagem
N&o respondeu 52 52
Imigrantes 11 11
Cidadaos portugueses 7 7
Misto de cidad&os imigrantes e 30 30
portugueses
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Total 100 100

De acordo com os valores apresentados na tabela22d ,dos individuos nao
participou em actividades sobre a sua cultura ostoHa. Dos restantes inquiridos
afirmam que participaram uma vez (13%), algumaeyg23%) e frequentemente
(12%). Do grupo de participantes, a maioria resparglie era um misto de imigrantes
e nascidos em Portugal (30 pessoas), 11 respomiguaintes e 7 que eram nascidos em

Portugal.

Tabela 22: ida a biblioteca publica no bairro, delau distrito

B_9 biblioteca Frequéncia Percentagem
N&o participei porque ndo estava a par de 22 292
nenhuns eventos
N&o participei, mesmo tendo conhecimer 14 14
dos eventos

Uma vez 2 2

Algumas vezes (2-5 vezes por ano) 16 16
Frequentemente (6 vezes ou mais por and 46 46
Total 100 100

Tabela 23: maioria das pessoas neste contexto

B91 Frequéncia Percentagem
N&o respondeu 36 36
Imigrantes 4 4
Cidadaos portugueses 27 27
Misto de cidadaos imigrantes e 33 33
portugueses
Total 100 100

46%, dos jovens estudantes cabo-verdianos, resgondpie é frequente a ida a
bibliotecas publicas. Deste modo, a percentageranu ida corresponde a 2% e de
algumas idas a 16%. Entre os jovens, 36% nao freégurebibliotecas publicas. Neste
contexto, a maioria dos participantes escolheuca@mpisto de imigrantes e nascidos
em Portugal (33 pessoas). Por sua vez 27 jovemsaafjue as pessoas que frequentam

bibliotecas publicas nasceram em Portugal e 4 oesigrantes.
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Tabela 24: Troca de visitas a pessoas de outrdexton culturais

B_10 Visitas Frequéncia Percentagem
Nunca 26 26
Uma vez 14 14
Algumas vezes (2-5 vezes por ano) 40 40
Frequentemente (6 vezes ou mais por and 20 20
Total 100 100

A tabela 24 mostra-nos a frequéncia com que osridqa prestaram visitas ou

foram visitados por pessoas de outros contextdsrraig. De acordo com os valores

apresentados, 40% visitou ou foi visitado algunemes, enquanto que 26% respondeu

nunca. As opcdes uma vez e algumas vezes foranhelsso por 14% e 20%,

respectivamente.

Tabela 25: acesso a transporte proprio

C_11 Transporte préprio | Frequéncia| Percentagem
Sim 24 24
N&o 76 76
Total 100 100
Tabela 26: acesso a transporte publico
C_12 transporte publico Frequéncia| Percentagenm
Sim 89 89
N&o 11 11
Total 100 100

De acordo com os dados apresentados na tabelad?84 s inquiridos que tém

acesso a transporte proprio, enquanto 76 nao tess@@ este tipo de transporte. No

que remete para a tabela 26, uma larga maioriapé830as) reclama ter acesso a

transporte publico, enquanto 11 dizem que néo t&yssa a este transporte.

Tabela 27: fontes de informacé&o
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C 13 a

C 13 b

C 13 c

C 13 d

C 13 e

C 13 f

C 13 g

C_13_h

Moda

2,00

5,00

2,00

5,00

5,00

6,00

6,00

5,00

Os valores apresentados nesta tabela mostram-mabs dante de informacéo

eleita pelos jovens cabo-verdianos em diferentegsaiNo que remete para a Habitagédo

(c_13_a) e Saude (c_13 c), a fonte de informacés rearesentativa foi a familia,

relativamente ao Emprego (c_13 b), Servicos So¢aid3 d), Educacéo (c_13 e) e

Servicos legais (c_13_h), observamos que os paatiteés recorrem maioritariamente a

Internet. Finalmente € apontado o centro ou conaal@dnulticultural/ de imigrantes no

gue se refere ao Servicos de imigracéo e natugcdlizec 13 f) e Direitos de imigrantes

e discriminacéo (c_13_g).

Tabela 28: contacto com departamento da policia

C_14 policia Frequéncia| Percentagenm
Sim 10 10
N&o 90 90
Total 100 100

Tabela 29: satisfacdo com assisténcia recebidafuhasonarios do departamento da

policia
C_15 satisfacéo policia Frequéncia| Percentagem
N&o respondeu 90 90
Satisfeito 2 2
Nem satisfeito nem insatisfeitd 2 2
Insatisfeito 6 6
Total 100 100

A tabela 29 mostra-nos que 90 pessoas nao tiveuamsquer contactos com o

departamento da policia no ultimo ano, respondafidmativamente apenas 10. Destes

altimos, a maioria encontrava-se insatisfeita coatemdimento recebido (6 pessoas),

enquanto que apenas 2 pessoas se mostraram teisfeiutras 2 pessoas reclamaram

nao estar satisfeitos nem insatisfeitos.
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Tabela 30: Contacto com hospital, centro de sawdelinica no bairro, cidade ou

distrito
C_16 saude Frequéncia| Percentagenm
Sim 54 54
Nao 46 46
Total 100 100

Tabela 31: Satisfacdo com assisténcia dos funéaméo hospital, centro de saude ou

clinica no bairro, cidade ou distrito

C_17 satisfacdo saude Frequéncia| Percentagem
N&o respondeu 46 46
Satisfeito 24 24
Nem satisfeito nem insatisfeitg 19 19
Insatisfeito 11 11
Total 100 100

A tabela 31 indica-nos que 54 pessoas tiveram ctntam hospital, centro de

saude ou clinica no seu bairro, cidade ou distiut@nte o ultimo ano, enquanto que 46

nao contactaram este tipo de instituicbes. Dosrgaponderam afirmativamente, 24

encontrava-se satisfeita com o atendimento recel@dquanto que 11 pessoas se

mostraram insatisfeitas e 19 pessoas nao estavafeitas nem insatisfeitos.

Tabela 32: Contacto escola seu/sua filho(a)

C_18 escola filhos Frequéncia | Percentagem
Sim 7 7
N&o aplicavel 93 93
Total 100 100

Tabela 33: satisfacdo com assisténcia dos funcamda escola

C_18 escola filhos Frequéncia | Percentagem
Nao respondeu 46 46
Satisfeito 93 93
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Nem satisfeito nem insatisfeito 4 4
Insatisfeito 3 3
Total 100 100

Da tabela 33, podemos tirar a conclusdo que pdea\vesiavel existe uma
elevada percentagem de pessoas (93%) cuja queésidaplicavel pois ndo tém filhos,
sendo apenas 7% dos inquiridos que responde geedenvacto com alguém da escola
do seu/sua filho(a). Destes 7% ou 7 pessoas, 4ramasi-se satisfeitos com a
assisténcia dos funcionarios, enquanto que 3 naongstraram satisfeitos nem

insatisfeitos.

Tabela 34: ajuda pessoas com dificuldades

D_20 ajuda pessoas dificuldad{¢ Frequéncia | Percentagem

Sim 32 32
Nao 68 68
Total 100 100

Tabela 35: maioria de pessoas neste contexto

D 201 Frequéncia Percentagem
N&o respondeu 68 68
Imigrantes 19 19
Misto de cidad&os imigrantes e 13 13
portugueses
Total 100 100

Na tabela 34 podemos observar que 68 dos jovemsveatianos responderam
qgue, nos ultimos 12 meses, ndo ajudaram ninguémrengar dificuldades. Neste caso,
dos 32 que responderam sim. Na tabela 35, sdo p8saspas que responderam que a
maioria neste contexto seria imigrantes e 13 asopssque deram como resposta misto

imigrantes e nascidos em Portugal.



Tabela 36: participacdo em reunides, no bairroadgdou distrito, sobre um tema

relacionado consigo

D 21 reunides tema pessoall Frequéncia | Percentagem
Sim 21 21
Nao 79 79
Total 100 100
Tabela 37: maioria de pessoas neste contexto
D 21 1 Frequéncia Percentagem
N&o respondeu 79 79
Imigrantes 5 5
Cidadaos portugueses 1 1
Misto de cidadaos imigrantes e 15 15
portugueses
Total 100 100

A tabela 36 mostra-nos que 79 dos inquiridos red@@m que, nos Ultimos 12
meses, nao participaram em reunides sobre um tela@anado consigo. Dos 21 que
responderam afirmativamente e de acordo com aat&@delexistem 15 participantes que

respondem que a maioria era um misto de imigraatesascidos em Portugal, 5

respondem que eram imigrantes e apenas 1 respasdéeas em Portugal.

Tabela 38: voluntariado em organizacfes, eventgsagyramas

D_22 voluntariado Frequéncia | Percentagem
Sim 20 20
Nao 80 80
Total 100 100
Tabela 39: maioria de pessoas neste contexto
D 221 Frequéncia Percentagem
N&o respondeu 80 80
Imigrantes 5 5
Cidadaos portugueses 3 3




40

Misto de cidad&dos imigrantes e 12 12
portugueses
Total 100 100

A tabela 38 mostra-nos que 80 dos inquiridos red@@m que, nos ultimos 12
meses, ndo foram voluntarios em organizagfes, @ventprogramas. Atraves da tabela
39 podemos observar que, dos 20 que responderanaafiamente, 12 responde que a

maioria era um misto de imigrantes e nascidos ertufal, 5 que eram imigrantes e 3

nascidos em Portugal.

Tabela 40: participagdo em encontros com muitos lmesn

D 23 encontro muitos membros Frequéncia Percentagem
Sim 27 27
N&o 73 73
Total 100 100
Tabela 41: maioria de pessoas neste contexto
D 231 Frequéncia Percentagem
N&o respondeu 72 72
Imigrantes 1 1
Cidadaos portugueses 9 9
Misto de cidadaos imigrantes e 18 18
portugueses
Total 100 100

A tabela 40 mostra-nos que 73 dos inquiridos red@@m que, nos ultimos 12

meses, nao participaram em encontros com muitosbnesmbDos 27 que participaram,
e de acordo com a tabela 41, existem 18 que afirmamaioria ser um misto de
imigrantes e nascidos em Portugal, 9 seriam imigea®e apenas 1 nascidos em

Portugal.

Tabela 42: participacdo em actividades na escadilthos

D 24 a D 24 b D 24 ¢

Moda 2,00 2,00 2,00
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Nesta tabela a resposta “ndo” foi a mais escolbida vez que a maioria dos
participantes ndo tem filhos (vide tabela 32), e@sbdo a participacédo nas actividades
da escola dos filhos é praticamente nula.

Tabela 43: Membro de associacéo recreativa ouraultu

D_25 associagao desportiva Frequéncia Percentagem
Sim 41 41
N&o 59 59
Total 100 100
Tabela 44: maioria de pessoas neste contexto
D 251 Frequéncia Percentagem
N&o respondeu 59 59
Imigrantes 18 18
Cidadaos portugueses 10 10
Misto de cidad&os imigrantes e 13 13
portugueses
Total 100 100

De acordo com a tabela 43, o numero de inquiridoge gespondeu
afirmativamente em como, nos ultimos 12 mesesddornado membro de associacdes
recreativas ou desportivas foi de 41, enquanto éspanderam ndo. Dos 41 que
participaram, e de acordo com a tabela 44, sacsadicipantes que afirmam que a
maioria de pessoas, neste contexto, era um mistaigeantes e nascidos em Portugal,

18 responde que eram imigrantes e 10 que erandoasain Portugal.

Tabela 45: Pertenca a um grupo religioso

D_26 religido Frequéncia Percentagem
Sim 20 20
N&o 80 80
Total 100 100




Tabela 46: maioria de pessoas neste contexto

D_26 1 Frequéncia Percentagem
N&o respondeu 80 80
Imigrantes 3 3
Cidadaos portugueses 7 7
Misto de cidad&os imigrantes e 10 10
portugueses
Total 100 100
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Na tabela 45 observamos que 80 dos inquiridos nelgspam que, nos ultimos 12

meses, nao pertenceram a nenhum grupo religiosac@yédo com a tabela 46, entre os

20 participantes, 10 afirma que a maioria era ustande imigrantes e nascidos em

Portugal, 3 que eram imigrantes e 7 nascidos emnudor

Tabela 47: membro de uma associagéo profissiomgliesarial ou comercial

D_27 associagao comercial Frequéncia Percentagem
Sim 10 10
N&o 90 90
Total 100 100
Tabela 48: maioria de pessoas neste contexto
D 27 1 Frequéncia Percentagem
N&o respondeu 90 90
Cidadaos portugueses 2 2
Misto de cidadaos imigrantes e 8 8
portugueses
Total 100 100

Os dados fornecidos pela tabela 47 mostram-no9Quions inquiridos ndo se

tornou membro de uma associacao profissional, esapat ou comercial, nos ultimos

12 meses. Entre os 10 participantes e, de acordo &otabela 48, existem 8

participantes que afirmam que a maioria era umaond& imigrantes e 2 que eram

nascidos em Portugal.
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Tabela 49: contacto com entidade publica sobrel@nmud que o toca

D_28 carta entidade publica Frequéncia Percentagem
Sim 24 24
N&o 76 76
Total 100 100

A tabela 49, da-nos conta de que 76% dos parti@pameste estudo nao teve
contacto com uma entidade publica em relacdo a roblggna que lhe toque, nos

altimos 12 meses. Por outro lado, 24% respondennativamente a esta questao.

Tabela 50: voto nas ultimas elei¢des autarquicas

D_29 elei¢cdes autarquicas Frequéncia Percentagem
Sim 4 4
N&o 56 56
N&o recenseado 40 40
Total 100 100

Tabela 51: voto se fosse recenseado

D 29 1 Frequéncia Percentagem
N&o respondeu 60 60
Sim 39 39
N&o 1 1
Total 100 100

A tabela 51, diz-nos que 4 dos inquiridos votaraes rltimas eleicbes
autarquicas, enquanto 56 nédo exerceram o seuoddeitoto. De acordo com a tabela
52, dos que responderam que nao votaram porqusenéocontravam recenseados, 39
responderam que se estivessem recenseadas vowargpanas uma respondeu que

mesmo que estivesse recenseado ndo votaria.
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Tabela 52: candidatura a cargo em Portugal

D_30 cargo Portugal Frequéncia Percentagem
Sim 11 11
N&o 89 89
Total 100 100

No que se refere a candidatura a um cargo em Rdbrtleyacordo com a tabela
52, podemos observar que 89% respondeu ndo auesttiq, tendo 11% respondido de

modo afirmativo.

Tabela 53: Expectativas sobre imigrantes na smaucmlade

Variavel Média Desvio-Padrép  Variancia Minimg Magrim

E_ 31 a 3,33 ,652 425 1,00 4,00

E 31 b 2,72 ,818 ,668 1,00 4,00

E_31. c 3,09 452 ,204 2,00 4,00

E_ 31 d 3,30 , 704 ,495 1,00 4,00

E_ 31 e 3,39 ,490 ,240 3,00 4,00

E_31 f 3,19 443 ,196 2,00 4,00

E 31l g 2,93 671 450 1,00 4,00

E 31 h 3,23 ,490 ,239 2,00 4,00

E 31 i 3,50 ,503 253 3,00 4,00
E_31 28,71 3,57 12,75 22,00 41,00

Os valores apresentados nesta tabela indicam-mp® @s inquiridos esperam
que os imigrantes facam para que se integrem namuanidade. O valor médio da
soma das expectativas € de 28,7. A média de resptegincordo” pode ser observada
em questdes como aprender portugués (e_31_axipartem actividades comunitarias
e civis (e_31_c); ganhar salarios justos (e_3laghender como funcionam os sistemas
em Portugal (e_31 e); manter-se informado sobreciast e assuntos publicos
portugueses (e_31 f); interagir mais frequentemesum cidaddos nascidos em
Portugal (e_31_h) e tratar pessoas de outros grigmigis, étnicos e culturais sem
preconceito ou discriminacéo (e_31_i). Por outdn]a “discordo” aparece-nos como
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média de resposta nos itens tornar-se cidadaasgoetes se estéo elegiveis (e_31_b) e

votar se estiverem elegiveis (e_31_ Q).

Tabela 54: Expectativas sobre cidadaos portuguesssa comunidade

Variavel Média Desvio-Padrédp  Variancia Minimqg Magim
E 32 _a 2,39 ,680 463 1,00 4,00
E_ 32 b 2,93 ,671 ,450 1,00 4,00
E_32_c 3,33 533 ,284 2,00 4,00
E 32_d 3,50 ,556 ,313 2,00 4,00
E_32_e 3,36 ,503 ,253 2,00 4,00
E_32_f 3,25 ,458 ,210 2,00 4,00
E 32 g 3,28 514 264 1,00 4,00
E_32_h 3,08 526 ,276 1,00 4,00
E_32_i 3,05 ,500 ,250 2,00 4,00
E_32 j 3,53 521 272 2,00 4,00

E_32 31,46 3,39 11,48 2,00 40,00

Na tabela 54, temos acesso as expectativas quasitdadaos portugueses para
gue os imigrantes possam integrar a sua comunidadealor médio da soma das
expectativas € de 31,46. A média de respostas 6cdot pode ser observada em
questbes como educar e convidar imigrantes a eenestvse em actividades
comunitarias e civicas (e_32_c); pagar salario®gua imigrantes (e_32_d); fornecer
servigos de traducdo e interpretacdo para que amtgg possam ter acesso igual a
oportunidades, recursos e servicos (e_32_e); gitemmais frequentemente com
imigrantes (e_32_f); estabelecer programas ou a@®npara ajudar imigrantes a
tornarem-se familiarizados com o modo como os resseem Portugal funcionam
(e_32_q); estabelecer programas de educacao alekorde recenseamento para
imigrantes que se naturalizaram (e_32_h); estarrmddos sobre 0s imigrantes na sua
comunidade e suas tradicGes culturais (e_32_atartimigrantes sem preconceitos ou
discriminagcdo (e_31_j). Por outro lado, o “discdrdgarece-nos como média de
resposta nos itens aprender a(s) linguagem(s)a@pgela maioria dos imigrantes na

sua comunidade (e_31_a) e encorajar imigrantesuaatizarem-se (e_31_b).




Tabela 55: Satisfacdo com a Vida
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F 34 a F 34 b F 34 ¢ F 34 d F 34 e F 34

Média 5,00 4,54 5,28 5,13 4,25 24,23
Desvio-Padréo 1,42 1,52 1,36 1,52 2,04 6,39
Variancia 2,02 2,31 1,36 2,30 4,15 6,39
Minimo 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 7,00
Maximo 7,00 7,00 7,00 7,00 7,00 37,00

A tabela 55, da acesso a um julgamento cognitieballe individual sobre a

vida dos participantes. Neste caso, a média eradmftioi de 24,23, encontrando-se a

um nivel de ligeira satisfacdo com a sua vida. 6videpadréo é de 6,39, sendo o

resultado minimo encontrado de 7 e 0 méaximo de 37.

Tabela 56: tempo que planeia viver em Portugal

G_45 tempo Portugal Frequéncia Percentagem
N&o sei 46 46
Menos de 1 ano 12 12
1-5 anos 22 22
6-10 anos 17 17
Indefinidamente 3 3
Total 100 100

De acordo com a tabela 56, 46% dos inquiridos afe suanto tempo planeia
viver em Portugal. No entanto, 22% respondeu qaeegp ficar entre 1 a 5 anos, 17%

entre 6 a 10 anos, 12% menos de 1 ano e 3% indiafirgnte.

Tabela 57: processo de naturalizacao

G_46 naturalizacdo Frequéncia Percentagem
Sim 23 23
N&o, mas planeio fazé-lo 39 39
N&o e nao planeio fazé-lo 6 6
N&o sei 32 32
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Total 100 100

Da observacao da tabela 57, podemos reter que 89%aditicipantes no estudo
nao se encontram actualmente em processo pardusalizarem cidadaos portugueses
mas planeiam fazé-lo no futuro, 23% pretendem ahbtar-se portugueses, 6% nao

planeiam fazé-lo e 32% nao sabem.

Tabela 58: nivel de portugués

G_47 nivel portugués Frequéncia Percentagem
N&o sei 6 6
Excelente 21 21
Bom 49 49
Médio 24 24
Total 100 100

Através da tabela 58 podemos observar que, noemquete ao dominio da lingua
portuguesa a maioria dos inquiridos considera gaeum nivel bom (49%), enquanto
que 21% afirmam ter um dominio excelente do poéagel 24% um nivel médio. No
entanto, a percentagem de individuos que néo salz@-se num determinado nivel

relativamente ao dominio do portugués é de 6%.

Tabela 59: frequéncia com que fala portugués

G 48 a| G 48Db| G 48_ G 48 d G 486

()

Mediana 3,00 2,00 3,00 4,00 2,00

Os valores apresentados na tabela 59, indicam-rfosgaéncia com que 0s
inquiridos falam portugués em diferentes contex#ssim, podemos afirmar que,
relativamente ao contexto trabalho (g_48 a), a naadas respostas indica-nos que 0s
individuos falam sempre portugués no seu locakralgatho, verificando-se resultados
semelhantes para o contexto escola (g_48_d). Noajuete para os contextos amigos
(g_48 b) e bairro (g_48 e) a maioria respondeu falee portugués muitas vezes.

Finalmente, podemos verificar que o contexto ladal culto (g_48 d) teve como
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resposta maioritaria a opcdo nao se aplica, o mgiea que, grande parte dos jovens

inquiridos, néo frequenta este local.

Analise Estatistica

Através da analise descritiva realizada e das gesstuscitadas pela literatura
acerca do sentimento de comunidade dos jovens megrairemos analisar com mais
atencdo se existem diferencas estatisticament#icagivas entre diversas variaveis.
Assim, iremos observar com mais atencdo o sentonéatcomunidade, a idade de
chegada a Portugal, a satisfagdo com a vida, &ipagdo comunitéria e civica e as
expectativas sobre os imigrantes e sobre os cidgu#tugueses na sua comunidade.

Para responder a questdo de investigacao, se e d@achegada a Portugal esta
associada ao nivel de sentimento de comunidadeputse a Correlacdo de Pearson,
uma vez que se tratava de variaveis intervalaretefdemos, saber a direccdo da
associagdo ou correlagao existente (Anexo H) Osltagl®s foram considerados
significativos quando o valor de (p-valug era inferior ao nivel de significancia =
0,05. Uma vez que r = 0,098; N = 100; p> 0.05; 330, podemos afirmar que néo

existe correlacdo entre estas variaveis.

A Correlagédo de Pearson foi, igualmente, usada geaahar se existe alguma
associacgao entre o grau de satisfacdo com a \adgrau de sentimento de comunidade.
Mais uma vez, foi escolhida esta correlacdo posguieata de variaveis intervalares. Os
resultados dao-nos informacéo de que ndo existelagéo entre estas variaveis ja que r
=0,038; N = 100; p> 0,05; p = 0,707 (Anexo H)

Mais uma vez, utilizou-se a Correlacdo de Pearswa perificar a associacao
entre o nivel de sentimento de comunidade e asc&tp@as sobre os imigrantes na
comunidade mas também entre o sentimento de coaudaiel as expectativas sobre os
cidadaos portugueses na comunidade. Finalmentggazamos as expectativas entre as
duas variaveis (expectativas sobre imigrantes ee@apvas sobre portugueses) de
modo a verificar se ha diferencas significativaptdD-se por esta correlacdo pois as
variaveis séo intervalares. Relativamente ao mieesentimento de comunidade e as
expectativas sobre os imigrantes na sua comunidao#emos afirmar que existe
correlagéo significativa, pois r = 0,286; N = 10050.05; p = 0,04. No que remete para
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o grau de sentimento de comunidade e expectatoasaados cidaddos portugueses,
observamos que nao existe correlacdo ja que r250M. = 100; p> 0.05; p = 0,214. Por
altimo, os dados obtidos indicam-nos que existeetagdo entre as duas variaveis
guanto as expectativas sobre cada um ja que 105,006= 100; p <0.05; g 0,01, dai a
correlacédo entre as variaveis ser considerada éaneo(Anexo H).

De modo a testar se existe correlagdo entre acipatBo em eventos
comunitarios, nos ultimos 12 meses e o nivel ddreento de comunidade utilizou-se a
Correlacdo de Spearman, indicada para medir saekatre duas variaveis, pelo menos
ordinais. Os resultados foram considerados sigtifios quando o valor de(p-value
foi inferior ao nivel de significancia = 0,05.Constatamos que ndo existe correlacédo
entre estas variaveis ja que Rs = - 0,037; N = ;8@.05; p = 0,714 (Anexo H)

Para testar se existem diferencas significativa® encategoria cabo-verdiano e
preto relativas ao sentimento de comunidade, atiizs o teste ANOVA. Para
podermos usar este teste, teremos de averiguarnsgiaveis cumprem dois requisitos:
normalidade (através do Teste Kolmogorov-Smirn@hapiro-Wilk) e homogeneidade
(através do Teste de Levene). No caso em néo hajprimento de pelo menos um dos
requisitos usaremos o Teste Kruskal-Wallis. No aisotestes Kolmogorov-Smirnov e
Levene, quando o valor ge(p-valug é inferior ou igual ao nivel de significanaia=
0,05, consideramos que nao existe normalidade enodeneidade. No ANOVA e no
Teste Kruskal-Wallis, os resultados consideramigeificativos quando o valor dp
(p-valug foi inferior ao nivel de significancia = 0,05.

Observamos que, tanto os valores de cabo-verdi&8o=(0,086; df = 96; p>
0,05; p =0,074) como os valores de preto obtivemanmalidade (SW= 0,861; df = 4;
p> 0,05; p =0,264). Através do Teste de Levenegaim®s a conclusdo que existe
homogeneidade para os resultados do nivel de saritnde comunidade pois W = 2,
354; dfl = 1; df2 = 98; p> 0,05; p =0, 128 e W,238; dfl = 1; df2 = 98; p> 0,05; p =
0, 138. Finalmente, podemos concluir que ndo ewistiéerencas significativas entre as
pessoas que se escolheram a sua identidade étoightomo cabo-verdiano e as que

escolheram preto, ja que p> 0,05; p = 0,193 (Ariéxo
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Analise da SCI2

No que concerne a SCI2, a fidelidade foi analisailavés da avaliacdo dos

valores da consisténcia interna (alfa de Cronbgamgxo H).

Tabela 60: Resultados da consisténcia interna@&@l2

Dimensoes N° de Itens a a (teste original)
Reforco das Necessidade 6 0,815 0,83
Pertenca 6 0,752 0,79
Influéncia 6 0,789 0,83
Ligacdo Emocional 0,86
. 6 0,905
Partilhada

Relativamente ao SCI2, onde cada escala possuitesess podemos dizer que,
nesta amostra, os coeficientes alfa atingiram orvainimo de 0,70 e obtiveram uma
boa consisténcia interna. O valor obtido para edacala foi de 0,943 sendo o original
de 0,94. A dimensao Ligacdo Emocional Partilhadsa gsta amostra, superou o valor

obtido com a escala original (Chavis & Lee, 2008).

Anélise da SWLS

A fidelidade da SWLS foi analisada através da agab dos valores da
consisténcia interna, para esta escala de 5 igfasde Cronbach) (Anexo 1). O valor
obtido foi de 0,840 sendo o original de 0,87. Destelo, podemos afirmar que, quanto
ao SWLS, os coeficientes alfa atingiram o valoriménde 0,70 e obtiveram uma boa

consisténcia interna.

Andlise da seccdo E: Expectativas sobre imigrantes sua comunidade e

expectativas sobre portugueses na sua comunidade

Para as expectativas solimegrantes na sua comunidade e sobre portugueses na
sua comunidade, foi analisada a fidelidade atrad@savaliagdo dos valores da

consisténcia interna (alfa de Cronbach) (Anexo Ajnbas as escalas atingiram
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coeficientes alfa superiores a 0,70, resultandoanboa consisténcia interna. Assim,
para as expectativas sobre imigrantes (9 iten®vekde o valor de 0,758 (o teste
original = 0,89) e para as expectativas sobre godses (10 itens) obteve-se 0,889 (

doteste original = 0,91).
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Discussao

Partimos para este estudo, propondo uma tentagvastudar a integracéo e
sentimento de comunidade dos jovens cabo-verdianosociedade de acolhimento,
procurando determinar a influéncia de varidveis @oan participacdo cultural e
comunitaria, o conhecimento e acesso a sistemas/E€as, a participacdo politica ou
civica, as expectativas sobre imigrantes e cidagédsgueses na sua comunidade e a
satisfacdo com a vida.

Neste capitulo, sera percorrido o caminho na fteatatle construir um
significado do conjunto alargado de resultadostadt@ no capitulo anterior e uma
discusséo norteada pela forma como os diferenteseitos tedricos se enquadram no
campo teorico que temos vindo a apresentar, beno,coas elaboracdes que a partir
dele nos poderao surgir.

De modo a que esta discussao se possa tornar laeas apresentaremos as
nossas consideracdes organizadas em seis asp@atusro, discutiremos 0s aspectos
relacionados com o sentimento de comunidade, emandeglugar, falaremos nas
questdes da participacdo cultural e comunitarguidamente debrucar-nos-emos sobre
a participagdo politica ou civica, em quarto lugamos observar as questdes sobre o
conhecimento e acesso a sistemas e servicos, dapaisaremos as expectativas sobre
imigrantes e cidadaos portugueses na sua comungjdoi@almente, a satisfacdo com a
vida dos jovens migrantes.

Pela andlise dos resultados podemos concluir el @partamento, complexo
habitacional ou parque de campismo é o contexte anehaior percentagem (42%) de
inquiridos se sente mais confortavel por ser agmte que €. No estudo de Chavis e
Lee (2008), 35,5% (maior numero de inquiridos) destra teve a mesma resposta.
Quanto ao contexto onde h& mais contacto com pesssaidas em Portugal, (tal como
no estudo original de Chavis e Lee, (2008) o ldeairabalho (neste caso a escola, visto
que a larga maioria € apenas estudante) foi o xionteais escolhido. Por outro lado,
podemos constatar que a maior parte (54%) dosridqgsiconsidera que € importante
nutrir um sentimento de comunidade com outros mesk¥o que se refere ao valor
médio para o SCI2, obteve-se 35,57 no contexto adste mais contacto com
cidadaos portugueses. No estudo de Chavis e LdiB)28 média foi de 38,8. De

acordo com os resultados podemos concluir que értarde nutrir um sentimento de
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comunidade com outros membros, no entanto o vaosemtimento de comunidade,
obtido em contextos onde h& maior contacto comdéios portugueses, é mediano, 0
gue pode sugerir a enorme importancia do contesteua influéncia no sentimento de
comunidade

Segundo Sonn (2002) existem inUmeras variavei®@srconviccdes politicas,
0 estatuto socioeconomico, a religido, a idadeémerp que podem ter implicacdes para
as percepcdes da pertenca na comunidade. Sabeadodijficil usar varidveis como o
pais de origem para definir grupos étnicos, umaguezpode simplificar a diversidade
cultural e social dessas comunidades, ha que daseeao facto que as percepcdes e
experiéncias de pertenca ao grupo e comunidadermossr diferentes em mdultiplos
grupos dentro da comunidade. Sarriera (2005) lembsa que € importante o
desenvolvimento de conhecimentos relevantes e inedehento de intervencdes, nas
quais esteja presente o conceito de diversidaddjcaado como as circunstancias
histéricas e os contextos socioculturais afectamessltados da integracdo. Apesar dos
resultados encontrados n&o nos fornecerem umaiasdodirecta entre sentimento de
comunidade e integracdo de migrantes, Sonn (20fi@haaque o sentimento de
comunidade das diferentes comunidades pode sewarn@vel usada para explorar e
compreender a integracao dos grupos de migrantes.

No que se refere a participacdo cultural e commdaités jovens migrantes
mostram uma fraca participacdo. Mais especificage@0% dos inquiridos nao
participou em eventos comunitarios nos ultimos Eaes porque ndo estava a par de
nenhuns eventos, tendo a mesma percentagem paaticgdlgumas vezes. Quanto as
actividades sobre a sua cultura ou Histéria, 52% oholividuos afirma né&o ter
participado nas mesmas. Por outro lado, os jovestsdantes cabo-verdianos
frequentam assiduamente bibliotecas publicas, ypelssente por serem estudantes
universitarios, e, finalmente, de acordo com osreal apresentados, 40% visitou ou foi
visitado algumas vezes por pessoas de outros ¢oatéticos.

Os valores obtidos na seccéo sobre participac@cacdvpolitica, nos ultimos 12
meses, foram igualmente baixos nesta amostra. 68%o javens cabo-verdianos
responderam que nao ajudaram ninguém a enfrefiiizwldades. Dos inquiridos, 79%
afirmaram nao ter participado em reunides sobretemma relacionado consigo. O
voluntariado em organizagfes, eventos ou progrdongsaticado por 20% dos jovens
e 73% nao participou em encontros com muitos mesnbMD que respeita a

participacdo nas actividades da escola dos fikhgesposta “nao” foi a mais escolhida



54

uma vez que a maioria dos participantes nao tdmsfilA percentagem de inquiridos
que respondeu afirmativamente em ter-se tornadoomzede associacdes recreativas ou
desportivas foi de 41%. Dos 100 jovens, 80% natepeem a nenhum grupo religioso,
10% tornou-se membro de uma associacao profissiengpresarial ou comercial e
76% dos participantes nao teve contacto com unidagiat publica em relacdo a um
problema que lhe toque. Relativamente a ida assysaea votar nas ultimas eleicdes
autarquicas foram 4 os jovens gue responderamatfiramente. Porém, dos inquiridos
que responderam que se estivessem recenseaddamoféd pessoas), 39 escolheu a
hipotese de votar, caso estivesse recenseado. dNseqefere a candidatura a um cargo
em Portugal, 89% respondeu “ndo” a esta questao.

Se compararmos os resultados obtidos nesta anuostras valores do estudo
de Chavis e Lee (2008), podemos constatar que teipacdo na comunidade tem
valores relativamente baixos, destacando a idabkotasicas publicas e a pertenca a
associacOes desportivas ou recreativas como exEepidd perspectiva de Zeldin et al
(2007), € necessario explorar as consequénciaspgderdo surgir da participacdo
juvenil e as influéncias que os jovens terdo ncemMsslvimento organizacional da
comunidade, bem como no seu préprio crescimeniavéstigacdo dos efeitos juvenis
especialmente em organizagdes juvenis pode desenvol conhecimento sobre os
lugares onde os jovens possam ser agentes dog@ioptesenvolvimento.

Sonn (2002) reflecte sobre as oportunidades pat&ipar ha comunidade de
acolhimento poderem ser importantes para a ideatdio dos migrantes, com a mesma,
e para uma maior participagdo nesta. Deste modercelpemo-nos que as
oportunidades de participacdo comunitéria podefaeéntiar numa melhor integracéo e
estimular a criacdo de lagcos tanto com a comuniddeleorigem como com a
comunidade de acolhimento. Chavis e Lee (2008)rdBwvancia ao facto de, muitas
vezes, 0S migrantes, nao participarem em eventosuritarios por ndo estarem
informados sobre a sua realizagdo, o que implieaaguentidades e instituicdbes onde o0s
jovens recorrem para obter informacgdes, devam mesihas seus servicos de modo a
obterem maior eficacia nos mesmos.

Os valores obtidos na questdo sobre qual a fontmfdemacéo eleita pelos
jovens cabo-verdianos, em diferentes areas, indic@ue, para a Habitacdo e Saude,
a mais representativa foi a familia e relativameste Emprego, Servigos Sociais,
Educacao e Servicos legais, observamos que osipariies recorrem maioritariamente

a Internet. Finalmente é apontado o centro ou catade multicultural/ de imigrantes
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no que se refere ao Servicos de imigracdo e natagab, e Direitos de imigrantes e
discriminagdo. No estudo original de Chavis e L2€08), os resultados séo
semelhantes, divergindo apenas nas areas Empregagds Sociais, Educacéo e
Servicos legais onde recorrem aos amigos ou acocemtcomunidade multicultural/ de
imigrantes. No que respeita ao contacto com difeseservicos como a policia e saude
nao se encontram dificuldades de acesso aos mesmos.

Chavis e Lee (2008) sugerem que as instalacOoefoutes de informagdo mais
procuradas possam ser locais onde estas informagfigam mais divulgadas uma vez
0S migrantes recorrem assiduamente aos seus ser#go outro lado, o acesso aos
servigos pode ser facilitador do processo de iagggr na sociedade de acolhimento,
uma vez que abre oportunidades de igualdade descaeesnigrantes e comunidade
maioritaria.

A seccao relativa as Expectativas sobre os imigsaatcidadaos portugueses na
comunidade de acolhimento da-nos informagfes sobree os inquiridos esperam que
ambos os grupos facam para uma melhor integracgantigrantes na comunidade.
Assim, relativamente as expectativas sobre os anigs, o valor médio obtido é de
28,7. A média de respostas “concordo” pode serrebda em questbes como aprender
portugués participar em actividades comunitariagives; ganhar salarios justos;
aprender como funcionam os sistemas em Portugaltemse informado sobre noticias
e assuntos publicos portugueses; interagir magpér@emente com cidadaos nascidos
em Portugal e tratar pessoas de outros gruposisia@micos e culturais sem
preconceito ou discriminagdo. Por outro lado, ®@¢dido” aparece-nos como média de
resposta nos itens tornar-se cidadaos portuguesestan elegiveis e votar se estiverem
elegiveis.

Quanto as expectativas sobre os cidadaos portigypesa que 0s imigrantes
possam integrar a comunidade, o valor médio ol#tide 31,46. A média de respostas
“concordo” pode ser observada em questbes comoaeduconvidar imigrantes a
envolverem-se em actividades comunitarias e civjgagar salarios justos a imigrantes;
fornecer servicos de traducdo e interpretacdo gaeaimigrantes possam ter acesso
igual a oportunidades, recursos e servicos; interatpis frequentemente com
imigrantes; estabelecer programas ou centros gadaraimigrantes a tornarem-se
familiarizados com o modo como os sistemas em galrttuncionam; estabelecer
programas de educacdo eleitoral e de recenseanmar® imigrantes que se

naturalizaram; estar informados sobre os imigraméesua comunidade e suas tradicdes
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culturais e tratar imigrantes sem preconceitos @erichinacdo. Por outro lado, o
“discordo” aparece-nos como média de respostateas aprender a(s) linguagem(s)
falada(s) pela maioria dos imigrantes na sua codadie e encorajar imigrantes a
naturalizarem-se.

Uma vez que, os inquiridos tém elevadas expectatsabre si e sobre os
cidadaos portugueses e estas variaveis encontrasseeiadas (Resultados), podemos
afirmar, de acordo com Chavis e Lee (2008) que,agnals comunidades devem ter um
papel activo na promocdo de uma melhor integrag@oimhigrantes. No estudo dos
autores referidos anteriormente, os resultadosfsamelhantes, obtendo-se valores
elevados nesta area. Para Berry (2001), é impertpata a comunidade de imigrantes e
para a sociedade de acolhimento, que os imigraejam encorajados a integrarem-se
pois esta estratégia de aculturacdo pode ser apositsra para ambos. O mesmo autor
reforca a ideia de que a integracdo envolve a adapte mudanca na comunidade
migrante e na sociedade maioritaria.

Finalmente, observando os valores obtidos na Eseafdatisfagcdo com a Vida
(SWLS), encontramos uma média de 24,23 o que inditaivel de ligeira satisfacao
com a vida. Amaro, cita Davidson e Cotter (199andb énfase a ideia de que um forte
sentimento de comunidade pode melhorar o sentimemiidual de bem-estar,
diminuir a preocupacdo e aumentar a auto-eficddia.nosso estudo o nivel de
sentimento de comunidade ndo se encontra directamassociado com os valores de
satisfacdo com a vida, o que pode ser fundameseglimdo Sonn (2002), que indicam
gue o sentimento de comunidade pode ser ou naadioador de bem-estar.

No estudo sobre imigrantes na Africa do Sul, Figh&onn (1999) procuraram
testar se existiam diferencas entre o bem-estarpdasoas que obtiveram valores
elevados e valores baixos no sentimento de comimidas resultados mostraram que
ndo ha diferengas significativas entre os difeenteeis de sentimento de comunidade,
na amostra estudada. A diversidade de contextos endmbros das comunidades pode
ser uma das hipéteses para os resultados obtidos.

Por ultimo referimos que, para a nossa amostreenéontramos relacéao directa
entre sentimento de comunidade e anos de permanéocipais de acolhimento.
Segundo Berry et al (2006), seria esperada umaomgitegracdo dos migrantes, que
vivem ha mais anos, na sociedade de acolhimenta, wgm que 0s sentimentos de
pertenca poderdo ser percepcionados como transitdoi periodo inicial de integracao.

Para Zamudio (2003), a relacdo entre tempo deémsia e sentimento de pertenca
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nacional ndo € uma relacéo linear de proporcicadédlirecta, dependendo de diversas
variaveis como as socio-demograficas ou o contexto.

Face aos resultados obtidos no nosso estudo,mefe’& investigacao de Berry
et al (2006) sobre jovens migrantes, onde se kessaimportancia dos estudos com
esta amostra, uma vez que 0os mesmos podem conpé#raia melhoria da qualidade de
vida destes jovens e da sociedade de acolhimeot@mu®ro lado, 0 nimero de estudos
sobre a populacdo de adultos migrantes tem aunenémjuanto que o tema dos
jovens migrantes tem sido pouco explorado.

Os resultados encontrados neste estudo permiteenisatpumas propostas de
intervencdes nos dominios de politicas publicafeeecer assisténcia personalizada aos
jovens migrantes. Uma medida a ter em conta sedasenvolvimento de politicas e
programas para a populacdo em geral de modo aageucaraceitacdo da diversidade

cultural e a participacao dos diferentes grupogde da sociedade maioritaria.
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Conclusao

Este estudo convergiu para a ideia da importaneiattbrdar a tematica das
migracbes dos jovens, explorando os conceitos degreicdo e Sentimento de
Comunidade nos Jovens Migrantes.

Partindo de um desenho de investigacado observaai@saritivo, recolheu-se
uma amostra de 100 jovens cabo-verdianos, estwdanteersitarios, na tentativa de
avaliar a integracdo e sentimento de comunidade joesns cabo-verdianos na
sociedade de acolhimento, procurando determinarflaéncia de variaveis como a
participacdo cultural e comunitéria, o conhecimemtacesso a sistemas e servicos, a
participacdo politica ou civica, as expectativdgesdmigrantes e cidadaos portugueses
na comunidade e a satisfacdo com a vida.

Da caracterizacdo destes jovens destacamos quentéenl8 e 30 anos, vivem
em casa alugada, sdo solteiros, consideram-se/atialmente como cabo-verdianos e
pertencem a 12 Geracao de imigrantes, vivem enuddreéntre 1 e 6 anos e a média de
idade de chegada a Portugal é de 18,5 anos.

Através do Questionario de Avaliacdo da Integragé Comunidade,
concluimos que estes jovens apresentam valoreosédisentimento de comunidade
no contexto em que tém maior contacto com cidag@ssidos em Portugal e néo
revelam dificuldades no acesso e conhecimento tenss e servicos. Quanto a
participagdo comunitaria e politica, na sociedaglaablhimento, podemos observar que
0s jovens inquiridos participam com pouca frequ&nem eventos realizados na
comunidade onde residem actualmente. Relativan@néxpectativas sobre imigrantes
e sobre cidadaos portugueses na sua comunidadempsdafirmar que existe uma
relacdo entre as variaveis o que pode significanguiam na mesma direc¢do. Por fim,
o nivel médio de satisfacdo com a vida é ligeiro.

Salientamos que estes resultados podem afectartenge e sentimento de
comunidade na sociedade de acolhimento, apesarrdes verificado que ndo existem
relacdes directas entre as diferentes varidvedenmo ou ndo, a integracdo de cada
jovem, na sociedade de acolhimento, depender destaseis.

As histérias partilhadas, valores e simbolos comafits aspectos importantes
para o sentimento de comunidade, contudo, ha quenteconta que os grupos de

migrantes tendem a ser heterogéneos, podendo @s rsembros participar em
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contextos sociais semelhantes ou diversos, dabgentimento de comunidade tenha
ou ndo o mesmo significado ou origem para os mesnaomunidade.

Quanto as limitacdes que sentimos ao longo degéstigacdo, podemos referir
o facto do sentimento de comunidade ter sido al@li@ contexto de maior contacto
entre o jovem e cidadados nascidos em Portugal, ha&@endo um estudo sobre o
sentimento de comunidade destes jovens no context® se sentem mais confortaveis,
podendo esta realidade, influenciar os resultabtdas.

No que respeita a possiveis investigacdes que raucgeno pertinentes neste
campo e atendendo a diversidade de questdes duease no ambito das migracoes,
seria interessante aprofundar o percurso da irgggraa comunidade, entre jovens de
12 Geracao de imigrantes e jovens descendentesigiamtes. No que se refere apenas
a jovens migrantes, surge um interesse em compas®u nivel de sentimento de
comunidade em contextos nos quais tivessem contacto migrantes, cidadaos da
sociedade de acolhimento e um misto de ambos, @® rcavaliar a influéncia das
variaveis testadas neste estudo e nesses contiéet@nciados.

Finalmente, e por considerarmos a intervencao ciérian como essencial,
acreditamos que tornar um pouco mais claras estest@gs, facilitara e melhorara a
intervencdo na integragcdo dos jovens migrantes. chluesquecendo que o
desenvolvimento de programas de formacgéao de jdidgres de comunidades impde-se
como uma boa pratica no campo desta tematica,dsrasse, igualmente, essencial que
seja realizada uma reflexdo no sentido de efeeltenacdes no actual modelo adoptado
pela maioria das entidades, que deve aspirar aonesh como apresentar uma maior
disponibilidade e mais recursos para acompanhg@rede e com a frequéncia devida,
estes jovens. Partindo da investigacdo consultadanpos inferir que a integracao dos
jovens migrantes pode ser promovida através datagées de apoio e servicos
especificamente dirigidos a esta populacgéo.

Apesar das investigagcbes em torno das migracbegostess, os resultados
obtidos ndo deverdo encerrar o debate e a refl&abora esperando que a presente
investigacdo possa constituir mais um passo impirtana exploracdo e
aprofundamento desta realidade, devemos continyer@rrer 0 caminho para uma
compreensao ainda maior e intervencdes mais eficBaea concluir, gostariamos que
este trabalho pudesse resultar numa reflexdo ssbrpestdes dos jovens migrantes,

sendo esta uma tematica de extrema relevanciaaidede.
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Anexo A

Outputs referentes a caracterizacdo sécio-demogrdfis sujeitos

Pais de Origem

Statistics
pais origem
N Valid 100
Missing 0
Mode 1,00
pais_origem
Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent
Valid cabo-verde 100 100,0 100,0 100,0
Género
Statistics
Statistics
género
N Valid 100
Missing 0
Mode 1,002
a. Multiple modes exist. The smallest value is shown
Frequency Table
género
Cumulative
Frequency | Percent | Valid Percent Percent
Valid  masculino 50 50,0 50,0 50,0
feminino 50 50,0 50,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Idade
Statistics
idade
N Valid 100
Missing 0
Median 1,0000

66



67

idade
Cumulative
Frequency | Percent | Valid Percent Percent
Valid 18-25 81 81,0 81,0 81,0
26-30 19 19,0 19,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Habilitagbes
Statistics
habilitacbes
N Valid 100
Missing 0
Median 7,0000
habilitacdes
Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent
Valid  frequéncia a universidade 60 60,0 60,0 60,0
bacharelato 2 2,0 2,0 62,0
licenciatura 29 29,0 29,0 91,0
mestrado 9 9,0 9,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Profisséao
Statistics
profissdo
N Valid 100
Missing 0
Mode 9,00
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profisséo
Cumulative
Frequency | Percent | Valid Percent Percent
Valid  empregado_tempo_
inteiro_permanente 9 9.0 9.0 9.0
empregado_tempo_
inteiro_temporario 3 3.0 3.0 12,0
empregado_tempo_
parcial_permanente 3 3.0 3.0 15,0
empregado_tempo_
parcial_temporario 1 11,0 11,0 26,0
estudante 74 74,0 74,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Habitacao
Statistics
A 2
N Valid 100
Missing 0
Mode 2,00
A2
Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent
Valid propria 17 17,0 17,0 17,0
alugada 83 83,0 83,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Estado Civil
Statistics
estado_civil
N Valid 100
Missing 0
Mode 5,00




estado_civil
Cumulative
Frequency | Percent | Valid Percent Percent
Valid  solteiro 97 97,0 97,0 97,0
uniao_de facto
fora_portugal 3 3.0 3.0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Geracao de Imigrantes
Statistics
imigrante
N Valid 100
Missing 0
Mode 1,00
imigrante
Cumulative
Frequency | Percent | Valid Percent Percent
Valid 12 Geragdo 82 82,0 82,0 82,0
Outras 18 18,0 18,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Identidade étnica/racial
Statistics
raca_ etnia
N Valid 100
Missing 0
Mode 2,00
raca_etnia
Cumulative
Frequency | Percent [ Valid Percent Percent
Valid cabo-verdiano 96 96,0 96,0 96,0
preto 4 4,0 4,0 100,0
Total 100 100,0 100,0

Rendimento Mensal
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Statistics

rendimento mensal

N Valid 100
Missing 0
Median 2,0000
rendimento_mensal
Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent
Valid €426 ou menos 34 34,0 34,0 34,0
€427- €852 48 48,0 48,0 82,0
£€853-€1279 14 14,0 14,0 96,0
€1280-€1705 2 2,0 2,0 98,0
€1706-€2131 2 2,0 2,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Idade de vinda para Portugal
Statistics
idade vinda portugal
N Valid 100
Missing 0
Mean 18,5400
Std. Deviation 2,43053
Variance 5,907
Minimum 4,00
Maximum 24,00
idade_vinda_portugal
Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent
Valid 4,00 1 1,0 1,0 1,0
11,00 1 1,0 1,0 2,0
15,00 1 1,0 1,0 3,0
16,00 3 3,0 3,0 6,0
17,00 14 14,0 14,0 20,0
18,00 39 39,0 39,0 59,0
19,00 18 18,0 18,0 77,0
20,00 8 8,0 8,0 85,0
21,00 3 3,0 3,0 88,0
22,00 6 6,0 6,0 94,0
23,00 5 5,0 50 99,0
24,00 1 1,0 1,0 100,0
Total 100 100,0 100,0




Anexo B

Lista de variaveis

Seccao A

Variavel

Codificacao

Identificacao

A_1 tempo na comunidade

NooakwhN

Imenos 1 ano
1-3 anos

4-6 anos

7-9 anos

10-12 anos
13-15 anos

16 ou mais anos

ordinal

A_2 casa

N

1. propria

alugada

nominal

A_3 contexto mais confortave
aceite

o

abrwn

Nno seu apartamentg
complexo
habitacional ou
parque de
campismo

bairro

local de trabalho
local de culto
associacao; clube;
equipa

outros

p,nominal

A_4 contexto contacto
portugueses

=

imigrantes
cidadaos
portugueses
misto de cidadaos
imigrantes e
portugueses

nominal

A_5_ a contexto portugueses

o

abrwn

®ao respondeu

no seu apartamentg
complexo
habitacional ou
parque de
campismo

bairro

local de trabalho
local de culto
associacao; clube;
equipa

outros

nominal

O

A_5_b contexto imigrantes

1.

Onao respondeu
Nno seu apartamentg

nominal

O

complexo
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habitacional ou
parque de
campismo

bairro

local de trabalho
local de culto
associacao; clube;
equipa

outros

ablrwn

o

A_6_a importancia sentimento
de comunidade

=

ndo é importante de
todo

2. ndo € muito
importante

algo importante
importante

muito importante

ordinal

o s w

A 6 b

continua

intervalar

Seccédo B

Variavel

Codificacao

Identificacao

B_7 Participacao celebracoes
bairro, cidade, distrito

1. nd&o participei porque né
estava a par de nenhuns
eventos

2. nao participei, mesmo
tendo conhecimento dos
eventos

3. umavez

4. algumas vezes (2-5 veze
por ano)

5. frequentemente (6 vezeg
OU mMais por ano)

pordinal

2S

B 7 1

0. ndo respondeu

1. imigrantes nascidos fora
de Portugal

2. cidadéaos nascidos em
Portugal

3. misto de imigrantes e
cidadaos nascidos em
Portugal

nominal

B_8 Actividades histéria

1.n&o participei porque na
estava a par de nenhuns
eventos

2. n&o participei, mesmo
tendo conhecimento dos
eventos

3. umavez

4. algumas vezes (2-5 veze

pordinal

2S

por ano)
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frequentemente (6 vezeg
OU mMais por ano)

B8 1

0. ndo respondeu

. cidadaos nascidos em

imigrantes nascidos fora
de Portugal

Portugal

misto de imigrantes e
cidadaos nascidos em
Portugal

nominal

B_9 biblioteca

1. ndo participei porque na

B w

. hao participei, mesmo

estava a par de nenhuns
eventos

tendo conhecimento dos
eventos
uma vez
algumas vezes (2-5 veze
por ano)
frequentemente (6 vezeg
OuU mais por ano)

pOrdinal

2S

B 91

0. ndo respondeu

imigrantes nascidos foral
de Portugal

cidadaos nascidos em
Portugal

misto de imigrantes e
cidad&os nascidos em
Portugal

nominal

B_10 Visitas

0
1. umavez
2
3

. algumas vezes
. frequentemente

. nunca

ordinal

Seccgao C

Variavel

Codificagao

Identi

ficacao

C_11 Transporte préprio

1sim
2. nao

nominal

C_12 transporte publico

nominal

C_13 habitacdo

1

amigos
familia

jornal

local de culto

Internet

centro ou
comunidade
multicultural/ de

nominal




7.

imigrantes
outros

C_13 emprego

7

SEGIAEN

1.amigos

familia

local de culto
jornal

Internet

centro ou
comunidade
multicultural/ de
imigrantes
outros

nominal

C_13 saude

N

SEGIAEN

1.amigos

familia

local de culto
jornal

Internet

centro ou
comunidade
multicultural/ de
imigrantes
outros

nominal

C_13 sociais

SESGIAEN

1.amigos

familia

local de culto
jornal

Internet

centro ou
comunidade
multicultural/ de
imigrantes
outros

nominal

C_13 educacao

N

Ok wWNREIN

amigos

familia

local de culto
jornal

Internet

centro ou
comunidade
multicultural/ de
imigrantes
outros

C_13 servicos imigracao

SEGIAEN

lamigos
familia
local de culto
jornal
Internet
centro ou
comunidade
multicultural/ de

nominal
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imigrantes
/. outros

C_13 direitos imigrantes

lamigos
familia
local de culto
jornal
Internet
centro ou
comunidade
multicultural/ de
imigrantes
outros

oahwn

N

nominal

C_13 legais

1.amigos

familia

local de culto
jornal

Internet

centro ou
comunidade
multicultural/ de
imigrantes

7. outros

oahwn

nominal

C_14 policia

1.sim
2. nao

nominal

C_15 satisfacao policia

Onéo respondeu

1. satisfeito

2. nem satisfeito nem
insatisfeito

3. insatisfeito

ordinal

C_16 saude

1.sim
2. nao

nominal

C_17 satisfacédo saude

Mm&o respondeu
1. satisfeito
2. nem satisfeito nem
insatisfeito
insatisfeito

ordinal

C_18 escola filhos

1.sim
2. néo
3. néao aplicavel
porque nao tenho
filhos a frequentar &
escola

nominal

C_19 satisfacao escola filhos

@0 respondeu
1. satisfeito
2. nem satisfeito nem
insatisfeito
insatisfeito

ordinal
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Variavel

Codificacao

Identificacao

D_20 ajuda pessoas dificuldades

2.

dim
nao

nominal

D _20 1

0.

1.

nao respondeu
imigrantes

nascidos fora de

Portugal
cidadaos
nascidos em
Portugal
misto de
imigrantes e
cidadaos
nascidos em
Portugal

D

nominal

D 21 reunides tema pessoal

4im
nao

nominal

D 211

. hao respondeu

imigrantes

nascidos fora de

Portugal
cidadaos
nascidos em
Portugal
misto de
imigrantes e
cidadaos
nascidos em
Portugal

nominal

D_22 voluntariado

1.sim

2.

nao

nominal

D 221

0.

1.

nao respondeu
imigrantes

nascidos fora de

Portugal
cidadaos
nascidos em
Portugal
misto de
imigrantes e
cidadaos
nascidos em
Portugal

nominal

D _23 encontro muitos membros

2.

5im
nao

nominal

D 231

0.

1.

nao respondeu

imigrantes

nominal




nascidos fora de

Portugal
cidadaos
nascidos em
Portugal
misto de
imigrantes e
cidadaos
nascidos em
Portugal

D

D_24a associacoes pais

2

. nao

§im

nominal

D_24b escola filho

2

. nao

1.sim

nominal

D_24c eleicbes escola

2

. nao

Isim

nominal

D_25 associacao desportiva

2.

§im
nao

nominal

D 251

0. néo respondeu
1.

imigrantes

nascidos fora de

Portugal
cidadaos
nascidos em
Portugal
misto de
imigrantes e
cidadaos
nascidos em

D

nominal

D_26 religiao

1. sim

Portugal

nao

nominal

D 261

0. néo respondeu

imigrantes

nascidos fora de

Portugal
cidadaos
nascidos em
Portugal
misto de
imigrantes e
cidadaos
nascidos em
Portugal

D

nominal

D_27 associacao comercial

Bim
nao

Nominal

D 271

0. ndo respondeu

imigrantes

nascidos fora de

Portugal

nominal
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2. cidadaos
nascidos em
Portugal

3. misto de
imigrantes e
cidadaos
nascidos em

D_28 carta entidade publica kim

Portugal

N

nao

nominal

D_29 eleicoes autarquicas Bim

nao
nao recenseadd

nominal

D 291

sim
nao

NEgowh

. ndo respondeu | nominal

D_30 cargo Portugal

2. nao

1sim nominal

Seccéo E

Variavel

Codificacao

Identificacao

E_31 expectativas imigrantes

continua

intervalar

E_32 expectativas portugueses

continua

intervalar

Seccdo F

Variavel

Codificagcao

Identificacao

F_33 género

1.masculino
2. feminino

nominal

F_35imigrante

1.12 geracéao
2. 23 geragao
3. 32 geracao
4. outras

nominal

F_36 habilitacdes

1.néo foi a escola ou apenas
pré-primaria
1° ciclo ensino basico
2° ciclo ensino basico
escola secundaria
incompleta
escola secundaria
curso de especialidade
tecnoldgica
7. frequéncia a universidade
8. bacharelato
9. licenciatura
10. mestrado
11.doutoramento

Pown

o g

5ordinal

F 37 estado_civil

1.casado_portugal

nominal
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NOoOkWN

casado_fora_portugal
divorciado

vilvo

solteiro

unido de facto_portugal
uniao de
facto_fora_portugal

F 38 profissédo

B

©oNOOO

1.empregado_tempo_inteiro

permanente

empregado_tempo_inteirg

temporério

empregado_tempo_parcial_

permanente

empregado_tempo_parcial_

temporério

por conta propria
doméstico
reformado
desempregado
estudante

nominal

F 39 idade

1.18-25
2.

26-30

ordinal

F_40 raca_etnia

Pown

1portugués

cabo-verdiano
preto
caucasiano/branco

nominal

F_42 rendimento_mensal

ONOORWDN

¥426 ou menos
€427 - €852
€853 - €1279
€1280- €1705
€1706 - €2131
€2132 - €2557
€2558 - €3196
€3197 ou mais

ordinal

Exito Pessoal

Variavel

Codificacao

Identificacdo

F_34 satisfacéo
com a vida

continua

intervalar

Seccdo G

Variavel

Codificacao

Identificacao

G_43 pais origem

1Cabo-Verde

nominal

G_ 44 idade vinda Portuga

continua

ervdlar

G_45 tempo Portugal

Ondo sei

ordinal
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rwne

menos de 1 ano
1-5 anos

6-10 anos
indefinidamente

G_46 naturalizacao

N =

i

Ondo respondeu

sim
nao, mas planeio fazé-lo n
futuro

nao e ndo planeio fazé-lo
no futuro

nao sei

nominal

(0]

G_47 nivel portugués

Onao sei

excelente

bom

médio

fraco ou nao falo portugué

ordinal

G_48a portugués trabalho

PowpbdPE

OGwnca
algunas vezes
muito

sempre

nao se aplica

ordinal

G_48b portugués amigos

PwpNPE

(hunca
algunas vezes
muito
sempre
nao se aplica

ordinal

G_48c portugués escola

PowpbdPE

OGwnca
algunas vezes
muito

sempre

nao se aplica

ordinal

G_48d portugués culto

PwpbpPE

Onunca
algunas vezes
muito
sempre
nao se aplica

ordinal

G_48e portugués bairro

PowpbdPE

Onunca
algunas vezes
muito
sempre

nao se aplica

ordinal
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Anexo C

Consentimento informado

Venho por este meio pedir a participacdo de um qyrde jovens cabo-
verdianos para que me seja possivel desenvolverstuo com este tipo de amostra.
Sendo aluna finalista do ISPA, &rea clinica, optei desenvolver o meu trabalho de
final de curso acerca da integracdo e sentimentmuoheinidade dos jovens imigrantes
cabo-verdianos, em Portugal. Para tal, recorremas guestionario de integracédo de
imigrantes, o qual esté dividido por varidveis guecuram medir o tema do estudo.
Apesar da realizacao de algumas investigacOes mm deste assunto, o debate ndo se
encontra encerrado, afirmando-se como uma tematicajue € importante investir
para clarificar as possiveis variaveis que podentridmir para uma melhor integracao
dos jovens cabo-verdianos na sociedade portuguesa.

Deste modo, a vossa cooperagdo para a realizacgta devestigacdo é
fundamental. A participacdo de todas as pessoasirices quer-se de caracter
totalmente voluntario. Toda a informacdo obtidateesstudo serd mantida em
confidencialidade e o0s registos escritos serdaoruddes apds a conclusdo da
investigacao.

Acredito que este estudo se insere numa linha detacdo em que é
importante investir, abordando uma problematicapiera de grande relevo para a
actualidade nacional e internacional.

A vossa assinatura abaixo indica que compreenderaomcordaram com toda

a informacéo contida nesta carta de consentimento.

Assinatura:
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Anexo D

Instrumento de Avaliagéo de Integragdo Comunitaria

Instrumento de Avaliacéo de Integracdo na Comunidagl
( Chavis & Lee, 2007)

Instrucdes: este estudo serve para aprender mhis S0 e como se sente com a
vivéncia na sua comunidade. Para cada resposteoapar favor assinale a op¢éao (com
uma cruz) que melhor representa a sua situacamaop

Seccéao A: Sentimento de Comunidade

1. Ha quanto tempo vive na comunidade onde residalactmte?
1 Ha menos de 1 ano
'] 1-3 anos
1 4-6 anos
'] 7-9 anos
[110-12 anos
[113-15 anos
1116 ou mais anos

2. Vive sozinho/a com a sua familia ou companheirosasa numa casa propria
ou alugada?
1 Propria
[ Alugada

3. Em que contexto, descrito abaixo, se sente mai®itanel por ser aceite pelo
que €?
1 No seu apartamento, complexo habitacional ou gaglg@ucampismo
] Bairro
1 Local de trabalho
) Local de culto (e.g., igreja; templo; mesquita)
1 Associacao; Clube; Equipa
1 Outros

4. A maioria das pessoas no contexto descrito na &mésé:
 Imigrantes nascidos fora de Portugal
[ Cidadaos portugueses
[ Misto de cidad&os imigrantes e portugueses

5a.Se é um imigrante nascido em outro pais, emcgnixto tem mais contacto
com pessoas nascidas em Portugal?

1 No seu apartamento, complexo habitacional ou gaglgucampismo

] Bairro

1 Local de trabalho
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[ Local de culto (e.qg., igreja; templo; mesquita)
1 Associacao; Clube; Equipa
1 Outros

5b. Se é um cidadao portugués nascido em ou foRodegal, em que contexto tem
mais contacto com imigrantes nascidos em outr®@pais

1 No seu apartamento, complexo habitacional ou gaglgucampismo

] Bairro

1 Local de trabalho

] Local de culto (e.g, igreja; templo; mesquita)

1 Associacéo; Clube; Equipa

'] Outros

6a. Pensando no contexto que seleccionou na questéo 5b, quao importante é para
si ter um sentimento de comunidade com outros masfibr

1 2 3 4 5
N&o é N&o é muito Algo Importante Muito
importante de| importante importante importante
todo

6b. Pensando no contexto que escolheu na questéo 5b, quédo bem cada uma das
seguintes afirmacdes representa 0 que sente aEgsa comunidade?

Nada| Um | A maioria | Completamente
pouco | das vezes

1 Eu consigo alcancar as minhas
necessidades porque sou um
membro desta comunidade

2 Membros da comunidade e eu
valorizamos 0 mesmo

3 Esta comunidade tem sido bem
sucedida ao ir ao encontro das
necessidades dos seus membros

4 | Ser membro desta comunidade faz-
me sentir bem

5 Quando tenho um problema posso
falar sobre isso com membros desta
comunidade

6 As pessoas nesta comunidade tém
necessidades, prioridades e fing
semelhantes

7 Posso confiar nas pessoas desta
comunidade

8 Consigo reconhecer a maioria dgs
membros desta comunidade

9 A maioria dos membros desta
comunidade conhece-me

10 Esta comunidade tem simbolos &
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expressdes de pertenca como roupas,
simbolos, artes, arquitectura, marcas,
monumentos e bandeiras que as
pessoas reconhecem

11| Dedico muito tempo e esforco em
fazer parte desta comunidade

(DY

12 Ser membro desta comunidade ¢
parte da minha identidade

13| Enquadrar-me nesta comunidade é
importante para mim

14| Esta comunidade pode influenciar
outras comunidades

15| Preocupo-me com o que 0s outrgs
membros da comunidade pensar
sobre mim

=

16 | Tenho influéncia sobre como é esta
comunidade

17 Se ha um problema nesta
comunidade, os membros podem
resolvé-lo.

18| Esta comunidade tem bons lideres

19| E muito importante para mim fazer
parte desta comunidade

20 Passo muito tempo com outros
membros da comunidade e gosto de
estar com eles

21| Espero fazer parte desta comunidade
durante muito tempo

22 Os membros desta comunidade
partilham acontecimentos
importantes como férias, festas e

acidentes

23| Sinto-me esperanc¢ado sobre o futuro
desta comunidade

24 Os membros desta comunidade
preocupam-se uns com 0S outro

)

Seccéo B: Participacao cultural e comunitaria

7. Quantas vezes, nos ultimos 12 meses, participogcederacoes, exibicbes ou
eventos comunitarios no seu bairro, cidade ouiwi3tr

[J Nao participei porque nao estava a par de nergwerso

1 N&o participei, mesmo tendo conhecimento dos egent

[ Uma vez
1 Algumas vezes (2-5 vezes por ano)
[ Frequentemente (6 vezes ou mais por ano)

A maioria das pessoas aqui Sao:

1 Imigrantes nascidos fora de Portug
) Cidadaos nascidos em Portugal

'] Misto de imigrantes e cidadaos
nascidos em Portugal
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8. Quantas vezes, nos ultimos 12 meses, particgpowactividades como cantar,
dancar, cozinhar ou exibir filmes para ensinarasugobre a sua cultura ou historia?
1 N&o participei porque néo estava a par de nenéneTso

1 N&o participei, mesmo tendo conhecimento dos egent

' Uma vez
[ Algumas vezes (2-5 vezes por ano)
1 Frequentemente (6 vezes ou mais por ano)

A maioria das pessoas aqui Sao:

1 Imigrantes nascidos fora de Portug
] Cidadaos nascidos em Portugal

[l Misto de imigrantes e cidadaos
nascidos em Portugal

9. Quantas vezes, nos ultimos 12 meses, frequembaubiblioteca publica no seu

bairro, cidade ou distrito?

1 N&o participei porque néo estava a par de nenéneTso
"1 N&o participei, mesmo tendo conhecimento dos egent

' Uma vez
[ Algumas vezes (2-5 vezes por ano)
1 Frequentemente (6 vezes ou mais por ano)

A maioria das pessoas aqui sao:

1 Imigrantes nascidos fora de Portug
] Cidadaos nascidos em Portugal

'] Misto de imigrantes e cidadaos
nascidos em Portugal

10. Quantas vezes, nos ultimos 12 meses, visitdoiadsitado por outras pessoas,
de outros contextos culturais/étnicos no seu haiidade ou distrito?

1 Uma vez
[ Algumas vezes (2-5 vezes por ano)

1 Frequentemente (6 vezes ou mais por ano)
71 Nunca

Seccao C: Conhecimento e acesso a sistemas e sesvic

11.Tem acesso a transporte proprio? (e.g., tem cabgrip, familia ou amigos que
tenham carro ou que o possam levar a locais qLessite)

[] Sim
[0 Nao

12.Tem acesso a transporte publico? (e.g., autodariop,comboio)

[] Sim
[0 Nao
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13.Se necessitasse de ajuda nas areas abaixo assn@ayl, habitacdo, emprego)
onde iria pedir informacdes? Para cada opcao, gpar fassinale apenas uma
escolha.

Amigos | Familia] Local Jornal| Internet  Centro ou| Outros
de comunidade
Culto multicultural/
de imigrantes

a.Habitacao
ou um local
para ficar

b. Emprego
ou encontrar
um trabalho

c. Servicos de
saude

d. Servicos
sociais e
beneficios

e.Educacéo

f. Servicos de
imigracao e
de
naturalizagéo

g. Direitos
dos
imigrantes e
discriminagag

h.Servicos
legais

14.Nos ultimos 12 meses, teve algum contacto com arthepento da policia
local?

1 Sim— Passe para a questao 15

'] Nao— Passe para a questao 16

15.Quéao satisfeito ficou com a assisténcia que receatm funcionarios do
departamento da policia?

1 Satisfeito

') Nem satisfeito nem insatisfeito

1 Insatisfeito

16.Nos passados 12 meses, teve algum contacto comm digspital, centro de
saude ou clinica no seu bairro, cidade ou distrito?

] Sim— Passe para a questao 17

] Nao— Passe para a questao 18
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17.Quéao satisfeito ficou com a assisténcia que receatmsu funcionarios (e.qg.,
meédicos, enfermeiros, recepcionistas) do hospitattro de saude ou clinica
comunitaria no seu bairro, cidade ou distrito?

] Satisfeito

) Nem satisfeito nem insatisfeito

] Insatisfeito

18.Nos passados 12 meses, teve algum contacto coespooés ou alguém (e.qg.,
director, conselheiro) na escola do seu/ sua (ah®

] Sim— Passe para a questao 19

') Ndo— Passe para a questdo 20 (Seccéo D)

1 Nao aplicavel porque nao tenho filhos na escola

19.Quéao satisfeito ficou com a assisténcia que receatwsu funcionarios (e.g.,
professor, director, conselheiro) da escola?

] Satisfeito

[J Nem satisfeito nem insatisfeito

] Insatisfeito

Seccdao D: Participacao politica ou civica

20.Nos ultimos 12 meses, organizou ou juntou-se a wmpogde pessoas para
ajudar alguém a enfrentar dificuldades (e.g., camidzinhada, doacdo de
dinheiro ou roupa)?

[] Sim

 Nio Se sim, a maioria das pessoas no grupo pareciam ser

1 Imigrantes nascidos fora de Portugal
1 Cidadaos nascidos em Portugal
"1 Misto de imigrantes e cidadaos nascidos em Palrtug

21.Nos ultimos 12 meses, participou em reunides nobs@wo, cidade ou distrito
sobre um tema que esteja relacionado consigo?

71 Sim

"1 Nao

Se sim, a maioria das pessoas nas reunides pargeiam
1 Imigrantes nascidos fora de Portugal

) Cidadaos nascidos em Portugal

"1 Misto de imigrantes e cidadaos nascidos em Palrtug

22.Nos ultimos 12 meses, voluntariou-se para algumdgorganizacdo, evento ou
programa (e.g., limpeza da via-publica; trabalhoneesas de voto)?

71 Sim

1 Ndo Se sim, a maioria das pessoas nesses locais parssia

"1 Imigrantes nascidos fora de Portugal

1 Cidadaos nascidos em Portugal

1 Misto de imigrantes e cidadaos nascidos em Palrtug
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23.Nos ultimos 12 meses, participou em alguns encertoom muitos membros
(e.g., marchas, manifestacgoes.)?

[1 Sim

N Se sim, a maioria das pessoas nesses locais paresia
71 Nao

1 Imigrantes nascidos fora de Portugal
1 Cidadaos nascidos em Portugal
"1 Misto de imigrantes e cidadaos nascidos em Palrtug

24.Nos ultimos 12 meses,
a) inscreveu-se em alguma associacdo depassistiu a reunides da mesma?
[ Sim
] Nao

b) encontrou-se com alguém na escola dewstilho (a)?
1 Sim
"1 Nao

c) foi a uma reunido para quadros da esmolotou em eleigdes para quadros da
escola?

1 Sim

1 Nao

25.Nos ultimos 12 meses foi membro de alguma assariaeéreativa ou
desportiva?

71 Sim

" Nao Se sim, a maioria das pessoas nesses locais eram:

1 Imigrantes nascidos fora de Portugal

1 Cidadaos nascidos em Portugal

"1 Misto de imigrantes e cidadaos nascidos em Palrtug

26.Nos ultimos 12 meses pertenceu a algum grupo osbgi
71 Sim
" N&o Se sim, a maioria das pessoas nesses locais eram:

1 Imigrantes nascidos fora de Portugal

1 Cidadaos nascidos em Portugal

"1 Misto de imigrantes e cidadaos nascidos em Palrtug

27.Nos ultimos 12 meses foi membro de uma associagisgonal, empresarial
ou comercial?

71 Sim

1 Nao Se sim, a maioria das pessoas nesses locais eram:

 Imigrantes nascidos fora de Portugal

) Cidadaos nascidos em Portugal

'] Misto de imigrantes e cidadéos nascidos em Palrtug
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28.Nos ultimos 12 meses assinou uma peticado, escraveucarta, telefonou ou
enviou um e-mail a uma entidade publica (i.e., idezde da camara, chefe da
policia, representante de Estado) em relacdo assom# ou problema que o

toca?
[] Sim
[1 Nao

29.Votou nas ultimas elei¢cdes autarquicas (locais)?

[] Sim
[1 Nao

1 Nao recenseado, se pudesse votari&m [ Nao

30.Alguma vez se candidatou a algum cargo em Port(egygl, cargo politico,

tesoureiro no seu clube ou associagéo)?

[] Sim
[1 Nao

Seccao E: Expectativas sobre imigrantes na sua comdade

31.0 que espera que imigrantes fagam para que seantawa sua comunidade?
Os imigrantes devem...

a. Aprender [ Discordo [1 Discordo  [IConcordo 1 Concordo
portugués fortemente Fortemente
b. Tornar-se '] Discordo [ Discordo [1Concordo '] Concordo
cidadaos fortemente Fortemente
portugueses se
estao elegiveis
c. Participar em | [1 Discordo [ Discordo  [1Concordo "1 Concordo
actividades fortemente Fortemente
comunitarias e
civis
d. Ganhar salarios [ Discordo [ Discordo [1Concordo '] Concordo
justos fortemente Fortemente
e. Aprender como| [ Discordo [] Discordo  [1Concordo 1 Concordo
funcionam os | fortemente értemente
sistemas em
Portugal
f. Manter-se [ Discordo [ Discordo [JConcordo ] Concordo
informados sobre| fortemente Fonteente
as noticias e
assuntos publicos
portugueses
g. Votar se "1 Discordo [ Discordo  [1Concordo "1 Concordo
estiverem elegiveisfortemente Fortemente
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h. Interagir mais | [ Discordo [ Discordo  [/Concordo "1 Concordo
frequentemente | fortemente Fortemente
com cidadaos
nascidos em
Portugal

i. Tratar pessoas de' | Discordo [ Discordo  [IConcordo "1 Concordo

outros grupos | fortemente Fortemente

raciais, étnicos e
culturais sem
preconceito ou
discriminacéo

E: Expectativas acerca dos cidadaos portugueses siza comunidade

32.0 que espera que os cidadaos portugueses facamueaos imigrantes possam
integrar a sua comunidade? Os cidadaos portugdesem...

a. aprender a(s) | [ Discordo [ Discordo  [/Concordo "1 Concordo
linguagem(s) | fortemente Fortemente
falada (s) pela
maioria dos
imigrantes na sua
comunidade
b. encorajar "1 Discordo [ Discordo  [1Concordo "1 Concordo
imigrantes a | fortemente Fortemente
naturalizarem-se
c. educar e [ Discordo [1 Discordo  [IConcordo 1 Concordo
convidar fortemente Fortemente
imigrantes a
envolverem-se en
actividades
comunitarias e
civicas
d. pagar salarios| [1 Discordo (] Discordo  [1Concordo "1 Concordo
justos a imigrantes fortemente Fortemente
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e. fornecer servicos | Discordo [ Discordo
de traducéo e | fortemente
interpretacdo parg
gue imigrantes
possam ter acessp
igual a
oportunidades,
recursos e servicos
(i.e., cuidados de
saude,
empréstimos e
educacao)

[1Concordo

[] Concordo
Fortemente

[] Discordo [ Discordo
fortemente

f. interagir mais
frequentemente
com imigrantes

[1Concordo

[1 Concordo
Fortemente

[] Discordo [ Discordo
fortemente

g. estabelecer
programas ou
centros para ajuda
imigrantes a
tornarem-se
familiarizados com
0 modo como 0s
sistemas em
Portugal
funcionam

=

[1Concordo

[1 Concordo
Fortemente

[] Discordo [ Discordo
fortemente

h. estabelecer
programas de
educacao eleitora
e de recenseamento
para imigrantes
que se
naturalizaram

[1Concordo

[] Concordo
Fortemente

i. estar informados | Discordo [ Discordo
sobre os imigrantesfortemente
na sua comunidade
e suas tradicdes
culturais

[1Concordo

[1 Concordo
Fortemente

j. tratar imigrantes (] Discordo [ Discordo
sem preconceitosfortemente
ou discriminacéo

[1Concordo

[] Concordo
Fortemente




Seccéo F: Informacao pessoal

33.Género: ] Masculino [ Feminino
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34.Por favor indique o grau que concorda ou discoama as seguintes afirmagodes:

Discordo Discordo Discordo  Nao concordoConcordo Concordo Concorgdo
fortemente ligeiramente nem didoo ligeiramente ortemente
De forma geral a minhg [] O O 0 0 0 0
vida encontra-se perto do
meu ideal
As minhas condi¢cdes de [ O O O O O O
vida sdo excelentes
Estou satisfeito com @ [I O 0 O 0 0 0
minha vida
Até agora tenho [ O O O O O O
conseguido as coisas
importantes que quero na
vida
Se tivesse que viver outfa [ 0 0 O 0 0 0
vez ndo mudaria nada

35. Considera-se:

] imigrante de 12 Geracéo ( ndo nasceu em Portugal)

[ imigrante de 22 Geracao ( nhasceu em Portugal masus pais sao imigrantes de

12 Geracao)

1 32 Geracéo e seguintes (os seus avos foram irtegrea 12 Geracgao )

[1 Outras

36. Qual sédo as suas habilitacGes literarias?
[ ndo foi a escola ou apenas a pré-primaria

[] 1° Ciclo Ensino
[1 2° Ciclo Ensino
[1 3° Ciclo Ensino

Basico
Basico
Basico

1 Escola Secundéria incompleta

[ Escola Secundaria

[ Curso de especialidade tecnolégica
' Frequéncia a Universidade

Bacharelato
Licenciatura
Mestrado

U
U
U
0 Doutoramento
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37. Qual o seu estado civil?

] casado (a); o (a) seu (sua) companheiro (a) viveertugal? ] Sim [ Nao

] divorciado (a)

] viavo (a)

] solteiro (a)

] unido de facto; o (a) seu (sua) companheiro (e @m Portugal?’ Sim ] Nao

38. Qual a sua situacéao profissional actual?

1 empregado (a) a tempo inteiro (35 horas ou maisspmana) num emprego
permanente h4, pelo menos, um ano

1 empregado (a) a tempo inteiro (35 horas ou maisspmana) num emprego
temporério

] empregado (a) a tempo parcial (menos de 35 hamasgmana) hum emprego
permanente h4, pelo menos, um ano

] empregado (a) a tempo parcial (menos de 35 hamasgmana) hum emprego
temporério

] por conta propria

1 doméstico (a)

] reformado (a)

(] desempregado (a)

1 estudante

39. Qual a sua idade?
[ 18-25
11 26-30

40. Como se identifica racial/etnicamente? (e.griugués; Cabo-Verdiano; preto;
caucasiano/branco)

41. Qual o seu cédigo-postal?

42. Qual o rendimento mensal do seu agregado &afili
[1 €426 ou menos

[ €427 - €852

(1 €853- €1279

[ €1280- €1705

11 €1706-€2131

[ €2132-€2557

[ €2558-€3196

(] €3197 ou mais
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Seccdo G: Questbes para pessoas nhascidas em oujpagses e que
migraram para Portugal

43. Em que pais nasceu?

44. Que idade tinha quando veio para Portugal?

45. Quanto tempo planeia viver em Portugal?
] menos de 1 ano

(] 1- 5 anos

0 6-10 anos

'] Indefinidamente

[] Nao sei

46. Se ndao € um cidadao portugués, encontra-sel@eionte em processo para se
tornar um?

71 Sim

'] Nao, mas planeio fazé-lo no futuro
1 Nao e nao planeio fazé-lo no futuro
"1 Nao sei

47. Diria que o seu portugués é?
] Excelente

[l Bom

1 Médio

U] Fraco ou nao falo portugués

’1 Nao sei

48. Se fala portugués, quao frequentemente o fpta7avor preencha um quadrado
para cada categoria)

Nunca Algumas Muito Sempre N&o s€
vezes aplica
a) No trabalho 0 0 0 0 O
b) Com amigos 0 0 0 0 O
c) Na escola 0 0 0 0 O
d) No seu local de culto 0 0 0 0 O
e) Com pessoas no seu, [ 0 0 0 0
bairro

Muito obrigado pelo seu tempo.
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Anexo E

Escala de Sentimento de Comunidade Revista (SCI2)

Pensando no contexto que escolheu na questdo %&,ogudo bem cada uma das
seguintes afirmacdes representa 0 que sente aEgsa comunidade?

Nada| Um | A maioria | Completamente
pouco | das vezes

1 Eu consigo alcancar as minhas
necessidades porgue sou um
membro desta comunidade

2 Membros da comunidade e eu
valorizamos 0 mesmo

3 Esta comunidade tem sido bem
sucedida ao ir ao encontro das
necessidades dos seus membras

4 | Ser membro desta comunidade faz-
me sentir bem

5 Quando tenho um problema posso
falar sobre isso com membros desta
comunidade

6 As pessoas nesta comunidade tém
necessidades, prioridades e fing
semelhantes

7 Posso confiar nas pessoas desta
comunidade

8 Consigo reconhecer a maioria dgs
membros desta comunidade

9 A maioria dos membros desta
comunidade conhece-me

10| Esta comunidade tem simbolos e
expressdes de pertenca como roupas,
simbolos, artes, arquitectura, mardas,
monumentos e bandeiras que as
pessoas reconhecem

11| Dedico muito tempo e esforco em
fazer parte desta comunidade

(DY

12 Ser membro desta comunidade ¢
parte da minha identidade

13| Enquadrar-me nesta comunidade é
importante para mim

14| Esta comunidade pode influenciar
outras comunidades

15| Preocupo-me com o que 0s outrgs
membros da comunidade pensar
sobre mim

=
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16

Tenho influéncia sobre como é esta
comunidade

17 Se ha um problema nesta
comunidade, os membros podem
resolvé-lo.
18| Esta comunidade tem bons lideres
19| E muito importante para mim fazer

parte desta comunidade

20

Passo muito tempo com outros
membros da comunidade e gosto de
estar com eles

21

Espero fazer parte desta comunidade
durante muito tempo

22

Os membros desta comunidade
partilham acontecimentos
importantes como férias, festas e

acidentes

23

Sinto-me esperancado sobre o futliro
desta comunidade

24

Os membros desta comunidade
preocupam-se uns com 0S outro

U)
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Anexo F

Escala de Satisfagdo com a Vida (SWLS)

Por favor indique o grau que concorda ou discoama as seguintes afirmacoes:

Discordo Discordo Discordo  N&o concordoConcordo Concordo Concorgo
fortemente ligeiramente nem didoo ligeiramente ortéemente
De forma geral a minha [ O 0 0 0 0
vida encontra-se perto do
meu ideal
As minhas condi¢cdes de [ O O O O O
vida sdo excelentes
Estou satisfeito com @ [] O O O O O
minha vida
Até agora tenho [ O O O O O
conseguido as coisas
importantes que quero na
vida
Se tivesse que viver outfa [ O O O O O

vez ndo mudaria nada
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Outputs referentes a caracterizacdo das varidedissttumento de Avaliacdo da

Integracdo na Comunidade

Tempo que vive na comunidade onde reside actualment

Statistics
Al
N Valid 100
Missing 0
Median 2,0000
Al
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid menos 1 ano 19 19,0 19,0 19,0
1-3 anos 35 35,0 35,0 54,0
4-6 anos 35 35,0 35,0 89,0
7-9 anos 10 10,0 10,0 99,0
16 anos ou mais 1 1,0 1,0 100,0
Total 100 100,0 100,0

Contexto em que se sente mais confortavel por sereite pelo que é

Statistics
A 3
N Valid 100
Missing 0
Mode 1,00
A3
Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent
Valid apartamento,complexo
habitacional, parque de 42 42,0 42,0 42,0
campismo
bairro 16 16,0 16,0 58,0
local de trabalho 6 6,0 6,0 64,0
local de culto 4 4,0 4,0 68,0
associagdo 15 15,0 15,0 83,0
outros 17 17,0 17,0 100,0
Total 100 100,0 100,0




Maioria das pessoas neste contexto

Statistics
A4
N Valid 100
Missing 0
Mode 3,00
A4
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid imigrantes nascidos

fora de portugal 39 39,0 39,0 39,0
portugueses 17 17,0 17,0 56,0
misto imigrantes e
portugueses 44 44,0 44,0 100,0
Total 100 100,0 100,0

Contexto em que tem mais contacto com pessoas ndssi em Portugal

Statistics
A 5 a
N Valid 100
Missing 0
Mode 3,00
A5 a
Cumulative
Frequency | Percent | Valid Percent Percent
Valid apartamento, complexo
habitacional, parque de 5 50 50 50
campismo
bairro 16 16,0 16,0 21,0
local de trabalho 38 38,0 38,0 59,0
local de culto 1 1,0 1,0 60,0
associacgéao, clube,
equipa 10 10,0 10,0 70,0
outras 30 30,0 30,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
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Contexto em que tem mais contacto com pessoas ndssifora de Portugal,

se é um cidadao nascido em Portugal



Statistics
A5 Db
N Valid 100
Missing 0
Mode ,00
A5Db
Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent
Valid  nao respondeu 100 100,0 100,0 100,0

Importancia de ter um sentimento de comunidade corutros membros

100

Statistics
A 6 a
N Valid 100
Missing 0
Median 4,0000
A6 _a
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid  ndo é importante de todo 1 1,0 1,0 1,0
ndo é muito importante 5 5,0 5,0 6,0
algo importante 18 18,0 18,0 24,0
importante 54 54,0 54,0 78,0
muito importante 22 22,0 22,0 100,0
Total 100 100,0 100,0

Valor final na Escala de Sentimento de Comunidade &Vvista (SCI2)

Statistics

A 6 b Total
N Valid 100

Missing 0
Mean 35,5700
Std. Deviation 11,99179
Variance 143,803
Minimum 11,00
Maximum 62,00




A 6 b Total
Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent

Valid 11,00 3 3,0 3,0 3,0
13,00 4 4,0 4,0 7,0
20,00 1 1,0 1,0 8,0
21,00 1 1,0 1,0 9,0
22,00 5 5,0 5,0 14,0
24,00 8 8,0 8,0 22,0
25,00 3 3,0 3,0 25,0
26,00 2 2,0 2,0 27,0
27,00 4 4,0 4,0 31,0
28,00 4 4,0 4,0 35,0
31,00 1 1,0 1,0 36,0
32,00 3 3,0 3,0 39,0
33,00 1 1,0 1,0 40,0
34,00 5 50 5,0 45,0
35,00 3 3,0 3,0 48,0
36,00 2 2,0 2,0 50,0
37,00 4 4,0 4,0 54,0
38,00 2 2,0 2,0 56,0
39,00 6 6,0 6,0 62,0
40,00 2 2,0 2,0 64,0
41,00 4 4,0 4,0 68,0
42,00 2 2,0 2,0 70,0
44,00 2 2,0 2,0 72,0
45,00 4 4,0 4,0 76,0
46,00 3 3,0 3,0 79,0
47,00 2 2,0 2,0 81,0
48,00 2 2,0 2,0 83,0
49,00 1 1,0 1,0 84,0
50,00 5 5,0 5,0 89,0
51,00 4 4,0 4,0 93,0
52,00 1 1,0 1,0 94,0
53,00 2 2,0 2,0 96,0
54,00 1 1,0 1,0 97,0
58,00 2 2,0 2,0 99,0
62,00 1 1,0 1,0 100,0

Total 100 100,0 100,0
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Participacdo em celebracoes, exibicdes ou eventesnunitarios no bairro,

cidade ou distrito

Statistics
B 7
N Valid 100
Missing 0
Median 3,0000
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B_7
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid  n&o participei, ndo
estava a par 29 29,0 29,0 29,0
nao participei, mesmo
tendo conhecimento 15 15,0 15,0 44,0
uma vez 14 14,0 14,0 58,0
algumas vezes (2-5) 29 29,0 29,0 87,0
frequentemente (6 ou
mais) 13 13,0 13,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Maioria das pessoas neste contexto
Statistics
B 71
N Valid 100
Missing 0
Mode ,00
B 71
Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent
Valid nao respondeu 44 44,0 44,0 44,0
imigrantes 11 11,0 11,0 55,0
nascidos em portugal 7 7,0 7,0 62,0
misto imigrantes e
nascidos em portugal 38 38,0 38,0 100,0
Total 100 100,0 100,0

Participacdo em actividades sobre a sua cultura ddistéria

Statistics

B 8

N Valid 100
Missing 0

Median 2,0000
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B_8
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid  N&ao participei, ndo
estava a par 36 36,0 36,0 36,0
Nao participei,tinha
conhecimento 16 16,0 16,0 52,0
uma vez 13 13,0 13,0 65,0
algumas vezes (2-5
vezes) 23 23,0 23,0 88,0
frequentemente (6
ou mais) 12 12,0 12,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Maioria das pessoas neste contexto
Statistics
B 81
N Valid 100
Missing 0
Mode ,00
B 8 1
Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent
Valid  ndo respondeu 52 52,0 52,0 52,0
imigrantes 11 11,0 11,0 63,0
nascidos em portugal 7 7,0 7,0 70,0
misto de imigrantes e
nascidos em portugal 30 30,0 30,0 100,0
Total 100 100,0 100,0

Ida a biblioteca publica no bairro, cidade ou distito

Statistics
B 9
N Valid 100
Missing 0
Median 4,0000
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B 9
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid  n&o participei, ndo
estava a par 22 22,0 22,0 22,0
n&o participei, tinha
conhecimento 14 14,0 14,0 36,0
uma vez 2 2,0 2,0 38,0
algumas vezes (2-5
vezes) 16 16,0 16,0 54,0
frequentemente (6
ou mais) 46 46,0 46,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Maioria das pessoas neste contexto
Statistics
B 91
N Valid 100
Missing 0
Mode ,00
B 91
Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent
Valid  nao respondeu 36 36,0 36,0 36,0
imigrantes 4 4,0 4,0 40,0
nascidos em portugal 27 27,0 27,0 67,0
misto de imigrantes e
nascidos em portugal 33 33,0 33,0 100,0
Total 100 100,0 100,0

Troca de visitas a pessoas de outros contextos cudis

Statistics
B 10
N Valid 100
Missing 0
Median 2,0000
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B_10
Cumulative
Frequency [ Percent | Valid Percent Percent
Valid nunca 26 26,0 26,0 26,0
uma vez 14 14,0 14,0 40,0
algumas vezes (2-5) 40 40,0 40,0 80,0
frequentemente (6
ou mais) 20 20,0 20,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Acesso a transporte proprio e publico
Statistics
C 11 C 12
N Valid 100 100
Missing 0 0
Mode 2,00 1,00
c 11
Cumulative
Frequency | Percent | Valid Percent Percent
Valid sim 24 24,0 24,0 24,0
néo 76 76,0 76,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
C_12
Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent
Valid  sim 89 89,0 89,0 89,0
né&o 11 11,0 11,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Fontes de informagéo
Statistics
C 13 a C 13 b C 13 c C 13 d C 13 e C 13 f C 13 g C 13 h
N Valid 100 100 100 100 100 100 100 100
Missing 0 0 0 0 0 0 0 0
Mode 2,00 5,00 2,00 5,00 5,00 6,00 6,00 5,00

Fontes de Informacdo sobre Habitacdo
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C 13 a
Cumulative
Frequency | Percent | Valid Percent Percent
Valid amigos 27 27,0 27,0 27,0
familia 40 40,0 40,0 67,0
local de culto 2 2,0 2,0 69,0
jornal 14 14,0 14,0 83,0
internet 12 12,0 12,0 95,0
centro
multicultural/imigrantes 1 1.0 1.0 96,0
outros 4 4,0 4,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Fontes de Informacé&o sobre Emprego
C_13 b
Cumulative
Frequency | Percent | Valid Percent Percent
Valid amigos 19 19,0 19,0 19,0
familia 5 5,0 5,0 24,0
local de culto 1 1,0 1,0 25,0
jornal 25 25,0 25,0 50,0
internet 42 42,0 42,0 92,0
centro
multicultural/imigrantes 4 4.0 4.0 96,0
outros 4 4,0 4,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Fontes de Informacé&o sobre Saude
C 13 c
Cumulative
Frequency | Percent | Valid Percent Percent
Valid amigos 14 14,0 14,0 14,0
familia 27 27,0 27,0 41,0
local de culto 3 3,0 3,0 44,0
jornal 1 1,0 1,0 45,0
internet 22 22,0 22,0 67,0
centro
multicultural/imigrantes 10 10,0 10,0 7.0
outros 23 23,0 23,0 100,0
Total 100 100,0 100,0

Fontes de Informacé&o sobre Servigos Sociais
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C 13 d
Cumulative
Frequency | Percent | Valid Percent Percent
Valid amigos 6 6,0 6,0 6,0
familia 13 13,0 13,0 19,0
local de culto 2 2,0 2,0 21,0
jornal 6 6,0 6,0 27,0
internet 35 35,0 35,0 62,0
centro multicultural/
imigrantes 18 18,0 18,0 80,0
outros 20 20,0 20,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Fontes de Informacé&o sobre Educacéo
C 13 e
Cumulative
Frequency | Percent | Valid Percent Percent
Valid amigos 8 8,0 8,0 8,0
familia 8 8,0 8,0 16,0
local de culto 3 3,0 3,0 19,0
jornal 4 4.0 4,0 23,0
internet 49 49,0 49,0 72,0
centro multicultural/
imigrantes 10 10,0 10,0 82,0
outros 18 18,0 18,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Fontes de Informacé&o sobre Servigos de Imigracao
C 13 f
Cumulative
Frequency | Percent | Valid Percent Percent
Valid amigos 4 4,0 4,0 4,0
familia 1 1,0 1,0 5,0
local de culto 3 3,0 3,0 8,0
jornal 1 1,0 1,0 9,0
internet 35 35,0 35,0 44,0
centro
multicultural/imigrantes 46 46,0 46,0 90,0
outros 10 10,0 10,0 100,0
Total 100 100,0 100,0

Fontes de Informacé&o sobre Direitos de Imigrantes
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C 13 g
Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent
Valid amigos 3 3,0 3,0 3,0
local de culto 3 3,0 3,0 6,0
jornal 3 3,0 3,0 9,0
internet 29 29,0 29,0 38,0
centro
multicultural/imigrantes 53 53,0 53,0 91,0
outros 9 9,0 9,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Fontes de Informacé&o sobre Servigos Legais
C_13 h
Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent
Valid  amigos 6 6,0 6,0 6,0
familia 1 1,0 1,0 7,0
local de culto 2 2,0 2,0 9,0
jornal 3 3,0 3,0 12,0
internet 35 35,0 35,0 47,0
centro multicultural
/imigrantes 31 31,0 31,0 78,0
outros 22 22,0 22,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Contacto com policia, hospital e escola de filhos
Statistics
C 14 C 16 C 18
N Valid 100 100 100
Missing 0 0 0
Mode 2,00 1,00 3,00
Contacto com departamento da policia
C_ 14
Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent
Valid sim 10 10,0 10,0 10,0
néo 90 90,0 90,0 100,0
Total 100 100,0 100,0

Satisfacdo com assisténcia recebida dos funcion&ido departamento da policia



C 15
Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent

Valid  ndo respondeu 90 90,0 90,0 90,0

satisfeito 2 2,0 2,0 92,0

nem satisfeito

nem insatisfeito 2 20 2,0 94,0

insatisfeito 6 6,0 6,0 100,0

Total 100 100,0 100,0

Contacto com hospital, centro de saude ou clinicaorbairro, cidade ou distrito

C_16
Cumulative
Frequency | Percent [ Valid Percent Percent
Valid  sim 54 54,0 54,0 54,0
néo 46 46,0 46,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
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Satisfacdo com assisténcia recebida dos funcionaido hospital, centro de saude

ou clinica no bairro, cidade ou distrito

Cc_17
Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent
Valid nao respondeu 46 46,0 46,0 46,0
satisfeito 24 24,0 24,0 70,0
nem satisfeito
nem insatisfeito 19 190 19,0 89.0
insatisfeito 11 11,0 11,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Contacto escola seu/sua filho(a
C_18
Cumulative
Frequency | Percent [ Valid Percent Percent
Valid sim 7 7,0 7,0 7,0
néo aplicavel 93 93,0 93,0 100,0
Total 100 100,0 100,0

Satisfagdo com assisténcia dos funcionérios da esco
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C 19
Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent

Valid ndo respondeu 93 93,0 93,0 93,0

satisfeito 4 4.0 4,0 97,0

nem satisfeito

nem insatisfeito 3 3.0 3.0 100,0

Total 100 100,0 100,0

Satisfacdo com assisténcia recebida dos funcionaido departamento da policia,

hospital e escola dos filhos

Statistics
C 15 C 17 C 19

N Valid 100 100 100

Missing 0 0 0

Median ,0000 1,0000 ,0000

Ajuda pessoas com dificuldades
D_20
Cumulative
Frequency | Percent [ Valid Percent Percent
Valid  sim 32 32,0 32,0 32,0
nao 68 68,0 68,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Maioria de pessoas neste contexto
D 20 1
Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent
Valid  nao respondeu 68 68,0 68,0 68,0
imigrantes 19 19,0 19,0 87,0
misto imigrantes e

nascidos emportugal 13 13,0 13,0 1000

Total 100 100,0 100,0

Participacdo em reunides, no bairro, cidade ou digto, sobre um tema relacionado
consigo

D 21
Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent
Valid  sim 21 21,0 21,0 21,0
nao 79 79,0 79,0 100,0
Total 100 100,0 100,0




Maioria de pessoas neste contexto

D211
Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent
Valid nao respondeu 79 79,0 79,0 79,0
imigrantes 5 5,0 5,0 84,0
nascidos em portugal 1 1,0 1,0 85,0
misto de imigrantes e
nascidos em portugal 15 15,0 15,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Tabela 38: voluntariado em organizagdes, eventos @uogramas
D_22
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid  sim 20 20,0 20,0 20,0
nao 80 80,0 80,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Maioria de pessoas neste contexto
D221
Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent
Valid nao respondeu 80 80,0 80,0 80,0
imigrantes 5 5,0 5,0 85,0
nascidos em portugal 3 3,0 3,0 88,0
misto de imigrantes e
nascidos em portugal 12 12,0 12,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Participacdo em encontros com muitos membros
D_23
Cumulative
Frequency | Percent [ Valid Percent Percent
Valid  sim 27 27,0 27,0 27,0
nao 73 73,0 73,0 100,0
Total 100 100,0 100,0

Maioria de pessoas neste contexto



D 23 1

Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent
Valid  ndo respondeu 72 72,0 72,0 72,0
imigrantes 1 1,0 1,0 73,0
nascidos em portugal 9 9,0 9,0 82,0
i || o] wmo| oo
Total 100 100,0 100,0

Participacdo ajuda a pessoas com dificuldades; reiies; voluntariado e encontros

com muitos membros

Statistics
D 20 D 21 D 22 D 23
N Valid 100 100 100 100
Missing 0 0 0 0
Mode 2,00 2,00 2,00 2,00
Maioria de pessoas nestes contextos
Statistics
D 20 1 D 211 D 22 1 D 23 1
N Valid 100 100 100 100
Missing 0 0 0 0
Median ,0000 ,0000 ,0000 ,0000
Inscricdo em associacao de pais
D 24 a
Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent
Valid nao 100 100,0 100,0 100,0
Encontro com alguém na escola do(a) filho (a)
D 24 b
Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent
Valid sim 5 5,0 5,0 5,0
nao 95 95,0 95,0 100,0
Total 100 100,0 100,0

Reunido para quadros escola filhos
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D 24 c
Cumulative
Frequency | Percent [ Valid Percent Percent
Valid  sim 2 2,0 2,0 2,0
nao 98 98,0 98,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Participacdo em actividades na escola dos filhos
Statistics
D 24 a D 24 b D 24 c
N Valid 100 100 100
Missing 0 0 0
Mode 2,00 2,00 2,00
Membro de associacao recreativa ou cultural
D 25
Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent
Valid  sim 41 41,0 41,0 41,0
nao 59 59,0 59,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Maioria de pessoas neste contexto
D251
Cumulative
Frequency | Percent | Valid Percent Percent
Valid nao respondeu 59 59,0 59,0 59,0
imigrantes 18 18,0 18,0 77,0
nascidos em portugal 10 10,0 10,0 87,0
misto de imigrantes e
nascidos em portugal 13 13,0 13,0 1000
Total 100 100,0 100,0
Pertenca a um grupo religioso
D_26
Cumulative
Frequency | Percent [ Valid Percent Percent
Valid  sim 20 20,0 20,0 20,0
nao 80 80,0 80,0 100,0
Total 100 100,0 100,0

Maioria de pessoas neste contexto
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D26 1
Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent

Valid  ndo respondeu 80 80,0 80,0 80,0

imigrantes 3 3,0 3,0 83,0

nascidos em portugal 7 7,0 7,0 90,0

misto de imigrantes e

nascidos em portugal 10 10,0 10,0 100,0

Total 100 100,0 100,0

Membro de uma associacéo profissional, empresarial comercial

D_27
Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent
Valid  sim 10 10,0 10,0 10,0
nao 90 90,0 90,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Maioria de pessoas neste contexto
D 27 1
Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent
Valid nao respondeu 90 90,0 90,0 90,0
nascidos em portugal 2 2,0 2,0 92,0
misto de imigrantes e
nascidos em portugal 8 8.0 8.0 100,0
Total 100 100,0 100,0

Participacdo em associacdo desportiva; grupo religso e associagéo profissional

Statistics
D 25 D 26 D 27
N Valid 100 100 100
Missing 0 0 0
Mode 2,00 2,00 2,00
Maioria de pessoas nestes contextos
Statistics
D 25 1 D 26 1 D 27 1
N Valid 100 100 100
Missing 0 0 0
Median ,0000 ,0000 ,0000

Contacto com entidade publica sobre problema quetoca




D_28
Cumulative
Frequency | Percent | Valid Percent Percent
Valid  sim 24 24,0 24,0 24,0
nao 76 76,0 76,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Voto nas ultimas eleicBes autarquicas
D_29
Cumulative
Frequency [ Percent | Valid Percent Percent
Valid  sim 4 4,0 4,0 4,0
nao 56 56,0 56,0 60,0
nao, recenseado 40 40,0 40,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Voto se fosse recenseado
D 29 1
Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent
Valid nao respondeu 60 60,0 60,0 60,0
sim 39 39,0 39,0 99,0
néo 1 1,0 1,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Candidatura a cargo em Portugal
D_30
Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent
Valid sim 11 11,0 11,0 11,0
nao 89 89,0 89,0 100,0
Total 100 100,0 100,0

Participagdo em contacto com entidade e elei¢cdestarquicas

Statistics
D 28 D 29 D 30
N Valid 100 100 100
Missing 0 0 0
Mode 2,00 2,00 2,00

Expectativas sobre imigrantes na sua comunidade
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Statistics
E 31 a E 31 b E 31 c E 31 d E 31 e E 31 f E 31 g E 31 h E 31 E 31
N Valid 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Missing 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mean 3,3300 2,7200 3,0900 3,3000 3,3900 3,1900 2,9300 3,2300 3,5000 | 28,7100
Std. Deviation ,65219 81749 45160 ;70353 /49021 44256 67052 48938 50252 | 3,57120
Variance 425 ,668 204 495 240 ,196 450 239 253 12,753
Minimum 1,00 1,00 2,00 1,00 3,00 2,00 1,00 2,00 3,00 22,00
Maximum 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 41,00
Aprender portugués
E 31 a
Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent
Valid 1,00 2 2,0 2,0 2,0
2,00 4 4,0 4,0 6,0
3,00 53 53,0 53,0 59,0
4,00 41 41,0 41,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Tornar-se portugués
E 31b
Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent
Valid 1,00 9 9,0 9,0 9,0
2,00 24 24,0 24,0 33,0
3,00 53 53,0 53,0 86,0
4,00 14 14,0 14,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Participagdo em actividades comunitarias
E 31c
Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent
Valid 2,00 6 6,0 6,0 6,0
3,00 79 79,0 79,0 85,0
4,00 15 15,0 15,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Salérios justos
E_31 d
Cumulative
Freguency Percent Valid Percent Percent
Valid 1,00 3 3,0 3,0 3,0
2,00 5 5,0 5,0 8,0
3,00 51 51,0 51,0 59,0
4,00 41 41,0 41,0 100,0
Total 100 100,0 100,0




Funcionamento sistemas em Portugal

Votar se estiver elegivel

E 31 e
Cumulative
Frequency | Percent | Valid Percent Percent
Valid 3,00 61 61,0 61,0 61,0
4,00 39 39,0 39,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Informado sobre assuntos portugueses
E_31 f
Cumulative
Frequency | Percent | Valid Percent Percent
Valid 2,00 2 2,0 2,0 2,0
3,00 77 77,0 77,0 79,0
4,00 21 21,0 21,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
E_31 g
Cumulative
Frequency | Percent [ Valid Percent Percent
Valid 1,00 2 2,0 2,0 2,0
2,00 20 20,0 20,0 22,0
3,00 61 61,0 61,0 83,0
4,00 17 17,0 17,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Interaccéo frequente com portugueses
E 31 h
Cumulative
Freguency Percent Valid Percent Percent
Valid 2,00 3 3,0 3,0 3,0
3,00 71 71,0 71,0 74,0
4,00 26 26,0 26,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Tratar pessoas de outros grupos sem preconceito
E_31 i
Cumulative
Frequency | Percent [ Valid Percent Percent
Valid 3,00 50 50,0 50,0 50,0
4,00 50 50,0 50,0 100,0
Total 100 100,0 100,0




Valores totais sobre expectativas de imigrantes reua comunidade
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E 31
Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent
Valid 22,00 2 2,0 2,0 2,0
23,00 6 6,0 6,0 8,0
24,00 3 3,0 3,0 11,0
25,00 3 3,0 3,0 14,0
26,00 7 7,0 7,0 21,0
27,00 23 23,0 23,0 44,0
28,00 11 11,0 11,0 55,0
29,00 9 9,0 9,0 64,0
30,00 8 8,0 8,0 72,0
31,00 7 7,0 7,0 79,0
32,00 6 6,0 6,0 85,0
33,00 7 7,0 7,0 92,0
34,00 3 3,0 3,0 95,0
36,00 3 3,0 3,0 98,0
39,00 1 1,0 1,0 99,0
41,00 1 1,0 1,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Expectativas sobre cidadaos portugueses na sua camudade
Statistics
E 32 a E 32 b E 32 c E 32 d E 32 e E 32 f E 32 g E 32 _h E _32_i E 32 j E 32
N Valid 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Missing 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mean 2,3900 2,9300 3,3300 3,5000 3,3600 3,2500 3,2800 3,0800 3,0500 3,5300 31,4600
Std. Deviation ,68009 ,67052 ,53286 ,55958 ,50292 ,45782 ,51405 ,52570 ,50000 ,52136 3,38869
Variance ,463 ,450 ,284 ,313 ,253 ,210 ,264 ,276 ,250 272 11,483
Minimum 1,00 1,00 2,00 2,00 2,00 2,00 1,00 1,00 2,00 2,00 24,00
Maximum 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 40,00
Aprender linguagens dos imigrantes
E 32 a
Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent
Valid 1,00 6 6,0 6,0 6,0
2,00 54 54,0 54,0 60,0
3,00 35 35,0 35,0 95,0
4,00 5 5,0 5,0 100,0
Total 100 100,0 100,0

Encorajar naturalizacdo de imigrantes




E 32b

Servicos de traducéo

Cumulative
Frequency | Percent | Valid Percent Percent
Valid 1,00 2 2,0 2,0 2,0
2,00 20 20,0 20,0 22,0
3,00 61 61,0 61,0 83,0
4,00 17 17,0 17,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Convidar imigrantes para actividades comunitarias
E 32 c
Cumulative
Frequency | Percent | Valid Percent Percent
Vald 2,00 3 3,0 3,0 3,0
3,00 61 61,0 61,0 64,0
4,00 36 36,0 36,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Salérios justos a imigrantes
E_32.d
Cumulative
Freguency Percent Valid Percent Percent
Vald 2,00 3 3,0 3,0 3,0
3,00 44 44,0 44,0 47,0
4,00 53 53,0 53,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
E 32 e
Cumulative
Freguency Percent Valid Percent Percent
Valid 2,00 1 1,0 1,0 1,0
3,00 62 62,0 62,0 63,0
4,00 37 37,0 37,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Interagir frequentemente com imigrantes
E_32 f
Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent
Valid 2,00 1 1,0 1,0 1,0
3,00 73 73,0 73,0 74,0
4,00 26 26,0 26,0 100,0
Total 100 100,0 100,0




Programas para familiarizagcdo dos sistemas em Porgjal

E 32 g
Cumulative
Frequency | Percent | Valid Percent Percent
Valid 1,00 1 1,0 1,0 1,0
3,00 69 69,0 69,0 70,0
4,00 30 30,0 30,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Educacéao eleitoral e recenseamento
E 32 h
Cumulative
Frequency | Percent | Valid Percent Percent
Valid 1,00 2 2,0 2,0 2,0
2,00 4 4.0 4,0 6,0
3,00 78 78,0 78,0 84,0
4,00 16 16,0 16,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Informados sobre imigrantes e suas tradicbes
E 32
Cumulative
Freguency Percent Valid Percent Percent
Valid 2,00 10 10,0 10,0 10,0
3,00 75 75,0 75,0 85,0
4,00 15 15,0 15,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Tratar imigrantes sem preconceitos
E_ 32 j
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 2,00 1 1,0 1,0 1,0
3,00 45 45,0 45,0 46,0
4,00 54 54,0 54,0 100,0
Total 100 100,0 100,0

Valores totais de expectativas sobre cidaddos pogueses na sua comunidade
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E 32
Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent

Valid 24,00 1 1,0 1,0 1,0

25,00 2 2,0 2,0 3,0

26,00 1 1,0 1,0 4,0

27,00 2 2,0 2,0 6,0

28,00 7 7,0 7,0 13,0

29,00 15 15,0 15,0 28,0

30,00 21 21,0 21,0 49,0

31,00 14 14,0 14,0 63,0

32,00 7 7,0 7,0 70,0

33,00 5 5,0 5,0 75,0

34,00 5 5,0 5,0 80,0

35,00 8 8,0 8,0 88,0

36,00 2 2,0 2,0 90,0

37,00 2 2,0 2,0 92,0

38,00 1 1,0 1,0 93,0

39,00 6 6,0 6,0 99,0

40,00 1 1,0 1,0 100,0

Total 100 100,0 100,0
Escala de Satisfacdo com a Vida
Statistics
F 34 a F 34 b F 34 ¢ F 34 d F 34 e F 34

N Valid 100 100 100 100 100 100
Missing 0 0 0 0 0 0
Mean 5,0000 4,5400 5,2800 5,1300 4,2500 24,2300
Std. Deviation 1,42134 1,52037 1,35647 1,51528 2,03691 6,38631
Variance 2,020 2,312 1,840 2,296 4,149 40,785
Minimum 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 7,00
Maximum 7,00 7,00 7,00 7,00 7,00 37,00




F 34
Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent

Valid 7,00 1 1,0 1,0 1,0
8,00 1 1,0 1,0 2,0
10,00 1 1,0 1,0 3,0
11,00 1 1,0 1,0 4,0
12,00 3 3,0 3,0 7,0
13,00 2 2,0 2,0 9,0
14,00 1 1,0 1,0 10,0
17,00 7 7,0 7,0 17,0
18,00 4 4,0 4,0 21,0
19,00 1 1,0 1,0 22,0
20,00 6 6,0 6,0 28,0
21,00 2 2,0 2,0 30,0
22,00 5 50 5,0 35,0
23,00 6 6,0 6,0 41,0
24,00 4 4,0 4,0 45,0
25,00 5 50 5,0 50,0
26,00 7 7,0 7,0 57,0
27,00 5 50 5,0 62,0
28,00 3 3,0 3,0 65,0
29,00 3 3,0 3,0 68,0
30,00 23 23,0 23,0 91,0
31,00 4 4,0 4,0 95,0
32,00 3 3,0 3,0 98,0
35,00 1 1,0 1,0 99,0
37,00 1 1,0 1,0 100,0

Total 100 100,0 100,0

Tempo que planeia viver em Portugal

Statistics

tempo_planeia viver portugal

N

Median

Valid 100
Missing 0
1,0000

tempo_planeia_viver_portugal

Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent

Valid nao sei 46 46,0 46,0 46,0
menos de 1 ano 12 12,0 12,0 58,0
1-5 anos 22 22,0 22,0 80,0
6-10 anos 17 17,0 17,0 97,0
indefinidamente 3 3,0 3,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
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Processo de naturalizacao
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Statistics
naturalizacao
N Valid 100
Missing 0
Mode 2,00
naturalizacao
Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent
Valid  sim 23 23,0 23,0 23,0
ndo, mas planeio fazé-lo 39 39,0 39,0 62,0
ndo e nao planeio fazé-lo 6 6,0 6,0 68,0
nao sei 32 32,0 32,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Nivel de portugués
Statistics
nivel portugués
N Valid 100
Missing 0
Median 2,0000
nivel_portugués
Cumulative
Frequency | Percent | Valid Percent Percent
Valid ndo sei 6 6,0 6,0 6,0
excelente 21 21,0 21,0 27,0
bom 49 49,0 49,0 76,0
médio 24 24,0 24,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Frequéncia de portugués no trabalho
frequéncia_portugués_trabalho
Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent
Valid algumas vezes 4 4.0 4.0 4,0
muito 16 16,0 16,0 20,0
sempre 54 54,0 54,0 74,0
néo se aplica 26 26,0 26,0 100,0
Total 100 100,0 100,0

Frequéncia de portugués com amigos




frequéncia_portugués_amigos

Cumulative
Frequency | Percent | Valid Percent Percent
Valid nunca 2 2,0 2,0 2,0
algumas vezes 46 46,0 46,0 48,0
muito 35 35,0 35,0 83,0
sempre 17 17,0 17,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Frequéncia de portugués na escola
frequéncia_portugués_escola
Cumulative
Frequency | Percent | Valid Percent Percent
Valid algumas vezes 11 11,0 11,0 11,0
muito 37 37,0 37,0 48,0
sempre 52 52,0 52,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Frequéncia de portugués no local de culto
frequéncia_portugués_local_culto
Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent
Valid nunca 2 2,0 2,0 2,0
algumas vezes 14 14,0 14,0 16,0
muito 13 13,0 13,0 29,0
sempre 12 12,0 12,0 41,0
ndo se aplica 59 59,0 59,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Frequéncia de portugués no bairro
frequéncia_portugués_bairro
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid nunca 2 2,0 2,0 2,0
algumas vezes 33 33,0 33,0 35,0
muito 30 30,0 30,0 65,0
sempre 29 29,0 29,0 94,0
nao se aplica 6 6,0 6,0 100,0
Total 100 100,0 100,0

Frequéncia de portugués nos diversos contextos
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Statistics
frequéncia_ frequéncia_ frequéncia_ frequéncia_ frequéncia_
portugués_ portugués_ portugués_ portugués_ portugués_
trabalho amigos escola local culto bairro
N Valid 100 100 100 100 100
Missing 0 0 0 0 0
Median 3,0000 2,0000 3,0000 4,0000 2,0000
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Anexo H

Outputs referentes a analise das diferencas ést@atiente significativas

Sentimento de Comunidade e Idade de Vinda para Pargal

Correlations

idade_vinda_portuda
A 6 _b_Total I
A _6_b_Total Pearson Correlation 1 ,099
Sig. (2-tailed) ,330
N 100 100
idade_vinda_portugal Pearson Correlation ,098 1
Sig. (2-tailed) ,330
N 100 100

Sentimento de Comunidade e Satisfacdo com a Vida

Correlations

A 6_b_Total F 34

A _6_b_Total Pearson Correlation 1 ,034

Sig. (2-tailed) , 707

N 100 100

F 34 Pearson Correlation ,038 1
Sig. (2-tailed) , 707,

N 100 100

Sentimento de Comunidade e expectativas sobre imajrtes e portugueses
na sua comunidade

Correlations

A _6_b_Total E 31 E_32
A _6_b_Total Pearson Correlation 1 286" ,125
Sig. (2-tailed) ,004 ,214
N 100 100 10(
E_31 Pearson Correlation ,286" 1 ,605"
Sig. (2-tailed) ,004 ,004
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N 100 100 10(
E_32 Pearson Correlation ,129 ,605" 1

Sig. (2-tailed) 214 ,000

N 100 100 10(

** Correlation is significant at the 0.01 level {@ied).

Sentimento de comunidade e participagdo em event@®munitarios, nos
altimos 12 meses

Correlations

A_6_b_Total B_7
Spearman's rho A 6 _b_Total Correlation Coefficient 1,00d -,037
Sig. (2-tailed) 714
N 100 100
B_7 Correlation Coefficient -,037 1,000
Sig. (2-tailed) 714,
N 100 10d
Sentimento de Comunidade e identidade étnica/racial
Case Processing Summary
Cases
Valid Missing Total
raca_etnia N Percent N Percent N Percent
A _6_b_Total cabo-verdiano 96 100,09 0 ,0% 96 100,09
preto 4 100,09 0 ,0% 4 100,09
Tests of Normality
Kolmogorov-Smirnof Shapiro-Wilk
raca_etnia Statistic df Sig. Statistic df Sig.
A _6_b_Total cabo-verdiano ,086 96 ,074 ,972 96 ,039
preto ,292 4]. ,861 4 ,264

a. Lilliefors Significance Correction



Test of Homogeneity of Variance
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Levene Statistic dfl df2 Sig.
A _6_b_Total Based on Mean 2,354 1 98 ,129
Based on Median 2,239 1 98 ,139
Based on Median and with 2,238 1 97,724 ,138
adjusted df
Based on trimmed mean 2,351 1 98] ,128
Oneway
N Mean Std. Deviation
cabo-verdiano 96 35,250( 11,7015
preto 4 43,250( 18,09924
Total 100 35,570( 11,99179
ANOVA
A _6_b_Total
Sum of Squares df Mean Square F Sig.
Between Groups 245,76( 1 245,76( 1,721 ,193
Within Groups 13990,75 98 142,763
Total 14236,51 99




Anexo |

Outputs referentes a andlise da fidelidade

SCI2- Escala de Sentimento de Comunidade Revista

Reliability
Scale: Sentimento de Comunidade

Case Processing Summary

N %

Cases Valid 100 100,0
Excluded 0 ,0

Total 100 100,0

a. Listwise deletion based on all variables inghecedure.

Reliability Statistics

Cronbach's Alpha [N of ltems

,943 24

SCI2- Reforco das Necessidades

Reliability
Scale: Refor¢o das Necessidades

Case Processing Summary

N %
Cases Valid 100 100,0
Excluded?® 0 ,0
Total 100 100,0

a. Listwise deletion based on all
variables in the procedure.

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha N of Items
,815 6
SCI2- Pertenca
Reliability

Scale: Pertenca
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Case Processing Summary

N %
Cases Valid 100 100,0
Excluded?® 0 ,0
Total 100 100,0
a. Listwise deletion based on all
variables in the procedure.
Reliability Statistics
Cronbach's
Alpha N of ltems
, 752 6
SCI2- Influéncia
Reliability
Scale: Influéncia
Case Processing Summary
N %
Cases Valid 100 100,0
Excluded?® 0 ,0
Total 100 100,0

a. Listwise deletion based on all
variables in the procedure.

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha N of Items
,789 6
SCI2- Ligagao Emocional Partilhada
Reliability

Scale: Ligacdo Emocional Partilhada

Case Processing Summary

N %
Cases Valid 100 100,0
Excluded? 0 ,0
Total 100 100,0

a. Listwise deletion based on all
variables in the procedure.

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha

N of Items

,905

6




Expectativas sobre imigrantes na sua comunidade

Reliability
Scale: Expectativas imigrantes

Case Processing Summary

N %
Cases Valid 100 100,0
Excluded? 0 ,0
Total 100 100,0

a. Listwise deletion based on all
variables in the procedure.

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha N of Items
, 753 9

Expectativas sobre portugueses na sua comunidade

Reliability
Scale: Expectativas portugueses

Case Processing Summary

N %
Cases Valid 100 100,0
Excluded? 0 ,0
Total 100 100,0

a. Listwise deletion based on all
variables in the procedure.

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha N of ltems
,829 10

Escala de Satisfacdo com a Vida (SWLS)

Reliability
Scale: Exito Pessoal

Case Processing Summary

N %

Cases Valid 100 100,0
Excluded 0 0
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Total 100 100,0 |

a. Listwise deletion based on all variable
the procedure.

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha N of Items

,840 5




