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Resumo

A retencdo escolar demonstrou ter efeitos nocivos a curto prazo para os individuos que
a experienciam, nomeadamente na escola e a nivel pessoal, mas também a longo prazo
nomeadamente a nivel de oportunidades de carreira e de prosseguimento de estudos e do bem-
estar dos individuos. O presente estudo teve como primeiro objetivo analisar 0s possiveis efeitos
da retencdo escolar nas perspetivas de tempo futuro, na satisfacdo das necessidades psicoldgicas
béasicas e na indecisdo vocacional. O segundo objetivo pretendeu verificar qual a relacdo das
variaveis em estudos, procurando compreender quais prediziam significativamente a indecisdo
vocacional. O terceiro e Gltimo objetivo procurou analisar as caracteristicas psicométricas de
um dos instrumentos utilizados, o Future Time Perspective Questionnaire de Peetsma (1992).
Participaram no estudo 407 alunos com e sem experiéncia de retencdo escolar a frequentar o 9°,
10°, 11° e 12° anos de escolaridade em trés agrupamentos e uma escola secundaria da rede

publica na zona da Grande Lisboa, através da resposta a um questionario.

Os resultados demonstram que a retencdo escolar afeta a projecdo no futuro dos
individuos, afeta a satisfacdo da necessidade de competéncia, porém ndo contribui
significativamente para a indecisdo vocacional, ainda que o fator com maior peso para a
indecisdo de alunos retidos seja o desinvestimento escolar. Verificou-se que a idade e
perspetivas mais positivas na escola e carreira a curto prazo, estdo relacionadas com menores
niveis de indecisdo. Verificou-se também que frustracdo das necessidades psicoldgicas basicas
de competéncia e de autonomia, bem como perspetivas menos positivas no dominio tempo livre
a curto prazo estdo relacionados com maiores niveis de indecisdo. Por fim, verificou-se que
perspetivas positivas no dominio escola e carreira a longo prazo estdo relacionadas com

menores niveis de indeciséo.

Sdo discutidos possiveis motivos para 0s resultados obtidos e sdo apresentadas

implicacdes préaticas do estudo, bem como algumas limitacdes.

Palavras-chave: Retencdo Escolar; Perspetivas de Tempo Futuro; Necessidades

Psicologicas Basicas; Indeciséo Vocacional; Ensino Bésico, Ensino Secundario



Abstract

School failure has been demonstrated to have negative effects on individuals not only
on the short term, namely on a school and personal level, but also on the long term, especially
in career opportunities, continuation of studies and the individuals’ well-being. This study’s
first objective was to analyse possible effects of school failure on future time perspective, the
satisfaction of the basic psychological needs, as well as on vocational indecision. Secondly, to
verify the relation between de variables present in the study, looking to understand which could
significantly predict vocational indecision. The third and last aim was to analyse the
psychometric properties of one of the instruments used, the Future Time Perspective
Questionnaire by Peetsma (1992). 407 students participated in the study, with and without the
experience of school failure, frequenting the 9th, 10th, 11th, and 12th school years in three
public school groupings as well as a public secondary school in the Lisbon area, by answering

a questionnaire.

The results show that school failure affects the extension of the individuals’ projection
into the future, affects the satisfaction of the competence need, but it did not contribute
significantly to vocational indecision, even though the highest weighting factor for student
indecision is school divestment. It was also verified that age and more positive short-term
school and career perspectives are linked with lower levels of indecision. It was also shown that
frustrations in the competence and autonomy basic psychological needs, as well as less positive
perspectives in short-term leisure time are related to higher levels of indecision. Finally,
positive perspectives on the long-term school and career domain are found to be linked to lower

levels of indecision.

Possible motives for the obtained results will be discussed and practical implications

from the study will be presented, as well as some limitations.

Keywords: School Failure; Future Time Perspective; Basic Psychological Needs; VVocacional

Indecision; High school; Middleschool



INDICE

Lo INEFOAUGED ...t 1
I1. ENQUAdramentO TEOIICO ......euriiueericieirieieiee sttt 2
2.1, REteNCAO BSCOIA: ......cocvcveveeeececcccee e 2
2.2. Perspetiva de Tempo FULUIO (PTF): .o 6
2.3. Necessidades PsSicoldgicas BASICAS: .........cccovrvvereieiiiiieeessieee e 11
2.4, IndeCiSA0 VOCACIONAL .......c.oiveiiiiiiceee s 16
L. PrOBIEMALICA ... 20
3L ODJELIVOS ... 20
3.2. Problemas € HIPOLESES..........cccciiiiiiieieiitsss s 20
IV, IMIBLOTO. ...ttt 22
4.1, TIPO & ESTUAO.......cuiiiiiiiieiees e 22
4.2, PaltiCIPANTES.....c.cviviverititeicecee et s s 23
4.3, INSIIUMENTOS ...ttt bbbttt 24
4.4. Procedimento de recolha de dados ............ccoovrrnnncccicciceee e 34
4.5. Procedimentos de analise de dados..........cccevrrriinnennieess e 35
V. Apresentacao e analise dos resultados ..., 36
V1. DiSCUSSAO0 U0S FESUITAUDS. .......ocveveeeieieieieieieieeee ettt 49
VI CoNSIAEragOeS FIN@IS ........c.cvcvevicvcieicteieietceeee s n s 54
VIIL.Referéncias BiblIOQrafiCas ...........cccceiiiiiii e 58
DK AANIEXOS ..ttt bbb bR bR R R bR e Rt bR bRttt ettt e et 69

VI



Lista de tabelas

Tabela 1 - Distribui¢do de alunos retidos por NUMero de reteNGOES ...........coovvervrerereriseniee s 23
Tabela 2 - Distribui¢do das habilitagdes literarias dos Pais..........cccoevieirerneiieineee s 24
Tabela 3 - Distribuicdo e Exemplos de Itens pelas Respetivas DIMeNSOES.........cccooveveerinenenieneennenns 27
Tabela 4 - Distribuicdo e Exemplos de Itens pelas Respetivas DIMeNSOES..........ccoovevevrvnerenenreneenns 29

Tabela 5 - indices de Ajustamento para os modelos testados das necessidades psicolégicas basicas 30
Tabela 6 - Estatisticas descritivas e medidas de confiabilidade das subescalas relativas as trés

necessidades PSICOIOQICAS DASICAS .........covvuiririiieiiei s 30
Tabela 7 - Distribuicéo e Exemplos de Itens pelas Respetivas DImensOes..........cccovvveervnerenieneneenns 32
Tabela 8 - Modelos testados da Indecisdo VOCACIONAN ............ocveiieiiiiiiiiieeeee e 33

Tabela 9 - Estatisticas descritivas e medidas de confiabilidade das subescalas relativas aos sete fatores
(o P [T Lo o Sr= To Y o To=Tox o] = | TSSOSO 34
Tabela 10 - Modelos testados das Perspetivas de Tempo FULUFO .......ccccveveveiiiciccecce e 38
Tabela 11 - Estatisticas descritivas e medidas de confiabilidade das subescalas relativas aos seis
fatores das Perspetivas de TEMPO FULUIO .......c.ooiiiiii it st sre s 38
Tabela 12 - Comparagédo de médias entre alunos retidos e ndo retidos face as medidas globais das
Perspetivas de TEMPO FULUIO.........cuiii it ettt sbe et e besre et e s te e e e sreenes 39
Tabela 13 - Comparagdo de médias entre alunos retidos e ndo retidos face as dimensdes das
Perspetivas de TEMPO FULUIO.........coi ittt s be b et s re e e be e e sreeres 40
Tabela 14 - Comparagdo de médias entre alunos retidos e ndo retidos face a indeciséo vocacional. 40
Tabela 15 - Comparacdo de médias entre alunos retidos e ndo retidos face aos fatores da Indeciséo
LYo o7 Tox o] - 1SS 41
Tabela 16 - Comparacdo de médias entre alunos retidos e ndo retidos face a satisfacdo das
Necessidades PSICOIOQICAS BASICAS. .........coviiririiriiiieiirieie e 41
Tabela 17 - Resultados das correlages DIVariadas. ..o 43
Tabela 18 - Regressdo Hierarquica sobre os efeitos das medidas globais da perspetiva de tempo futuro,
das necessidades psicoldgicas basicas e das medidas sociodemogradicas na indecisdo vocacional. . 45
Tabela 19 - Regressao Hierarquica sobre os efeitos da idade, das medidas globais da perspetiva de

tempo futuro e da satisfacéo das necessidades psicologicas basicas na indeciséo vocacional (alunos de

Tabela 20 - Regressdo Hierarquica sobre os efeitos da idade, das medidas globais da perspetiva de
tempo futuro e da satisfacéo das necessidades psicoldgicas bésicas na indeciséo vocacional (alunos do
I OIS U o =T o o ) SRS 47
Tabela 21 - Regressdo Hierarquica sobre os efeitos das dimensdes da perspetiva de tempo futuro, da
satisfacdo das necessidades psicoldgicas basicas e das medidas sociodemogréficas na indecisao

AV (o Tox- o1 (o] -1 NPT 49

Vil



Lista de figuras

Fig. 1 — Abordagem de faceta: itens do Future Time Perspetive Questionnaire

Fig. 2 — Estrutura da escala Future Time Perspective...........cccovveereicnnnnnnn.

VI


https://d.docs.live.net/d6b8da367f41d63c/Ispa/Tese/Dissertação_pré-final.docx#_Toc44594084

. Introducéo
Os efeitos negativos da retencdo escolar sao amplamente estudados a diversos niveis,

nomeadamente a nivel pessoal (i.e., na autoestima, nas crengas de autoeficacia; Kretschmann,
etal., 2019), a nivel social (i.e., alunos com experiéncia de retencdo sdo afastados do seu grupo
turma original e também dos seus amigos; Goos, Van Damme, Onghena, Petry, & de Bilde,
2013; Wu, West, & Hughes, 2010) e a nivel escolar e académico por terem um percurso pautado
pelo desfasamento face aos seus pares e por muitas vezes ndo prosseguirem os estudos (Diris,
2017; Hughes, West, Kim, & Bauer, 2017b; Jacob & Lefgren, 2009; Ou & Reynolds, 2010). E
depois da escola? Como é o futuro destes alunos que v@o necessariamente integrar o mercado
de trabalho? Quais sdo as suas aspiragdes? Estas foram as questdes que langaram este estudo.
Assim, considerou-se relevante analisar se existem diferencas entre alunos com e sem
experiéncia de retencdo nas suas vidas futuras em diversos dominios, mais marcadamente a
nivel de carreira académica e profissional, a nivel da decisdo do que véao fazer e quais 0s
possiveis fatores que contribuem para a mesma e a nivel pessoal se ha uma sensacdo de bem-

estar psicoldgico geral ou se a retencdo afeta negativamente este bem-estar.

A escolha destes anos de escolaridade prende-se com o facto de ser nesta altura que as
suas escolhas para o futuro passam a ter um forte senso de realidade, baseando-se nos gostos,
mas também nas suas aptidfes, em contraste com a infancia onde estas escolhas se caracterizam
pela fantasia do que o individuo gostava de ser. Outro motivo esta relacionado com ser nestes
anos de escolaridade que se fazem as primeiras escolhas vocacionais, nomeadamente no 9° ano
de escolaridade, e onde as escolhas do seu futuro profissional e académico se tornam mais
préximas, nomeadamente no 12° ano de escolaridade (Decreto-Lei 190/91 de 17 de maio do
Ministério da Educacdo; CNE, 2018).

O presente estudo organiza-se da seguinte forma. O capitulo Il apresenta o estado da arte
das variaveis em estudo, definindo-as, procurando mostrar os fatores que as influenciam e
expondo alguns estudos que as relacionam entre si. O capitulo 11l aborda os objetivos desta
investigacdo e define as hipdteses que o estudo pretende analisar. O capitulo IV mostra a
metodologia usada no estudo, delineia o tipo de estudo, quem sdo os participantes e quais 0S
procedimentos, tanto de recolha como de analise dos dados. O capitulo V apresenta 0s
resultados obtidos e o capitulo VI discute-os a luz da literatura, abordando os limites do mesmo
e indicando possiveis caminhos a seguir na investigacdo. O ultimo capitulo para além de

concluir o trabalho, indica possiveis aplicagdes praticas do mesmo.



1. Enquadramento Tedrico

2.1. Retencéo escolar:

A retencdo escolar refere-se a pratica de manter um aluno no mesmo ano de escolaridade
por pelo menos dois anos letivos (Allen, Chen, Wilson, & Hughes, 2009; Brophy, 2006; Holmes
& Kenneth, 1984; Jackson, 1975; Jimerson, 2001), quer seja por fraco desempenho escolar ou
por imaturidade emocional (Jackson, 1975; Xia & Kirby, 2009).

2.1.1. Fatores promotores da retengéo escolar

Na literatura sdo referidos diversos fatores promotores de retencdo para além do baixo
desempenho académico, amplamente associados a esta pratica na literatura. Entre estes fatores
encontram-se varidveis demograficas (e.g., idade, género, estatuto socioeconémico, etnia),
caracteristicas dos pais (e.g., habilitagdes literarias, envolvimento na escolaridade dos filhos) e
caracteristicas dos alunos (e.g., competéncias sociais e emocionais, desempenho escolar)
(Brophy, 2006; Hwang & Cappella, 2019; Kretschmann, Vock, Lidtke, Jansen, & Gronosta,
2019; Peixoto, Monteiro, Mata, Sanches, Pipa, & Almeida, 2017). Assim, verifica-se que alunos
do sexo masculino, com estatutos socioecondmicos mais baixos, com baixas competéncias
sociais e emocionais ecujos pais, nomeadamente as maes, tenham baixas habilitacGes literarias,
tendem a ser mais retidos quando comparados com seus pares (e.g., Huang, 2014; Xia & Kirby,
2009).

2.1.2. Contexto Portugués

Na realidade portuguesa, é necessario que os alunos completem 12 anos de escolaridade
obrigatdria (Lei n.° 85/2009 de 27 de agosto do Ministério da Educacéo), pois sé destaforma se
certifica que adquiriram competéncias para lidar com a realidade atual, exigente e incerta,
porém nem todos os alunos terminam este nivel, o que resulta em abandono escolar precoce
(CNE, 2018).

Anivel nacional, a pratica da retencdo escolar é utilizada desde as idades mais precoces,
pois em Portugal os alunos podem ser retidos pela primeira vez no segundo ano do 1° Ciclo do
Ensino Basico. Portugal é dos paises europeus que mais recorre a pratica da retencao escolar
juntamente com Espanha, Franca, Luxemburgo e os Paises Baixos (Ageduto, 2015; CNE,
2018). A diferenca entre as primeiras nagdes e 0s Paises Baixos é que estes ultimos registam
um maior investimento em medidas que permitem que cerca de 50% dos alunos consigam

recuperar (e.g., escolas de verdo, reducdo de turmas e tutoria pelos pares; Ageduto, 2015).
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Tendo por base o artigo 29° do Decreto-Lei n.° 55/2018, de 6 de julho, que “estabelece o
curriculo dos ensinos basico e secundario, os principios orientadores da sua concecao,
operacionalizacdo e avaliacdo das aprendizagens” (Decreto-Lei n.° 55/2018 de 6 de julho do
Ministério da Educacdo, p. 2929), um aluno pode ficar retido caso ndo demonstre ter
consolidadas as aprendizagens necessarias para o ano escolar seguinte. No entanto. esta decisdo
deve ser tomada depois de ouvido o conselho de turma.

Em Portugal, para reter um aluno do 3° ciclo do Ensino Bésico é necessario que este
tenha uma nota inferior a trés valores: 1) a Portugués e Matematica ou 2) a quaisquer outras trés
disciplinas (Artigo 13° do Despacho normativo n.° 24-A/2012 de 5 de dezembro do Ministério
da Educacdo). Ja no Ensino Secundario, o processo difere, uma vez que a progressao nas
disciplinas de formagdo cientifica e técnica artistica ocorre de forma independente da
progressdo das disciplinas de formacgdo geral. Assim, pode reter-se um aluno quando este
obtiver uma nota inferior a 10 valores a mais de duas disciplinas, exceto se estiver em ano
terminal de disciplinas plurianuais (e.g., MACS, Matemaética A) onde ndo pode obter uma nota
inferior a 8 valores nas mesmas (Artigo 37° da Portaria n.° 243-B/2012 de 5 de julho do
Ministério da Educacdo).

A nivel nacional verificam-se algumas disparidades geograficas no recurso a esta
pratica, sendo que uma das areas onde se verifica uma taxa de retencao superior a taxa nacional
em todos os anos de escolaridade do Ensino Bésico, é a Area Metropolitana de Lisboa (AML).
Porém, no ano 2016/2017, ainda que na AML se tivesse verificado uma taxa mais elevada que
a média nacional, verificou-se uma descida da taxa de retencéo escolar geral, nomeadamente
no 9° ano (7,9%) e no secundario a nivel dos cursos cientifico-humanisticos (CNE, 2018).
Verificaram-se igualmente taxas bastante elevadas no ensino secundario, sendo que a maior taxa
de retencdo aconteceu no 12° ano (27,5% de alunos retidos) (CNE, 2018).

Relativamente as taxas de retencdo por ciclo, verifica-se que em Portugal estas sdo
elevadas no segundo ano do 1° ciclo do Ensino Basico e nos inicios de ciclo (i.e., 5° e 7° anos).
Cerca de 30%dos alunos foram retidos pelo menos uma vez antes dos 15 anos (AgAgeduto,
2015; CNE, 2018). Porém, as taxas tém vindo a diminuir representando o ano letivo de
2016/2017 as “taxas mais baixas da décadaem cada um dos trés ciclos. Como resultado,
assistiu-se a um aumento da taxa de conclusdo do ensino basico regular que atingiu em
2016/2017, o valor mais elevado da Gltima década: 93%” (CNE, 2018, p. 8). Verificou-se ainda

que quanto mais retengées um aluno tiver no mesmo ano escolar, maior € a taxa de retencéo



subsequente. Também alunos que entraram mais cedo para a escola apresentam uma taxa de
retencdo superior a de alunos com idade espectavel para 0 mesmo ano, no 2° e 3° ciclos do
Ensino Bésico (CNE, 2018).

2.1.3. Desvantagens da retencgéo escolar

Academicamente, a mera repeticdo desse ano pode ndo reduzir as dificuldades
demonstradas, uma vez gque 0 programa sera exatamente o mesmo. Pode ainda perpetuar
resultados mais negativos (Hwang, 2018; Jackson, 1975). Holmes (1983; cit por Holmes &
Kenneth, 1984) afirma que se esta pratica é utilizada com o proposito de os alunos aumentarem
0 seu desempenho académico, este ndo é apoiado pela investigacéo, pois verificou que os alunos
retidos ficam desfasados face aos colegas durante 0 ano em que sdo retidos e que 0 Seu percurso
academico futuro é pautado por tentativas para alcangar os niveis dos seus colegas (e.g., Wu et
al., 2010).

Por outro lado, existe na literatura um conjunto de autores que verificaram efeitos nocivos
da prética para qualquer uma das variaveis ou, ainda, efeitos positivos mas apenas a curto prazo
gue acabam por se dissipar ao longo do tempo (Wu et al., 2010). Os alunos retidos perdem as
conexdes com 0s seus antigos colegas e amigos, tendo que ser integrados num novo contexto
social de grupo turma, uma vez que 0s seus pares sdo consideravelmente mais novos e que ja
se conhecem entre si (e.g., Goos et al., 2013; Wu et al., 2010). O facto de ficarem retidos faz
com que sejam privados de novos conhecimentos, ndo s6 em disciplinas nas quais apresentam
dificuldades, mas também em novas disciplinas (Kretschmann, et al., 2019), e ainda se verifica
gue em alguns paises, esta pratica ndo € seguida de apoio para que os alunos retidos adquiram

novas estratégias de aprendizagem (e.g., Ehmke, Drechsel, & Carstensen, 2010)

O estigma de ter sido retido pode ser perpetuado por colegas e professores e o facto de se
ser mais velho pode agir como uma constante lembranca da experiéncia de retencdo (Alexander,
Entwisle, & Dauber, 2003; Wu et al., 2010). Alguns pais podem demonstrar desiluséo ou ainda
culpar os filhos pela retencdo e uma vez que o apoio parental e a crenca de que os seus filhos
sdo competentes, molda a autorrepresentacdo das capacidades do aluno (Gniewosz, Eccles, &
Noack, 2015; Spinath & Spinath, 2005), esse feedback pode ser um fator contribuinte para uma
baixa motivacgéo escolar (Kretschmann, et al., 2019).

Das 44 investigacfes que Holmes e Kenneth (1984) analisaram na sua meta andlise,
verificou-se que a retencdo tem efeitos negativos para os alunos, nomeadamente ao nivel do

desempenho académico, em qualquer das areas de ensino (e.g., leitura, matematica), do



desenvolvimento pessoal (i.e., comportamento, desenvolvimento emocional e desenvolvimento

social) e do autoconceito.

Na sua meta anélise onde foram analisados 22 estudos, Allen et al. (2009), verificaram que
a retencéo tinha efeitos mais negativos do que a promocéo social no desempenho escolar, mas
apenas em investigagdes com controlos metodoldgicos mais fracos em algumas medidas pré-
retencdo entre alunos retidos e promovidos. Verificaram ainda que quanto mais anos passavam
desde a retencao, mais negativos se tornavam os efeitos da mesma, o que foi mais evidente em
estudos que comparavam alunos no mesmo nivel escolar, do que estudos que comparavam
alunos com as mesmas idades. Os autores concluem que alunos retidos experienciam uma
melhoria no seu desempenho quando comparados a alunos do mesmo nivel escolar (i.e., mais
novos), porém esta vantagem tende a dissipar-se ao longo dos anos subsequentes, e que a
experiéncia de retencdo pode afetar negativamente a autoeficacia académica dos alunos
(Gleason, Kwok, & Hughes, 2007), podendo resultar no ndo envolvimento escolar e em

abandono escolar precoce (Alexander et al., 2003; Rebelo, 2009).

Rebelo (2009) vé a pratica de retencdo como uma san¢do para 0 aluno com baixo
desempenho, que pode ter impactos significativamente negativos nas componentes socio
afetivas e emocionais (e.g., motivacdo, autoestima, atitudes face a escola, problemas
comportamentais, idade superior a dos restantes colegas; Xia & Kirby, 2009), no desempenho
academico a longo prazo (Brophy, 2006; Jimerson, 2001; Rebelo, 2009; Xia & Kirby) e nas
expectativas de formacao (Xia & Kirby, 2009). Financeiramente esta demonstra ter impactos
negativos por ser muito dispendiosa para o Estado, sendo que sdo gastos 7 000 USD (i.e., cerca

de 6 345€) adicionalmente todos os anos por cada aluno retido (Aqeduto, 2015).

No estudo de Hagborg (1993), o autor verificou que a nivel emocional, alguns alunos
afirmaram que a experiéncia de retencdo ndo Ihes afetava substancialmente, outros afirmaram
que Ihes permitiu fazer novas amizades e outros queriam ter estado com pares da sua idade. Ja
a nivel académico verificou-se que alguns alunos se mostraram a favor da retencdo quando esta
€ necessaria, argumentando que proporciona uma oportunidade para melhorarem
academicamente, afirmando que a pratica oferece beneficios ao nivel das aprendizagens por
comecarem a levar a escolaridade mais a sério, outros acreditam que a pratica ndo os ajudou
pessoalmente, mas permitiu que ndo fossem retidos novamente (Byrnes, 1989). Também o0s
professores consideram que a retencdo escolar traz beneficios para os alunos, sendo os

professores do ensino secundario mais a favor desta pratica do que os professores do ensino



basico ou primario (Sandoval & Fitzgerald, 1985). No seu estudo, Hagborg (1993) conclui que
os beneficios da retencdo para a aprendizagem sdo vistos como superiores aos beneficios
emocionais. Por outro lado, Holmes & Kenneth (1984) e Jackson (1975), nas suas meta analises
concluem que a maioria das investigacdes apresentadas nao suporta os beneficios da retencédo

escolar face a promogéo social.

2.1.4. Vantagens da retencdo escolar

Apesar da conotacdo negativa atribuida a pratica, também sdo apontadas na literatura
vantagens da mesma, nomeadamente a nivel académico e socio emocional (Hwang & Cappella,
2019; Kretschmann et al., 2019; Peixoto, et al., 2017).

Um dos racionais para manter um aluno retido € o de que este tera mais tempo para recuperar
as falhas na aprendizagem, evitando desta forma a perpetuacdo de uma grande décalage face
aos colegas ao longo do percurso escolar (Goodlad & Anderson, 1963; Goodlad, 1954;
Kretschmann, et al., 2019; Shepard & Smith, 1989). Existe ainda evidéncia empirica que sugere
que os alunos retidos conseguem ter um desempenho melhor no ano em que repetem e que
durante alguns anos ap0s a retencéo estes efeitos positivos continuam a ser notados (Alexander,
Entwisle, & Dauber; 1995; Peterson, DeGracie, & Agabe, 1987), bem como autores que
afirmam que esta prética tem vantagens para o desempenho académico, pelo menos nos
primeiros anos de escolaridade e que estas sao verificadas logo apds a experiéncia de retencdo
(Xia & Kirby, 2009). Outros autores verificaram que outra das vantagens desta pratica é o facto
de o nivel de instrucdo ser adequado para os alunos retidos, ndo tendo que trabalhar acima das
suas capacidades, o que afirmam ser benéfico tanto para o autoconceito dos alunos retidos
(Martin, 2011), assim como para o desempenho escolar dos mesmos (Marsh & Rhonda, 2002).
Do ponto de vista dos professores, a pratica permite que haja mais homogeneidade em termos
de desempenho, podendo facilitar o ensino e promover efeitos favoraveis na aprendizagem de
todos os alunos (Hong & Raudenbush, 2005).

Alguns defensores da pratica de retencédo afirmam que esta tem beneficios para a motivacéo
dos alunos, porque podem ter experiéncias de sucesso e por lhes ser concedido mais tempo para
aprender conteudos que ja lhes sdo familiares (Goos et al., 2013). Esta oportunidade € também
vista como benéfica para os alunos demonstrarem outras atitudes face a escola, modificando o
seu comportamento e aumentando o seu envolvimento nas atividades escolares (Ehmke, Sélzer,
Pietsch, Drechsel, & Muiller, 2017).

2.2.Perspetiva de Tempo Futuro (PTF):



Pensar no futuro, individual e coletivo, influencia o comportamento humano no presente,
facto que foi verificado por diversas perspetivas tedricas (Andre, van Vianen, Peetsma, & Oort,
2018; Bain et al., 2015). Assim, surge o termo perspetiva de tempo futuro que tem diversas
dimensGes, nomeadamente, a valéncia (i.e., valor do objetivo), a extensdo (i.e., projecdo no
futuro), a continuidade (i.e., antecipacdo dos efeitos das acOes a curto ou longo prazo), a
densidade (i.e., nimero de objetivos esperados), a afetividade (i.e., extensdo do otimismo na
antecipacdo de eventos) e a direccionalidade (i.e., grau de avan¢o do presente para o futuro;
Husman & Shell, 2008; Kooji, Rudolph, & Kanfer, 2018; Peetsma, 2000). Este é
conceptualizado tendo em conta trés componentes o afeto (i.e., abordagem positiva ou negativa
relativamente a dado dominio no futuro e também a apreciacao positiva/negativa desse mesmo
objeto) a cognicdo ou o conhecimento (i.e., as ideias/expetativas face ao futuro e o
conhecimento das realidades sociais) e a intencdo comportamental que podem estar ou nédo

todos presentes, e dois focos (geral vs. dominio especifico).

O conceito de perspetiva de tempo futuro ndo corresponde a real passagem do tempo, mas
antes a percecao que o individuo tem dessa passagem (i.e., como a experiéncia; Gjesme, 1975;
Husman & Lens, 2010). A formacéo de perspetivas de tempo futuro é influenciada por diversas
variaveis, tais como a idade do individuo, o estatuto socio economico, e pelo grau de

inteligéncia (Lens et al., 2002).

Para o presente estudo a definicdo utilizada é a de Peetsma (1992) que é composta pelas
dimensGes de valéncia, extensdo e continuidade, englobando os trés componentes, e que se foca
em dominios especificos, nomeadamente 1) escola e carreira, 2) desenvolvimento pessoal, 3)
relacOes sociais e 4) tempo livre. A autora (1992; Stouthard & Peetsma, 1999) define a variavel
como sendo uma atitude em relacdo a um objeto numa extensdo temporal. E uma variavel
explicativa de um padrdo geral de comportamento e € um bom preditor de comportamento
futuro face a um objeto (Peetsma, 1992). De acordo com Andre et al. (2018) esta visdo

relaciona-se mais fortemente ao estudo de resultados educacionais.

Por defini¢do, os objetivos motivacionais encontram-se no futuro e pensar no futuro pode
ser feito de duas formas 1) a curto prazo ou 2) a longo prazo (Lens, Paix&o, Herrera, & Grobler,
2012). Os objetivos tragados a curto prazo sdo mais faceis de estabelecer e mais concretos do
que os de longo prazo que, por comparagdo, sdo mais abstratos e mais dificeis de definir. Assim,
0s primeiros sdo fortes motivadores para a acdo (Carstensen, 2006; Raynor, 1969), enquanto os
segundos, devido as caracteristicas ja enumeradas, enfraquecem a capacidade de motivacdo do

objetivo (Wakslak, Tope, Nussbaum, & Liberman, 2008), porém individuos com um foco mais
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a longo prazo podem conseguir antecipar as consequéncias futuras dos seus atuais

comportamentos (Gjesme, 1975; Husman & Shell, 2008).

Relativamente a motivacao nas perspetivas de tempo futuro, Stouthard e Peetsma (1999)
acrescentam que se um individuo tem perspetivas de tempo futuro positivas face a um dado

dominio, existe a hipdtese de o seu desempenho ser bom nesse dominio.

De Volder e Lens (1982) afirmam que a forca motivacional das perspetivas de tempo futuro
vem de duas capacidades humanas. A primeira é a antecipacdo, que permite antecipar o futuro
mais distante onde é possivel alocar objetivos motivacionais, planos, projetos, eventos e
comportamentos num futuro distante. Esta capacidade direciona as a¢0es atuais para objetivos
futuros, tendo em conta o valor instrumental do comportamento (componente cognitiva). Como
consequéncia desta antecipacdo as acfes adquirem um valor de utilidade maior (Eccles &
Wigfield, 2000) e sdo vistas como sendo mais instrumentais (Miller, DecBaker, & Greene;
1999). Assim, individuos com uma perspetiva de tempo futuro mais extensa (i.e., mais a longo
prazo) conseguem proceder a estas antecipacdes e ver as suas agdes presentes como meios para
atingir um dado objetivo, enquanto individuos com uma perspetiva de tempo futuro mais curta
(i.e., que tendem a colocar a maioria dos seus objetivos a curto prazo; Simons, Vansteenkiste,
Lens, & Lacante, 2004) ndo tendem a antecipar estes objetivos e, desta forma, ndo percecionam

as suas acdes atuais como tendo valor ou sendo Uteis (Simons et al., 2004).

A segunda capacidade é a atribuicdo de uma elevada valéncia a objetivos mesmo aos que
estdo mais distantes e reflete o valor incentivo dos objetivos distantes, bem como o alcance dos
sub-objetivos que precedem esses objetivos (componente dindmica; De Volders & Lens, 1982).
Este valor incentivo vai decrescendo conforme o objetivo seja mais distante no tempo (Logue,
1988; Rachlin, 1995), porém como a distancia psicoldgica (i.e., percecdo de maior ou menor
proximidade de objetivos colocados a longo prazo tendo em conta a extensdo de perspetiva de
tempo futuro de cada individuo; Simons et al., 2004) é mais curta para individuos com uma
perspetiva de tempo futuro longa este decréscimo é menos acentuado para estes individuos do
que para os que tém uma perspetiva de tempo futuro curta. Como consequéncia as acoes atuais
sdo percecionadas como mais valiosas, por levarem até ao objetivo futuro que é mais fortemente

valorizado (Simons et al., 2004).

A partir destas componentes € possivel explicar quais os efeitos de ter uma perspetiva de

tempo futuro extensa.



2.2.1. Relacdo entre as perspetivas de tempo futuro, a retencdo escolar e a

indecisdo vocacional

Nesta seccéo pretende-se dar a conhecer estudos que relacionem as perspetivas de tempo

futuro com outras variaveis em estudo.

A retencdo pode ser um fator que afeta a projecao a longo prazo de alunos retidos, tendo
dificuldades em projetar-se ou em pensar no futuro a longo prazo principalmente a nivel do
futuro académico e profissional, também por motivos motivacionais. Esta diminuicdo na
motivacdo podera estar relacionada com um decréscimo na importancia que as perspetiva de
tempo futuro relativas a escola e carreira sofrem ja nesta etapa académica, ao passo que a
importancia noutros dominios (e.g., relacdes sociais e tempo livre) tende a aumentar ou a
estabilizar, o que pode levar a uma experiéncia de conflito motivacional entre dominios (e.g.,
Marta & Fries, 2011, cit por Peetsma & van der Veen, 2011), por serem mais valorizados uns

em detrimento de outros (Peetsma & van der Veen, 2011).

As perspetivas de tempo futuro foram estudadas em diversos dominios centrais da vida do
individuo (e.g., educacdo) (Andre et al., 2018; Lens, Paixdo, Herrera, & Grobler, 2012; Peetsma
& van der Veen, 2011; Seginer & Lens, 2014). E relevante estudar este constructo, porque
diferencgas na perspetiva temporal tém impactos diferentes nos comportamentos, logo também
na adaptacdo em diferentes dominios (Lens, Paixdo, Herrera, & Grobler, 2012) e porque as
perspetivas de tempo futuro séo vistas como um fator importante na vida de adolescentes e de
jovens adultos, por serem um bom preditor de desempenho académico (Husman & Lens, 1999;

Peetsma, Schuitema, & van der Veen, 2012).

Peetsma, Schuitema, e van der Veen (2012) no seu estudo longitudinal com 701 alunos do
ensino secundario holandés (i.e., dos 12 aos 18 anos) tinham como objetivo analisar a relacéo
no desenvolvimento das perspetivas de tempo futuro e do atraso de gratificacdo nos primeiros
anos deste ciclo escolar, bem como a dependéncia dessas relacdes nas perceces dos alunos
acerca da enfatizacdo da relevancia das aprendizagens pelos professores. Mais concretamente
os autores pretendiam verificar se as perspetivas de tempo futuro no dominio escola e carreira,
bem como o atraso de gratificacdo, sofriam uma diminuicdo enquanto as perspetivas de tempo
futuro no dominio tempo livre aumentavam. Os autores pretendiam verificar também se o
desenvolvimento de perspetivas de tempo futuro no dominio escola e carreira e no atraso de
gratificacdo e a importancia da aprendizagem na escola estariam positivamente relacionadas,

assim como se o desenvolvimento de perspetivas de tempo futuro no dominio tempo livre,



carreira e no atraso de gratificacdo e a importancia da aprendizagem na escola estariam

negativamente relacionados (Peetsma, Schuitema, & van der Veen, 2012).

Os autores verificaram que ha um decréscimo das perspetivas de tempo futuro no dominio
escola e carreira e no atraso de gratificacdo nesta idade, enquanto as perspetivas de tempo futuro
no dominio tempo livre sofrem um aumento, porém o aumento no dominio tempo livre ndo
parece influenciar negativamente a motivagdo académica, nem a perspetiva no dominio escola

e carreira (Peetsma, Schuitema, & van der Veen, 2012).

Também Bouffard, Lens e Nuttin (1983) no seu estudo, com alunos do Ruanda,
demostraram que individuos que experienciaram alguma frustracdo na sua vida académica
tendiam a ser mais estritos na extensdo da sua perspetiva de tempo comparativamente com

alunos que ndo passaram por nenhuma frustracao

Diversos autores verificaram que uma orientacdo para o futuro esta associada a algumas
consequéncias positivas para individuos da sociedade ocidental, como estatuto socioecendmico
mais elevado, resultados académicos superiores e menos comportamentos que ponham em risco
a saude (e.g., deVolders & Lens, 1982)

Relativamente a relacdo das perspetivas de tempo futuro a longo prazo com outras
variaveis, nomeadamente a motivacdo e a indecisao vocacional, a literatura demonstra haver
ligacGes (Ferrari, Nota & Soresi, 2010; Peetsma & van Der veen, 2011; Tsuzuki, 2015).

Peetsma e van Der Veen (2011), num estudo longitudinal com 1168 alunos do ensino
vocacional de 12 e 13 anos, sobre a relacdo entre as perspetiva de tempo futuro, em trés dos
dominios (i.e., escola e carreira, relacbes sociais e tempo livre), e a motivacdo para a
aprendizagem e o desempenho académico, verificaram que nestas idades, quando as perspetiva
de tempo futuro no tempo livre, quer a curto e a longo prazo, tém um crescimento positivo, as
perspetiva de tempo futuro na escola e carreira a longo prazo e o investimento na aprendizagem
e 0 desempenho académico tém um crescimento negativo, ao longo do ano letivo. As autoras
verificaram ainda que a perspetiva de tempo futuro na escola e carreira a longo prazo era mais
importante para a motivacdo (i.e., 0 investimento escolar) do que para o desempenho
académico, no qual pesava mais a perspetiva de tempo futuro no tempo livre, especialmente a
curto prazo, demonstrando ter efeitos positivos no mesmo, contrariamente as perspetivas do
mesmo dominio a longo prazo, verificando que o efeito das perspetiva de tempo futuro no
desempenho académico, tinha um efeito indireto através do investimento escolar. Peetsma e

van der Veen (2011) acrescentam que adotar uma perspetiva a longo prazo do dominio de lazer
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afeta negativamente o investimento escolar, o que pode enfraquecer a motivacgao escolar.

Relativamente a relacdo da indecisdo vocacional com as perspetivas de tempo futuro
Ferrari, Nota e Soresi (2010) e Tsuzuki (2015) verificaram que alunos com maior senso de
continuidade e com perspetivas de tempo futuro mais positivas tendem a experienciar menos
indeciséo vocacional comparativamente a alunos que tém uma extensdo mais a curto prazo.
Os primeiros autores viram em dois estudos, um com alunos dos 11 aos 14 anos e 0 outro dos
15 aos 18 anos de idade, que os alunos que se projetam positivamente no futuro e o veem
como alcancavel, tendem a planeé-lo e sentir-se responsaveis por este, a fixar objetivos de
carreira e a criar condigdes no presente para que tal aconteca (e.g., investindo naescola; Ferrari
etal., 2010). J& o ultimo autor (Tsuzuki, 2015), num estudo com alunos japoneses do 3° ciclo
do Ensino Basico, verificou que, alunos que ndo tém planos concretos para o seu futuro
académico findo esse ciclo escolar e que ndo conseguem escolher uma carreira, tém uma
perspetiva de tempo mais negativa, vendo o seu futuro de maneira mais pessimista, do que

alunos que conseguem planear o seu futuro e tém esperanca neste.
2.3.Necessidades Psicolégicas Bésicas:

2.3.1. Teoria da Autodeterminacéo:

A Teoria da Autodeterminacdo tem mais de 40 anos (Ryan, 2016; Ryan & Deci, 2019)
e iniciou-se porque Ryan (2016) tinha interesse na tematica da motivagdo associada a
autonomia humana e porque Deci ja trabalhava na area, nomeadamente sobre a motivacao
intrinseca, o que ja Ihe tinha permitido verificar que quando um individuo esta sob controlo de
outro a motivacdo intrinseca se perde (Ryan, 2016). Assim a teoria da autodeterminacédo nédo se
foca apenas na motivacdo intrinseca, sendo entdo uma conceptualizacdo e operacionalizacdo
mais abrangente da autonomia humana, o que permitiu intervencbes mais efetivas em
determinados contextos (e.g., escola). A teoria surge numa altura dominada por teorias
comportamentalistas que se focavam apenas nos fatores exteriores ao individuo e na forma

como estes moldavam o comportamento humano (Ryan & Deci, 2019)

A premissa principal desta teoria é a de que os individuos séo interna e naturalmente
motivados, curiosos e interessados. Esta também postula que a motivacdo oscila num continuo
entre a motivagdo intrinseca e a motivacdo extrinseca, sendo a primeira o estilo ideal de
motivacdo, pois € aquela pela qual os individuos se envolvem numa tarefa por a apreciarem e
por estarem interessados na mesma e ndo pelo seu valor instrumental, sdo assim controlados

internamente (deCharms, 1968; Ryan, 2016). Também é o estilo de motivacdo no qual o sujeito
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é altamente autébnomo (Ryan, 2016).

A motivacdo extrinseca relaciona-se com o alcance de determinados resultados que n&o
a atividade em si (Deci & Ryan, 2000). E o estilo de motivacdo onde o individuo age por
controlo externo que pode acontecer atraves de recompensas ou castigos. Nao é o estilo mais
indicado, uma vez que o locus de controlo esta fora do sujeito e a autonomia é muito baixa pois,
0 interesse na atividade é muito baixo e esté associado a afeto mais negativo. Pode dar origem
a comportamentos de fraca qualidade, pois os individuos tendem a agir ou ndo para receber as
recompensas ou para evitar os castigos (Ryan, 2016). Este estilo subdivide-se em trés tipos de
motivacao, nomeadamente a introjetada, a identificada e a integrada, que sdo progressivamente

menos controladas externamente.

O estilo de motivacdo introjetado é mais autbnomo que o extrinseco, pois o individuo
ndo € controlado por terceiros, mas sim por ele préprio (i.e., 0 individuo autocastiga-se com
sentimentos de culpa ou com flutuacBes na autoestima). E um bom motivador, no entanto esta
associado a experiéncias negativas e a motivacao instavel, verificando-se uma internalizacédo
de padrdes de terceiros, mas ndo a aceitacdo ou identificagdo com os mesmos. O estilo de
motivacdo seguinte € o identificado, que é mais autbnomo que o anterior. Os comportamentos
motivados por este estilo sdo mais persistentes e ttm mais qualidade comparativamente aos dois
estilos anteriores. Quando o individuo ¢ motivado por este estilo e se envolve em alguma
atividade que néo € do seu interesse, o individuo valoriza a mesma de forma a envolver-se nesta
(Ryan, 2016). A motivacao extrinseca apesar de nédo ser o estilo ideal segundo o qual o sujeito
deve envolver-se nas atividades por vezes torna-se necessario, uma vez que a vida em sociedade
esta repleta de atividades e obrigacGes que ndo despertam interesse (Niemiec & Ryan, 2009).
Assim, a autonomia é mais baixa para estas atividades, mas os niveis de vontade para as

executar podem ser maiores ou menores (Ryan, 2016).

Esta teoria € uma macroteoria compreensiva que engloba entre outras mini (e.g., papel
da awareness e do mindfulness na regulacdo do comportamento), a mini teoria das Necessidades
Psicologicas Baésicas (Ryan, 2016), identificadas através de resultados consistentes na
investigacdo da motivacao intrinseca e a internalizacdo que demostravam apoiar a autonomia,
a competéncia e o relacionamento, prediziam um conjunto indicadores de experiéncias
positivas e de bem-estar. Assim, foi identificado este conjunto de trés necessidades psicologicas
bésicas, cuja satisfacdo leva a crescimento psicologico, integridade e bem-estar (Ryan & Deci,
2019).

2.3.2. Mini teoria das Necessidades Psicologicas Basicas
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A Teoria das Necessidades Psicoldgicas Basicas (TNPB), uma das seis mini-teorias
incluidas na TAD (Deci & Ryan; 2000; Ryan & Deci; 2000b) defende que existem trés
necessidades psicoldgicas basicas, universais, inatas e essenciais para 0 crescimento
psicolégico continuo, integridade e bem-estar (Deci & Ryan, 2000; Niemiec & Ryan, 2009).
Séo elas a autonomia (i.e., experiéncia de integragao do “Eu” e liberdade para auto-organizar a
atividade individual), o relacionamento (i.e., desejo de se sentir ligado ao outro, por se importar
e nutrir carinho pelo outro e vice-versa), e a competéncia (i.e., experiéncia de eficacia, que tem
em conta 0 ambiente externo e interno do individuo). Se o ambiente satisfizer as trés
necessidades psicoldgicas basicas, promove-se o crescimento natural e facilita-se a motivacéo
intrinseca, o que leva ao bem-estar psicoldgico. Pelo contrario, se o contexto do individuo
ameaca a satisfacdo destas necessidades, frustrando-as, podem verificar-se tipos de motivagédo
menos ideais (i.e., mais controlados externamente), provocando mal-estar psicoldgico,
potenciando a procura de alternativas pouco saudaveis ou ainda incorrendo em psicopatologia
(Deci & Ryan, 2000; Vansteenkiste & Ryan, 2013).

As necessidades sdo transversais a qualquer contexto ou cultura, ainda que os valores e
0s comportamentos variem de acordo com a mesma. Qualquer individuo, independentemente
do grau de importancia que atribui a satisfacdo das mesmas, carece da satisfacdo destas
necessidades para funcionar e prosperar, mas a cultura tem um papel na definigdo da forma
como esta satisfagao acontece (Chen et al., 2015; Ryan & Deci, 2000Db).

A satisfacdo ou a frustragdo/ameaca das trés necessidades psicoldgicas basicas faz com
que o individuo invista mais ou menos nos objetivos que pretendem ativamente alcancar (Ryan
& Deci, 2019)

Torna-se relevante estudar o conceito, aplicado ao contexto escolar, uma vez que a
TNPB postula que a satisfacdo das trés necessidades psicoldgicas basicas esta na base da
motivacdo intrinseca e que quando estas sdo satisfeitas em contexto de sala de aula, os alunos
tendem a ficar mais motivados para a aprendizagem e para o estudo (Niemiec & Ryan, 2009).
Esta autonomia pode ser promovida pelos professores em sala de aula quando se focam
menos no peso das avaliagdes e mais em mostrar que os alunos tém uma voz acerca das
atividades académicas que vao desenvolver. Este tipo de pratica de ensino esta associada a
resultados positivos em sala de aula, ou seja, quanto mais os alunos percecionarem que tém
apoio para ser autbnomos, mais motivacdo académica poderdo ter, tal como Chirkov e

Ryan (2001) verificaram com alunos do ensino secundario da Russia e dos EUA. Nestes
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estudos verificou-se que 0 apoio a autonomia vindo de pais e de professores estava associado
a mais motivacdo académica. Também Tsai, Kunter, Liidtke, Trautwein, & Ryan, (2008) ao
avaliarem experiéncias de interesse face a trés disciplinas em alunos do ensino publico
alemdo, verificaram que o interesse era maior em disciplinas onde os professores apoiavam a

autonomia e que o interesse diminuia quando o controlo era predominante.

Relativamente a competéncia, esta pode ser promovida através de atividades que
desafiem o estudante dentro da sua zona de desenvolvimento, permitindo, assim, aumentar as
suas capacidades académicas, sendo o feedback também uma boa ferramenta para promover
sucesso e sentimentos de competéncia. O racional por trés desta afirmacéo é de que os alunos
se vao envolver e valorizar atividades que compreendem e que sentem que dominam. J& a
relacdo pode ser promovida através do respeito demonstrado e da preocupacdo. Esta
necessidade facilita o processo de internalizacdo, pois os individuos tendem a aceitar melhor
ideias de pessoas com as quais se sentem conectadas e de contexto onde se sentem integrados
(Niemiec & Ryan, 2009).

A satisfacdo das trés necessidades psicoldgicas basicas em contexto educativo leva a
que os alunos adotem estilos de motivacdo mais intrinseca, para atividades pelas quais
demonstram interesse ou curiosidade, mas também estilos de motivacdo extrinseca mais
autonomos (i.e., integrada e identificada), para atividades que sejam ou mais dificeis ou que
ndo enquadrem os interesses destes, ainda que sejam necessarias para a aprendizagem (Niemiec
& Ryan, 2009).

Se a autonomia for satisfeita, o individuo experiencia total disposicdo e vontade ao
realizar uma atividade, porém, se esta for frustrada, ha um sentimento de controlo externo ou
de pressdo autoimposta (Chen et al., 2015; deCharms 1972; Deci & Ryan 1985). No caso da
competéncia, se esta for satisfeita, o individuo sente-se capaz de atingir os resultados esperados,
porém frustrando-a, 0s sentimentos expressados sdo de fracasso e ddvidas acerca da propria
eficacia (Chenetal., 2015; Ryan 1995). Por fim, quando a necessidade de relacdo do individuo é
satisfeita este expressa sentimentos de intimidade e verdadeira conexdo com 0s outros, mas

quando é frustrada, o individuo sente-se excluido e sozinho (Chen et al., 2015; Ryan, 1995).

2.3.3. Relacdo das necessidades psicologicas com as perspetivas de tempo

futuro, a retencéo escolar a indecisdo vocacional

A seguir apresentam-se estudos que relacionam as necessidades psicoldgicas

basicas com as restantes varidveis em estudo.
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Relativamente a relacdo das necessidades psicoldgicas basicas com as perspetivas de
tempo futuro, o estudo de Visser e Hirsch (2014) teve como participantes alunos norte
americanos universitarios de psicologia. Os autores pretendiam verificar se a perspetivas de
tempo futuro e as necessidades psicoldgicas basicas estavam associadas com comportamentos
saudaveis e se estas mesmas varidveis interagiam para predizer maiores niveis positivos de
comportamentos saudaveis e menores niveis de comportamentosnegativos. As suas hipdteses
foram totalmente confirmadas para os comportamentos positivos, mas apenas parcialmente para
comportamentos negativos (e.g., fumar). Quando o individuo é altamente orientado para o
futuro tende a ter as necessidades psicoldgicas basicas satisfeitas 0 que promove um maior
comprometimento. Com os resultados obtidos verificaram que as perspetivas de tempo futuro
estavam negativamente correlacionadas com comportamentos de saude negativos, mas nédo
verificaram 0 mesmo para as necessidades psicoldgicas basicas. Os individuos com as
necessidades psicolégicas basicas satisfeitas tém maior tendéncia para demonstrar
comportamentos construtivos, mas € menos provavel que demonstrem envolver-se em
comportamentos de salde negativos (e.g., comer comida com acucar). Verificou-se ainda que
individuos com elevada perspetiva de tempo futuro e com as necessidades psicoldgicas basicas
de autonomia e de relacéo satisfeitas reportavam ter mais comportamentos saudaveis do que 0s
que ndo tinham. Conclui-se que quando o individuo é altamente orientado para o futuro tende
a ter as necessidades psicologicas basicas satisfeitas e, assim, a combinacdo destas duas
questdes promove um maior comprometimento

Sobre a relacdo da retencdo escolar com as necessidades psicolédgicas basicas, um dos
estudos desenvolvidos por Milyavskaya et al. (2009) com 720 adolescentes de trés paises
ocidentais (i.e., EUA, Canada e Franca) com idades compreendidas entre 0s 11 e 0s 18 anos de
idade, tinha como primeiro objetivo compreender se a satisfacdo das necessidades psicoldgicas
basicas em cada um dos contextos importantes da vida destes individuos (i.e., escola, familia
e relacdes de amizade) estava positivamente relacionada com o bem-estar dos mesmos. Como
segundo objetivo pretendeu demonstrar que a satisfacdo das necessidades psicoldgicas basicas
entre contextos (i.e., se todos os contextos satisfazem as necessidades ou se ha contexto sonde
todas ou nenhumas necessidades sdo satisfeitas) estava associada ao bem-estar,
independentemente de todas as necessidades serem satisfeitas em todos os contextos. Os autores
procuraram ainda verificar os efeitos da satisfacdo das necessidades psicoldgicas basicas no
ajustamento a escola e se a satisfacdo das necessidades psicoldgicas basicas entre contextos

tinha um impacto positivo no ajustamento escolar.
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Os seus resultados revelaram que a satisfacdo das necessidades psicolégicas basicas em
cada um dos contextos estava positivamente relacionada com o bem-estar e que alunos que
demonstraram ter as necessidades psicolégicas basicas satisfeitas no que concerne as suas
relacbes de amizade, demonstraram também mais intencdo de dropout, sendo classificados
como menos ajustados pelos seus professores. Relativamente aos dois Ultimos objetivos os
autores verificaram que alunos que tém uma satisfacdo de necessidades balanceada entre 0s
contextos importantes da sua vida (i.e., que em todos pelo menos uma das necessidades seja
satisfeita), demonstraram maiores niveis de bem-estar, menores niveis de intencdo de dropout
e foram classificados pelos seus professores como melhor ajustados (Milyavskaya et al., 2009).

Por fim, acerca da relacdo das necessidades psicolégicas basicas com a indeciséo
vocacional, o estudo de Mameli, Molinari e Passini (2018), com 911 alunos do ensino
secundario pretendeu compreender se boas experiéncias escolares tinham impacto tanto na
responsabilidade e a agéncia dos alunos, como no desempenho académico e a autoeficicia na
tomada de decisdo na carreira. Verificou-se uma associacdo positiva e direta entre as
necessidades psicoldgicas basicas e a autoeficacia na tomada de decisdo na carreira, onde as
necessidades psicoldgicas basicas predizem positivamente a autoeficacia na tomada de deciséo

na carreira.

2.4.Indecisdo Vocacional:

O conceito de indecisdo vocacional € visto na literatura como a incapacidade de escolha
de uma area de estudos ou de uma profissdo (Callanan & Greenhaus, 1990), ao que Forner
(2007) acrescenta que € um estado particularmente incomodativo, quer para quem o experiencia
como para quem o estuda, por poder aumentar quando se procura reduzi-lo e por ser dificil de
explicar ou identificar. O interesse por esta area vem da investigacdo do conceito em contexto
universitario para se poder classificar (e.g., Chartrand et al., 1993) e distinguir alunos decididos
e indecisos. Foi através da distingdo destes dois grupos que se chegou aos fatores que permitem
explicar a indecisdo vocacional (Taveira, 2000), nesta linha de investigacdo destaca-se
Williamson (1937; cit por Taveira, 2000) que procurou estudar essas diferencas entre alunos
decididos e indecisos, num estudo a relagdo entre sucesso académico e indecisdo vocacional.
Neste estudo verificou que alunos indecisos ndo apresentavam piores resultados escolares face
a alunos decididos e, inclusivamente, verificou que alunas indecisas tiveram melhores notas

que as suas colegas decididas (Williamson, 1937; cit por Taveira, 2000).

Nos seus estudos o autor verificou que as causas da indecisdo vocacional ndo se prendem

apenas com a pouca competéncia dos alunos indecisos, mas também com medo de falhar e de
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desapontar os seus significativos (Williamson, 1939). Ja Forner (2007) verificou que a
indecisdo tem na sua base quatro fatores principais (i.e., a personalidade, o método, o
desenvolvimento e a informacdo) e trés fatores complementares (i.e., obstaculos externos,
antecipacdes pessimistas e desinvestimento escolar), o que 0 torna um conceito
multidimensional e permite avaliar quais os fatores com maior peso na indecisdo dos
individuos. E esta concecdo multidimensional da indecisdo vocacional que ira ser utilizada

neste estudo.

A indeciséo vocacional pode ser vista de duas perspetivas, como um estado normal na
fase da adolescéncia, designada por indecisdo desenvolvimental e como um trago transversal a
vida do individuo, referida na literatura como indecisdo generalizada. Isto é, é a disting&o entre
as pessoas que sdo indecisas e as que estdo indecisas num dado momento. A primeira perspetiva
é intrinseca as teorias desenvolvimentistas do desenvolvimento vocacional, que veem este
processo como sendo dindmico e que ocorre ao longo da vida do individuo. A segunda
perspetiva € mais preocupante. Forner (2007) conclui que a indecisdo vai oscilando na
adolescéncia, sendo parte do desenvolvimento dos individuos, exceto se o individuo apresentar
indecisdo cronica ou generalizada. Assim, o grupo de indecisos ndo é homogéneo (Forner,
2007).

Por este motivo, o conceito de indecisao, seja desenvolvimental (Dosnon, 1996; cit por
Pancada, 2003) ou generalizada, foi relacionado ao conceito de ansiedade, pois a ansiedade
pode levar a que o individuo ndo consiga elaborar uma escolha procurando fugir desta situacdo
ou pode ser uma consequéncia que leva o individuo a ndo conseguir tomar uma deciséo, por
receio de falhar academicamente ou por recear o desemprego (Vignoli, 2015). Ambas as formas
de ansiedade podem estar relacionadas com falta de informacédo e com dificuldades e falta de
estratégias para a tomada de decisdo (Crites, 1974). Vignoli (2015) no seu estudo com 242
alunos franceses que faziam a transicdo do Ensino Secundéario para o Ensino Superior e onde
pretendia analisar o papel das duas formas de ansiedade na indecisdo vocacional e na exploracéo
de carreira, verificou que a ansiedade generalizada é uma caracteristica mais acentuada de

indecisdo vocacional que a ansiedade relativa a carreira.

De forma a diminuir os niveis de indecisdo foram desenvolvidos instrumentos que
permitissem quantificar o grau de indeciséo ou decisdo vocacional dos alunos (e.g., Forner,
2007), e foram criados programas de forma a reduzir este estado de indeciséo vocacional tendo
por base as diversas teorias do desenvolvimento vocacional. Atualmente, mais do que

diagnosticar se um aluno estd mais ou menos indeciso, 0s programas de orientacao vocacional
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pretendem dar aos alunos competéncias para decidirem sobre o seu futuro vocacional (e.g.,
Cordeiro et al., 2017).

2.4.1. Contexto Portugués

A orientacdo vocacional em Portugal esta inicialmente prevista no 26.° artigo da Lei de
Bases do Sistema Educativo (Decreto-Lei n® 190/91), no entanto é pelo Decreto-Lei 190/91 que
se criam as estruturas necessarias a orientacdo vocacional através dos servicos de psicologia e
orientagdo (SPO) (Taveira, 2004), ainda que estes servicos tenham mais funcdes que a
orientacdo vocacional. Esta orientacdo esta prevista acontecer no 3° ciclo do Ensino Basico e
no Ensino Secundario por ser no fim destes ciclos que se espera uma tomada de decisdo face
ao futuro escolar/ académico ou profissional (Decreto-Lei n°® 190/91 de 17 de maio do
Ministério da Educacdo). A orientagdo vocacional serve, assim, para facilitar “o
desenvolvimento da sua identidade pessoal e a construgdo do seu projeto de vida” (Decreto-Lei
n°190/91 de 17 de maio do Ministério da Educacéo, p. 2665), auxiliando os alunos no processo
de tomada de decisdo e dando um rumo a carreira académica e profissional (Escola

Saudavelmente, 2019).

O Decreto-Lei (Decreto-Lei n° 190/91 de 17 de maio do Ministério da Educacao) prevé
ainda que a equipa que forma estes servigos seja de alguma maneira dindmica, uma vez que
estipula que “a eficacia dos servigos de psicologia e orientacdo depende em grande medida da
dindmica interdisciplinar que os técnicos forem capazes de estabelecer no seio da escola e da
comunidade em que se integram (...)” (Decreto-Lei n° 190/91 de 17 de maio do Ministério da
Educacdo, p. 2665), no entanto na maioria dos agrupamentos existe apenas um psicélogo para
executar, entre outras, esta tarefa. Tal levava a que alguns psicologos aplicassem uma bateria
de testes (i.e., 0s testes psicotécnicos) para aferir caracteristicas e aptidoes, fechando o processo
de orientagdo com um relatério. No entanto, algumas vezes os alunos ndo tinham acesso a este
relatdrio, por ndo lhes ser entregue (Silva, 2016). Sozinhos estes testes ndo sdo um instrumento
util, devendo existir um processo de autoconhecimento, nomeadamente dos seus interesses, e

de alguma exploracéo para ser possivel extrair conclusées (Escola Saudavelmente, 2019).

Atualmente, alguns agrupamentos optam por desenvolver programas nesta area (e.g.,
Cordeiro et al., 2017). Durante este processo, realizam-se tarefas e exercicios com o objetivo de
o0 aluno se conhecer melhor (e.g., interesses, motivagdes, aptiddes) e é deste processo que
resultam estratégias para explorar e obter informacéo sobre carreiras do seu interesse. Apos 0

levantamento destes conhecimentos, estabelecem-se objetivos para a carreira e delineia-se um
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plano para atingir esses objetivos. Da forma como é feito este processo, enquadra-se na teoria
desenvolvimentista ja mencionada, tendo em conta que este ndo € um processo estanque e que
pode vir a repetir-se ao longo do desenvolvimento do individuo, ndo apenas porque a deciséo

ndo o satisfez, mas porque teve que mudar de rumo, por exemplo (Escola Saudavelmente, 2019).
2.4.2. Relacdo da indecisdo vocacional com a retencédo escolar

Neste subcapitulo serdo apresentados estudos que relacionam a indecisdo vocacional
com a retengdo escolar.

O estudo longitudinal de Pink e Noblit (1975) com 309 adolescentes de um pais noroeste
do Pacifico tinha como objetivo compreender qual o impacto de dois rotulos (i.e., delinquente
e retencdo) nas opgdes futuras de carreira. Os autores colocaram como hipétese que alunos com
estes rotulos teriam oportunidades mais reduzidas de conseguir determinadas carreiras futuras.
Os seus resultados demonstraram que as oportunidades de carreira sdo amplamente
determinadas pelo sucesso no contexto escolar, mostrando que os rétulos aplicados ao longo do
percurso escolar sdo uma variavel muito importante que determina as oportunidades futuras de
carreira (Pink e Noblit, 1975).

Eide e Showalter (2001) realizaram um estudo longitudinal com uma amostra recolhida
a nivel nacional de alunos do 2° ano do Ensino Superior americano em 1980, com duas etnias
(i.e., caucasianos e afro-americanos) cujo objetivo era compreender quais os efeitos da deciséo
de retencdo na economia. Os autores pretendiam analisar quais os efeitos da retencdo na
probabilidade de desisténcia no Ensino Secundario e rendimentos salariais alguns anos apos a
entrada no mercado de trabalho.

Os resultados obtidos mostraram que nao ha diferencas entre as duas etnias, verificando-
se uma relacdo positiva e significativa entre a retencédo e as desisténcias no Ensino Secundario
e uma relacdo negativa e significativa entre a retencéo e os rendimentos dos individuos. No
entanto, apenas se verificaram estes resultados quando os autores utilizaram as estimativas dos
minimos quadrados comuns pois quando usaram as estimativas das variaveis instrumentais
verificou-se que os resultados demonstraram que a retencéo escolar pode ter alguns beneficios
para baixar as taxas de desisténcia e aumentar os rendimentos dos individuos (Eide &
Showalter, 2001).

A investigacdo de Bojuwoye e Mbanjawa (2006) com 80 alunos sul africanos do
primeiro ano do Ensino Superior vindos de escolas secundarias desfavorecidas, tinha como
objetivo analisar quais os fatores que influenciam as decisdes de carreira. Os autores

verificaram que diversos fatores influenciavam as tomadas de decisé@o na carreira (e.g., 0s pais,
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o0 prestigio concedido pela carreira, a situagdo financeira da familia, influéncia de pares, falta
de informac&o). A nivel educacional verificaram que os fatores com peso para influenciar as
carreiras dos alunos eram as disciplinas que tiveram, o desempenho académico e os professores.

A performance escolar foi mencionada tanto como um fator que influencia positiva
como negativamente a tomada de decisdo na carreira, uma vez que se 0 percurso escolar for
pautado por um fraco desempenho escolar, é considerado uma barreira para a tomada de deciséo
e se for um percurso escolar com bom desempenho escolar é visto como um influenciador

positivo (Bojuwoye & Mbanjawa, 2006).
I11.  Problematica
3.1.0Dbjetivos

O presente estudo teve como principal objetivo analisar qual a relacdo entre a retencéao
escolar, as perspetivas de tempo futuro, a satisfacdo das necessidades psicoldgicas béasicas e a
indecisdo vocacional, pretendendo compreender quais os efeitos da retencdo nas outras trés
variaveis. Deste modo, pretendeu-se analisar se alunos com experiéncia de retencdo se
perspetivavam mais a curto prazo, se tinham as necessidades psicolégicas basicas frustradas ou
ameacadas e se apresentavam maiores niveis de indecisdo vocacional comparativamente a alunos sem
essa experiéncia. A presente investigacdo teve também como objetivo verificar qual a relagcdo
entre as perspetivas de tempo futuro, a satisfacdo das necessidades psicoldgicas basicas e a
indecisdo vocacional. Adicionalmente, a investigacdo pretendeu, também, analisar as

qualidades psicométricas do Future Time Perspective Questionnaire de Peetsma (1992).

3.2.Problemas e Hipoteses

3.2.1. Retencdo escolar e perspetivas de tempo futuro

Simons, Vansteenskiste, Lens e Lacante (2004) afirmam que o grau em que se olha para
o futuro difere de pessoa para pessoa. Assim ha individuos que tém uma perspetiva de tempo
futuro mais curta, definindo a maioria dos seus objetivos no futuro mais préximo e ha
individuos que, por terem uma perspetiva de tempo futuro mais longa/profunda, conseguem
definir e esforgar-se para objetivos situados num futuro distante. Diversos autores verificaram
que os desempenhos escolares mais baixos levam a que os alunos tenham uma extensdo mais
curta de tempo quando formulam os seus objetivos, ndo atribuindo uma importancia

significativa a sua vida a longo prazo comparativamente aos seus pares que apresentam um
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rendimento académico mais elevado (Bouffard, Lens & Nuttin,1983; Husman & Lens, 1999;

Peetsma, Schuitema, & van der Veen, 2012).

Apesar da literatura consultada ndo demonstrar existir uma ligacdo direta entre a
extensdo temporal e os diversos dominios e tendo por base investigagdo que demonstra que as
perspetivas de tempo futuro sofrem um decréscimo em determinados dominios da vida do
individuo, nomeadamente o dominio escola e carreira face ao dominio tempo livre (Peetsma &
van der Veen, 2011), assim pretende compreender-se se 0s alunos retidos atribuem
significativamente mais importancia ao dominio das rela¢fes sociais e ao dominio do tempo
livre, comparativamente aos alunos ndo retidos que atribuem significativamente mais
importancia a dominios como a escola e a carreira e 0 dominio e do desenvolvimento pessoal.
(Ferrari, Nota, Soresi, 2010; Peetsma, 2000; Peetsma, Hascher, van der Veen, & Roede, 2005).

Tendo por base o acima descrito colocamos o seguinte problema e hipotese:

QI1: Seré que existem diferencas significativas entre alunos retidos e alunos néo retidos
face a extensédo de perspetiva de tempo futuro?

H1: Alunos retidos apresentardo niveis inferiores (i.e., extensbes mais curtas) de

perspetiva de tempo futuro face a alunos néo retidos.

QI2: Sera que existem diferencas significativas entre alunos retidos e alunos nao retidos

face aos dominios de perspetiva de tempo futuro?

H2: Alunos retidos apresentardo niveis inferiores, nas diferentes dimensdes (i.e., escola
e carreira, desenvolvimento pessoal, relacbes sociais e tempo livre) de perspetiva de tempo

futuro face a alunos néo retidos.

3.2.2. Retencdo escolar e indeciséo vocacional
Diversos autores verificaram que um percurso escolar pautado por experiéncias de
insucesso pode ser um fator determinante para as oportunidades de carreira destes alunos (Pink
& Noblit, 1975), para a progressdo académica (Eide & Showalter, 2001) e para a tomada de
decisdo na carreira (Bojuwoye e Mbanjawa, 2006) dos mesmos, moldando desta forma o tecido
social. Assim, com base nos estudos citados levantamos o seguinte problema e hipotese.
QI3: Sera que existem diferencas significativas entre alunos retidos e alunos ndo retidos

face ao grau de indeciséo vocacional?

H3: Alunos retidos apresentardo niveis superiores de indecisdo vocacional face a alunos

nao retidos.
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3.2.3. Retencao escolar e necessidades psicoldgicas basicas

Deci e Ryan (2000) afirmam que a satisfacdo das necessidades psicoldgicas bésicas
ajuda o individuo a prosperar e promove 0 seu bem-estar. No entanto, se o individuo passa por
uma situacao de frustracdo ou ameaca dessas necessidades pode experienciar mal-estar.

Neste sentido, Milyavskaya et al. (2009) verificaram que a satisfagdo destas
necessidades nos contextos de vida importantes para os individuos, nomeadamente a escola,
estava relacionada com o bem-estar dos mesmos. Verificaram ainda que havendo um equilibrio
na satisfacdo de pelo uma das necessidades entre os diversos contextos os individuos
demonstravam menos intencédo de desisténcia da escola e maiores niveis de bem-estar.

Assim, levantamos o seguinte problema e a seguinte hipotese:

QI4: Sera que que existem diferencas significativas entre alunos retidos e alunos nao
retidos face aos niveis de satisfacdo das necessidades psicoldgicas basicas?

H4: Alunos retidos apresentardo niveis inferiores de satisfacdo das necessidades
psicoldgicas bésicas face a alunos ndo retidos

3.2.4. Indecisdo vocacional, perspetivas de tempo futuro e necessidades
psicoldgicas basicas:

Alguns estudos demonstram que a tomada de decisdo na carreira pode ser predita pela
satisfacdo das necessidades psicoldgicas basicas (Mameli, Molinari, & Passini, 2018) e que
guanto mais um aluno consiga projetar-se futuramente, melhor consegue definir objetivos de
carreira, planeando o futuro e vendo-se como mais responsaveis pelo mesmo (Ferrari, Nota, &
Soresi, 2010). Porém, apesar de ndo terem sido encontrados estudos que explorem os efeitos da
extensdo de perspetivas de tempo futuro e da satisfacdo das necessidades psicoldgicas basicas
na indecisdo vocacional, conjuntamente, pretende-se analisar a relacdo entre as variaveis.
Assim, coloca-se a seguinte questdo exploratoria:

QEL: Sera que existem diferencas significativas entre alunos com diferentes niveis de
satisfacdo de necessidades psicoldgicas basicas e com diferentes niveis de perspetiva de

tempo futuro face a diferentes niveis de indecisdo vocacional?

IV.  Método
4.1.Tipo de Estudo

O presente estudo recorre a uma metodologia quantitativa, operacionalizada pela

aplicacdo de inquéritos por questionario, método que permite abranger um elevado numero de
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individuos e medir as variaveis em estudo através de medidas de autorrelato. E um estudo
comparativo, tendo como principal objetivo comparar o efeito da experiéncia da retencdo
escolar nas perspetivas de tempo futuro, das necessidades psicoldgicas basicas e indecisao

vocacional em alunos do 9° ano e do Ensino Secundario (Almeida & Freire, 2008).

4.2.Participantes
Os participantes do presente estudo foram selecionados com base nos seguintes

critérios: alunos que frequentassem o 9°, 10°, 11° e 12° anos do Ensino Bésico no ensino pablico
portugués, que estivessem inscritos em escolas da Grande Lisboa e que quisessem participar de

forma voluntaria na investigacao.

O processo de amostragem da investigacdo foi efetuado de um modo ndo probabilistico, dado
que nem todos os alunos tiveram a mesma oportunidade de incluir a amostra devido as
caracteristicas procuradas neste estudo. Desta forma, o método de amostragem foi por
conveniéncia (Shaughnessy, Eugene, & Zechmeister, 2012).

Participaram nesta investigacdo 407 alunos de trés agrupamentos e de uma escola
secundaria na area da Grande Lisboa. As idades dos participantes variaram entre 0s 14 e os 20
anos de idade (M=15,97; DP=1,27), sendo que 141 alunos sdo do sexo masculino (34,6%) e
260 sdo do sexo feminino (63,9%). Os participantes distribuiram-se pelos anos de escolaridade
da seguinte forma: 96 alunos do 9° ano de escolaridade (23,6%), 100 alunos do 10° ano (24,6%),
144 alunos do 11° ano (35,4%) e 66 do 12° ano de escolaridade (16,2%). Dentro do Ensino
Secundario 126 alunos frequentavam a area de ciéncias e tecnologias (31%), 129 alunos a area
de linguas e humanidades (31,7%) e 48 alunos estavam na area de artes visuais (11,8%).

Relativamente a varidvel retencdo escolar, 307 alunos (75,4%) nunca tiveram
experiéncia de retencdo escolar ao longo do seu percurso escolar, enquanto 98 alunos
experienciaram-na pelo menos uma vez (24,1%). Destes 98 alunos, apenas 96 responderam
guantas vezes tinham ficado retidos. A Tabela 1, mostra a distribui¢do dos alunos retidos por
nameros de retengdes. Assim constata-se que grande parte dos participantes ficou retido apenas

uma vez.

Tabela 1

Distribuicdo de alunos retidos por nimero de retencoes

N° de repeténcias Frequéncia Percentagem
1 76 18.7%
2 16 3.9%
3 3 .70%
4 1 .20%
Total 96 100%
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De forma geral as habilitacdes literrias dos pais foram elevadas. A maior parte dos pais
terminaram o Ensino Secundéario e a maioria das mées obtiveram um grau do Ensino Superior.

Na Tabela 2 apresentam-se 0s anos de escolaridade completados pelos pais.
Tabela 2

Distribuicdo das habilitacdes literarias dos pais

Ano de Escolaridade

Mae Pai
Frequéncias Percentagens Frequéncias Percentagens
4 6 1.5% 11 2.7%
5 1 .20% 3 .70%
6 9 2.2% 9 2.2%
7 1 .20% 11 2.7%
8 3 .70% 7 1.7%
9 39 9.6% 75 18.4%
10 5 1.2% 8 2%
11 6 1.5% 4 1%
12 143 35.1% 140 34.4%
Ensino
Superior 153 37.6% 96 23.6%

4.3. Instrumentos
Para a recolha de dados do presente estudo foram utilizados trés instrumentos diferentes:

Future Time Perspective Questionnaire de Peetsma (1992), Escala de Necessidades
Psicoldgicas Béasicas de Deci e Ryan (Meneses, 2018) e Escala de Decisdo Vocacional de
Pancada (2003), que foram alternadas dando origem a seis versdes do questionario, para

controlar o efeito de ordem.

O questionario era ainda composto por uma sec¢do de dados sociodemogréaficos,

uma seccdo de levantamento de interesses profissionais e academicos dos alunos.

As questdes sociodemograficas incidiram na idade, no sexo, no ano de escolaridade, na
experiéncia de retencdo escolar e nas habilitagdes literarias e nas profissdes dos pais. Uma vez
gue o presente estudo pretende analisar quais as possiveis escolhas futuras dos participantes

profissional e academicamente, considerou-se pertinente inquiri-los relativamente as suas
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opcOes a estes niveis. Assim, relativamente ao futuro escolar dos sujeitos questionou-se qual o
curso que pretendiam seguir apds completar o 9° ano de escolaridade, bem como qual seria o
seu percurso quando terminarem a escolaridade obrigatoria. Sobre o futuro profissional dos
alunos interrogou-se quais as profissdes que queriam ter e quais as que pensavam seguir.

Questionou-se, ainda, os participantes acerca de atividades extracurriculares, de forma a

compreender se também estas seriam fontes de inspiracdo para as suas carreiras futuras
4.3.1. Perspetivas de tempo futuro:

Para avaliar as perspetivas de tempo futuro utilizou-se uma traducdo do Future Time
Perspective Questionnaire (Peetsma, 1992), desenvolvida pela mestranda. Para tal foi pedido a
autora a escala original e sequidamente procedeu-se a tradugcdo da mesma com o auxilio dos
colegas e da orientadora de seminario de dissertacdo. Apds este passo, foi pedido a uma aluna
licenciada em Traducdo para rever a mesma. Depois desta revisdo e procedendo as alteraces
sugeridas, solicitou-se que dois individuos com as caracteristicas da amostra (i.e., um jovem de
17 anos no 12° ano de um curso profissional e uma jovem com 17 anos no 11° ano de um curso
cientifico-humanistico) revissem a escala item a item, dizendo o que entendiam dos mesmos.
Daqui extraiu-se que o conceito “curto prazo” poderia ser confuso, optando-se por explicar no
enunciado que antecede a escala quais as extensdes de tempo que deveriam ser tidas em conta
(i.e., curto prazo, corresponde ao presente ano letivo e o longo prazo corresponde ao fim da fase

estudantil).

Para organizar e balancear a escala traduzida, intercalaram-se 0s objetos (i.e., escola e
carreira, desenvolvimento pessoal, relagdes sociais e tempo livre) com a extensdo de tempo
(i.e., curto e longo prazo) e com a valéncia dos itens (i.e., positiva vs. negativa), de forma a que
0s itens correspondentes a um objeto, uma extensdo ou valéncia ndo se encontrassem todos

juntos.

O Future Time Perspective Questionnaire (Peetsma, 1992) é uma escala de autorrelato
cujo publico-alvo sdo adolescentes (i.e., dos 12 anos de idade aos 18 anos). Esta foi criada com
0 objetivo de avaliar as perspetivas de tempo futuro como uma atitude (i.e., tendo em
consideracdo os pensamentos, afetos e intengdo comportamental) que os individuos tém acerca
de diversos objetos/dominios de vida (i.e., escola e carreira, desenvolvimento pessoal, relacdes
sociais e tempo livre), em duas extensdes de tempo (i.e., curto e longo prazo) (Peetsma, 2000;
Stouthard & Peetsma, 1999).
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A escala é tem por base uma abordagem de facetas, sendo constituida por trés facetas 1)
objetos, que foram selecionados tendo em consideragdo que sdo um fator de interesse e
preocupacdo dos alunos durante a adolescéncia., 2) extensdo de tempo futuro e 3) valéncia. Na
construcdo da escala a combinacéo dos quatro objetos com as duas extensdes de tempo deram
origem a oito subescalas, cada uma constituida por seis itens (Fig. 1). As subescalas pretendem
avaliar as atitudes dos alunos face aos diferentes objetos em diferentes extensées de tempo. O
objeto escola e carreira avalia a atitude dos alunos face a sua experiéncia escolar atual e futura,
bem como a sua atitude face aos efeitos dessa experiéncia na sua vida profissional. O objeto
desenvolvimento pessoal reflete acerca do investimento, atual e futuro, que os alunos estdo
dispostos a fazer nos seus talentos e competéncias. O objeto relagdes sociais pretende avaliar a
importancia de terceiros (i.e., amigos, familiares e novas pessoas) na vida atual e futura dos
alunos. Por fim, o objeto tempo livre avalia a importancia e o aproveitamento desse tempo atual
e futuramente (Peetsma, 2000; Stouthard & Peetsma, 1999).

J

Escola e Carreira

H

Desenvolvimento
Pessoal

Objetos

H

Relagdes Sociais

H

) Tempo Livre
Avaliado a
Ne——
o
Curto prazo
o
Extenséo 1 Longo prazo
Ne——
o
Positiva
Com
Valéncia
Negativa

I

Fig. 1 — Abordagem de faceta: itens do Future Time Perspetive Questionnaire
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A faceta valéncia, teve como objetivo balancar os itens, levando a que em cada subescala
metade dos itens tivesse uma valéncia positiva e a outra metade tivesse uma valéncia negativa,
com excecdo das subescalas relagdes sociais e desenvolvimento pessoal ambas a longo prazo,
que tém dois itens formulados na negativa e os restantes quatro na positiva. Os itens de valéncia
negativa (i.e., 1, 3, 4, 6, 8, 10, 11, 13, 17,19, 22, 24, 28, 29, 31, 33, 34, 36, 38, 39, 43 e 48)
foram invertidos aquando a codificacdo. No total a escala é composta por 48 itens (Peetsma,
1992; Peetsma, 2000; Stouthard & Peetsma, 1999).

Para responder a esta escala os participantes recorreram a uma escala de resposta tipo
Likert que varia entre 1- “Néo se aplica nada a mim” e “5 - Aplica-Se totalmente a mim”. A
perspetiva de tempo nas diferentes subescalas obtém-se através do célculo das médias das
respostas a cada subescala. Valores mais elevados sugerem uma perspetiva mais positiva, tanto

a curto prazo como a longo prazo (Peetsma, 1992).

NaTabela 3 séo apresentadas as dimensdes da escala, bem como os itens que as

constituem, a quantidade de itens por subescala e exemplos de cada uma.

Tabela 3

Distribuicdo e Exemplos de Itens pelas Respetivas Dimenses

Desenvolvimento Pessoal a Curto

NO
Dimensdes Itens total de Exemplo de itens
itens
Escola e Carreira a Curto Prazo 1,9,17,25,35,43 6 De momento, benerf]gn:SESIL;m do que aprendo
Escola e Carreira a Longo 5.13,21,29.39 47 6 Gosto de pensar nos meus estudos futuros ou

na minha carreira profissional
Penso que é muito importante desenvolver
prazo 3,11,19.27, 37,45 6 agora as minhas capacidades

Estou muito interessado(a) no meu

Prazo

Desenvolvimento Pessoal a

7,15,23,31,33,41 6 .
Longo prazo desenvolvimento futuro enquanto pessoa
Atualmente, gosto de manter lagos fortes
Relacdes Sociais a Curto prazo 8,16,24,32,34,42 6 . - L
com a minha familia mais proxima
RelagOes Sociais a Longo prazo 2,10, 18,26,36,44 6 No futuro gostava de ter uma boa relaggo com
outras pessoas
Tempo Livre a Curto prazo 6,14,22,39,40,48 6 Atualmente aprovelto“?/(r)emaxmo 0 meu tempo
Pensando no futuro, o meu tempo livre ndo
Tempo Livre a Longo prazo 4,12,20,28,38,46, 6

tem muita importancia para mim
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A apresentacdo das qualidades psicométricas deste instrumento serd efetuada no

capitulo dos resultados, uma vez que um dos objetivos do presente estudo € analisar as mesmas.

4.3.2. Necessidades psicoldgicas basicas:

A Escala de Satisfacdo das Necessidades Psicoldgicas Basicas é uma adaptacdo de
Mata e Peixoto (s/d; Meneses, 2018), de uma das escalas Basic Psychological Need
Satisfaction, and Frustration Scale (BPNSF; Deci & Ryan) que sdao um conjunto de escalas,
que pretende avaliar a satisfacdo das necessidades psicologicas basicas em determinados

contextos (e.g., escola, trabalho, relac6es pessoais).

A escala original tem 20 itens divididos por 3 subescalas cada uma com duas valéncias
(satisfacdo/frustracdo). Todos os itens que remetem para a frustracdo destas necessidades serao
invertidos, nomeadamente, 2, 4, 6, 8, 10, 11, 13, 16 e 18, como sugerem Mata e Peixoto (s/d;
Menezes, 2018).

A escala utilizada no presente estudo é baseada numa escala especifica que avalia a
satisfacdo das trés necessidades psicoldgicas basicas, numa dada disciplina (Meneses, 2018).
Recorreu-se a esta escala por, contrariamente as gerais, ja se encontrar traduzida para portugués
e por ter sido utilizada anteriormente. Para o presente estudo procurou-se remeter para uma
escala mais direcionada para a vida em geral, como a de Chen et al., (2015. A escala apresenta
uma configuracdo equilibrada entre itens que remetem para a satisfacdo e itens que remetem

para a frustracdo das necessidades.

Os participantes respondem a cada item com base numa escala de resposta tipo Likert
de 5 pontos, variando entre 1- “Totalmente falso” e 5 — “Totalmente Verdadeiro”. Os niveis de
satisfacdo de cada necessidade basica obtém-se através de um valor médio obtido pela
combinacdo das respostas aos itens de satisfacdo e inversdo das respostas aos itens de

frustracdo. Valores médios mais elevados indicam maior satisfacdo de cada necessidade basica.

Na Tabela 4 sdo apresentadas as dimensdes da escala, bem como os itens que as

constituem, a quantidade de itens por subescala e exemplos de cada uma.
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Tabela 4

Distribuicdo e Exemplos de Itens pelas Respetivas Dimensoes

Dimensdes Itens N° de total Exemplo de itens
de
itens
Autonomia 1,2,7,8,11,15, 8 Sinto que posso escolher o que fago
16,20
Competéncia 5'6'14'917'18’1 6 Tenho muitas ddvidas sobre se
consigo fazer as coisas bem
Relacionamento 3,4,9,10,12,13

Sinto que as pessoas de quem

gosto também gostam de mim

Caracteristicas psicométricas
Recorrendo ao software IBM SPSS Statistics verséo 26 (IBM, 2019) foram testadas

diversas analises fatoriais exploratdrias com andlise de Componente Principal e com rotacdo
Varimax com normalizacdo de Kaiser. A estrutura apresentava um bom valor de KMO (KMO=
.873) e no teste de esfericidade de Bartlett obteve-se o valor 2739,10 (df = 190; p<.001).
Conclui-se desta forma que as varidveis se correlacionam significativamente. No entanto,
verificou-se que a dimensdo Autonomia subdividia-se em dois fatores. Seguidamente,
procedeu-se a uma segunda andlise fatorial forcando a 3 fatores, a semelhanca da estrutura
original da escala. Verificou-se que itens pertencentes a dimensdo Competéncia se agrupavam
em dois fatores com os itens da dimens&o Autonomia.

Da analise fatorial exploratoria resultaram 3 fatores com valores de 6.05, 2.15 e 1.57,
responsaveis por explicarem cumulativamente 48.89% da variancia total da escala.

Uma vez ndo verificado o ajuste dos dados recolhidos a estrutura original da escala,
realizaram-se analises fatoriais confirmatdrias com recurso ao software jamovi 1.2 (The jamovi
project, 2020). Comecou por se testar o modelo original de 3 subescalas. Como os valores dos
indices de ajustamento ndo eram adequados verificou-se quais 0s itens que apresentavam baixos
valores de saturacdo (i.e., <.40) por subescala, eliminando-os (i.e., 2, 11 e 18). Para melhorar
os indices de ajustamento correlacionaram-se itens pertencentes a mesma dimensdo,
nomeadamente os itens 7 e 20 e os itens 11 e 16 da dimensdo Autonomia. Apos estes passos,

os indices de ajustamento apresentaram valores aceitaveis, como se pode verificar na Tabela 5.
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Tabela 5

indices de Ajustamento para os modelos testados das necessidades psicoldgicas basicas

RMSEA
b df p TLI CFlI RMSEA
190% CI[
Modelo original
(3 fatores) 593 167 <.001 .82 .85 .08 1.07; .09[
Modelo 3 fatores
(excluindo e
292 114 <.001 91 .92 .06 ].05, .07[

correlacionando

itens)

Nota. x2 = Qui-quadrado; df = Degrees of freedom; CFI = Comparative fit index, TLI = Tucker-Lewis index; RMSEA = Root
mean square error of approximation; CI = Confidence interval.

De forma a avaliar a sensibilidade e a confiabilidade da escala utilizou-se as medidas
descritivas e o alfa de Cronbach. Analisando a sensibilidade da escala através dos indices de
assimetria e curtose verifica-se que em todos os fatores os valores séo inferiores a |3| e |10,
respetivamente, o que sugere uma distribuicdo Normal dos alunos face as trés dimensdes das
necessidades psicoldgicas basicas (Kline, 2011).

Relativamente a confiabilidade verificaram-se valores aceitaveis apds exclusdo de 4
itens, nomeadamente 2 e 11 da dimensdo Autonomia, 18 da dimensdo Competéncia e 4 da
dimensdo Relacionamento, uma vez que todos os valores se encontram acima de .60 (Pereira
& Patricio, 2016). A exclusdo destes itens levou a que a escala final apresentasse um total de
16 itens.

Tabela 6

Estatisticas descritivas e medidas de confiabilidade das subescalas relativas as trés necessidades psicologicas
béasicas

Fator M DP Mdn Assim.  Curtose o o
presente  Meneses
estudo (2018)

Autonomia 3.59 .69 3.67 -45 .45 .69 .76
Competéncia 3.38 .82 3.60 -.64 37 .83 74
Relacionamento 4.20 72 4.40 -1.05 .82 .81 .67

4.3.3. Indecisdo VVocacional:

A Escala de Decisdo Vocacional (Pancada, 2003) é a adaptacéo portuguesa da Epreuve
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de Decision Vocationnelle de Forner (2014). Esta enquadra-se nos questionarios de interesses
vocacionais e € considerada uma prova de decisdo vocacional (Pancada, 2003). A mesma
pretende avaliar a indecisdo vocacional, a indecisdo profissional e a indecisdo escolar dos
individuos, estimando a intensidade da indecis@o tal como é experienciada pelo individuo e
especificar os fatores que sdo a causa desta indeciséo, sendo uma medida de autorrelato.

Os fatores de indeciséo aqui abordados dividem-se em 1) fatores fundamentais e 2) fatores
complementares. Os primeiros referem-se a fatores gerais que se relacionam com a avaliacao
que cada individuo faz sobre o estado das coisas nos tempos futuros. Na escala correspondem
a personalidade do individuo (i.e., demonstracdo generalizada de ansiedade relativa a questdes
de tomada de decisdo, ndo exclusivas a escola e a carreira; a pessoa é indecisa de forma geral),
a falta de desenvolvimento (i.e., falta de maturidade; o individuo ainda ndo € capaz de tomar
uma decisdo), a falta de método (i.e., o individuo ndo tem estratégia para decidir entre opcoes
que lhe parecem igualmente atrativas) e a falta de informacao (i.e., falta de informacdo que
permita tomar uma decisdo; ndo saber onde procurar essa informagao). Os segundos séo fatores
que se baseiam na percecdo dos individuos face a sua experiéncia, logo variam de individuo
para individuo. Nesta prova correspondem aos obstaculos externos (i.e., podem ser materiais
ou humanos e impedem a realizacdo de um projeto pessoal ja delineado), as antecipacdes
pessimistas (i.e., que sejam geralmente negativas acerca do seu futuro pessoal) e ao
desinvestimento escolar (ver Tabela 5; Forner, 2014; Pancada, 2003). Assim, estamos perante
uma escala multifatorial.

Na Escala de Decisdo Vocacional a indecisdo € avaliada em duas partes: na primeira
parte, inserida na componente sociodemogréafica do questionario do presente estudo, o aluno
faz uma autoavaliacao da indecisdo com base em 4 questdes, duas relativas aos estudos e outras
duas relativas a profissdo (i.e., avaliacdo do grau de indecisdo face a progressao escolar/futura
carreira profissional e ideias de cursos e profissdes que pretendem seguir),.e na segunda parte
avalia-se os fatores que interferem na indeciséo, sendo que 32 avaliam os fatores fundamentais
(i.e., 8 itens por subescala) e os restantes 12 avaliam os fatores complementares (i.e., 4 itens
por subescala). Tal perfaz o total de 44 itens na segunda parte da escala (Pancada, 2003). Neste
estudo todas as questbes da escala foram utilizadas, tanto da primeira como da segunda parte,
no entanto duas das questdes da primeira parte foram alteradas, as relativas ao que cada
individuo pretende fazer relativamente aos seus estudos futuros e a futura carreira (corresponde
aos itens 3 do futuro escolar e do profissional no questionario deste estudo)

Os itens acerca do grau de deciséo para a progressao dos estudos e da carreira profissional,

sdo respondidos com base numa escala que varia de 1 a 4, sendo que 4 corresponde ao nivel de
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maior indecisdo. A classifica¢do dos itens da segunda parte é feita com recurso a uma escala de

reposta de escolha forgada (i.e., 0s sujeitos s6 podem escolher uma de duas opgdes -“verdadeiro

ou falso”), sendo que responder verdadeiro é indicador de indecisdo. O nivel de indecisdo nesta

segunda parte ¢ obtido através da frequéncia de respostas “verdadeiro” em cada subescala, o

que significa que quanto mais quantidade de respostas “verdadeiro” forem dadas por subescala,

mais peso o fator tem na indeciséo do individuo.

Tabela 7

Distribuicdo e Exemplos de Itens pelas Respetivas Dimensoes

Dimens@es Itens Total Exemplo de itens
(itens)
Fatores fundamentais
Personalidade 1,8,11,14,20,23,26,29 8 Ter que escolher uma profissdo pde-me pouco
a vontade
Desenvolvimento 2,5,12,15,19,22,25,32 8 Ainda me preocupo muito pouco com 0 meu
futuro profissional
Método 3,6,9,16,18,21,28,31 8 Vérias profissdes parecem-me
igualmente atrativas
Informacéo 4,7,10,13,17,24,27,30 8 Tenho falta de informagdes sobre as profissdes
para me poder decidir
Fatores complementares
Obstaculos Externos 33,38,40,43 4 Os meus resultados escolares ndo me permitem
realizar os meus projetos
Antecipacdes 34,36,41,44 4 Receio ndo ter éxito nos estudos que queria
Pessimistas .
seguir
Desinvestimento 35,37,39,42 4 Penso que continuar a estudar ndo servira

Escolar

para nada

As escalas de escolha forgada séo escalas nas quais o sujeito tem obrigatoriamente que

escolher uma opgédo em detrimento, marcando a sua posi¢do face a uma determinada tematica,

ndo ha respostas neutras. Estas escalas tém vantagens como a ndo distor¢do das respostas, a

distribuicdo mais realista das classificacbes e o facto de apresentaram menores niveis de
desejabilidade social (Rosnow & Rosenthal, 2005).
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Na Tabela 7 é apresentada a distribuicéo das dimensdes da escala pelos fatores da mesma,
bem como os itens que as constituem, a quantidade de itens por subescala e exemplos de cada
uma.

Caracteristicas psicométricas

Recorrendo ao software IBM SPSS Statistics versdo 26 (IBM, 2019) foram testadas
diversas analises fatoriais exploratorias com andlise de Componente Principal e rotacdo
Varimax com normalizacdo de Kaiser. A estrutura apresentava um bom valor de KMO (KMO=
.857) e o teste de esfericidade de Bartlett obteve o valor 5230,02 (df = 946; p<.001). No entanto,
a estrutura ndo correspondeu a escala original onde em diversos fatores saturavam itens de
subescalas distintas.

Assim, realizaram-se andlises fatoriais confirmatdrias com recurso ao software jamovi
1.2 (The jamovi project, 2020). Comegou por se testar o modelo original de 7 subescalas. Uma
vez que os valores dos indices de ajustamento ndo eram adequados verificou-se quais 0s itens
gue apresentavam baixos valores de saturacéo (i.e., <.40) por subescala, eliminando-os (i.e., 2,
3,8,11,12, 13,18, 21, 23, 24, e 25). Para melhorar os indices de ajustamento correlacionaram-
se itens pertencentes as mesmas dimensdes. Apds estes passos, 0s indices de ajustamento

apresentaram valores aceitaveis, como se pode verificar na Tabela 8.

Tabela 8

Modelos testados da Indecisdo Vocacional

RMSEA
b df p TLI CFlI RMSEA
190% CI[
Modelo original
(7 fatores) 1784 881 <.001 .80 .81 .05 ].05; .05[

Modelo 6 fatores
(excluindo e 653 358 <.001 .90 91 .05 1.04; .05[

correlacionando itens)

Nota. x2 = Qui-quadrado; df = Degrees of freedom; TLI = Tucker-Lewis index; CFI = Comparative fit index; RMSEA = Root

mean square error of approximation; Cl = Confidence interval

De forma a avaliar a sensibilidade e a confiabilidade da escala utilizou-se as medidas
descritivas e o alfa de Cronbach. Analisando a sensibilidade da escala através dos indices de

assimetria e curtose verifica-se que em todos os fatores os valores s&o inferiores a |3| e |10,
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respetivamente, o que sugere uma distribuicdo Normal dos alunos face as dimensdes da
indecisdo vocacional (Kline, 2011).

Relativamente a confiabilidade verificaram-se valores aceitaveis apds exclusao dos 11
itens ja mencionados e da subescala Obstaculos Externos que ndo apresenta um valor aceitavel,
uma vez que os valores se encontram acima de .60 (Pereira & Patricio, 2016). No entanto, com
excecao da subescala j& mencionada, todas as outras subescalas apresentam indices de confiabilidade
superiores ao do estudo de Pancada (2003). A exclusdo destes itens levou a que a escala final

apresentasse um total de 30 itens.

Tabela 9

Estatisticas descritivas e medidas de confiabilidade das subescalas relativas aos sete fatores da Indecisédo Vocacional

Fator M DP Mdn Assim. Curtose o o
presente Pancada
estudo (2003)

Fatores fundamentais

P 1.59 .35 1.60 -.36 -1.25 .78 73
D 1.21 .28 1.00 1.29 .66 74 .69
M 1.55 .36 1.60 -.14 -1.37 .78 .70
| 1.64 .34 1.67 -.45 -1.08 .81 .79
Fatores complementares

OE 1.24 27 1.25 91 -.04 .50 57
AP 1.77 .33 2.00 -1.22 .18 .78 74
DE 1.11 22 1.00 2.10 3.88 .64 .63

Nota. P = Personalidade; D = Desenvolvimento; M = Método; | = Informag&o; OE = Obstéaculos externos; AP =
Antecipagdes pessimistas; DE = Desinvestimento escolar

4.4.Procedimento de recolha de dados

Iniciou-se este processo com o pedido de autorizacdo a Direcdo Geral da Educacao
(DGE) atraves do sistema de Monitorizacdo de Inquéritos em Meio Escolar (MIME), enviando
0s documentos e 0s instrumentos necessarios a concretizacdo da investigacdo. Destes
documentos constaram o pedido de autorizacdo para a participacdo do agrupamento/ do
educando, a apresentacdo e 0s objetivos do estudo, a duracdo, a garantia do anonimato e da
confidencialidade dos dados e dos participantes, salientando-se igualmente o carater
voluntario da participacdo dos mesmos. Também se acrescentou uma seccdo onde se
disponibilizaram contactos para que, quer os participantes, quer os encarregados de educacao,
pudessem esclarecer davidas ou pedir mais informagdes relativas ao estudo. Apos a autorizagao
foi enviado o consentimento informado para a direcdo de 32 agrupamentos da AML. Os
agrupamentos foram selecionados com base no nivel de retencdo escolar no ano letivo

2016/2017 para os 9° anos, 10°, 11° e 12° anos do ensino regular e do vocacional. Pretendia-se
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que os niveis de retencdo estivessem acima da média nacional (Me= 7%; M1 = 16%; M1 =
8%; M= 28%; Infoescolas, 2016) de maneira a abranger toda a amostra pretendida. Para tal
consultou-se o site infoescolas. Na sequéncia desta busca foram contactados os agrupamentos
supracitados via e-mail e/ou presencialmente, mostrando-se 4 agrupamentos disponiveis para

participar.

Contactaram-se 0s diretores desses agrupamentos para se apresentar os objetivos do
projeto, para entregar as autorizacOes destinadas aos encarregados de educacéo e para acordar
o levantamento de dados (e.g., em que disciplinas, quanto tempo levaria). Os questionarios
foram aplicados durante o 2° periodo e no inicio do 3° periodo letivos do ano letivo 2018/2019
e no 2° periodo de 2019/2020, em sala-de-aula pela mestranda, numa aula escolhida pelos
professores de forma a perturbar o minimo possivel o normal funcionamento. Os questionarios
foram aplicados em papel. No inicio de cada sesséo, relembrou-se aos alunos o propdsito do
estudo e como deviam proceder ao preenchimento do questionario, clarificando a utilizacdo das
diversas escalas de resposta, bem como esclarecendo o que se pretendia em algumas questdes
(e.g., profissdo dos pais, ideias para o seu futuro profissional) e que havia duas perguntas que
ndo eram para ser respondidas por todos os participantes (i.e., S0 respondia 0 9° ano ou 0 ensino
secundario). Relembrou-se que os dados eram confidenciais, servindo apenas o propésito desta

investigacdo e garantiu-se o anonimato.

Agquando da divulgacdo da investigacdo, e como forma de agradecimento, foi enviado
um e-mail aos diretores dos agrupamentos participantes a agradecer a participacdo no estudo,

acompanhado de um resumo da investigacdo e dos principais resultados.
4.5.Procedimentos de analise de dados

Os dados recolhidos foram organizados e analisados numa base de dados através da
utilizacdo software IBM SPSS Statistics versao 26 (IBM, 2019).

Iniciou-se o processo de analise de dados pela caracterizagdo da amostra com recurso a
estatisticas descritivas. Seguidamente, procedeu-se a andlise das propriedades psicométricas
dos instrumentos utilizados nesta investigacdo. Para tal inicialmente realizaram-se Analises
Fatoriais Exploratorias através do software IBM SPSS Statistics versdo 26 (IBM, 2019), no
entanto como as estruturas dos instrumentos ndo correspondiam as originais, procedeu-se a
realizacdo de Analises Fatoriais Confirmatorias, tanto no software jamovi 1.2 (The jamovi
project, 2020), como no software AMOS verséo 26 (IBM, 2019). A qualidade do modelo foi

avaliada com base nos indices Tucker-Lewis Index (TLI), Comparative Fit Index (CFI) e Root
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Mean Square Error of Approximation (RMSEA). N&o se considerou o teste qui-quadrado (x2),
uma vez que a dimensdo da amostra é grande e o teste ndo tem sensibilidade para amostras de
grande dimensdo. Os valores de referéncia para os indices TLI e CFI sdo valores superiores a

.90 e para o indice RMSEA sdo considerados valores aceitaveis inferiores a .05 (Kline, 2011).

A sensibilidade dos instrumentos foi avaliada tendo em consideracéo os valores para o
coeficiente da curtose (i.e., valores que se situem entre -10 e 10) e os valores para o coeficiente
de assimetria (i.e., valores que se encontrem entre -3 e 3) (Kline, 2011). A consisténcia interna
foi analisada com recurso ao coeficiente alfa de Cronbach cujos valores sdo aceitaveis acima
de .60 (Pereira & Patricio, 2016).

Para comparar os efeitos das variaveis em estudo nos dois grupos de alunos (i.e., retidos
e ndo retidos), recorreu-se a um teste de comparacao de médias. Neste caso foi um teste nédo
paramétrico (i.e., teste Mann-Whitney), uma vez que nenhuma das variaveis seguiu uma
distribuicdo normal e que nem todas as subescalas apresentaram variancias homogéneas. No
entanto, para testar parte da segunda hipdtese recorreu-se a um teste t-student, porque o
pressuposto da homogeneidade de variancias foi cumprido, ainda que o da normalidade néo
tenha sido (Pereira & Patricio, 2016). Para testar qual a relacdo entre as variaveis dependentes
do estudo, realizou-se uma andlise de regressdo hierarquica. A variavel dependente foi a
indecisdo vocacional, as trés variaveis restantes foram consideradas varidveis independentes a
par das variaveis sociodemograficas idade e sexo. O primeiro bloco era constituido pelas
variaveis sociodemogréficas e pela retencdo escolar. No segundo acrescentou-se as
necessidades psicoldgicas basicas e no terceiro as perspetivas de tempo futuro, na primeira
analise com as medidas globais (i.e., curto e longo prazo) e na terceira analise com as dimensdes
das mesmas.

V. Apresentacdo e anélise dos resultados

Nesta seccdo serdo apresentados e analisados os resultados principais da presente

investigacao.
5.1. Anélise das qualidades psicométricas

Considerando o objetivo de analisar as propriedades psicométricas da escala Future
Time Perspective (1992) recorreu-se ao software IBM SPSS Statistics versao 26 (IBM, 2019)
para testar diversas analises fatoriais exploratdrias com analise de Componente Principal e com
rotacdo Varimax com normalizagdo de Kaiser. A estrutura apresentou um bom valor de KMO
(KMO= .862) e no teste de esfericidade de Bartlett obteve-se o valor 7850,28 (df = 1128;

p<.001). Conclui-se desta forma que as varidveis se correlacionam significativamente. A
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primeira analise fatorial exploratéria resultou em 11 fatores. Nesta escala verificou-se que ndo
havia distin¢do entre a extensao de tempo (i.e., curto vs. longo prazo) o que leva a que 0 mesmo
objeto com dimensdes diferentes saturasse no mesmo fator, e também se verificou que alguns
objetos diferentes mas com a mesma extensao de tempo saturaram no mesmo fator.

Uma vez ndo verificado o ajuste dos dados recolhidos a estrutura original da escala,
realizaram-se analises fatoriais confirmatdrias com recurso ao software jamovi 1.2 (The jamovi
project, 2020). Comegou por se testar um modelo com 8 subescalas. Como os valores dos
indices de ajustamento ndo eram adequados verificou-se quais 0s itens que apresentavam baixos
valores de saturacgéo (i.e., <.40) por subescala (i.e., 2, 4, 45, 29, 31). Numa tentativa de melhorar
os indices de ajustamento correlacionaram-se itens que 1) pertencessem a mesma extensao de
tempo mesmo que ndo pertencessem ao mesmo objeto e 2) que pertencessem ao mesmo objeto,
mas ndo ha mesma extensdo de tempo. ApOs estes passos, 0s indices de ajustamento
continuavam a ndo apresentar valores aceitaveis. Seguidamente, com recurso ao software
AMOS versédo 26 (IBM, 2019) testou-se um modelo com 6 fatores, como na escala original
(Figura 2). Ao testar o modelo com 6 fatores (i.e., 0s 4 objetos e as duas extensdes de tempo),

cuja conjugacao perfaz 8 subescalas, os indices de ajustamento apresentaram valores adequados

como mostra a Tabela 10.

PTF_ECC

PTF_ECL

PTF_DPC

PTF_DPL

PTF_RSC

PTF_RSL

PTF TLC

PTF TLL

Figura 2- Estrutura da escala Future Time Perspective
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Tabela 10

Modelos testados das Perspetivas de Tempo Futuro

RMSEA
b df p TLI CFlI RMSEA
190% CI[
Modelo original
(4 fatores) 2762 1047 <.001 .76 17 .06 ]1.06; .07[
Modelo 6 fatores
(excluindo e
292 114 <.001 .98 .99 .04 ].00, .07[

correlacionando

itens)

Nota. ¥2 = Qui-quadrado; df = Degrees of freedom; TLI = Tucker-Lewis index; CFI = Comparative fit index; RMSEA = Root
mean square error of approximation; CI = Confidence interval.

De forma a avaliar a sensibilidade e a confiabilidade da escala utilizou-se as medidas
descritivas e o alfa de Cronbach. Analisando a sensibilidade da escala atraves dos indices de
assimetria e curtose verifica-se que todos em os fatores os valores sdo inferiores a |3| e |10,
respetivamente, o que sugere uma distribuicdo normal dos alunos face as 8 dimensdes das
perspetivas de tempo futuro (Kline, 2011).

Relativamente a confiabilidade verificaram-se valores aceitaveis apds exclusdo de 2
itens, nomeadamente 11 e 45, uma vez que todos os valores se encontram acima de .60 (Pereira
& Patricio, 2016). A exclusdo destes itens levou a que a escala final apresentasse um total de

46 itens.
Tabela 11

Estatisticas descritivas e medidas de confiabilidade das subescalas relativas aos seis fatores das Perspetivas de
Tempo Futuro

Fator M DP Mdn Assim.  Curtose a a a a
presente Peetsma Stouthard e  Gambéo
estudo (1992) Peetsma (2018)
(1999)
ECC 3.57 .82 3.67 -.35 -.28 .86 .86 .83 .82
ECL 3.96 .59 4.00 -.84 1.26 .61 .70 71 .69
DPC 3.87 76 4.00 -.59 -.08 .70 .81 71 64
DPL 411 .63 4.17 -.63 .39 .67 .79 81 73
RSC 4.28 .69 4.33 -1.16 1.53 .79 71 .76 .78
RSL 4.38 .57 4.50 -1.17 1.42 71 75 .76 .69
TLC 3.56 .92 3.67 -40 -.50 .85 .84 .86 73
TLL 4.15 .69 4.33 -.87 72 .80 .81 .85 .70
Curto_Prazo 3.81 54 3.86 -.52 34 .86
Longo_Prazo 4.15 42 4.21 - 73 46 81

Nota. ECC = Escola e carreira curto prazo; ECL = Escola e carreira longo prazo; DPC = Desenvolvimento pessoal
curto prazo; DPL = Desenvolvimento pessoal longo prazo; RSC = Relages sociais curto prazo; RSL = Relagdes
sociais longo prazo; TLC= Tempo livre curto prazo; TLL = Tempo livre longo prazo; Curto_Prazo = todas as
dimensGes em curto prazo; Longo_Prazo = todas as dimensdes em longo prazo.
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Conclui-se desta forma que a escala utilizada se adequa aos dados recolhidos e apresenta

bons valores de ajustamento e de confiabilidade.

5.2. Retenc¢do Escolar e Perspetivas de Tempo Futuro
Para responder a parte do primeiro objetivo do presente estudo analisou-se se existiam
diferengas significativas face a alunos retidos e ndo retidos quanto a extensdo de perspetiva de
tempo futuro em geral como relativamente aos diversos dominios da sua vida.

A primeira hipotese do estudo pretendia verificar se alunos retidos apresentariam
menores niveis de perspetiva de tempo futuro (i.e., colocacédo de objetivos mais a curto prazo)
face a alunos ndo retidos. A Tabela 12 mostra que ha diferencas significativas entre alunos
retidos e ndo retidos quanto a extensdo de perspetiva de tempo futuro, o que significa que alunos
ndo retidos tendem a projetar-se tanto a curto (U= 12058; p < .00) como a longo prazo (U=

12246; p <.01) comparativamente aos seus pares retidos .

Tabela 12

Comparacao de médias entre alunos retidos e ndo retidos face as medidas globais das Perspetivas de Tempo Futuro

p Cohen’s d
M SD
Fator
Sim Né&o Sim Né&o
Curto_Prazo 3.68 3.86 .55 .52 .00 35
Longo_Prazo 4.05 4.19 45 41 .01 .33

Nota. Curto_Prazo = todas as dimensfes em curto prazo; Longo_Prazo = todas as dimensdes em longo prazo; Sim =

alunos com experiéncia de retencéo escolar; N&o = alunos sem experiéncia de retengéo escolar.

A segunda hipdtese da investigacdo pretendia verificar se alunos retidos apresentavam
niveis inferiores de perspetiva de tempo futuro face a alunos néo retidos em diferentes dominios
de vida.

A Tabela 13 mostra que existem diferencas significativas entre alunos retidos e nao
retidos nos dominios escola e carreira a longo prazo, no desenvolvimento pessoal e nas relagdes
sociais a curto prazo, com os alunos retidos a apresentarem valores inferiores em todos 0s
dominios, o que significa que alunos com experiéncia de reten¢do colocam menos objetivos a
longo prazo no caso do dominio escola e carreira (U= 11598; p<.00), assim como menos

objetivos a curto prazo do dominio desenvolvimento pessoal (U =11702; p<001) e no dominio
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relagdes sociais (U=12979; p<.05).

Tabela 13

Comparacao de médias entre alunos retidos e ndo retidos face as dimensdes das Perspetivas de Tempo Futuro

Fator M SD p Cohen’s d
Sim Néo Sim Néo
PTF_ECC 3.45 3.60 .88 .80 17 19
PTF_ECL 3.76 4.03 .69 .54 <.001 .46
PTF_DPC 3.66 3.94 a7 74 <.001 .38
PTF_DPL 4 4.14 71 .60 .08 24
PTF_RSC 4.14 4.33 .78 .64 .04 .29
PTF_RSL 4.29 4.42 .61 .53 .08 .23
PTF_TLC 3.47 3.60 .92 91 17 14
PTF_TLL 4.15 4.15 .65 .70 .76 .01

Nota. PTF_ECC = Escola e carreira curto prazo; PTF_ECL = Escola e carreira longo prazo; PTF_DPC = Desenvolvimento
pessoal curto prazo; PTF_DPL = Desenvolvimento pessoal longo prazo; PTF_RSC = Relages sociais curto prazo; PTF_RSL
= Relagbes sociais longo prazo; PTF_TLC= Tempo livre curto prazo; PTF_TLL = Tempo livre longo prazo.

5.3. Retencdo Escolar e Indecisdo Vocacional

Parte do primeiro objetivo do presente estudo era compreender se a retencdo escolar
influenciava a indeciséo vocacional. Assim, a hipdtese levantada foi que alunos retidos teriam
maiores niveis de indecisdo vocacional face a alunos ndo retidos.

Procedendo a uma analise de comparacdo de médias através de um teste t-student,
verificou-se que ndo existem diferencas significativas entre alunos retidos e nédo retidos face
a indecisdo vocacional, significando que tanto alunos com experiéncia de reten¢cdo como
alunos sem essa experiéncia apresentam niveis de indecisdo muito semelhantes, quer na
componente académica (t(399)= - 1.09; p>.05) quer na dimenséo profissional (t(399)= - .91,

p>.05), como mostra a Tabela 14.
Tabela 14

Comparacao de médias entre alunos retidos e ndo retidos face a indecisdo vocacional

p Cohen’s d
M SD
Fator
Sim Né&o Sim Né&o
Futuro_Escolar 2.33 2.21 .96 97 .29 -13
Futuro_Profissional 2.47 2.39 .96 .89 48 -.08

Nota. Futuro_Escolar = autoavaliagdo da indecisdo escolar e académica dos alunos; Futuro_Profissional =

autoavaliagdo da indeciséo profissional dos alunos. Sim = alunos com experiéncia de retengdo escolar; Ndo = alunos sem
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experiéncia de retengdo escolar.

A Tabela 15 mostra que existem diferencas significativas apenas numa subescala,
nomeadamente, desinvestimento escolar, o que significa que alunos retidos ndo pretendem

continuar a estudar apos esta fase face a alunos néo retidos.

Tabela 15

Comparacao de médias entre alunos retidos e ndo retidos face aos fatores da Indecisdo Vocacional

Fator M SD p Cohen’s d
Sim Néo Sim Néo

DV_P 1.64 1.58 .34 .36 19 -17
DV_D 1.21 1.21 .27 .29 .59 -01
DV_M 1.58 1.54 .34 .37 37 -11
DV_I 1.67 1.62 .33 .34 27 -13
DV_AP 1.81 1.75 31 .33 .06 -.19
DV_DE 1.21 1.08 .28 A9 <.00 -.59

Nota. DV_P = Personalidade; DV_D = Desenvolvimento; DV_M = Método; DV_I = Informagdo; DV_OE = Obstaculos
Externos; DV_AP = AntecipacgOes Pessimistas; DV_DE = Desinvestimento escolar; Sim = alunos com experiéncia de

retengdo escolar; Ndo = alunos sem experiéncia de retencdo escolar.

5.4.Retencdo Escolar e Necessidades Psicoldgicas Basicas
Por fim, o primeiro objetivo da presente investigacao pretendia ainda verificar quais os
efeitos da retencdo escolar na satisfacdo das necessidades psicoldgicas basicas dos alunos. A
Tabela 16 mostra que existem diferencas significativas apenas na satisfacdo da necessidade
psicologica bésica de competéncia, com alunos retidos a apresentar niveis inferiores de
satisfacdo desta necessidade, o que significa que alunos retidos ndo sentem que o ambiente
escolar satisfaca a sua necessidade psicologica basica de competéncia comparativamente aos

seus colegas néo retidos (U=12931; p<.05).
Tabela 16

Comparacéo de médias entre alunos retidos e ndo retidos face a satisfacdo das Necessidades Psicoldgicas Bésicas

Fator M SD p Cohen’s d
Sim Néo Sim Néo
NPB_A 3.53 3.61 75 .66 40 12
NPB_C 3.23 3.43 .88 .78 .04 .25
NPB_R 4.09 4.24 .80 .69 .20 .20
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Nota. NPB_A= satisfacdo da necessidade psicoldgica basica de autonomia; NPB_C = satisfacdo da necessidade
psicoldgica basica de competéncia; NPB_R = satisfagdo da necessidade psicoldgica basica de relacionamento; Sim = alunos
com experiéncia de retencéo escolar; Ndo = alunos sem experiéncia de retencdo escolar.

5.5. Indeciséo vocacional, perspetivas de tempo futuro e necessidades psicologicas basicas
O segundo objetivo do presente estudo, pretendia verificar qual a relagdo das trés
varidveis dependentes, nomeadamente qual o efeito da retencdo escolar, das perspetivas de
tempo futuro, tanto das medidas globais (i.e., curto e longo prazo) como das dimensdes, das
necessidades psicologicas basicas e de algumas medidas sociodemograficas (i.e., idade e sexo)

na indecisdo vocacional.
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A Tabela 17 mostra as correla¢fes das variaveis em estudo. Pode verificar-se que apesar
de existirem muitas correlagGes significativas, a maioria é baixa (<.40). As correlagcdes mais
fortes (i.e. >.70) encontram-se entre as dimensdes e as medidas globais das perspetivas de
tempo futuro e entre as mesmas dimensdes avaliadas em extensdes diferentes. As correlacdes
mais significativas séo moderadas (i.e., >.50) e verificam-se entre a idade e a retengéo escolar,
a satisfacdo da necessidade bésica psicoldgica de autonomia e a necessidade psicoldgica basica
de competéncia. Verifica-se ainda, que apesar de a necessidade basica psicologica de autonomia
se correlacionar significativamente com as medidas globais das perspetivas de tempo futuro, ha
uma maior correlacdo com a medida a curto prazo do que com a mesma medida a longo prazo.

Relativamente as correlagdes ndo significativas verifica-se que sdo bastante fracas (<.20).

5.5.1. Medidas globais da perspetiva de tempo futuro, satisfacdo das necessidades

psicoldgicas basicas, indecisdo vocacional e medidas sociodemogréficas.

Na primeira regressao linear hierarquica, na qual pretendemos analisar o contributo das
diferentes varidveis para a indecisdao vocacional, considerdmos como primeiro bloco as
varidveis sociodemogréaficas que explica 4.6% da variancia na indecisdo vocacional. Das
variaveis constituintes deste bloco apenas a idade esta significativamente associada a indecisdo
vocacional. Ao adicionar as varidveis do segundo bloco, verifica-se que este passa a explicar
23.4% da variancia na indecisdo vocacional. A contribuicdo da idade mantém-se significativa
e enquanto a satisfacdo das necessidades psicoldgicas basicas de autonomia e competéncia sdo
as dimensdes associadas significativamente aa indecisdo vocacional neste segundo bloco.
Acrescentando as medidas globais da perspetiva de tempo futuro verifica-se que a variancia na
indecisdo vocacional é explicada em 23%. A idade, bem como a satisfacdo das necessidades
psicolégicas basicas de autonomia e competéncia mantém-se significativas para a indecisao
vocacional, enquanto as medidas globais da perspetiva de tempo futuro ndo estéo
significativamente associadas a indeciséo vocacional (Tabela 18).
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Tabela 18

Regressdo Hierarquica sobre os efeitos das medidas globais da perspetiva de tempo futuro, das necessidades
psicoldgicas basicas e das medidas sociodemogradicas na indecisdo vocacional.

Bloco 1 Bloco 2 Bloco 3

Preditores B DP B B DP B B DP B
o Idade .03 A3 19** .02 .01 A1* 02 .01 A1*
S 0O
o 2
& 3
3 @
S Z Sexo .04 .01 10 .03 .02 .09 .03 .02 .09
5 2
S o
&

Retencéo

.02 .02 .04 .02 .02 .05 .02 .02 .05

Escolar
5 Autonomia -.09 .01 -35%** -09 .02 -.35***
8 =z
g 2
5 @ Competéncia -.03 01 -12% -03 01 -12*
& S
T 2
2. v Relacionamento -.01 .01 -.05 -01 .01 -.05
&

Curto Prazo .00 .02 .01

.00 .03 .01
Longo Prazo

oJmny odwa |
ap eAnadsiad

R2 .05 .23 .23
F 7.48%** 33.29%** .06
AR? .05 19 .00

Nota. N=407. Os coeficientes de regressao significativos no modelo estéo representados a negrito. *p < .05; **p < .01; *** p
<.00.
5.5.2. Idade, satisfacdo das necessidades psicoldgicas béasicas, medidas globais da

perspetiva de tempo futuro e indeciséo vocacional

Para analisar o efeito da idade/ano de escolaridade na indecisdo vocacional, dividiu-se
a amostra em alunos de 9° ano e em alunos de Ensino Secundario. A primeira analise pretendia
ver quais os efeitos das variaveis em causa para alunos do 3° ciclo do Ensino Basico. Assim,
verificou-se que o primeiro bloco explica 14.7% da variancia na indecisdao vocacional, com a
variavel sexo a adquirir valores significativos. Acrescentando a satisfagdo das necessidades

psicologicas bésicas, verifica-se que o bloco passa a explicar 33.9% da variancia na indecisao
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vocacional. O sexo mantem-se significativo e a satisfacdo da necessidade de relacionamento

obtém valores significativos. Adicionando as medidas globais das perspetivas de tempo futuro

ao terceiro bloco verifica-se que este explica 34.5% da variancia na indecisdo vocacional,

mantendo-se as mesmas variaveis significativas. As medidas globais ndo adquirem valores

significativos (Tabela 19).

Tabela 19

Regressdo Hierarquica sobre os efeitos da idade, das medidas globais da perspetiva de tempo futuro e da satisfagédo
das necessidades psicoldgicas basicas na indecisdo vocacional (alunos de 9° ano)

Bloco 1 Bloco 2 Bloco 3
Preditores B DP § B DP B B DP B
» Idade .02 .03 .09 -.00 .03 -.02 -.01 .03 -.04
8 o
o QO
g 8
=
S Z Sexo .01 .04 .25* .08 .04 .20* .08 .04 .20*
2 35
g B
w
Retencéo
A3 .07 27 .10 .06 .20 .10 .06 .22
Escolar
- Autonomia -.05 .03 -.17 -.06 .03 =21
3
e =z
K53 &  Competéncia -.05 .03 -21 -.05 .03 -.20
D
S &
wn o
2 2
@, o  Relacionamento -.06 .03 -.22* -.08 .03 -27*
2
Curto Prazo .07 .04 .18
— T
D D
3 @
B g -.01 .05 -.03
=4 5 Longo Prazo
S o
o (9]
R? .15 .34 .35
F 6.44** 9.95™* 141
AR? A7 21 .02

Nota. N=96. Os coeficientes de regressao significativos no modelo estéo representados a negrito. *p <.

.00.

05; **p < .01; *** p <

Relativamente a analise dos efeitos das variaveis na indecisdo vocacional para alunos

do secundario verificou-se que o primeiro bloco explica 0% da variancia da indecisao
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vocacional, onde nenhuma varidvel sociodemografica adquire valores significativos.

Adicionando as variaveis da satisfagdo da necessidade psicoldgicas basicas ao segundo bloco

verifica-se que este passa a explicar 18.8% da variancia na indecisdo, com a satisfacdo da

necessidade psicologica basica de autonomia a adquirir valores significativos. Acrescentando

as medidas globais das perspetivas de tempo futuro ao Gltimo bloco explica, verifica-se que este

explica 18.6% da variancia na indecisdo e a variavel significativa mantém-se a satisfacdo da

necessidade psicoldgica basica de autonomia (Tabela 20).

Tabela 20

Regressdo Hierarquica sobre os efeitos da idade, das medidas globais da perspetiva de tempo futuro e da satisfacéo

das necessidades psicoldgicas basicas na indecisao vocacional (alunos do Ensino Secundario)

Bloco 1 Bloco 2 Bloco 3
Preditores B DP B B DP B B DP B

» Idade .01 .01 .08 .02 .01 10 .02 .01 .10
8. o
o 2
& 3
3 @
S Z Sexo .01 .02 .04 .02 .02 .05 .02 .02 .04
2 3
> &
&

Retenc¢do

.01 .03 .03 .01 .03 .01 .00 .03 .01

Escolar
- Autonomia -.10 .02 -.39*** -.09 02 -37***
3
8 z _
S § Competéncia -.02 .01 -.07 -.02 .01 -.08
S &
7] o
o <3
@, &  Relacionamento -.01 .01 -.02 -.00 .01 -.01
8

Curto Prazo -.02 .02 -.08
—H U
D D
3 &
3 a .02 .03 .06
& < Longo Prazo
E o
o 1)

R? .00 19 19

F 1.03 24.11*** .56

AR? .01 19 .00

Nota. N=310. Os coeficientes de regressao significativos no modelo estdo representados a negrito. *p < .05; **p <.01; *** p

<.00.
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5.5.3. DimensOes da perspetiva de tempo futuro, satisfacdo das necessidades
psicoldgicas basicas, indecisdo vocacional e medidas sociodemograficas

A Ultima regresséo linear hierarquica, na qual pretendemos analisar o contributo das
diferentes variaveis para a indecisdo vocacional, consideramos como primeiro bloco as
variaveis sociodemogréaficas. Verificou-se que o primeiro bloco explica 4.6% com a idade obter
valores significativos. Ao segundo bloco acrescenta-se a satisfacdo das necessidades
psicoldgicas bésicas e passa a explicar 23.4%. A idade mantem-se significativa e a satisfacéo
das necessidades psicoldgicas basicas de autonomia e competéncia adquirirem valores
significativos. No terceiro bloco acrescentam-se as dimensdes da perspetiva de tempo futuro,
passando a explicar 33.9% da variancia na indecisdo vocacional. A idade e a satisfacdo da
necessidade psicoldgica basica de autonomia mantém-se significativos, e as dimensfes da
perspetiva de tempo futuro escola e carreira a curto e longo prazo, as relagfes sociais a longo
prazo e o tempo livre em ambas as extensdes temporais, obtém valores significativos (Tabela
21).
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Tabela 21

Regressdo Hierarquica sobre os efeitos das dimensdes da perspetiva de tempo futuro, da satisfacio das necessidades
psicoldgicas béasicas e das medidas sociodemograficas na indecisédo vocacional

Bloco 1 Bloco 2 Bloco 3
Preditores B DP B B DP B B DP B
o Idade .03 .01 19** .02 .01 A1* .01 .01 .09
5 9
§ g Sexo .04 .02 .10 .03 .02 .09 .03 .02 .08
3 g
e z
%E § Retencdo Escolar .02 .02 .04 .02 .02 .05 .01 .02 .01
[s)
- Autonomia -.09 .01 -35%** 07 01 -.28***
a,
S
& @ Competéncia -03 .01 -.12* -01 .01 -.05
O
8 =
w2
& 8 .
g Relacionamento -.01 .01 -.05 -.01 .01 -.06
w
ECC .04 .01 A7*F*
o ECL =11 .02 _37HR*
@D
% DrC -01 .01 _05
=
=  DPL .00 .02 .01
[¢°)
g‘ RSC -01 .02 05
e}
gh RSL .06 .02 21%*
g TLC -02 .01 -.10*
TLL .03 .01 12**
R? .05 .23 .34
F 7.48%*** 33.29%** 8.81***
AR? .05 19 12

Nota. N=407. Os coeficientes de regressao significativos no modelo estéo representados a negrito. *p < .05; **p < .01; *** p
<.00.

VI. Discusséo dos resultados
A presente investigagdo propds-se cumprir trés objetivos. O objetivo principal foi
compreender se a experiéncia de retencéo escolar de alunos do 9%no e do Ensino Secundario
tem efeitos negativos na sua perspetiva de tempo futuro, nomeadamente a nivel da extenséo da

mesma, na satisfacdo das necessidades psicoldgicas bésicas e na indecisdo vocacional. O
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segundo objetivo foi analisar qual a relacéo entre a indecisdo vocacional, perspetivas de tempo
futuro e necessidades psicoldgicas basicas. Por fim, o terceiro objetivo pretendeu estudar as
qualidades psicométricas da versdo traduzida pela mestranda do Future Time Perspective
Questionnaire de Peetsma (1992). Para que tal fosse possivel de investigar levantou-se um

conjunto de questdes e colocaram-se hipoteses.

A fim de analisar os efeitos da retencdo nas perspetivas de tempo futuro foram
levantadas duas hipoteses. A primeira pretendeu verificar se a experiéncia de retencao levava a
que os alunos colocassem mais objetivos a curto prazo comparativamente aos alunos sem esta
experiéncia. Pela analise dos resultados relativos a primeira hipotese, podemos verificar que
esta foi refutada, ainda que se tenham verificado diferencas significativas entre os dois grupos
face a extensdo de perspetiva de tempo futuro, verificou-se que os alunos retidos se perspetivam
menos positivamente no seu futuro, tanto a curto como a longo prazo, enquanto 0s seus pares
n&o retidos tendem a perspetivar mais e mais positivamente o seu futuro. Tal vai de acordo com
o trabalho de Bouffard, Lens & Nuttin (1983) e de Peetsma, Schuitema, e van der Veen (2012)
gue demonstra existirem diferencas na extensdo de tempo em alunos com desempenhos
escolares mais fracos. O que pode levar os alunos a ndo investirem no seu futuro através de
acOes no presente, por ndo terem objetivos motivacionais ou planos que lhes permitam

perspetivar-se positivamente e dar um proposito as suas acdes atuais (Ferrari, Nota, & Soresi).

A segunda hipdtese, analisou os efeitos da retencdo escolar nas perspetivas de tempo
futuro em alguns dominios de vida (i.e., escola e carreira, desenvolvimento pessoal, relacdes
sociais e tempo livre) a curto e a longo prazo. Os resultados demonstram que a hipotese foi
parcialmente corroborada verificando-se diferencas significativas no dominio escola e carreira
a longo prazo e nos dominios desenvolvimento pessoal e relagdes sociais a curto prazo, sendo
que alunos retidos apresentaram perspetivas menos positivas nestes dominios. Autores como
Peetsma e van der Veen (2011) verificaram que os alunos tendem a apresentar perspetivas de
tempo futuro mais baixas no dominio escola e carreira a longo prazo e no dominio
desenvolvimento pessoal, por nesta fase da vida haver um decréscimo na importancia dada
nestas areas ao mesmo tempo que se verifica uma maior valorizagao das relacdes sociais e dos
tempos livres. No entanto, ndo se verificaram perspetivas positivas no dominio rela¢fes sociais
a curto prazo, podendo justificar-se que a sua rede social destes alunos sofreu alteragdes por
terem ficado retidos (Goos et al., 2013; Wu et al., 2010) e os seus pais podem ter demonstrado
sentimentos negativos face a esta(s) experiéncia(s), mais concretamente desiluséo, culpando os

filhos por essa retencdo (Gniewosz, Eccles, & Noack, 2015; Kretschmann et al., 2019; Spinath
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& Spinath, 2005). Alunos com experiéncia de retengdo podem apresentar perspetivas menos
positivas no dominio escola e carreira a longo prazo e no dominio desenvolvimento pessoal a
curto prazo, porque o seu rendimento académico néo foi satisfatorio ao longo do seu percurso
escolar, assim podem ver este rendimento como um preditor do seu sucesso académica e
profissionalmente. Tendo isso em consideracdo, alunos retidos podem nédo sentir necessidade
de investir, atualmente, no desenvolvimento das suas competéncias e talentos.

Relativamente a terceira hipotese que pretendeu avaliar se alunos retidos tinham niveis
superiores de indecisdo vocacional face a alunos nédo retidos, verificou-se que nao existem
diferengas significativas entre alunos retidos e ndo retidos quanto a indecisdo académica e
profissional, ainda que ambos o0s grupos tendam para a indecisdo. Desta forma a hipotese foi
refutada. Tal vai ao encontro dos resultados obtidos por Pancada (2003). Uma possivel
explicacdo para estes resultados pode esta relacionada com o facto de o desenvolvimento
vocacional nas escolas acontecer apenas nos anos de tomada de decisdo, levando a que os alunos
ndo ganhem competéncias necessarias para uma exploracdo mais adequada, no entanto esta
situacdo parece estar a ser revertida quando em algumas escolas se opta por desenvolver
programas de orientacao vocacional ao inves de se recorrer exclusivamente as baterias de testes
e aos relatorios das mesmas que nem sempre sdo devolvidos aos alunos, dado o baixo réacio
psicdlogo-alunos por escola (Silva, 2016). Seria interessante pensar em estender a orientacdo
vocacional a alunos mais novos, ndo com o objetivo de tomarem a decisao o0 mais precocemente

possivel, mas para que estes adquirissem ferramentas necessarias para a exploracédo vocacional.

Neste estudo analisou-se quais os fatores com maior peso na indecisdo vocacional,
verificou-se que dos sete analisados existem apenas diferencas significativas num fator, o
desinvestimento escolar. Existem diversos estudos que demonstram que alunos com
experiéncia de retengdo tendem a ndo prosseguir uma carreira académica, concluindo a
escolaridade obrigatoria ou desistindo da mesma (e.g., Diris, 2017; Hughes et al., 2017b; Jacob
& Lefgren, 2009; Ou & Reynolds, 2010). Uma possivel razdo para os resultados obtidos pode
ser o facto de os alunos ndo verem o seu rendimento escolar como uma boa base para
prosseguimento de estudos e para aspirar a profissbes que requeiram mobilizagdo dos
conhecimentos escolares, pois ao longo do seu percurso foram confrontados com a
incapacidade de corresponder aos objetivos estabelecidos para determinado ano/disciplina.
Assim, procuram projetos onde consideram adaptar-se melhor, de acordo com os resultados

obtidos ao longo da sua escolarizacéo.
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A ultima hipotese quis verificar se existiam diferengas na satisfagdo das necessidades
psicoldgicas basicas entre alunos retidos e ndo retidos. A hipdtese foi parcialmente corroborada,
uma vez que se demonstrou existir diferencas significativas entre os dois grupos na satisfacao
da necessidade psicoldgica basica de competéncia, com os alunos retidos a apresentar niveis
inferiores de satisfacdo. Estas crencas podem ser reforcadas tanto por professores,
nomeadamente promovendo um clima de competicdo em sala de aula ou através da
diferenciacéo negativa entre niveis de competéncia dos alunos, como por colegas (Chen et al.,
2015; Niemiec & Ryan, 2009; Ryan; 1995). Chen et al. (2015) e Ryan (1995) afirmam que a
frustracdo da necessidade psicoldgica basica de competéncia leva a sentimentos de fracasso e
de davida acerca da prépria eficicia. Niemiec e Ryan (2009) sugerem formas de promover a
satisfacdo desta necessidade em sala de aula, nomeadamente atraves do feedback e da realizacédo

de tarefas que desafiem o aluno, mas dentro da sua zona de desenvolvimento.

Relativamente a questdo exploratoria que pretendeu verificar se havia diferencas
significativas entre alunos com diferentes niveis de satisfacdo de necessidades psicologicas
basicas e com diferentes niveis de perspetiva de tempo futuro face a diferentes niveis de
indecisdo vocacional, averiguou-se que sdo as variaveis motivacionais que contribuem mais
para a indecisdo vocacional, nomeadamente a satisfagcdo das necessidades psicoldgicas basicas
de autonomia e de competéncia, sendo a primeira a que maior significancia tem nesta deciséo.
Tal significa que alunos com maior percecdo de autonomia e de competéncia tendem a
demonstrar menores niveis de indecisdo vocacional. Ao analisar as diferencas nos efeitos das
variaveis em alunos do 9° ano e do Ensino Secundario verificou-se que para 0s primeiros a
satisfacdo da autonomia ndo tem um efeito tdo grande quanto o relacionamento e que para
alunos do Ensino Secundério a autonomia e a competéncia tém um efeito maior na indeciséo.
Uma possivel explicacdo para menor satisfacdo das necessidades psicolégicas basicas de
autonomia e de competéncia relacionar-se com maiores niveis de indecisdo vocacional, pode
ser porque os alunos do Ensino Secundario ndo percecionam que o ambiente Ihes satisfaca a
necessidade de se sentirem capazes de decidir o seu futuro e, a0 mesmo tempo, nao percecionam
a satisfacdo da necessidade de tomarem as suas proprias decisdes, de arriscar e descobrir 0 que
gostam, onde se imaginam, o que faz mais sentido para o seu futuro vocacional. Tal pode dever-

se a forma como é explorada a questdo do desenvolvimento vocacional em contexto escolar.

Para os alunos de 9° ano € a satisfagdo da necessidade psicoldgica bésica de
relacionamento que tem mais efeito na indeciséo vocacional, mais concretamente se 0 ambiente

fizer com que os alunos se sintam queridos pelos seus pares e significativos, parte do grupo,
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podem apresentar menores niveis de indecisdo vocacional. Tal pode estar relacionado com o
facto de as amizades nesta altura serem muito importantes, 0S amigos passam a ter um papel
marcado nas escolhas. Assim, podera ser mais facil para os alunos decidirem o seu futuro
escolar se no seu grupo existir apoio para esse projeto e também se houver quem escolha o

mesmo caminho.

Quanto as medidas globais da perspetiva de tempo futuro (i.e., curto e longo prazo) nao
apresentaram um efeito significativo na indecisdo vocacional. No entanto, ao introduzir as
dimensdes da perspetiva de tempo futuro verifica-se que a autonomia deixa de ser a medida
mais significativa passando a dimensdo escola e carreira a longo prazo a ter um efeito
substancial, seguida do mesmo objeto a curto prazo e das relagdes sociais e dos tempos livres
ambos a longo prazo e dos tempos livres a curto prazo. Assim, verifica-se que quanto mais
positivas forem as perspetivas de tempo futuro no dominio escola e carreira a longo prazo,
menores serdo os niveis de indecisdo. Verifica-se ainda que quanto mais positivas as perspetivas
nos dominios escola e carreira a curto prazo, relagcdes sociais e tempos livres a longo prazo,
maiores os niveis de indecisdo vocacional. Quanto ao dominio tempo livre a curto prazo
verificou-se que quanto menos positivas as perspetivas neste dominio, maiores os niveis de

indecisdo vocacional.

Na literatura mobilizada a dimens&o tempo livre em especial a longo prazo era associada
a um desfoque do futuro profissional e académico dos individuos (Peetsma & van der Veen,
2011; Peetsma, Schuitema, & van der Veen, 2012), o que pode relacionar-se com maiores niveis
de indeciséo nos individuos. No entanto, na andlise realizada verificou-se maiores niveis de
indecisdo vocacional quando as perspetivas de tempo livre a curto prazo foram menos positivas,
0 que pode significar que atividades extracurriculares, muitas vezes englobadas no dominio
tempo livre pelos participantes do presente estudo, podem auxiliar os alunos a consolidarem a
sua identidade vocacional. Tal é verificado em estudos anteriores, como é o caso de Gambao
(2018) que verificou que alunos com atividades extracurriculares apresentam maiores niveis de
autoeficacia académica, maior bem-estar com pares e na escola, com perspetivas de tempo
futuro da escola e carreira mais positivas e que ddo mais valor as relagfes sociais a longo prazo
e ao desenvolvimento pessoal a curto prazo. Também Garst, Sheider e Baker (2001) e Palen e
Coastworth (2007) verificaram que as atividades extracurriculares permitem a clarificagéo da

identidade dos individuos.
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Na analise feita também se verificou maiores niveis de indecisdo quando se encontraram
maiores niveis de perspetiva de tempo futuro na escola e carreira a curto prazo. Uma possivel
justificacdo relaciona-se com o facto de alguns alunos poderem estar muito focados em atingir
objetivos escolares (e.g., ter as melhores notas nos testes e aumentar a média), que podem néo
estar a perspetivar o seu futuro vocacional. No entanto, também se verificou que perspetivas
mais positivas no dominio escola e carreira a longo prazo se relacionam com menores niveis de
indecisdo vocacional, como demonstraram Ferrari, Nota e Soresi (2010) e Tsuzuki (2015).
Individuos que se perspetivam mais positivamente no futuro, vendo-o como mais alcancgavel
tendem a planear mais esse futuro e a fixar objetivos vocacionais, procurando, no presente,

situacOes que ajudem a atingi-los (Ferrari, Nota, & Soresi, 2010).

Relativamente as relacdes sociais a longo prazo verificou-se que perspetivas mais
positivas neste dominio estavam relacionadas com maiores niveis de indecis&o. Pode especular-
se que o0 meio social e familiar do aluno pode estar a pressiona-lo com diversas expetativas e
opcdes para o seu futuro académico e profissional, que em vez de serem um suporte ao qual 0s

adolescentes recorrem para esclarecer davidas e pedir conselho, sdo uma fonte de pressao.

Também a idade se revelou significativa para a indecisdo vocacional, sendo que alunos
mais velhos podem apresentar maiores niveis de indecisdo. Apesar de ser expectavel que nessa
guanto mais proximos da escolha mais decididos os alunos estejam, pode estar a verificar-se
que alunos que ndo tém um plano solido para o seu futuro académico e profissional e que estdo
proximos de fazer uma escolha, podem estar a experienciar maiores niveis de indecisdo
vocacional. Assim, de forma a tomar uma decisdo exploram diversas areas com diversos
critérios em mente, ndo tendo sido feito um trabalho prévio de consolidacédo dos seus projetos

futuros, os pontos positivos e negativos dos mesmos.

Em todas as analises de regressao realizadas se verificou que a retencao escolar ndo tem
um efeito significativo no processo de tomada de decisdo dos alunos, o que é congruente com
trabalhos anteriores (Simdes, 2014), que demonstravam também que nem o género (Faria,
Taveira, & Saavedra, 2008; Gomes, 2014), nem 0 estatuto socioecondémico apresentavam

efeitos significativos na indecisao escolar.

VIl. Consideraces Finais
O presente estudo propds-se analisar trés objetivos, que se consideram cumpridos. Foi
possivel verificar que a retengdo escolar afeta a forma como os alunos pensam o seu futuro e

como colocam objetivos, que 0 seu bem-estar psicologico € também influenciado de forma
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negativa por essa experiéncia, especialmente ao nivel da satisfagdo da necessidade psicologica
bésica de competéncia e que apesar de se esperar ver diferencas significativas entre 0s grupos
quanto a indecisao vocacional, tal ndo se verificou. No entanto, alguns alunos com experiéncia
de retencdo ao longo do seu percurso escolar ndao pretendem continuar os estudos e, desta forma,

também parecem ndo aspirar a posicoes e profissdes com maior estatuto.

O estudo demonstrou ainda que alunos com baixa percecdo de competéncia e
autonomia, assim como alunos mais velhos e com uma perspetiva futura negativa em alguns
dominios como escola e carreira, relagcdes sociais e tempo livre, apresentam maiores niveis de

indecisdo vocacional comparativamente aos seus pares.

Desta forma, tendo em conta os resultados obtidos, considera-se que o presente estudo
contribuiu para se pensar mais aprofundadamente na deciséo de retencdo do aluno, ndo usando
outra estratégia que a complemente e potencie melhoria de resultados, porque para além dos
efeitos ja estudados, a experiéncia de retencdo parece ser para alguns alunos um marco que
condiciona a sua vida para além dos tempos de escola (Diris, 2017; Hughes et al., 2017b; Jacob &
Lefgren, 2009; Ou & Reynolds, 2010). O estudo contribui também para se rever e ampliar 0s
programas de decisdo vocacional que permitam aos alunos, em especial aos que estao indecisos
e 0s que ndo pretendem apostar no seu futuro devido a obstaculos no seu percurso escolar,
desenvolver competéncias de forma a ndo permitirem que essas experiéncias sejam fatores
determinantes na sua vida futura, nomeadamente profissional e académica. Para os alunos mais
indecisos, outra solucéo € criar momentos em que se pde o0s alunos em contacto com diversas
entidades empregadoras ou funcionarios das mesmas a fim de compreenderem melhor e

conhecerem mais profissdes que Ihes possa interessar.

A nivel do bem-estar psicoldgico, o estudo mostra-se relevante, porque demonstra que,
especialmente alunos com experiéncia de retencdo, sentem a sua necessidade de competéncia
frustrada. Talvez, seja relevante trabalhar esta necessidade na sua vida quotidiana e em sala de
aula reforcando a importancia das aprendizagens em sala de aula e qual a sua aplicabilidade a
realidade quotidiana dos alunos de forma a promover o seu envolvimento e melhor assimilacéo
das mesmas, promovendo a satisfacdo das necessidades psicoldgicas basicas, demonstrando
gue sdo individuos com competéncia para tomar decisdes e que conseguem lidar com as

consequéncias destas.

Conclui-se assim que o presente estudo contribuiu para aumentar o conhecimento do

que se pensa poderem ser as consequéncias da retencéo escolar na vida futura de alunos com
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esta experiéncia, a nivel académico e profissional, bem como do bem-estar psicoldgico dos

mesmos.
7.1. Limitacdes do estudo

O presente estudo teve algumas limitacdes na sua execucao sendo a principal a extensao
do questionario, por ser composto por 12 paginas. Muitos alunos aquando da aplicacao
demonstraram explicitamente o desagrado com o tamanho do instrumento, verbalizando
diversas vezes que as perguntas estavam repetidas e perguntando se era para se ter certeza que
ndo estavam a mentir. Esta limitacdo levou a que os alunos dispersassem a atencao da tarefa e
se mostrassem aborrecidos por ter assentido participar, o que pode ter contribuido para algumas
respostas menos pensadas e mais automaticas para finalizar o questionario o mais rapido

possivel.

Ainda sobre o instrumento durante a aplicacdo, houve alunos que tiveram dificuldade
em estruturar o pensamento ao preencher a escala acerca da satisfacdo das necessidades
psicoldgicas basica, pois ndo tinham uma situacao/tarefa em que se pudessem basear, era para
pensarem na sua vida em geral e ver quanto € que as afirmacdes apresentadas se enquadravam
na mesma. Tal pode dever-se ao facto de a mesma ter sido adaptada de uma escala que era feita
para os alunos identificarem a satisfacdo ou frustracdo das necessidades psicoldgicas basicas
numa disciplina em especifico. No entanto, a versdo final utilizada nesta investigacdo
assemelha-se muito a versao de Chen et al. (2015) que também é uma escala que procura avaliar

a satisfacdo das trés necessidades psicologicas basicas na vida em geral.

Outra limitacdo do estudo esta relacionada com o facto de parte das recolhas terem
acontecido no terceiro periodo, altura em que os alunos estdo mais cansados e o0s alunos dos 9°,
11° e 12° anos de escolaridade estdo mais focados na época de exames. Ainda assim para
minimizar esta limitacao, nesta altura, procurou-se sempre passar o questionario em disciplinas

as quais os alunos ndo tinham que ir a exame.
7.2.Estudos futuros

Futuramente seria interessante avaliar se existem diferengas nas perspetivas de tempo
futuro, na satisfacdo das necessidades psicoldgicas bésicas e nos niveis de indecisdo de alunos
em anos de tomada de deciséo (i.e., 9° e 12° anos) e em alunos que ndo estdo em anos de tomada
de deciséo (i.e., 10° e 11° anos). Seria interessante desenvolver um estudo longitudinal onde se

pudesse verificar se as perspetivas e aspiracdes dos alunos se realizaram e qual o impacto destas
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na economia do pais. Seria importante desenvolver programas de desenvolvimento de
competéncias para que os efeitos da retencdo escolar no futuro dos individuos fossem
atenuados, tentado ao maximo a equidade de oportunidades e que estes alunos invistam mais
no seu futuro, qualificando-se e moldando de forma diferente o tecido social. Tal poderia passar
por mostrar aos alunos a importancia das suas aprendizagens, demonstrando a aplicabilidade
das mesmas no seu quotidiano, ndo estigmatizar os caminhos alternativos a educacao regular,
procurar soluc@es alternativas ou complementares a retencéo escolar, trabalhar as questdes do
desenvolvimento de carreira para além dos anos de tomada de decisdo, mais concretamente a

exploracdo da tematica em disciplinas como a cidadania e desenvolvimento.

Seria interessante ampliar a amostra a um nivel nacional de forma a conseguir atenuar o

mais possivel os efeitos prolongados da retencéo escolar na vida futura dos alunos portugueses.
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1X. Anexos

Anexo A — Questionario

QUESTIONARIO

No ambito do estudo que estamos a realizar com alunos do 3° Ciclo e do Ensino Secundario,
sobre as expectativas que tém para o seu futuro, pedimos-te que respondas as questfes que se

seguem da forma mais sincera possivel.
Nas paginas abaixo vais encontrar um conjunto de questdes sobre o teu futuro, o teu presente e

sobre o que pensas e sentes em relacdo ao teu futuro profissional.
A tua resposta sincera é essencial. Ndo existem respostas certas ou erradas, queremos saber

a tua opinido.
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Nesta parte inicial, pedimos-te que nos dés algumas informacoes sobre ti:

1. ldade: Data Nascimento / /

2. Ano de escolaridade: ° Ano

Se estas no secundario, indica em qual area estés:

3. Sexo: Masculino[ ] Feminino [ ]

4. Escolaridade dos pais:

Anos de escolaridade

Profisséo
completados

Pai

Mae

5. Praticas alguma atividade nos teus tempos livres (por exemplo desporto, masica,

danca, teatro, etc.)?
O L
m Nao

Si

Se sim, qual ou quais?

E quantas vezes por semana praticas? VEZES POr semana,

6. Ficaste retido algum ano?

Sim[ ] Nao[ ]

Se sim, assinala abaixo em que ano e 0 numero de vezes:

Niamero | Ano de Niamero | Ano de ' Namero i Ano de Niamero

Escolaridade de vezes | Escolaridade de vezes | Escolaridade | de vezes | Escolaridade de vezes

I:l 1° Ano él:lﬂr”ﬂmn él:l?“;ﬂmr:r I:l 10° Ano

I:l 2% Ano 5% Ano I:l 8% Ano I:l 11° Ano

I:I?:”Ana éDﬁ”Ann EDQE‘AHD




Agora, gostariamos de saber o que pensas sobre o teu futuro

escolar/profissional:

1. Depois de acabares 0 9° ano que area pretendes seguir? (Responde apenas se

estiveres no 9° ano)

[ ] Curso Cientifico-Humanistico (i.e., Linguas e Humanidades, Ciéncias e Tecnologias,

Artes, Economia)
[ ] Curso Profissional
[ ] Nao sei
2. O que pretendes fazer quando terminares o Ensino Secundario?
[_] Ir para a faculdade/universidade
[ ] Entrar no mercado de trabalho
[ Néo sei

3. No futuro, relativamente aos estudos... (faz um circulo no nimero correspondente

a tua resposta)

e Estou definitivamente decidido(a); penso num curso/area de formacéo e apenas

e Penso num curso/area de formagdo, mas ndo estou definitivamente

deCIdidO(@). .ot 2
e Penso em varios cursos/areas de formacao .............ccccevveeeeeeiiiiieee e 3
e NA&o tenho ideia dO QUE QUEID SEEUIT........ovieviiiiiieiee et eean e 4
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4. Sobre a minha profissao futura:

4.1.Qual a profisséo que gostavas de
ter?
4.2.Qual a profissédo que achas que vais
ter?

5. No futuro, relativamente a minha profissao... (faz um circulo a volta do numero

correspondente a tua resposta)

e Estou definitivamente decidido(a); penso numa profisséo e apenas

101010 1

e Penso numa profissao, mas néo estou definitivamente
deCIdIdO(@) ..o et 2

® Penso em VArias ProfiSSOCS .......eineiiiiieeiiieeeieecetiee e e e e aae e e e eaaee e 3

e Nao tenho ideia do que quero ser profissionalmente............................. 4

72



Eu e 0 meu tempo

As afirmacdes que se seguem referem-se a dois periodos da tua vida: o presente (0 ano
letivo em que te encontras) e o futuro (mais tarde; quando terminares os teus estudos).

Gostariamos de saber o que pensas sobre o teu presente, nomeadamente este ano letivo,
0s teus amigos, a tua familia, o teu desenvolvimento pessoal (talentos e competéncias) e o teu
tempo livre. Interessa-nos, também, saber quais sao os teus planos e expectativas para o futuro,

particularmente acerca do teu emprego, dos teus amigos, do teu desenvolvimento pessoal e do

teu tempo livre.

Lembra-te: ndo hé respostas certas ou erradas, é a tua opinido que nos interessa

Assinala a opcdo de resposta que mais se ajusta a tua opinido, de acordo com a seguinte

grelha de resposta:

N&o se aplicaa | Dificilmente se Aplica-se Aplica-se Aplica-se
mim aplicaa mim pouco a mim muito a mim tOtaImrr}?:te a
1 2 3 4 5
Se ndo tens mais davidas podes comecar a responder.

1. De momento, beneficio pouco do que aprendo na escola 11213
2. No futuro gostava de ter uma boa relagdo com outras pessoas 11213
3. Neste momento, ndo me preocupo em desenvolver as minhas

capacidades ou 0s meus talentos L2
4. Pensando no futuro, 0 meu tempo livre ndo tem muita

importancia para mim L2
5. Gosto de pensar nos meus estudos futuros ou na minha carreira

profissional L2
6. E frequente estar aborrecido(a) durante as minhas férias e os

meus tempos livres L2
7. Estou muito interessado(a) no meu desenvolvimento futuro

enquanto pessoa L12)3
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N&o se aplicaa | Dificilmente se Aplica-se Aplica-se Aplica-se
mim aplica a mim pouco a mim muito a mim totalmrr:?Trllte a
1 2 3 4 5

8. Atualmente na minha vida, as outras pessoas tém pouca

importancia para mim L2
9. O que aprendo na escola tem um papel importante na minha vida

atual. L2
10. Penso que relacionar-me com outras pessoas terd pouca

importancia na minha vida futura L2
11. O meu futuro préximo preocupa-me bastante 11213
12. Imagino que os meus tempos livres (férias e/ou folgas) sejam uma

parte importante da minha vida futura L2
13. Considero que a probabilidade de encontrar trabalho depois de

terminar os estudos seja muito baixa L12)3
14. Atualmente aproveito ao maximo o meu tempo livre 11213
15. No futuro, pretendo explorar/aproveitar as minhas capacidades e

0s meus talentos, L1e)3
16. Atualmente, gosto de manter lagos fortes com a minha familia

mais proxima L2
17. De momento, é-me indiferente o que vou aprender este ano letivo | 1 | 2 | 3
18. Parece-me bom ter muitas amizades quando finalizar os estudos 11213
19. Ndo me dedico muito ao desenvolvimento dos meus talentos e das

minhas capacidades, a curto prazo L2
20. Ap0s terminar os estudos, 0 meu tempo livre serd muito

importante para mim L12)3
21. Penso que algumas das minhas aprendizagens escolares seréo

Uteis na minha vida profissional L2
22. Aproveito pouco o meu tempo livre 11213
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N&o se aplicaa | Dificilmente se Aplica-se Aplica-se Aplica-se
mim aplica a mim pouco a mim muito a mim totalmrr:?Trllte a
1 2 3 4 5

23. Gosto de pensar em como posso desenvolver 0os meus talentos e

competéncias ap0s terminar os estudos L2
24. Interesso-me pouco pela relagdo que mantenho com os meus

familiares mais proximos L2
25. Aprecio muito o facto de poder aprender coisas novas este ano

letivo tlee
26. Espero dar-me bem com os meus amigos apés terminar os estudos | 1 | 2 | 3
27. De momento, trabalho arduamente para desenvolver as minhas

competéncias e 0s meus talentos L2
28. Penso que o meu tempo livre (as minhas férias e/ou as minhas

folgas) terdo pouca importancia na minha vida futura L2
29. E indiferente 0 emprego que terei ou 0 curso que seguirei apos

concluir o0 12° ano L2
30. Sou capaz de aproveitar ao maximo o meu tempo livre 11213
31. A minha vida futura preocupa-me pouco 11213
32. Ter uma boa relagdo com 0s meus amigos é muito importante para 1ol s

mim
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Aplica-se

N&o se aplicaa | Dificilmente se Aplica-se Aplica-se
mim aplica a mim pouco a mim muito a mim totalmrr:?Trllte a
1 2 3 4 5

33. Raramente penso no meu desenvolvimento pessoal apds terminar

0s estudos L12)3
34. Conviver com outras pessoas interessa-me pouco. 1123
35. Penso que o que aprendo na escola atualmente € bastante

importante L2
36. Quando penso na minha vida apds terminar os estudos, suponho que

a relacdo com os meus familiares mais proximos terd pouca| 1 | 2 | 3

importancia para mim
37. Penso que é muito importante desenvolver agora as minhas

capacidades L2
38. Na minha vida futura imagino que o meu tempo livre (férias e/ou

folgas) ndo tera muita importancia para mim L2
39. A minha formacao tem pouco valor para 0 meu emprego futuro 11213
40. Aproveito as minhas férias e 0 meu tempo livre 11213
41. Tenho muito interesse em desenvolver as minhas capacidades e 0s

meus talentos no futuro L12)3
42. Atualmente, 0s meus amigos sdo muito importantes para mim 11213
43. Para mim é indiferente o que aprendo atualmente na escola 11213
44. Pretendo manter relagdes agradaveis com os meus familiares mais

proximos apos finalizar os estudos L2
45. Atualmente tomo o meu futuro como garantido 11213
46. Espero que o meu tempo livre (as minhas férias e/ou as minhas

folgas) sejam muito importantes na minha vida futura L2
47. Considero ter uma boa oportunidade de conseguir um bom emprego

ou iniciar um curso interessante, apos concluir o 12° ano t12)3
48. E frequente no saber o que fazer quando tenho tempo livre 11213
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Eu e a minha vida

As afirmacBes que se seguem referem-se a situagdes que podem acontecer na tua vida.
Gostariamos de saber como te sentes face a estas situacdes.
Lembra-te: ndo ha respostas certas ou erradas, é a tua opinido que nos interessa. ssinala

a opc¢ao de resposta que mais se ajusta a tua opinido, de acordo com a seguinte grelha de

resposta:
. Nem -
Totalmente Mais vezes . Mais vezes Totalmente
verdadeiro, . .
Falso falso verdadeiro verdadeiro
nem falso
1 2 3 4 5
Se ndo tens mais davidas podes comecar a responder.
1. Sinto que posso escolher o que faco 1 2 3 4
2. Sinto que fago a maioria das coisas porque “tenho de . ) 3 A
fazer”
3. Sinto que as pessoas de quem gosto também gostam . ) 3 A
de mim
4. Sinto-me excluido do grupo ao qual quero pertencer 1 2 3 4
5. Sinto-me confiante de que consigo fazer as coisas
1 2 3 4
bem
6. Tenho muitas duvidas sobre se consigo fazer as . 5 3 A
coisas bem
7. Sinto que as minhas decisdes refletem o que realmente . ) 3 A
quero
8. Sinto-me obrigado(a) a fazer muitas coisas que eu . 5 3 A
ndo escolheria fazer
9. Sinto uma ligacdo com as pessoas que se preocupam . ) 3 A
comigo, e com quem também me preocupo
10. Sinto que as pessoas que sao importantes para mim . ) 2 A
sdo frias e distantes comigo
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Totalmente Mais vezes Nem' Mais vezes Totalmente
Falso falso verdadeiro, verdadeiro verdadeiro
nem falso
1 2 3 4 5
11. Sinto-me pressionado para fazer demasiadas coisas 2 4
12. Sinto-me préximo e ligado a pessoas que sao ) A
importantes para mim
13. Tenho a impressdo que as pessoas com quem eu
passo tempo ndo gostam de mim : 4
14. Sinto-me capaz de alcangar 0os meus objetivos 2 4
15. Sinto que faco o que realmente me interessa 2 4
16. As minhas atividades diarias parecem uma lista de
obrigacdes ’ ‘
17. Sinto que consigo completar tarefas dificeis com 5 A
sucesso
18. Sinto que falho devido aos erros que cometo 2 4
19. Sinto-me competente naquilo que faco 2 4
20. Sinto que as minhas escolhas refletem quem eu
realmente sou ’ ‘
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Eu e a minha profissao e estudos futuros

A seguir vais encontrar algumas afirmacfes relacionadas com o teu futuro escolar e
profissional. Gostariamos de saber o que sentes sobre cada uma das afirmacdes.

Lembra-te: ndo hé respostas certas ou erradas, é a tua opinido que nos interessa Lé cada
afirmacao com atencéo e de seguida assinala se, para ti e para o que pensas sobre o teu
futuro profissional e escolar, a afirmacio é “Falsa” (F) ou “Verdadeira” (V). Assinala a

opcao de resposta que mais se ajusta a tua opiniao.

Se nao tens davidas podes comecar a responder.

Ter que escolher uma profissdo pde-me pouco a vontade

Ainda me preocupo muito pouco com o meu futuro profissional

Vérias profissdes parecem-me igualmente atrativas

Tenho falta de informacdes sobre as profissdes para me poder decidir

Ml M| T M M
I < < < <

Né&o tenho necessidade de escolher, para ja, o que farei mais tarde

o g K W N

Né&o consigo ainda organizar-me para escolher, de entre os estudos, aqueles que

-n
<

me agradariam

7. Tenho falta de informacdes sobre o0 mundo do trabalho

8. Tenho medo que a minha escolha profissional ndo seja a melhor

9. Estou interessado(a) em varias profissdes sem saber escolher

10. Tenho necessidade de conhecer melhor as profissdes para me poder decidir

11.Eu evito, muitas vezes, ter que tomar decisdes sobre qualquer assunto

12.S6 quando foi mais velho é que terei necessidade de tomar decis6es

13.Eu ndo sei que tipo de vida poderei ter em determinadas profissdes

14.Quando penso no futuro, repito as mesmas ideias sem encontrar nenhuma saida

M|l M M| M| M M M| M M
I < < <] <K <K <K<

15.S6 daqui a alguns anos é que eu me preocuparei em escolher uma profisséo

16.Eu interesso-me por diferentes cursos/areas sem ser ainda capaz de optar por

nenhum "V
17.Tenho falta de informacdes sobre as diversas areas de formacao possiveis F |V
18.Imagino-me a exercer profissdes muito diferentes F |V
19.Ainda me interesso muito pouco pelo mundo profissional F |V
20.Sinto-me muito inquieto(a) cada vez que sou confrontado(a) com a escolha de e |y

uma profissédo
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21.Eu gostava de ser capaz de fazer uma escolha dentro de todas as coisas que me

interessam

<

22.Deixo para mais tarde as questdes ligadas a orientagéo profissional

23.De uma maneira geral, detesto ter que tomar decisdes importantes

24.Desconheco as saidas profissionais dos diversos cursos/ areas possiveis

25.Muito raramente, eu imagino qual a profissao que poderei exercer

26.Neste momento, posso afirmar que sou alguém indeciso

27.Teria necessidade de conhecer melhor os diversos cursos/areas possiveis

28.Existem varias areas de estudo que me parecem igualmente interessantes

29.Quando penso no futuro, as minhas ideias tornam-se confusas

30.Neste momento, gostaria de saber mais sobre as profissoes

31.Ha varios cursos/areas que eu gostaria de seguir

32.Ainda é muito cedo para pensar na escolha de uma profisséo

33.Descobri que ndo poderei exercer a profissdo que me atrai

34.Receio nao ter éxito nos estudos que queria seguir

35.Penso que continuar a estudar ndo servira para nada

36. Tenho receio de ndo alcancar a profissdo que me interessa

37.Acho que ndo ha nenhum curso que tenha interesse para mim

38.0s meus resultados escolares ndo me permitem realizar 0s meus projetos

39.0 prosseguimento dos estudos ndo me levara aquilo que eu quero

40.Tinha um projeto, mas pu-lo de lado depois de estar bem informado(a)

m| m|{ M| M| M| M| M| M| M| M| M| M| M| M| M| M| M| M| M

I K< <K< <K<K <K<K <K<K << <K<K

41.Tenho medo de ndo conseguir obter as qualificacbes necessarias para a

realizacdo dos meus projetos

<

42.Para mim, continuar a estudar s6 me trara desvantagens

<

43.Tive de renunciar ao meu projeto devido aos estudos que ele exige

<

44.Tenho receio de ndo ser capaz de me adaptar aos estudos que me interessam

O questionario chegou ao fim.
Muito obrigada pela tua resposta! ©
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Anexo B — Pedido de autorizacao as direcbes de agrupamento

CONSENTIMENTO INFORMADO

Assunto: Pedido de autorizacdo para recolha de dados

Titulo do Estudo: A relacdo entre a retencao escolar e as perspetivas de tempo futuro em alunos do 9°
ano e do Ensino Secundario

Mestranda e Orientador: Ana Filipa Carqueijeiro e Prof. Doutor Francisco Peixoto

Institui¢do: ISPA — Instituto Universitario

Endereco eletrénico: anafilipacarqueijeiro@outlook.pt

Exmo (a). Diretor(a) do Agrupamento de Escolas [Colocar home do agrupamento]
Dr.(a) [Nome do(a) Diretor(a)],

O meu nome é Ana Filipa Carqueijeiro, sou estudante do Mestrado em Psicologia da Educacdo do ISPA
— Instituto Universitario e estou, neste momento, a desenvolver um trabalho de mestrado sob a
orientacdo do Prof. Doutor Francisco Peixoto.

Vimos por este meio solicitar a sua autorizacgao para recolher dados nas escolas do agrupamento de que
é responsavel, referentes ao estudo “A relagéo da retencdo escolar e das perspetivas de tempo futuro
em alunos do 9° ano e do Ensino Secundério .

Esta investigagdo tem como objetivos principais: 1) identificar as experiéncias de retencdo escolar de
alunos do 9° ano e do Ensino Secundario, bem como a sua relagdo com as perspetivas de tempo futuro
dos alunos, face ao seu futuro académico e profissional; 2) perceber em que medida existem diferencas
nas perspetivas de tempo futuro de alunos com e sem experiéncia de retencdo escolar e 3) perceber em
gue medida os alunos estdo preparados para tomar estas decisfes. Esta investigacdo pretende trazer
novos conhecimentos sobre os efeitos da retencéo escolar na forma como os alunos perspetivam o seu
futuro e se sentem preparados para tomar decisdes face ao mesmo, pretendendo em Ultima instancia
beneficiar o sistema escolar com este contributo.

Este estudo ird decorrer no presente ano letivo (2019/2020) e contempla um momento de recolha de
dados (2° Periodo)

Para a elaboracdo deste estudo foi solicitada a autorizacdo da Direcdo Geral de Educacdo, através da
Monitorizag&do de Inquéritos em Meio Escolar. No presente ano letivo todos Agrupamentos de Escolas
da regido da Grande Lisboa foram convidados a participar neste este estudo. Pretendemos assim recrutar
um conjunto de pelo menos 5 escolas e respetivas turmas de 9°, 10°, 11° e 12° anos. Em cada turma,
todos os alunos serdo convidados a participar (através do envio de pedidos de autorizacdo aos
Encarregados de Educacao).

No ambito deste estudo, iremos pedir aos alunos para preencher um questionario composto por trés
partes:

Parte 1: indicar quais as suas perspetivas face ao seu presente e ao seu futuro.

Parte 2: indicar como se sentem face a determinadas situagdes da sua vida (i.e., se se sentem autdnomos,
competentes e se estabelecem relagfes positivas com 0s outros)

Parte 3: indicar o grau de preparacéo na sua tomada de decisdo face a sua vida académica e profissional

Por fim, sera pedida aos alunos alguma informacao adicional como o sexo, a idade, grau de escolaridade
e ocupacdo profissional dos pais, se ja repetiram algum ano e em que ano de escolaridade.

Este questionério seré& preenchido durante um tempo letivo, indicado pelo Diretor de Turma, de forma a
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prejudicar o menos possivel o normal funcionamento das aulas.
A si, iremos pedir auxilio na seguinte tarefa:

a. Apoiar o processo de recolha de dados, ajudando no estabelecimento de contacto com os
diretores de turma que aceitem colaborar na investigagao.

A participacdo neste estudo ndo implica quaisquer riscos ou custos para os alunos respeitarei
integralmente a vontade dos alunos que ndo desejem participar. Naturalmente, a participacdo neste
estudo é voluntéria. Os alunos poderdo recusar/retirar o seu consentimento em qualquer momento, sem
qualquer prejuizo para si. Para além disso, apenas participardo no estudo os alunos autorizados pelos
seus Encarregados de Educacdo e que desejem efetivamente participar.

A resposta ao questionario ndo requer qualquer identificacdo pessoal dos alunos, sendo por isso
anonima. Para além disso, os dados recolhidos serdo estritamente confidenciais, serdo utilizados apenas
para efeitos académicos e em momento algum seré revelada a identidade dos participantes, das escolas
e dos agrupamentos envolvidos. Neste sentido, toda a informacéo recolhida sera agregada e a analise
dos dados serd realizada recorrendo a grupos e ndo a informacéo individual de cada participante. Os
dados recolhidos serdo arquivados no Centro de Investigacdo em Educacdo do ISPA, num armario
fechado a que apenas eu e 0 meu orientador teremos acesso. Estes dados serdo eliminados logo apés a
concluséo e apresentacdo do trabalho de mestrado.

Apos a realizacdo do estudo, disponibilizaremos as escolas e respetivos agrupamentos um sumario com
0s principais resultados obtidos.

Poderd, em qualquer momento, colocar qualquer questdo relacionada com o estudo, através do endereco
de e-mail acima indicado.

Agradecemos antecipadamente a sua colaboragéo.
Com os melhores cumprimentos,
Ana Filipa Carqueijeiro

CONSENTIMENTO:

Li e compreendi a informacgdo que consta neste pedido de autorizagdo. Concordo que o Agrupamento
de Escolas pelo qual sou responsavel participe no estudo.

Data:  / /2019

(Assinatura do(a) Diretor(a))

Data:  / /2019

(Assinatura da aluna de Mestrado)
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Anexo C — Pedido de autorizagdo aos encarregados de educagéo

PEDIDO DE AUTORIZACAO

Titulo do Estudo: A relagdo entre a retengdo escolar e as perspetivas de tempo futuro em alunos do 9°
ano e do Ensino Secundario

Mestranda e Orientador: Ana Filipa Carqueijeiro e Prof. Doutor Francisco Peixoto

Instituicdo: ISPA — Instituto Universitario

Endereco eletronico: anafilipacarqueijeiro@outlook.pt

Caro(a) Encarregado(a) de Educacéo,

O meu nome é Ana Filipa Carqueijeiro, sou estudante do Mestrado em Psicologia da Educacdo do ISPA
— Instituto Universitario e estou, neste momento, a desenvolver um trabalho de mestrado sob a
orientagédo do Prof. Doutor Francisco Peixoto.

No presente ano letivo, a turma que o(a) seu(sua) educado(a) frequenta ira participar num estudo cujo
objetivo é compreender como é que os alunos do 9°, 10°, 11° e 12° anos, que ja tenham ou ndo reprovado,
se veem no futuro em diversos dominios (escola/carreira, relagdes sociais, tempo livre e
desenvolvimento pessoal). Desta forma, as teméticas abordadas inserem-se na percecéo que cada aluno
tem sobre si e sobre o seu futuro escolar e profissional. Esta investigagdo pretende trazer novos
conhecimentos sobre os efeitos da retencdo escolar na forma como os alunos perspetivam o seu futuro
e se sentem preparados para tomar decisdes face ao mesmo, pretendendo em Gltima instancia beneficiar
0 sistema escolar com este contributo.

Para a realizacdo deste estudo foi solicitada a autorizacdo da Dire¢do Geral de Educacdo e a Diregdo
do(a) [nome do estabelecimento de ensino que o aluno frequenta]

A participacdo do(a) seu(sua) educando(a) neste estudo implicara:

A resposta a um questionario, que sera aplicado a todos os alunos da turma. Este questionario é
constituido por trés partes, onde em cada uma delas serd apresentado um conjunto de afirmacoes,
pedindo-se aos alunos para: 1) indicar quais as suas perspetivas face ao seu presente e ao seu futuro; 2)
indicar como se sentem face a determinadas situag¢fes do seu dia-a-dia (i.e., se se sentem autbnomos,
competentes); e 3) indicar o grau de preparacdo na sua tomada de deciséo face a sua vida académica e
profissional.

Por fim, seré pedida aos alunos alguma informacao adicional como o sexo, a idade, grau de escolaridade
e ocupacao profissional dos pais, se ja repetiu algum ano e em que ano de escolaridade.

A realizag&o de todos os procedimentos de recolha de dados implicardo apenas um momento de recolha
de informacdo, durante o 2° periodo letivo. A recolha de dados junto dos alunos ocupara apenas um
tempo letivo, sendo a sua calendarizacdo articulada com a Escola e com os professores, de forma a ndo
prejudicar o normal funcionamento das aulas.

A participacdo neste estudo ndo implica quaisquer riscos ou custos para o(a) seu(sua) educando(a) e
respeitarei integralmente a vontade dos alunos que ndo desejem participar. Naturalmente a participacdo
neste estudo € voluntéria. Pode recusar/retirar o seu consentimento em qualquer momento, sem qualquer
prejuizo para o seu(sua) educando(a) ou para a sua familia.

A resposta ao questionario ndo requer qualquer identificacdo pessoal do(a) seu(sua) educando(a), sendo
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por isso anénima. Para além disso, garantimos a confidencialidade de todos os dados recolhidos. Os
dados recolhidos serdo arquivados no Centro de Investigacdo em Educacdo do ISPA, num armario
fechado a que apenas eu e 0 meu orientador teremos acesso. Estes dados serdo eliminados logo apds a
concluséo e apresentacdo do trabalho de mestrado. Por fim, toda a informac&o recolhida sera agregada
e a analise dos dados sera realizada recorrendo a grupos e ndo a informagdo individual de cada
participante.

Poderd, em qualquer momento, colocar quaisquer questdes relacionadas com o estudo a equipa de
investigacdo, através do endereco de e-mail acima indicado.

Assim, vimos por este meio solicitar a sua autorizagdo para a participacao do(a) seu(sua) educando(a)
na presente investigagéo.

Agradecemos desde ja a sua colaboracao.
Com os meus melhores cumprimentos,
Ana Filipa Carqueijeiro

@,
o<

AUTORIZACAO PARA PARTICIPACAO NO ESTUDO SOBRE PERSPECTIVAS DE FUTURO
ESCOLAR E PROFISSIONAL
Eu, abaixo assinado, Autorizo / N&o autorizo (riscar a op¢ao ndo pretendida) o meu educando

, ano , turma , @ participar no estudo sobre a

percecdo da experiéncia escolar.

(Assinatura do Encarregado de Educag&o)
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Anexo D — Estatisticas descritivas

Estatisticas

M Erro de Errode
assimetria Curtose
Valido Omisso Média Erro Desvio  Assimetria padrio Curtose padrdo Minirmo faximo
Idade 406 1 1587 1,267 ,250 121 411 242 14 20
Ano_Escolaridade 406 1 10,44 1,023 -,055 121 -1,145 242 9 12
Area_Secundario 310 97 1,79 782 666 138 -,220 276 1 4
Sexo 401 6 1,65 ATH - 624 122 1,619 243 1 2
Ano_Esc_Pai 364 43 10,91 2,312 -1,265 128 914 255 4 13
Ano_Esc_Mae 366 4 11,71 1,808 -2,163 128 4626 254 4 13
ATL 405 2 66 537 -047 121 -804 242 0 2
Vezes_ATL 238 168 313 1,501 784 157 217 314 0 7
Retengdo 405 2 24 429 1,209 21 - 540 242 0 1
Fut_Esc_item 241 166 119 497 2,619 157 5971 312 1 3
Fut_Esc_item?2 400 7 1,37 717 1,611 122 BEO 243 1 3
Fut_Esc_item3 403 4 2,24 (966 ,290 122 - 896 243 1 4
Fut_Prof_itern1_certo 406 1 2,59 1,265 1,217 121 733 242 1 6
Fut_Prof_item2_certo 407 0 2,85 1,464 621 121 724 241 1 6
Fut_Prof_item3 403 4 2,41 913 -,094 122 -,784 243 0 4
Idade
Porcentagem Porcentagem
Frequéncia Porcentagem valida acumulativa
Vaélido 14 57 14,0 14,0 14,0
15 91 22,4 22,4 36,5
16 124 30,5 30,5 67,0
17 87 21,4 21,4 88,4
18 37 91 9,1 97,5
19 9 2,2 2,2 99,8
20 1 2 2 100,0
Total 406 99,8 100,0
Omisso Sistema 1 2
Total 407 100,0
Area_Secundario
Porcentagem Porcentagem
Frequéncia Porcentagem valida acumulativa
Valido Ciéncias e Tecnologias 126 31,0 40,6 40,6
Linguas e Humanidades 129 31,7 41,6 82,3
Artes Visuais 48 11,8 15,5 97,7
Profissional 7 1,7 2,3 100,0
Total 310 76,2 100,0
Omisso Sistema 97 23,8
Total 407 100,0
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Sexo

Porcentagem Porcentagem
Frequéncia Porcentagem valida acumulativa

Valido Masculino 141 34,6 35,2 35,2
Feminino 260 63,9 64,8 100,0
Total 401 98,5 100,0

Omisso Sistema 6 15

Total 407 100,0

Ano_Esc_Pai
Porcentagem Porcentagem
Frequéncia Porcentagem vélida acumulativa

Vélido 4 11 2,7 3,0 3,0
5 3 7 8 38
6 9 2,2 2,5 6,3
7 11 2,7 3,0 9,3
8 7 1,7 1,9 11,3
9 75 18,4 20,6 31,9
10 8 2,0 2,2 34,1
11 4 1,0 1,1 35,2
12 140 344 38,5 73,6
13 96 23,6 26,4 100,0
Total 364 89,4 100,0

Omisso Sistema 43 10,6

Total 407 100,0

Ano_Esc_Mae
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Porcentagem Porcentagem
Frequéncia Porcentagem valida acumulativa
Valido 4 6 1,5 1,6 1,6
5 1 2 3 1,9
6 9 2,2 2,5 4,4
7 1 2 3 4,6
8 3 7 8 5,5
9 39 9,6 10,7 16,1
10 5 1,2 14 17,5
11 6 1,5 1,6 19,1
12 143 35,1 39,1 58,2
13 153 37,6 41,8 100,0
Total 366 89,9 100,0
Omisso Sistema 41 10,1
Total 407 100,0
ATL
Porcentagem Porcentagem
Frequéncia Porcentagem valida acumulativa
Vélido néo 150 36,9 37,0 37,0
Sim 242 59,5 59,8 96,8
2 13 3,2 3,2 100,0
Total 405 99,5 100,0
Omisso Sistema 2 5
Total 407 100,0
Vezes ATL
Porcentagem Porcentagem
Frequéncia Porcentagem valida acumulativa
Vélido 0 1 2 4 A4
1 22 54 9,2 9,6
2 73 17,9 30,5 40,2
8] 64 15,7 26,8 66,9
4 37 9,1 15,5 82,4
) 23 57 9,6 92,1
6 9 2,2 38 95,8
7 10 2,5 4,2 100,0
Total 239 58,7 100,0
Omisso Sistema 168 41,3
Total 407 100,0
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Retencéo

Porcentagem Porcentagem
Frequéncia Porcentagem valida acumulativa
Valido Néo 307 75,4 75,8 75,8
Sim 98 24,1 24,2 100,0
Total 405 99,5 100,0
Omisso Sistema 2 5
Total 407 100,0
Depois de acabares 0 9° ano que area pretendes seguir?
Porcentagem Porcentagem
Frequéncia Porcentagem vélida acumulativa
Vélido Curso Cientifico-Humanistico 206 50,6 85,5 85,5
Curso Profissional 24 5,9 10,0 95,4
Néo sei 11 2,7 4,6 100,0
Total 241 59,2 100,0
Omisso Sistema 166 40,8
Total 407 100,0
O que pretendes fazer quando terminares o ensino secundario?
Porcentagem Porcentagem
Frequéncia Porcentagem valida acumulativa
Valido Ir para a faculdade/universidade 308 75,7 77,0 77,0
Entrar no mercado de trabalho 36 8,8 9,0 86,0
Néo sei 56 13,8 14,0 100,0
Total 400 98,3 100,0
Omisso Sistema 7 1,7
Total 407 100,0
No futuro, relativamente aos estudos...
Porcentagem Porcentagem
Frequéncia Porcentagem valida acumulativa
Vélido Estou definitivamente 104 25,6 25,8 25,8
decidido(a)
Penso num curso 146 35,9 36,2 62,0
Penso em varios cursos 106 26,0 26,3 88,3
Ndo tenho ideia 47 11,5 11,7 100,0
Total 403 99,0 100,0
Omisso Sistema 4 1,0
Total 407 100,0
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Qual a profissdo que achas que vais ter?

Porcentagem Porcentagem

Frequéncia Porcentagem valida acumulativa
Vélido N&o precisa de ensino superior 44 10,8 10,8 10,8
Precisa de ensino superior 188 46,2 46,2 57,0
Indeciso 10 2,5 2,5 59,5
Né&o sei 106 26,0 26,0 85,5
Indefinido 26 6,4 6,4 91,9
6 33 8,1 8,1 100,0

Total 407 100,0 100,0

Anexo E — Andlises fatoriais exploratorias

1. Future Time Perspective Questionnaire

Teste de KMO e Bartlett

Medida Kaiser-Meyer-Olkin de adequacdo de amostragem. ,862
Teste de esfericidade de Bartlett Aprox. Qui-quadrado 7850,281
gl 1128
Sig. ,000

Variancia total explicada

Somas de extracdo de carregamentos

Somas de rotacdo de carregamentos

Autovalores iniciais ao quadrado ao quadrado
%

Compone % de cumulativ % de % % de %

nte Total  variancia a Total variancia _ cumulativa Total variancia cumulativa
1 9,268 19,309 19,309 9,268 19,309 19,309 4,398 9,162 9,162
2 4,357 9,077 28,386 4,357 9,077 28,386 4,137 8,618 17,780
3 2,803 5,839 34,225 2,803 5,839 34,225 3,568 7,433 25,212
4 2,782 5,795 40,021 2,782 5,795 40,021 3,269 6,811 32,023
5 2,366 4,929 44,950 2,366 4,929 44,950 3,205 6,678 38,701
6 2,096 4,366 49,316 2,096 4,366 49,316 2,680 5,583 44,284
7 1,620 3,375 52,691 1,620 3,375 52,691 2,013 4,195 48,478
8 1,456 3,034 55,725 1,456 3,034 55,725 1,999 4,164 52,643
9 1,403 2,924 58,648 1,403 2,924 58,648 1,888 3,933 56,576
10 1,082 2,255 60,903 1,082 2,255 60,903 1,841 3,836 60,412
11 1,012 2,108 63,011 1,012 2,108 63,011 1,248 2,600 63,011
12 ,953 1,986 64,997

13 ,888 1,851 66,848

14 ,821 1,710 68,558
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15 , 7194 1,654 70,211
16 ,769 1,603 71,814
17 ,759 1,581 73,395
18 ,714 1,486 74,882
19 ,678 1,412 76,294
20 ,672 1,400 77,694
21 ,638 1,330 79,024
22 ,600 1,251 80,274
23 ,588 1,225 81,499
24 ,579 1,207 82,706
25 ,556 1,159 83,865
26 ,506 1,055 84,920
27 ,493 1,027 85,947
28 487 1,014 86,961
29 ,459 ,957 87,918
30 ,438 912 88,830
&l 425 ,885 89,715
32 412 ,859 90,574
33 401 ,836 91,410
34 ,383 ,798 92,208
85 ,367 ,764 92,972
36 ,345 ,719 93,691
37 ,328 ,683 94,375
38 ,308 ,643 95,017
39 ,304 ,634 95,651
40 ,286 ,595 96,246
41 277 577 96,822
42 ,263 ,548 97,371
43 ,246 ,512 97,882
44 ,242 ,504 98,387
45 ,236 ,492 98,879
46 ,196 ,409 99,287
47 ,185 ,385 99,673
48 ,157 ,327 100,000

Meétodo de Extracéo: analise de Componente Principal.
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Matriz de componente rotativa®
Componente
4 5 6 7

10

11

PTF E
CC._ite
m35

,833

PTF_E
CC._ite

m9

,795

PTF_E
CL_ite
m21

124

PTF_E
CC._ite
m25

,698

PTF17_
ECC._in

vert

,691

PTFL1 E
CC_inv
ert

,683

PTF43_
ECC_in

vert

,668

PTF R
SC _ite
m32

827

PTF R
SL_ite
m26

,810

PTF R
SC _ite
m42

778

PTF_R
SL_ite
mi18

,695

PTF34_
RSC_in

vert

,619

PTF8 R
SC_inv
ert

,569
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PTF10_
RSL_in

vert

478

PTF R
SL_ite
m2

475

PTF T
LC ite
m30

,817

PTF T
LC ite
ml4

,795

PTF T
LC ite
m40

,791

PTF22_
TLC_in

vert

,783

PTF48_
TLC_in

vert

,631

,455

PTF T
LL_ite
m46

,813

PTF28_
TLL in
vert

767

PTF_ T
LL_ite
ml2

,735

PTF38_
TLL in

vert

,723

PTF T
LL_ite
m20

,662

PTF_D
PL_ite
m41

,766

PTF_D
PL _ite
m23

737
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PTF_D
PC ite
m37

,663

PTF_D
PL_ite
mi5

,660

PTF D
PC_ite
m27

,436

415

PTF R
SC_ite
m16

,760

PTF24_
RSC in

vert

,750

PTF36_
RSL in

vert

737

PTF R
SL_ite
m44

714

PTF3_
DPC_in
vert

,650

PTF19_
DPC_in
vert

,628

PTF4_T
LL_inv
ert

454

,486

PTF33_
DPL_in

vert

,607

PTF_E
CL_ite

m5

,593

PTF31_
DPL _in
vert

577

PTF_D
PL _ite
m7

,558
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PTF11_ -,499
DPC _in

vert

PTF29_ 766

ECL_in

vert

PTF39_ 512

ECL_in

vert

PTF13_ 102

ECL_in

vert

PTF_D 683

PC_ite

m45

PTF_E 643

CL ite

m47

PTF6_T /480 586
LC inv

ert

Método de Extragdo: analise de Componente Principal.
Meétodo de Rotagdo: Varimax com Normalizagdo de Kaiser.?

a. Rotacdo convergida em 11 iteracdes.
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Matriz de componente rotativa®

4

Componente

5

PTF_RSC._item32

,818

PTF_RSC._item42

,786

PTF_RSL_item26

,785

PTF_RSL item18

,664

PTF34_RSC_invert

,632

PTF8 RSC invert

,621

PTF10_RSL_invert

,493

PTF_RSL_item?2

,466

PTF_RSL_item44

,465

,418

PTF24 RSC_invert

,459

PTF_ECC_item35

,812

PTF_ECC_item9

,806

PTF_ECC_item25

,707

PTF_ECL_item21

,700

PTF43 ECC invert

,696

PTF17_ECC_invert

,694

PTF1 ECC invert

,682

PTF_TLC_item30

,804

PTF_TLC_item40

,795

PTF_TLC_item14

,780

PTF22 TLC invert

,758

PTF48 TLC invert

,702

PTF6 TLC invert

971

PTF_DPL _item23

719

PTF_DPL_item41

,708

PTF_DPL_item15

,632

PTF_DPC_item37

,615

PTF_DPC_item27

471

PTF_DPL_item7

,458

415

PTF_TLL _item46

,806

PTF28 TLL_invert

,762

PTF_TLL_item12

,719

PTF38 TLL_invert

117

PTF_TLL_item20

,650

PTF4 TLL invert

,468

PTF29 ECL invert

,664

PTF33_DPL_invert

,599

PTF31_DPL_invert

497

PTF36_RSL _invert

,415

,438

PTF_ECL._item5

429

PTF11 DPC_invert

-,409

PTF39 ECL._invert

,406
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PTF_DPC _item45

PTF13 ECL _invert

PTF_ECL_item47

PTF_RSC_item16 465

PTF3_DPC_invert 415
PTF19 DPC invert

,637
,537
,498
467

,609
,599

Método de Extracdo: analise de Componente Principal.
Método de Rotacdo: Varimax com Normalizacdo de Kaiser.?

a. Rotacédo convergida em 11 iteracGes.
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Variancia total explicada

Somas de extracdo de carregamentos Somas de rotagdo de carregamentos ao
Autovalores iniciais ao quadrado quadrado
Compo % de % % de % % de %
nente Total variancia__cumulativa _ Total variancia cumulativa Total variancia cumulativa
1 9,268 19,309 19,309 9,268 19,309 19,309 4,773 9,943 9,943
2 4,357 9,077 28,386 4,357 9,077 28,386 4,532 9,441 19,384
B 2,803 5,839 34,225 2,803 5,839 34,225 3,690 7,688 27,072
4 2,782 5,795 40,021 2,782 5,795 40,021 3,467 7,223 34,295
5 2,366 4,929 44950 2,366 4,929 44,950 3,387 7,056 41,351
6 2,096 4,366 49,316 2,096 4,366 49,316 2,685 5,594 46,945
7 1,620 3,375 52,691 1,620 3,375 52,691 2,151 4,482 51,427
8 1,456 3,034 55,725 1,456 3,034 55,725 2,063 4,298 55,725
9 1,403 2,924 58,648
10 1,082 2,255 60,903
11 1,012 2,108 63,011
12 ,953 1,986 64,997
13 ,888 1,851 66,848
14 ,821 1,710 68,558
il , 194 1,654 70,211
16 ,769 1,603 71,814
17 ,759 1,581 73,395
18 114 1,486 74,882
19 ,678 1,412 76,294
20 ,672 1,400 77,694
21 ,638 1,330 79,024
22 ,600 1,251 80,274
23 ,588 1,225 81,499
24 ,579 1,207 82,706
25 ,556 1,159 83,865
26 ,506 1,055 84,920
27 ,493 1,027 85,947
28 ,487 1,014 86,961
29 ,459 ,957 87,918
30 ,438 ,912 88,830
31 ,425 ,885 89,715
32 412 ,859 90,574
88 ,401 ,836 91,410
34 ,383 ,798 92,208
85 ,367 , 164 92,972
36 ,345 ,719 93,691
37 ,328 ,683 94,375
38 ,308 ,643 95,017
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39
40
41
42
43
44
45
46
47
48

,304 ,634 95,651
,286 ,595 96,246
277 577 96,822
,263 ,548 97,371
,246 ,512 97,882
,242 ,504 98,387
,236 ,492 98,879
,196 ,409 99,287
,185 ,385 99,673
,157 ,327 100,000

Método de Extracao: analise de Componente Principal.

2. Escala de Necessidades Psicoldgicas Bésicas

Teste de KMO e Bartlett

Medida Kaiser-Meyer-Olkin de adequacdo de amostragem. ,873
Teste de esfericidade de Bartlett Aprox. Qui-quadrado 2739,098
gl 190
Sig. ,000
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Matriz de componente rotativa®

4

Componente

5

PTF_RSC._item32

,818

PTF_RSC._item42

,786

PTF_RSL_item26

,785

PTF_RSL item18

,664

PTF34_RSC_invert

,632

PTF8 RSC invert

,621

PTF10_RSL_invert

,493

PTF_RSL_item?2

,466

PTF_RSL_item44

,465

,418

PTF24 RSC_invert

,459

PTF_ECC_item35

,812

PTF_ECC_item9

,806

PTF_ECC_item25

,707

PTF_ECL_item21

,700

PTF43 ECC invert

,696

PTF17_ECC_invert

,694

PTF1 ECC invert

,682

PTF_TLC_item30

,804

PTF_TLC_item40

,795

PTF_TLC_item14

,780

PTF22 TLC invert

,758

PTF48 TLC invert

,702

PTF6 TLC invert

971

PTF_DPL _item23

719

PTF_DPL_item41

,708

PTF_DPL_item15

,632

PTF_DPC_item37

,615

PTF_DPC_item27

471

PTF_DPL_item7

,458

415

PTF_TLL _item46

,806

PTF28 TLL_invert

,762

PTF_TLL_item12

,719

PTF38 TLL_invert

117

PTF_TLL_item20

,650

PTF4 TLL invert

,468

PTF29 ECL invert

,664

PTF33_DPL_invert

,599

PTF31 DPL_invert

497

PTF36_RSL _invert

,415

,438

PTF_ECL._item5

429

PTF11 DPC_invert

-,409

PTF39 ECL._invert

,406
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PTF_DPC _item45

PTF13 ECL _invert

PTF_ECL_item47

PTF_RSC_item16 465
PTF3_DPC_invert

PTF19 DPC invert

415

,637
,537
,498
467

,609
,599

Método de Extracdo: analise de Componente Principal.
Método de Rotacdo: Varimax com Normalizagdo de Kaiser.?

a. Rotacédo convergida em 11 iteracGes.

Matriz de componente rotativa®

Componente
1 2

3

NPB_R_item12 770
NPB_R_item3 727
NPB_R_item9 715
NPB_13R_invert ,710
NPB_10R_invert ,697
NPB_4R_invert ,668
NPB_6C_invert ,752
NPB_C_item5 ,730
NPB_C_item14 666
NPB_C_item17 ,660
NPB_18C_invert ,600
NPB_C item19 571
NPB_A_item20

NPB_A item7

NPB_A_item15

NPB_A iteml

NPB_11A invert

NPB_8A _invert

NPB_16A_invert

NPB 2A invert

,453

510
748
743
643
444

,707
,691
,690
,656

Método de Extragdo: analise de Componente Principal.

Método de Rotagdo: Varimax com Normalizagdo de Kaiser.?

a. Rotacdo convergida em 6 iteragGes.
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3. Escala de Decisdo Vocacional

Teste de KMO e Bartlett

Medida Kaiser-Meyer-Olkin de adequacédo de amostragem.

Teste de esfericidade de Bartlett Aprox. Qui-quadrado
gl
Sig.

,857
5230,020
946
,000
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Variancia total explicada

Somas de extracdo de carregamentos a0 Somas de rotacdo de carregamentos ao

Autovalores iniciais quadrado quadrado

Componen % de % % de % % de %

te Total varidncia  cumulativa Total varidncia  cumulativa Total varidncia  cumulativa
1 7,510 17,069 17,069 7,510 17,069 17,069 3,354 7,623 7,623
2 3,565 8,102 25,171 3,565 8,102 25,171 3,267 7,424 15,047
8 2,875 6,535 31,706 2,875 6,535 31,706 3,247 7,379 22,426
4 2,203 5,007 36,713 2,203 5,007 36,713 3,136 7,127 29,553
5 2,143 4,871 41,585 2,143 4,871 41,585 2,689 6,112 35,665
6 1,445 3,285 44,869 1,445 3,285 44,869 2,169 4,929 40,594
7 1,317 2,994 47,863 1,317 2,994 47,863 1,860 4,228 44,822
8 1,183 2,689 50,552 1,183 2,689 50,552 1,651 3,753 48,575
9 1,173 2,666 53,217 1,173 2,666 53,217 1,532 3,482 52,057
10 1,082 2,460 55,677 1,082 2,460 55,677 1,364 3,100 55,157
11 1,041 2,365 58,042 1,041 2,365 58,042 1,270 2,885 58,042
12 977 2,221 60,263

13 ,936 2,127 62,390

14 ,859 1,952 64,343

15 ,840 1,908 66,251

16 ,830 1,886 68,136

17 ,806 1,833 69,969

18 (47 1,697 71,666

19 137 1,676 73,342

20 ,706 1,606 74,948

21 ,677 1,539 76,487

22 ,657 1,494 77,981

23 ,634 1,441 79,422

24 577 1,312 80,734

25 ,567 1,288 82,023

26 ,560 1,272 83,295

27 ,553 1,256 84,551

28 ,528 1,200 85,751

29 ,501 1,139 86,890

30 ,491 1,115 88,006

31 ,486 1,104 89,109

32 462 1,051 90,160

88 ,442 1,005 91,165

34 ,432 ,983 92,147

35 414 ,940 93,088

36 ,403 ,916 94,004

37 ,387 ,880 94,883

38 ,364 ,828 95,711

39 ,348 ,7192 96,503

40 ,340 (72 97,275
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41 ,326 ,740 98,015

42 ,306 ,695 98,710
43 ,290 ,659 99,369
44 ,278 ,631 100,000

Método de Extracdo: analise de Componente Principal.
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Matriz de componente rotativa®

Componente

6

10

11

DV_P_item29

,728

DV _P_item14

,681

DV_P_item20

,554

DV_P_iteml

,550

DV P item26

,548

DV_M item6

,526

DV_OE item3
3

,401

DV_M_item3
1

,802

DV_M_item2
8

,755

DV_M_iteml
6

,679

DV_M_iteml
8

,610

DV_M_item9

418

,545

DV_M item3

454

441

DV | iteml7

795

DV_I_item7

737

DV _I_item4

,707

DV_I_item30

,622

DV_I_item27

578

DV | item24

1526

DV_AP_item3
4

,783

Eu_AP_item3
6

,766

DV_AP_item4
1

,755

DV_AP_item4
4

,684

DV _P_item8

574

DV_OE_item3
8

DV_D_item32

,740

DV_D_itemi15

,720

DV_D_item5

,709

DV_D_item22

,678

DV D item19

446

DV_DE_item3
5

,789

DV_DE item3

, 761
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9

DV_DE item4 ,686

2

DV_M_item2 ,629

1

DV _|_item13 502
DV_I_item10 436
DV_D_item2 ,740
DV_D_item25 ,590
DV_P_item23

DV_P item11

DV_OE item4

0

DV_OE item4

3

DV_D_item12

DV_DE item3

7

,765
,642

197

,619

,596

Método de Extragdo: anélise de Componente Principal.
Meétodo de Rotagdo: Varimax com Normalizagdo de Kaiser.?

a. Rotacdo convergida em 17 iteracdes.

Anexo F — Analises Fatoriais Confirmatorias
a. Future Time Perspective Questionnaire

12 andlise — 4 fatores (8 subescalas)

Test for Exact Fit

1524 532 <.001

Fit Measures

RMSEA 90% CI
CFI TLI RMSEA Lower Upper
0.814 0.792 0.0677 0.0637 0.0717
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22 anélise — 8 fatores

Test for Exact Fit

23875 14 <.05

Fit Measures

RMSEA 90% CI
CFI TLI RMSEA Lower Upper
0.990 0.980 0.042 0.004 0.070
b. Escala de Necessidades Psicoldgicas Bésicas
1% analise — 3 fatores
Test for Exact Fit
X df p
593 167 <.001
Fit Measures
RMSEA 90% CI
CFI TLI RMSEA Lower Upper
0.845 0.823 0.0792 0.0723 0.0861
2% analise — 3 fatores
Test for Exact Fit
X df p
292 114 <.001
Fit Measures
RMSEA 90% CI
CFI TLI RMSEA Lower Upper
0.926 0.912 0.0620 0.0532 0.0708
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c. Escala de Decisdao Vocacional

12 andlise — 7 fatores

Test for Exact Fit

1784 881 <.001

Fit Measures

RMSEA 90% CI

CFI TLI RMSEA Lower Upper
0.810 0.796 0.0502 0.0468 0.0535
2% analise — 6 fatores
Test for Exact Fit
X df p
653 358 <.001
Fit Measures
RMSEA 90% CI
CFI TLI SRMR RMSEA Lower Upper
0913 0.901 0.0577 0.0450 0.0395 0.0504

Anexo G — Analise de confiabilidade

1. Future Time Perspective Questionnaire

a. Escola e carreira a curto prazo

Estatisticas de
confiabilidade
Alfa de

Cronbach N de itens

,862 6
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Estatisticas de item-total

Média de escala

Variancia de

Correlagéo de

se o item for escala se o item item total Cronbach se o

excluido for excluido corrigida item for excluido
Eu_T item9 17,9821 17,541 ,688 ,833
Eu_T_ item25 17,7801 18,628 ,626 ,844
Eu_T item35 17,9028 17,637 ,706 ,830
ET1 invert 18,0537 17,605 ,606 ,848
ET17 invert 17,5652 17,298 ,653 ,839
ET43 invert 17,5959 17,411 ,659 ,838

d. Escola e carreira a longo prazo

Estatisticas de
confiabilidade

Alfa de
Cronbach N de itens
,612 6
Estatisticas de item-total
Média de escala  Variancia de Correlagéo de
se o item for escala se o item item total Cronbach se o
excluido for excluido corrigida item for excluido
Eu_T item5 19,8561 8,853 ,348 ,567
Eu_T_item21 19,7803 9,752 ,280 ,592
Eu_T item47 19,9343 8,588 441 ,526
ET13 invert 20,7146 9,040 ,283 ,598
ET29 invert 19,1162 10,174 ,299 ,586
ET39 invert 19,5631 8,804 ,435 ,531

a. Desenvolvimento pessoal a curto prazo

Estatisticas de
confiabilidade

Alfa de

Cronbach

N de itens

,695

4
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Estatisticas de item-total

Média de escala  Variancia de Correlacao de Alfa de
se o item for escala se o item item total Cronbach se o
excluido for excluido corrigida item for excluido
PTF_DPC_item27 11,9900 5,432 ,518 ,605
PTF_DPC_item37 11,3860 6,614 411 ,672
PTF3_DPC_invert 11,2782 5,468 ,494 ,621
PTF19 DPC invert 11,7895 5,302 ,502 ,617

b. Desenvolvimento pessoal a longo prazo

Estatisticas de
confiabilidade

Alfa de
Cronbach N de itens
,674 6
Estatisticas de item-total
Média de escala  Variancia de Correlagéo de Alfa de
seoitemfor  escalase oitem item total Cronbach se o
excluido for excluido corrigida item for excluido
Eu_T item7 20,3317 10,993 ,466 ,617
Eu_T_item15 20,3342 11,266 464 ,621
Eu_T_item23 20,7739 9,888 ,552 ,580
Eu_T_item41l 20,4573 10,682 ,521 ,600
ET31 invert 20,8417 10,385 ,214 , 7134
ET33 invert 20,7035 10,396 ,379 ,642

c. Relagdes Sociais a curto prazo

Estatisticas de
confiabilidade
Alfa de

Cronbach N de itens

,790 6
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Estatisticas de item-total

Média de escala

Variancia de

Correlagéo de

Alfa de

se o item for escala se o item item total Cronbach se o

excluido for excluido corrigida item for excluido
Eu_T item16 21,3879 12,410 519 763
Eu_ T item32 21,1612 13,146 ,576 , 755
Eu T item42 21,3375 12,446 ,594 147
ET8 invert 21,4912 12,331 ,522 , 7162
ET24 invert 21,4786 11,629 ,517 , 767
ET34 invert 21,5189 11,755 ,557 , 754

d. Relag6es Sociais a longo prazo
Estatisticas de
confiabilidade
Alfa de
Cronbach N de itens
,708 6
Estatisticas de item-total
Média de escala  Variancia de Correlacéo de Alfa de
se o item for escala se o item item total Cronbach se o

excluido for excluido corrigida item for excluido
Eu_T item2 21,8274 9,095 ,373 ,689
Eu T item18 22,2919 7,754 426 ,678
Eu_T_item26 21,8046 8,392 ,583 ,635
Eu_T item44 21,8274 8,158 ,515 ,647
ET10 invert 21,9670 8,322 ,387 ,688
ET36 invert 21,9822 8,236 412 ,679

e. Tempos livres a curto prazo

Estatisticas de
confiabilidade

Alfa de

Cronbach

N de itens

,853

6
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Estatisticas de item-total

Média de escala  Variancia de Correlagéo de Alfa de
se o item for escala se o item item total Cronbach se o
excluido for excluido corrigida item for excluido
Eu_T item14 17,6322 21,385 721 814
Eu_T_item30 17,6776 21,295 725 813
Eu_T_item40 17,3325 22,106 747 813
ET6_invert 17,9446 22,547 ,515 ,852
ET22_invert 17,8262 21,568 ,609 ,834
ET48 invert 18,2746 21,498 ,568 ,844

f. Tempos livres a longo prazo

Estatisticas de
confiabilidade

Alfa de
Cronbach N de itens
,795 6
Estatisticas de item-total
Média de escala  Variancia de Correlagéo de Alfa de
seoitemfor  escalase oitem item total Cronbach se o
excluido for excluido corrigida item for excluido
Eu_T item12 20,8275 12,419 ,578 , 757
Eu_T_item20 20,9325 12,489 ,526 , 768
Eu_T_item46 20,6800 11,902 ,687 , 732
ET4 invert 20,8150 13,349 ,322 ,821
ET28 invert 20,7600 11,842 ,640 741
ET38 invert 20,5975 12,432 ,586 ,755

2. Escala de Necessidades Psicoldgicas Basicas

a. Necessidade psicoldgica basica de autonomia

Estatisticas de
confiabilidade
Alfa de Cronbach N de itens

,693 6
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Estatisticas de item-total

Média de escala Variancia de Correlagdo de Alfa de Cronbach
se o item for escala se o item item total se o item for
excluido for excluido corrigida excluido
NPB_A iteml 17,9196 13,268 ,369 ,669
NPB_A item7 17,8769 12,924 ,405 ,659
NPB_A item15 17,8970 11,785 ,592 ,600
NPB_A_item20 17,5905 12,565 ,459 ,642
NPB_8A _invert 18,3417 12,074 ,405 ,660
NPB_16A_invert 18,3518 12,531 342 683

b. Necessidade psicoldgica basica de competéncia

Estatisticas de
confiabilidade
Alfa de Cronbach N de itens

,833 5

Estatisticas de item-total

Média de escala Variancia de Correlagdo de Alfa de Cronbach
se o item for escala se o item item total se o item for
excluido for excluido corrigida excluido
NPB_C_item5 13,4525 10,389 ,732 ,770
NPB_C_item14 13,2200 10,809 ,686 ,784
NPB_C_item17 13,5300 11,703 ,635 ,800
NPB_C_item19 13,3625 11,284 ,664 ,791
NPB_6C invert 14,0650 11,374 ,480 ,848

a. Necessidade psicolégica basica de relacionamento

Estatisticas de
confiabilidade
Alfa de Cronbach N de itens

,813 5
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Estatisticas de item-total

Média de escala Variancia de Correlagdo de Alfa de Cronbach

se o item for escala se o item item total se o0 item for

excluido for excluido corrigida excluido
NPB_R_item3 17,0175 8,965 ,584 ,782
NPB_R_item9 16,5875 9,476 ,588 ,783
NPB_R_item12 16,7050 9,000 ,659 ,763
NPB_10R_invert 16,8475 8,385 ,594 ,781
NPB_13R_invert 16,8225 8,277 610 776
3. Escala de Deciséo Vocacional
a. Personalidade
Estatisticas de
confiabilidade
Alfa de
Cronbach N de itens
778 5
Estatisticas de item-total
Média de escala  Variancia de Correlacao de Alfa de
se oitemfor  escala se oitem item total Cronbach se o

excluido for excluido corrigida item for excluido

DV_P_iteml 6,35 2,162 ,508 , 751

DV_P_item14 6,48 2,235 437 75

DV_P_item20 6,38 2,041 ,598 ,720

DV_P_item26 6,25 2,160 ,559 ,735

DV_P_item29 6,31 1,995 ,665 ,698

b. Desenvolvimento

Estatisticas de
confiabilidade
Alfa de

Cronbach N de itens

, 740 5
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Estatisticas de item-total

Média de escala  Variancia de Correlacéo de Alfa de
se o item for escala se o item item total Cronbach se o
excluido for excluido corrigida item for excluido
DV_D_item5 4,79 1,311 A78 ,706
DV_D item15 4,93 1,476 518 ,696
DV_D_item19 4,88 1,466 412 , 726
DV_D_item22 4,75 1,215 ,557 ,674
DV_D_item32 4,85 1,298 575 667
c. Método

Estatisticas de
confiabilidade

Alfa de
Cronbach N de itens
,783 5
Estatisticas de item-total
Média de escala  Variancia de Correlacéo de Alfa de
se o item for escala se o item item total Cronbach se o
excluido for excluido corrigida item for excluido
DV_M_item6 6,29 2,323 ,423 ,786
DV_M_ item9 6,22 2,146 ,559 (42
DV_M_item16 6,27 2,006 676 701
DV_M_item28 6,04 2,275 ,534 , 750
DV M item31 6,18 2,096 ,608 , 725

d. Informacéo

Estatisticas de
confiabilidade
Alfa de

Cronbach N de itens

,809 6
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Estatisticas de item-total

Média de escala Variancia de

Correlacéo de

Alfa de

se o item for escala se o item item total Cronbach se o
excluido for excluido corrigida item for excluido
DV_I_item4 8,29 2,785 ,630 ,765
DV_| item7 8,20 2,876 ,584 , 776
DV_|_item10 8,05 3,181 471 ,800
DV_|_item17 8,29 2,807 615 769
DV_|_item27 8,15 2,942 562 781
DV_|_item30 8,03 3,093 ,5652 ,784
e. Obstaculos Externos
Estatisticas de
confiabilidade
Alfa de
Cronbach N de itens
,502 3
Estatisticas de item-total
Média de escala  Variancia de Correlacéo de Alfa de
se o item for escala se o item item total Cronbach se o
excluido for excluido corrigida item for excluido
DV_OE_item33 2,53 ,481 ,294 ,440
DV_OE_item38 2,36 ,357 ,357 ,338
DV OE item43 2,54 ,481 ,315 411

f. Antecipacdes Pessimistas

Estatisticas de
confiabilidade
Alfa de

Cronbach N de itens

784 4
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Estatisticas de item-total

Média de escala  Variancia de Correlacao de Alfa de
se o item for escala se o item item total Cronbach se o
excluido for excluido corrigida item for excluido
Eu_Profissédo_item34 5,34 ,958 ,642 , 704
Eu_Profissédo_item36 5,24 1,115 ,573 742
Eu_Profissédo_item41 5,25 1,081 ,599 , 729
Eu_Profissdo_item44 5,35 1,011 ,560 , 750

g. Desinvestimento Escolar

Estatisticas de
confiabilidade

Alfa de
Cronbach N de itens
,664 3
Estatisticas de item-total
Média de escala  Variancia de Correlagéo de Alfa de
seoitemfor  escalase oitem item total Cronbach se o
excluido for excluido corrigida item for excluido
DV_DE_item35 2,22 ,256 ,529 ,491
DV_DE_item39 2,21 ,263 ,484 ,559
DV_DE _item42 2,28 ,350 431 ,631

116



Anexo H — CorrelacGes entre as varidveis do estudo

Correlacdes®

Ficaste
retido
Sex  algum NPB PTF Curto_ PTF_Long PTF_E PTF_ PTF.D PTF_ PTF_ PTF_ PTF_ PTF_
Idade 0 ano? NPB A C NPBR Prazo 0 Prazo cC ECL PC DPL RSC RSL TLC TLL
Idade Correla 1 - ,538"  -,130" - -076 -,179" -,070  -,149" - -087 -032 -094 -065 -132" ,070
cdo de ,01 174" ,187"
Pearso 1
n
Sig. (2 .82 ,000 ,009 ,000 ,130 ,000 ,163 ,003 ,000 ,084 529 ,060 ,198 ,008 ,160
extremi 8
dades)
Sexo Correla  -,011 1 -,034 ,040 - -,009 ,002 ,118" ,113" 076 ,046 131" -016 ,018 -112° ,088
cdo de ,182™
Pearso
n
Sig. (2 ,828 ,494 424,000 ,851 ,966 ,018 ,024 128 ,358  ,009 , 752,720 ,025 ,079
extremi
dades)
Ficaste retido algum Correla ,538" - 1 -,051 -112" -,072 -,147" -,140" -,082 - -,164" -102° -120° -,100" -,059 ,000
ano? cdo de ,03 ,195"
Pearso 4

n
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NPB_A

NPB_C

NPB_R

Sig. (2
extremi
dades)
Correla
cdo de
Pearso
n

Sig. (2
extremi
dades)
Correla
¢cdo de
Pearso
n

Sig. (2
extremi
dades)
Correla
¢do de
Pearso
n

Sig. (2
extremi
dades)

,000

-,130"

,009

-174"

,000

-,076

,130

-,051

,308

-,112°

,024

-,072

,149

,308

,529™

,000

,396™

,000

,024

,529™

,000

,375"

,000

,149

,396™

,000

,375™

,000

,003

,555™

,000

,399"

,000

,396™

,000

118

,005

410"

,000

,333"

,000

,335™

,000

,103

415"

,000

221"

,000

,152"

,002

,000

484"

,000

,408™

,000

,288™

,000

,001

,330"

,000

,245™

,000

,135™

,007

,041

,298™

,000

,251™

,000

,163™

,001

,017

,335™

,000

,269"

,000

443"

,000

,045

,302™

,000

,252™

,000

374"

,000

,238

,389™

,000

,327"

,000

,3117

,000

,999

,073

144

,033

,509

,119°

,017



PTF_Curto_Prazo

PTF_Longo_Prazo

PTF_ECC

PTF_ECL

Correla
¢ao de

Pearso
n

Sig. (2

extremi
dades)
Correla
¢do de

Pearso
n

Sig. (2

extremi
dades)
Correla
céo de

Pearso
n

Sig. (2

extremi
dades)
Correla
cdo de
Pearso

n

-,179"

,000

-,070

,163

-,149™

,003

-, 187"

-, 147"

,003

-,140"

,005

-,082

,103

-,195™

,555™

,000

,410™

,000

,415™

,000

484"

,399”

,000

,333"

,000

221"

,000

,408™

,396™

,000

,335™

,000

,152™

,002

,288™

,649™

,000

672"

,000

,537"

119

,649™

,000

401"

,000

677"

672"

,000

,401™

,000

,526™

537"

,000

677"

,000

,526™

,000

,659™

,000

497"

,000

,439™

,000

437"

517"

,000

71

,000

,389™

,000

,534™

,694™

,000

,602™

,000

,288™

,000

,340™

,588™

,000

,706™

,000

,248™

,000

,334"

,668™

,000

,312™

,000

,088

,078

,186™

,176™

,000

,584™

,000

-,027

,596

,038



PTF_DPC

PTF_DPL

PTF_RSC

Sig. (2

extremi
dades)
Correla
cdo de

Pearso
n

Sig. (2

extremi
dades)
Correla
¢cdo de

Pearso
n

Sig. (2

extremi
dades)
Correla
¢do de
Pearso
n

Sig. (2

extremi
dades)

,000

-,087

,084

-,032

,529

-,094

,060

,000

-,164"

,001

-,102"

,041

-,120"

,017

,000

,330™

,000

,298™

,000

,335™

,000

,000

,245™

,000

,251"

,000

,269™

,000

,000

,135™

,007

,163"

,001

443"

,000

,000

,659™

,000

517"

,000

,694™

,000

120

,000

497"

,000

771"

,000

,602"

,000

,000

,439™

,000

,389”

,000

,288™

,000

437

,000

,534™

,000

,340™

,000

,000

,570™

,000

,327"

,000

,000

,570™

,000

,374™

,000

,000

327"

,000

,374™

,000

,000

,284™

,000

,394™

,000

770"

,000

,000

,228™

,000

,169"

,001

,315"

,000

453

,088

,079

,1917

,000

,213"

,000



PTF_RSL Correla
¢ao de

Pearso
n

Sig. (2

extremi
dades)
PTF_TLC Correla
¢do de

Pearso
n

Sig. (2

extremi
dades)
PTF_TLL Correla
céo de

Pearso
n

Sig. (2

extremi
dades)

-,065

,198

-,132"

,008

,070

,160

-,100"

,045

-,059

,238

,000

,999

,302™

,000

,389"

,000

,073

144

,252™

,000

327"

,000

,033

,509

,374™

,000

,311"

,000

,119°

,017

,588™

,000

,668™

,000

,176™

,000

,706™

,000

,312"

,000

,584™

,000

,248"

,000

,088

,078

-,027

,596

,334™

,000

,186™

,000

,038

,453

,284"

,000

,228"

,000

,088

,079

,394™

,000

,169"

,001

,191%

,000

,770™

,000

,315™

,000

,213"

,000

,312™

,000

,269™

,000

312"

,000

,195™

,000

,269™

,000

,195™

,000

** A correlacdo é significativa no nivel 0,01 (2 extremidades).

*_ A correlagao é significativa no nivel 0,05 (2 extremidades).

c. De Lista N=400
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Anexo | — Analise de Regressdo Hierarquica para as medidas globais das perspetivas globais

de tempo futuro

Resumo do modelo

Estatisticas de mudanca

R quadrado Erro padrdo  Mudanga de R Sig. Mudanga
Modelo R R quadrado ajustado da estimativa quadrado Mudanca F dfl df2 F
1 ,2322 ,054 ,046 ,16990 ,054 7,481 396 ,000
2 ,495P ,245 ,234 ,15229 ,192 33,293 393 ,000
3 ,496¢ ,246 ,230 ,15266 ,000 ,057 391 ,944

a. Preditores: (Constante), Ficaste retido algum ano?, Sexo, I[dade
b. Preditores: (Constante), Ficaste retido algum ano?, Sexo, Idade, NPB_R, NPB_A, NPB_C
c. Preditores: (Constante), Ficaste retido algum ano?, Sexo, Idade, NPB_R, NPB_A, NPB_C, PTF_Longo_Prazo, PTF_Curto_Prazo

ANOVA?

Modelo Soma dos Quadrados df Quadrado Médio Sig.

1 Regressao ,648 3 ,216 7,481 ,000P
Residuo 11,431 396 ,029
Total 12,079 399

2 Regresséao 2,964 6 ,494 21,302 ,000°
Residuo 9,115 393 ,023
Total 12,079 399

3 Regresséao 2,967 8 ,371 15,914 ,000¢
Residuo 9,112 391 ,023
Total 12,079 399

a. Variavel Dependente: DV_Total

b. Preditores: (Constante), Ficaste retido algum ano?, Sexo, ldade
c. Preditores: (Constante), Ficaste retido algum ano?, Sexo, Idade, NPB_R, NPB_A, NPB_C
d. Preditores: (Constante), Ficaste retido algum ano?, Sexo, Idade, NPB_R, NPB_A, NPB_C, PTF_Longo_Prazo,

PTF_Curto_Prazo
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Coeficientes nao

Coeficientes?

Coeficientes

Estatisticas de

padronizados padronizados colinearidade
Modelo B Erro Erro Beta t Sig. Toleréncia VIF
1 (Constante) 1,005 ,128 7,874 ,000
Idade ,025 ,008 ,186 3,202 ,001 , 712 1,405
Sexo ,035 ,018 ,096 1,956 ,051 ,999 1,001
Ficaste retido algum ,018 ,024 ,044 ,765 ,445 711 1,406
ano?
2 (Constante) 1,616 ,132 12,229 ,000
Idade ,015 ,007 ,113 2,144 ,033 ,696 1,437
Sexo ,032 ,016 ,087 1,917 ,056 ,937 1,067
Ficaste retido algum ,020 ,021 ,049 ,932 ,352 , 707 1,414
ano?
NPB_A -,087 ,014 -,345 -6,328 ,000 ,646 1,547
NPB_C -,025 ,012 -,119 -2,164 ,031 ,635 1,575
NPB_R -,011 ,012 -,048 -,970 ,333 , 7197 1,254
3 (Constante) 1,598 ,142 11,257 ,000
Idade ,015 ,007 ,112 2,112 ,035 ,684 1,463
Sexo ,031 ,017 ,085 1,849 ,065 ,909 1,100
Ficaste retido algum ,021 ,021 ,051 ,963 ,336 ,696 1,437
ano?
NPB_A -,089 ,015 -,352 -5,913 ,000 ,546 1,832
NPB_C -,026 ,012 -,122  -2,183 ,030 ,621 1,610
NPB_R -,012 ,012 -,051 -1,015 ,311 , 759 1,318
PTF_Curto_Prazo ,003 ,021 ,009 ,130 ,896 ,450 2,221
PTE Longo Prazo ,005 ,025 ,012 ,195 ,845 ,541 1,850
a. Variavel Dependente: DV_Total
Anexo J — Analise de Regressao Hierarquica para o ano de escolaridade
b. 9°ano de escolaridade
Resumo do modelo
R Estatisticas de mudanca
Ano_Esc_rec
= 9,00 R quadrado  Erro padrdo = Mudangade Mudanga Sig. Mudancga
Modelo (Selecionado) R quadrado ajustado da estimativa R quadrado F dfl df2 F
1 4172 ,174 ,147 ,17241 ,174 6,438 92 ,001
2 ,617° ,381 ,339 ,15169 ,208 9,951 89 ,000
3 ,633°¢ 401 ,345 ,15099 ,019 1,410 87 ,250

a. Preditores: (Constante), Sexo, Idade, Ficaste retido algum ano?
b. Preditores: (Constante), Sexo, Idade, Ficaste retido algum ano?, NPB_A, NPB_C, NPB_R
c. Preditores: (Constante), Sexo, ldade, Ficaste retido algum ano?, NPB_A, NPB_C, NPB_R, PTF_Curto_Prazo, PTF_Longo_Prazo
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Coeficientes®P

Coeficientes

Coeficientes nédo padronizado Estatisticas de
padronizados S colinearidade
Modelo B Erro Erro Beta t Sig. Tolerancia VIF
1 (Constante) ,965 ,438 2,206 ,030
Idade ,019 ,031 ,086 ,614 ,541 461 2,168
Ficaste retido algum ,129 ,066 271 1,942 ,055 461 2,169
ano?
Sexo ,095 ,037 ,247 2,602 ,011 ,996 1,004
2 (Constante) 1,935 ,438 4,415 ,000
Idade -,003 ,028 -,015 -,120 ,905 422 2,372
Ficaste retido algum ,097 ,059 ,204 1,634 ,106 ,445 2,249
ano?
Sexo ,075 ,035 ,195 2,170 ,033 ,862 1,161
NPB_A -,045 ,028 -,167 -1,612 ,110 ,645 1,551
NPB_C -,048 ,025 -,207 -1,927 ,057 ,605 1,654
NPB_R -,061 ,030 -,223 -2,046 ,044 ,588 1,702
3 (Constante) 1,891 ,440 4,298 ,000
Idade -,008 ,028 -,037 -,290 773 ,415 2,412
Ficaste retido algum , 107 ,060 224 1,787 ,077 437 2,289
ano?
Sexo ,079 ,035 ,206 2,283 ,025 ,851 1,176
NPB_A -,057 ,029 -,213  -1,980 ,051 ,593 1,687
NPB_C -,048 ,025 -,204 -1,891 ,062 ,590 1,695
NPB_R -,075 ,031 -,273 -2,372 ,020 ,519 1,928
PTF_Curto_Prazo ,065 ,043 ,180 1,500 ,137 ATT 2,096
PTF_Longo_Prazo -,012 ,054 -,027 -,217 ,829 437 2,289

a. Variadvel Dependente: DV_Total

b. Selecionando apenas casos para os quais Ano_Esc_rec = 9,00
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ANOVA?P

Soma dos

Modelo Quadrados df Quadrado Médio Z Sig.

1 Regressao 574 3 ,191 6,438 ,001¢
Residuo 2,735 92 ,030
Total 3,309 95

2 Regressao 1,261 6 ,210 9,134 ,0009
Residuo 2,048 89 ,023
Total 3,309 95

3 Regressao 1,325 8 ,166 7,266 ,000¢
Residuo 1,983 87 ,023
Total 3,309 95

. Variavel Dependente: DV_Total

a
b. Selecionando apenas casos para o0s quais Ano_Esc_rec = 9,00

[o RN ]

. Preditores: (Constante), Sexo, Idade, Ficaste retido algum ano?
. Preditores: (Constante), Sexo, Idade, Ficaste retido algum ano?, NPB_A, NPB_C, NPB_R

e. Preditores: (Constante), Sexo, Idade, Ficaste retido algum ano?, NPB_A, NPB_C, NPB_R,

PTF_Curto_Prazo, PTF_Longo_Prazo

C.

Ensino Secundario

Resumo do modelo

R Estatisticas de mudanca
Ano_Esc_rec
= 10,00

(Selecionado R quadrado  Erro padrdo Mudancade Mudanga Sig. Mudanga
Modelo ) R quadrado ajustado da estimativa R quadrado F dfl df2 F
1 ,1012 ,010 ,000 ,16692 ,010 1,028 3 300 ,381
2 ,452° ,204 ,188 ,15044 ,194 24,110 3 297 ,000
3 ,455¢ ,207 ,186 ,15067 ,003 ,555 2 295 ,575

a. Preditores: (Constante), Sexo, Ficaste retido algum ano?, Idade
b. Preditores: (Constante), Sexo, Ficaste retido algum ano?, Idade, NPB_R, NPB_C, NPB_A
c. Preditores: (Constante), Sexo, Ficaste retido algum ano?, Idade, NPB_R, NPB_C, NPB_A, PTF_Longo_Prazo, PTF_Curto_Prazo
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ANOVA?2P

Soma dos Quadrado
Modelo Quadrados df Médio Z Sig.
1 Regressa ,086 3 ,029 1,028 ,381¢
0
Residuo 8,359 300 ,028
Total 8,445 303
2  Regresséd 1,723 6 ,287 12,688 ,000¢
0
Residuo 6,722 297 ,023
Total 8,445 303
8 Regressa 1,748 8 219 9,626 ,000¢
0
Residuo 6,697 295 ,023
Total 8,445 303

a. Variavel Dependente: DV_Total

b. Selecionando apenas casos para o0s quais Ano_Esc_rec = 10,00
c. Preditores: (Constante), Sexo, Ficaste retido algum ano?, Idade
d. Preditores: (Constante), Sexo, Ficaste retido algum ano?, Idade,
NPB_R, NPB_C, NPB_A

e. Preditores: (Constante), Sexo, Ficaste retido algum ano?, Idade,
NPB_R, NPB_C, NPB_A, PTF_Longo_Prazo, PTF_Curto_Prazo
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Coeficientes®P

Coeficiente
s
Coeficientes néo padronizad Estatisticas de
padronizados 0s colinearidade
Modelo B Erro Erro Beta t Sig. Tolerancia VIF
1 (Constante) 1,269 ,186 6,833 ,000
Idade ,012 ,011 ,075 1,044 ,297 ,642 1,557
Ficaste retido algum ,010 ,027 ,027 ,383 , 702 ,642 1,557
ano?
Sexo ,014 ,020 ,041 714 476 ,998 1,002
2 (Constante) 1,621 177 9,164 ,000
Idade ,015 ,010 ,098 1,511 ,132 ,641 1,561
Ficaste retido algum ,005 ,025 ,013 ,199 ,843 ,639 1,564
ano?
Sexo ,018 ,019 ,051 ,959 ,338 ,952 1,050
NPB_A -,099 ,016 -,391 -6,206 ,000 ,675 1,481
NPB_C -,016 ,013 -,074 -1,175 ,241 ,678 1,476
NPB_R -,004 ,013 -,018 -,314 ,754 ,836 1,196
3  (Constante) 1,614 ,189 8,537 ,000
Idade ,015 ,010 ,093 1,431 ,153 ,637 1,569
Ficaste retido algum ,004 ,025 ,012 ,181 ,856 ,632 1,581
ano?
Sexo ,015 ,019 ,043 ,788 431 ,914 1,094
NPB_A -,093 ,018 -370 -5,319 ,000 ,555 1,801
NPB_C -,016 ,013 -075 -1,172 ,242 ,663 1,509
NPB_R -,003 ,013 -,011 -,194 ,847 ,804 1,243
PTF_Curto_Prazo -,024 ,024 -,078 -1,010 ,313 ,452 2,213
PTE Longo Prazo ,022 ,028 ,055 ,790 ,430 ,561 1,783

a. Variavel Dependente: DV_Total

b. Selecionando apenas casos para os quais Ano_Esc_rec =

10,00

Anexo K — Andlise de Regressdo Hierarquica para as dimensdes das perspetivas de tempo

futuro
Resumo do modelo
Estatisticas de mudanca
R R quadrado  Erro padrdo  Mudanga de Mudanca Sig. Mudanga
Modelo R quadrado ajustado da estimativa R quadrado F dfl df2 F
1 ,2322 ,054 ,046 ,16990 ,054 7,481 3 396 ,000
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2 ,495P ,245 ,234 ,15229 ,192 33,293 3 393 ,000
3 ,602°¢ ,362 ,339 , 14146 , 117 8,811 8 385 ,000

a. Preditores: (Constante), Ficaste retido algum ano?, Sexo, ldade

b. Preditores: (Constante), Ficaste retido algum ano?, Sexo, Idade, NPB_R, NPB_A, NPB_C

c. Preditores: (Constante), Ficaste retido algum ano?, Sexo, ldade, NPB_R, NPB_A, NPB_C, PTF_TLL, PTF_DPC, PTF_TLC,
PTF_RSL, PTF_ECC, PTF_DPL, PTF_ECL, PTF_RSC

ANOVA?
Soma dos Quadrado
Modelo Quadrados df Médio Z Sig.
1 Regressao ,648 3 216 7,481 ,000°
Residuo 11,431 396 ,029
Total 12,079 399
2 Regressao 2,964 6 ,494 21,302 ,000¢
Residuo 9,115 393 ,023
Total 12,079 399
3 Regressao 4,375 14 ,312 15,616 ,0004
Residuo 7,704 385 ,020
Total 12,079 399

a. Variavel Dependente: DV_Total

b. Preditores: (Constante), Ficaste retido algum ano?, Sexo, ldade

c. Preditores: (Constante), Ficaste retido algum ano?, Sexo, Idade, NPB_R, NPB_A,
NPB_C

d. Preditores: (Constante), Ficaste retido algum ano?, Sexo, Idade, NPB_R, NPB_A,
NPB_C, PTF_TLL, PTF_DPC, PTF_TLC, PTF_RSL, PTF_ECC, PTF_DPL, PTF_ECL,
PTF_RSC
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Coeficientes ndo padronizados

Coeficientes?

Coeficientes

padronizados

Estatisticas de colinearidade

Modelo B Erro Erro Beta t Sig. Tolerancia VIF

1 (Constante) 1,005 ,128 7,874 ,000
Idade ,025 ,008 ,186 3,202 ,001 712 1,405
Sexo ,035 ,018 ,096 1,956 ,051 ,999 1,001
Ficaste retido algum ano? ,018 ,024 ,044 ,765 ,445 711 1,406

2 (Constante) 1,616 ,132 12,229 ,000
Idade ,015 ,007 ,113 2,144 ,033 ,696 1,437
Sexo ,032 ,016 ,087 1,917 ,056 ,937 1,067
Ficaste retido algum ano? ,020 ,021 ,049 ,932 ,352 , 707 1,414
NPB_A -,087 ,014 -,345 -6,328 ,000 ,646 1,547
NPB_C -,025 ,012 -,119 -2,164 ,031 ,635 1,575
NPB_R -,011 ,012 -,048 -,970 ,333 797 1,254

3 (Constante) 1,617 ,133 12,131 ,000
Idade ,013 ,007 ,091 1,830 ,068 ,669 1,495
Sexo ,028 ,016 ,077 1,789 ,074 ,886 1,128
Ficaste retido algum ano? ,006 ,020 ,014 ,292 771 ,678 1,474
NPB_A -,071 ,014 -,281 -4,960 ,000 ,516 1,936
NPB_C -,011 ,011 -,052 -,989 ,323 ,601 1,663
NPB_R -,014 ,012 -,059 -1,193 ,234 ,674 1,483
PTF_ECC ,037 ,011 174 3,341 ,001 ,608 1,644
PTF_ECL -,108 ,017 -,366 -6,340 ,000 ,496 2,015
PTF_DPC -,011 ,012 -,050 -,930 ,353 ,584 1,712
PTF_DPL ,003 ,015 ,012 ,218 ,828 ,526 1,903
PTF_RSC -,012 ,017 -,048 -,699 ,485 354 2,827
PTF_RSL ,064 ,020 ,210 3,155 ,002 375 2,664
PTF_TLC -,018 ,009 -,096 -2,003 ,046 , 718 1,392
PTF_TLL ,030 ,011 117 2,684 ,008 874 1,144

a. Variavel Dependente: DV_Total

Anexo L — Andlise de Colinearidade preliminar

a. Medidas globais da perspetiva de tempo futuro

Diagndstico de

colinearidade?®

Proporc¢@es de variancia

indice Ficaste
de retido PTF Cu PTF Lo
Mod Dimen Auto condicd (Const Idad algum NPB NPB NPB rto_Praz ngo_Pra
elo sdo valor 0 ante) e Sexo ano? A C R 0 Z0
1 1 3,267 1,000 ,00 ,00 ,01 ,02
2 ,679 2,194 ,00 ,00 ,01 ,69
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3 ,052 7,909 ,01 ,02 .97 ,02

4 ,002 38,100 99 98 01 ,26

2 1 6,113 1,000 ,00 ,00 ,00 , 00 ,00 ,00 ,00
2 , 7132 2,890 ,00 ,00 ,00 ,69 ,00 ,00 ,00
3 ,086 8,430 ,00 ,00 .58 00 01 10 ,01
4 ,030 14,230 02,04 .33 05 06 34 07
5 ,020 17,689 ,01 ,03 ,00 0L 31 38 39
6 ,017 18,994 00,00 07 02 61 ,16 53
7 ,002 55,619 96 93,02 22 02 02 01

3 1 8,081 1,000 ,00  ,00 ,00 , 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
2 ,745 3,295 ,00 ,00 ,00 ,68 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
& ,087 9,633 ,00 ,00 /58 ,00 ,00 ,09 ,00 ,00 ,00
4 ,032 15,869 00,02 34 03,05 ,39 ,02 ,01 ,01
5 ,020 20,055 ,01 ,03 ,00 0L 31 44 20 ,02 ,00
6 ,018 21,054 ,00 ,00 ,03 00 22 05 77 ,04 ,01
7 ,011 27,311 01 ,06 01 07 39 ,01 ,00 ,38 ,05
8 ,004 44,434 01,05 ,02 02,02 ,01 ,00 ,54 91
g ,002 65,651 96 84 01 218 ,00 ,01 ,00 ,01 ,02

a. Variavel Dependente: DV_Total

b. 9%ano
Diagnéstico de colinearidade®®
Proporg¢@es de variancia
indice Ficaste
de retido PTF Cu PTF_Lo
Mod Dimen Autov condicd (Const Idad algum NPB NPB NPB rto Praz ngo Pra
elo sao alor 0 ante) e ano?  Sexo A C R 0 Z0
1 1 3,205 1,000 ,00 ,00 ,01 ,01
2 741 2,079 ,00 ,00 45 01
3 ,053 7,759 ,01 ,00 ,01 ,99
4 ,001 63,456 ,99 ,99 ,53 ,00
2 1 6,057 1,000 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
2 ,804 2,744 ,00 ,00 43 ,00 ,00 ,00 ,00
B ,087 8,323 ,00 ,00 ,01 57 ,01 ,07 ,00



4 ,020 17,429
5 ,017 18,621
6 ,013 21,442
7 ,001 94,698
1 8,030 1,000
2 ,814 3,142
8 ,089 9,508
4 ,023 18,849
5 ,018 20,835
6 ,013 24,607
7 ,009 29,641
8 ,004 47,351
9 ,001 109,093

97

,96

,10 ,20
,00 ,23
,01 ,00
45 ,00
00 ,00
42 ,00
,01 ,58
,06 ,29
02 ,03
,02 ,00
,03 ,09
,01 ,01
A4 ,00

a. Variadvel Dependente: DV_Total

b. Selecionando apenas casos para os quais Ano_Esc_rec = 9,00

C.

Ensino Secundario

Diagndstico de colinearidade?®®

Proporc¢ées de variancia

indice Ficaste
de retido PTF_Cu PTF_Lo
Mod Dimen Autov condicd (Const Idad algum NPB NPB NPB rto_Praz ngo_Pra
elo sao alor 0 ante) e ano? Sexo A C R 0 Z0
1 1 3,286 1,000 ,00 ,00 ,02 ,01
2 ,661 2,230 ,00 ,00 62 01
3 ,052 7,974 ,01 01 ,02 97
4 ,001 49,618 99 99 34 01
2 1 6,141 1,000 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
2 ,708 2,944 ,00 ,00 ,63 ,00 ,00 ,00 ,00
8 ,083 8,614 ,00 ,00 ,00 ,62 ,01 11 ,01
4 ,030 14,282 ,01 ,01 ,02 ,28 ,03 ,49 ,14
5 ,019 17,995 ,02 03 01 01 35 ,20 ,35
6 ,018 18,631 ,00 01 ,02 08 60 21 /48
7 ,001 68,809 ,97 ,96 32 ,01 ,00 ,00 ,02
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3 1 8,107 1,000 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
2 722 3,351 ,00 ,00 ,62 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
3 ,084 9,840 ,00 ,00 ,00 ,61 ,01 ,09 ,01 ,00 ,00
4 ,032 15,932 ,01 ,01 ,01 ,29 ,03 ,54 ,05 ,01 ,01
) ,020 20,294 ,01 ,02 ,01 ,02 ,13 ,13 ,60 ,00 ,01
6 ,019 20,470 ,00 ,00 ,00 ,03 45 23 ,33 ,05 ,00
7 ,011 27,705 ,02 ,04 ,07 ,01 ,35 ,01 ,00 ,39 ,05
8 ,004 44,489 ,01 ,03 ,01 ,03 ,03 ,01 ,00 ,55 ,90
9 ,001 80,969 ,96 ,90 27 ,01 ,00 ,00 ,01 ,00 ,02

a. Variavel Dependente: DV_Total

b. Selecionando apenas casos para 0s quais Ano_Esc_rec = 10,00

d. Dimensbes da perspetiva de tempo futuro

Diagndstico de colinearidade?

Proporc¢6es de variancia

Ficast
indice e
Mo Dim Aut de (Con retidko NP NP NP PTF PTF PTF PTF PTF PTF PT PT
del ensd ova condi stant lda Se algum B B B EC E DP D RS R FTFT
0O O lor céo e) de xo ano? A C R cC CL C PL C SL LC LL
1 1 32 1000 ,00 ,00 ,01 ,02
67
2 ,67 2,194 00 ,00 ,01 ,69
9
3 ,06 7909 ,01 ,02 ,97 ,02
2
4 ,00 38,10 99 98 01 ,26
2 0
2 1 6,1 1,000 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
13
2 , 73 2,890 ,00 ,00 ,00 ,69 ,00 ,00 ,00
2
3 ,08 8430 ,00 ,00 ,58 ,00 ,01 ,10 ,01
6
4 ,03 14,23 ,02 ,04 ,33 ,05 ,06 ,34 ,07
0 0
5 ,02 17,68 ,01 ,03 ,00 ,01 31 ,38 ,39
0 9
6 ,01 18,99 ,01 ,01 ,07 ,02 61 ,16 ,53
7 4
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10

11

12

1L

14

15

2

55,61
9
1,000

4,271

12,06
9
15,69
8
18,12
3
19,31
0
22,65
9
25,45
0
28,61
3
29,81
7
31,29
8
33,13
1
41,53
6
57,07
5
87,05
7

,00

,01

,00

,00

,95

,01

,04

,01

,02

,85

A7

,02

,00

,00

,01

04

,03

,02

,00

,00

,00

,05

,00

,01

27

,05

,04

14

,08

,02

,00

,39

,10

,01

,02

,00

,00

21

,00

13

,01

,06

,00

,07

,20

,66

,00

17

14

11

,01

,00

,00

,00

,01

,00

,04

,03

,30

,58

,00

,01

,01

,01

75

,00

,02

,01

,00

,00

,00

,01

,00

,01

,00

,00

,00

,04

,07

,10

,04

,03

a. Varidvel Dependente: DV_Total
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